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ATO DO PRESIDENTE N° 354, de 13/09/2017  

Designa 	servidora 	para 	exercer 
interinamente a funcao de assessoramento 
dos trabalhos da Cornissao Especial de 
Inquerito n° 001/17. 

CONSIDERANDO que o Ato do Presidente no 345, de 20/06/2017, designou o servidor 
Ricardo Alexandre Salvatierra Robles Farias para assessorar os trabalhos da CEI no 001/17; 

CONSIDERANDO que o referido servidor encontra-se ausente de suas funcoes desde 9 dia 
11/09/2017, 

MIGUEL CANIZARES JUNIOR, Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de 
Paraguacu Paulista, usando das atribuicoes que lhe sae conferidas pela legislacao vigente, 
expede o seguinte: 

ATO:  

Art. 1° -Fica designada a servidora Melissa Ritti Maranezzi, Assistente Parlamentar, para 
interinamente prestar assessoramento aos trabalhos da Comissao Especial de Inquerito n° 
001/17, instituida pelo Ato do Presidente n° 345/2017. 

§ 1° - A designacao interina de que trata este Ato perdurara ate o retorno do servidor 
Ricardo Alexandre Salvatierra Robles Farias as suas atividades normais junto a Camara 
Municipal. 

§ 2° - Os services prestados pela servidora a CEI serao gratuitos, considerados de 
relevancia ao Poder Legislative. 

§ 3° - Devido ao cunho investigative da CEI, a servidora clever& de forma especial, 
manter conduta etica e sigilosa no desempenho da funcao ora designada, a fim de nao 
comprometer a seguranca das informacoes, diligencias e deliberacoes inerentes as 
atividades da Comissao.' 

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 
11/09/2017. 

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, 13 de setembro 	017. 
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