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AUTOGRAFO N° 008-2017

AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004-201 7
Autoria do Prmeto Sra. Prefeita Municipal

Cria e regulamenta gfatlf caqoes'.' a
servidores publicos da Prefejtura

Municipal, e altera 18 Lei Complementar -

v : : n® 058/2005
- ACAMARA MUNIClPAL DA ESTANCIA TUR[STICA DE PARAGUACU PAULISTA
~APROV A

Art. 1° Esta lei complementar cna e regulamenta gratlf cagoes a servidores pubhcos da
Prefeifura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista. ’

Art. 2° Fica criada gratificagdo mensal de 30% (trinta por cento), ao servidor efetivo investido

. em cargo-de Contador, do Quadro de Pessoal da Prefeltura Munlcnpal da Estancia. Turistlca
de Paraguacgu Paulista.

Paragrafo unico. O acréscimo pecumérlo de que trata este amgo mcndlra sobre o

vencimento basico do servidor. . »
Art. 3° Ficam regulamentadas gratificacbes mensais: , '
| - de 80% (oitenta por cento), ao servidor efetivo que” exerga suas fungdes nas

NN

unidades de Controladoria Interna e de Auditoria Interna da Prefeitura Municipal, enquanto.
“estiver no exercicio dessa fun¢ao, de conformidade com a Lei Complementar Municipal n®
163, de 10 de dezembro de 2013, que dispde sobre a orgamzagao ea atuagéo do Slstema o

de Controle Interno no Municipio;

Il - e de 30% (trinta por cento), ao servidor efetivo que exerga suas fungdes no |

Servngo de Assisténcia Espemahzada do Centro de Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA)

da Prefeitura Municipal, enquanto estiver no exercicio dessa: fungao de acordo com a ’
politica do Ministério da. Saude, de incentivo financeiro de custeio as agdes de vugllancua -

prevengado e controle das DST/AIDS e Hepatites Virais.

Paragrafo unico. Os acréscimos pecuniarios, de que trata este artlgo mcndlréo sobre
o vencimento basico do servidor. . :

~Art. 4° Em razéo do disposto nesta lei complementar ficam alterados os artlgos 19e61, e
inclusa a Subseg&o VIl contendo o art. 25-A, na Seg&o |, Capitulo I, Titulo llI, da Lel _4

Complementar n° 058, de 22 de dezembro de 2005, conforme especnflca ,
Art. 19. ... S O PO TSSO PR
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e) Controladoria Interna, |

f) Auditoria Interna.” (NR) , : : < S
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Subsegao Vil - Da Controladona Interna e da Aud:tona Intema :
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Estancia Turfstica de Paraguagu Paulista

~Art. 25-A A Controladoria Intema e a Auditoria Intema unldades criadas pela Lei
Complementar Municipal n°. 163, de 10 de dezembro de 2013 sédo vmculadas ao -
‘Gabinete do Prefeito.

§ 1° A Controladoria Intefna compete a orgamzagéo e nonhatlzagao dos serwg:os_
de controle interno. \

. § 20 A Auditoria Interna compete afi scallzagao pela aderenc:a dos serwdores aos
controles internos, bem como a fiscalizagdo da legitimidade da aplicagdo dos
recursos publicos, da eficiéncia do gasto, da fiscalizagdo da instituigéo e mgresso
de recursos, renuncias de receitas, subveng:oes e prestag:oes de contas.” (NR)
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Vi - grat/ﬁcag:éo mensal de 30% (trinta por cento), ao serwdor efet:vo /nvest/do em
cargo de Contador, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal;:

Vil - gratificagdo mensal de 80% (oitenta por cento) ao servidor efetivo que exerga
suas fungbes nas un:dades de Controladoria Intema e- de Auditoria Intema da -
Prefeitura Municipal, enquanto estiver no exercicio dessa fungéo; '

VIl - gratificagdo mensal de 30% (trinta por cento), ao servidor efetivo que exerga
suas fungbes no Servigo de Assisténcia Especializada do Centro de-Testagem e .
Aconselhamento (SAE/CTA) da Prefeitura Municipal, enquanto estiver no exercicio
dessa fungdo, de acordo com a politica do Ministério da Sadde, de incentivo
financeiro de, custeio as agbes de v:g:lénc:a prevengéo e controle das DST/AIDS e
Hepatites Virais. ‘

............. (NR)

~ Art. 5° As gratlflcac;oes criadas e regulamentadas por esta lei complementar retroagem a
1° de janeiro de 2017.
Art. 6° As despesas decorrentes desta lei complementar oneram dotagoes préprias do .
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei complementar entra em wgor na data de sua pubhcagao retroaglndo seus
. efe:tos a 1° de janeiro de 2017. - A » ,

Estancia Turistica uagu Paullsta 21 de fevereiro de 2017 _—
RICARDO IBRAIM VALARELLI
" Vice-Presidente
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Astessor de Gabinete
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