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P.araguac;u Paulist‘av-SP, 10 de outubro de 2019.

A Sua Exceléncia o Senhor
Sérgio Donizete Ferreira .
Presidente da Camara Municipal -
- Rua Guerino Mateus, 205, Centro .~ - _ | - o
.19700-000 Paraguacu Paulista-SP -~ o R -

Assunto: Encamihha o Projéto de Lei Compleméntar ne 0321 12019.
Senhor PreSIdente

' Encammhamos a apreciacéo dessa egregla Camara Mummpal o referido
Pro;eto de Lei Complementar e sua justificativa, que “Dispde sobre a reorganizagéo -
do Plano de Cargos e Véncimentos da Prefeitura Mummpal da Estanola Turlstlca de
Paraguagu Paulista e da outras prowdenCIas

- Certos da atencéo de Vossa Excelenma antempamos agradecimentos e
apresentamos nossos protestos de alta estima e distinta consideragao.

Atenciosamente.

CANA—
RIBAS GARMS
. o feita
ARG/VAF/MVR/kes/fammm -
OF

* Legislaggo referenciada chéta de midia digital (CD-R). -

—
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Prefeltura Mun|c1pal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta \9
Estado de Sao Paulo
o : JUSTIFICA'I/'/IVA
PrOJeto de Le| Complementar n°. L>2 de 10°de outubro de 2019

Senhor Presidente e Nobres -Vereadores:

Encaminhamos para apreciacdo e deliberagdo dessa egrégia Camara
Municipal o presente Projeto de Lei Complementar, que “Dispde  sobre a
reorganizagao do Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura Mummpal da
Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e da outras prowdenCIas

Esta propositura- decorre do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)
firmado com o Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. O TAC prevé a Reforma
Administrativa e a revisdo do Quadro de Péessoal da Preféeitura Municipal, além da
revisdo dos Estatutos dos Serwdores Municipais, do Magusteno e .da Guarda
Municipal. :

Pelo que consta, em’ 2016, a Administracdo anterior encaminhou ao
Ministério Publico projetos elaborados. por empresa contratada para esse fim. Esta’
Administragéo, ao assumir o mandato e tomar conhecimento do teor dos' projetos
entrou'em contato com o Ministério Publico e iniciou tratativas sobre o Termo de-
‘Ajustamento de Conduta (TAC), sendo concedido prazo a esta Admlnlstragao para
. as dellberagoes e aperfeicoamentos necessarios.

Os pro;etos elaborados pela empresa contratada pela Admnmstragao
anterior tratavam de uma revisdo da legislacdo municipal nao contemplando os
estudos de impacto orgamentario e financeiro e outros desdobramentos decorrentes.
Esta Administragéo, ao analisar os projetos e o impacto orgamentario e financeiro
decorrente constatou que 0os mesmos, da forma como estavam, eram totalmente
inviaveis. ‘ :

‘ Assim, 'esta AdminiStragéo recorreu ao = suporte - de assessoria
especializada, para revisdo dos projetos apresentados ao  Ministério Publico,
“elaboracdo de estudos mais aprofundados -sobre. o |mpacto orgamentarlo e
flnancelro e de atendimento as eX|genC|as do TAC.

Durante o processo de reviséo, esta Administragao lnstltwu Comlssoes
Especiais, integradas por servidores municipais representantes dos diversos 6rgéos
da Prefeitura, da Guarda Municipal, da Educagéo Municipal, da Camara Municipal e
do Instituto Municipal de- Seguridade Social; representantes da direcdo e area
juridica do - Sindicato dos Servidores Publlcos Municipais, e da area juridica da
Prefeitura e Camara, para acompanhamento do processo de revisdao do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, do Estatuto do Maglsterlo Publico Mumcrpal e
’do Estatuto da Guarda Municipal. : :
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Do processo de revisao resultaram 5 (cmco) proposituras:

1). Reorganlzagao do Reglme Jurldlco e do Estatuto dos Serwdores
Publlcos Mun|0|pa|s : /

2) Reorganlzagao do Estatuto e Plano de Carrelra do Maglsteno Publlco
Municipal;

3) Reorgahiiagéo do Estatuto e Plano de Carreira da Guarda Municipal,
4) Reorganizacao da Estrutura Orgénica da Prefeitura Municipal;

'5) Reorgamzagao do Plano de Cargos e 'Vencimentos dos Servidores
Publlcos Municipais (esta proposﬂura)

"Em julho de 2018, as proposuturas de revisgo foram protocoladas no
Leglslatlvo Municipal. Apo6s -andlise e varios apontamentos realizados, as
proposituras foram retiradas. em setembro de 2018 para adequagbes. As
adequagtes foram feitas, resultando nesta propositura. )

: Nesse contexto, esta propositura tem como objetivo reorganizar o Plano
de Cargos e Vencimentos dos Servidores Pdblicos Municipais.

Os varios dISpOSI’[IVOS que estabelecem e disciplinam o Plano de Cargos
e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais foram revisados e
aperfelgoados conforme a Ieglslagao vigente e as demandas atuals do Servico
publico. - :

. Destacam-sé, 0s dispositivos que tratam doQuadro de Pessoal da -
Prefeitura, do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores, dos requisitos
de provimento e atribuicoes dos cargos comissionados, efetivos e de agentes
polltlcos (Secretario Munlclpal) além de outros.

Os custos de implantacado desta propositura e das demals proposituras
correlatas constam do Demonstrativo. de Impacto Orgamentarlo e Financeiro,
elaborado pelo Departamento de Administragéo e Fmangas ‘que acompanha este
pro;eto de lei complementar :

Posto isto, submetemos esta prop03|tura ‘a essa Camara Mummpal e

- solicitamos os bons préstimos de Vossa Exceléncia e dos Nobres Vereadores na

apremagao e votagao da matéria..

Atenciosamente. -

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93.
' (Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
~ Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




A

0

Prefeltura Mummpal da Estancla Turlstlca de Paraguagu Pauhsta Shy
: Estado de Sao Paulo :
SUMARIO v

- TITULO L IETSTRRE SRR UESP I ........ [RNSTR A 1
DO PLANO DE CARGOS EVENCIMENTOS ......... T SIS S RS 1.

U CAPITULO Lo ST vt
'DOS PRINCIPIOS NORTEADORES........H,.......y.q ............... U R 1
CAPITULO Wi, e e E e geeriemenenebs w2
DOS CONCEITOS............... T O OO 27
CCAPITULO .o et e e a e et e e aas P S e 3
DA ESTRUTURACAO DO QUADRO DE PESSOAL...............ﬁ...; ...... e e e 3
SECAOD L. i S S USSR 3
Da Estrutura do Quadro de Pessoal.................................; ......... S TSRS I

- Secaoll............... RV e e e ee e et ieneeatbeaans SR eiiieree s e iareasas 3
Do Provimento.................... T O PR OUURPRR fenaensanns U SRR 3
Secao lll.............i........ eerirer e e e e e 4
Da Lotagao................ e et USRS s 4
SecaoIV................ S S P PR e ———— et eeeeereees SUTTY 4
Dos Vencimentos e Remuneragao .......................... iieeeienieien U SR 4

SECEA0 V..o v e ieerant e r e 5
Da Jornada de Trabalho............ TR TR T SO U PRSP OP PP PPTRPE o
Secdo V..o e s e SRR TR e D
Das Atribuicoes. ... ... oo, e eeriere e ens P NPT Ceeesaei o aanieen B
Secao VIl......... ettt er e e s e s e b et PP PP SUTERO 6
Da Avaliag&o de Desempenho..............cc........ et e L B
Secao VII............ e tae e e e g s ettt ettt et et n e TR 7

- Da Capacnagao e Quallﬂcagao........., ....... [T et bt e e T T
Secdo X e et JET ST S ORI URUURI Y
Das Funcgoes de Conflanga .......... SO ERTIR erereen e rree e e et a et 7
TITULO oot irreees S R
DO-QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO .................................... P T A8
CAPITULO L. e e e rerrreeea et ———- PURTR 7

- DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES....‘................’.-.... ........ s Cerrrr e RO
CAPITULO ..o ) e, e e 7.
DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO........;..;.’.;...'........; ....... e 7
SECAO |l e e et ereeeertteatrienureesetreeearesnperesneents vl

.~ Das Denomlnagoes Quantidades e Referencxas de Cargos em Comlssao ................ 7
Secaoll....... BUTRRRR e e U P PPPP RPN 8
Dos Vencimentos e Subsidios de Cargos em Comlssao...ﬁ...............‘ ........ e 8
SeCA0 ... i e s e BUUR 9
Da Jornada de Trabalho de Cargos em Comlssao...'....;........; ...... TR SIS * R

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
) (Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533; Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 - E-mail: gabinete@eparaguacu. sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




" Prefeltura Mummpaj da Estancia Turlstlca de Paraguagu Pauhsta O(\
Estado de Sao Paulo

; Segao YR eeeies e S R AUOTUUURUURRIOY.© B
-Dos- Requ13|tos Descrlgao e Atribuicdes de Cargos em Comlssao....‘.....} ..... Vet 9
CTITULO M e e e e e 10
DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS ..... SRR e .10

CAPITULO L. e PR PRR S T 2100
DAS DISPOSI(}OES PRELIMINARES...»..'..' ............. e e 10
"CAPITULOIL................ S SN UOPTTP e e it e =10,

- ‘DA ESTRUTURA DE CARGOS EFETIVOS ............ ce it Ciriireenneens e 10

Secaol............. eerererntrenbeeesele i eeiae s eereetete s ee b e S e e edeeeareeretne s e, e 10
Das Denomlnagoes Quantldades e Referencuas de Cargos Efetlvos ....... TR ...10

CSegBo Il PSR SUP ST creereeenenennn 10

- Dos Vencimentos de Cargos Efetlvos.., ...... e S T TS AP 10

©UBEGAO L e RSP TTIT TR &

~ Da Jornada de Trabalho de Cargos Efetlvos....; ...... eereeret et OUTURO. AT
T8ECAD V. e e, FE SRR el 11
'Dos Requisitos, Descngao e Atnbuu;oes de Cargos Efetlvos ..................... SUR e 11

7 Seca0 V... O SO U S U SO STORUPUTI RO U 12

Do Enquadramento....................cccu..... RTSTURUROS SR 12

. TITULOMI............ e SN AN e e e .12

DAS DISPOSIQOES TRANSITORIAS....T.................;..;_;;......;...,..................;,; ............ 12

" CAPITULO Lot e U e 12

DAS DISPOSIQOES TRANSITORIAS ............... el aeie s e S a2
CCAPITULO e SRR SRR S A2

.~ DAS DISPOSI(;OES FINAIS....'....;...‘ ............ et eeesieenae et b 12

CANEXO L ....... JTC T ST e 14
. QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO ........ SUUURUUUURI hersbeesieeastees s ieeeeen 14
CANEXO Tt ceereeeeen et eei e P e e [T 15

QUADRO DE CARGOS EFETlVOS..........— ........... ...... PRSP ....15
ANEXO Nt e e s e ... 19
TABELAS DE VENCIMENTOS E SUBSIDIOS DE CARGOS EM COMISSAO ......... 19
ANEXO V..t ettt b ettt e 21

- TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS EFETIVOS ...... SRR SUT PSR 21

 CANEXO V............ et e e e e e e et e .23
 CARGOS EM COMISSAO CRIADOS E TRANSFORMADOS....}.;...'......; .................. 23
ANEXO Voo et i J TR S hreeraneins TS RORR 25
CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS ..... [T N SRR 25
ANEXO VIl e et ORI 26
- CARGOS EFETIVOS CRIADOS ................ [ T T TS ST 26
ANEXO VI oo et ey e e et 27
CARGOS EFETIVOS TRANSFORMADOS ................................................................. 27

Prefeitura Municipal da Estancid Turistica de Paraguag:u Pauiista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simées, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000 '
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabmete@eparaguacu sp.gov.br °
. _ Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




@m

Prefeltura Mummpal da Estancla Turistica de Paraguagu Paullsta
Estado de Sao Paulo

ANEXO 1X...rr oo EE T TSR s B
CARGOS EFETIVOS EXTINTOS NA VACANCIA. ...t i 29
ANEXO Xt es et e e e B 30
" CARGOS EFETIVOS VAGOS EXTINTOS...........‘...X .......... bt e fab oo e neneeeen e 30
ANEXO Xl..vo e e st e o33
JORNADA DE TRABALHO DE CARGOS EM COMISSAO......... oot .33
ANEXO Xll..vooovvonenn, e et er s e e oo en e e et 34
REQUISITOS, DESCRICAO E ATRIBUI(;OES DE. CARGOS EM COMISSAO....;...34 -
CANEXO Xl ST ST o R SO I
JORNADA DE TRABALHO DE CARGOS EFETIVOS ..o 51
CANEXO XIV. oot e e i B
REQUISITOS, DESCRIGAO E ATRIBUICOES DE CARGOS EFETIVOS................ 54
ANEXO XV oo oo e et ee e .....166
JORNADA DE TRABALHO DE CARGOS EFETIVOS EXTINTOS NA VACANCIA 166
"~ ANEXO XVl........... e et 167
REQUISITOS, DESCRI(;AO E ATRIBUIQOES DE CARGOS EFETIVOS EXTINTOS
NAVACANCIA. ......ccooo oottt e ...167

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000 ‘
. Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br :

Estancia Turistica de. Paraguagu Paulista - SP b




Prefeltura Munlc1pal da Estancia Turistica de Paraguagu Paullsta \9
Estado de Sao Paulo ‘

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° Doz , DE 10 DE OUTUBRO DE 2019 -

Dispde sobre a reorganizacdo do Plano -
.de.-Cargos e Vencimentos da Prefeitura
Municipal da - Estancia Turistica de -
- Paraguagu Paulista e da, “outras
providéncias. - :

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAQU PAULISTA
APROVA: ‘
TITULO l
DO PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
~ CAPITULO I .
- DOS P'RINCIPIOS NORTEADORES

Art. 1° O Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura  Municipal da
- Estancia Turistica de Paraguacu Paulista fica reorganizado nos termos desta lei -
complementar, fundamentado nos seguintes pr|nC|plos -

- ramonahzagao da estrutura de cargos e carreiras;

" 1l - reconhecimento e valorizagdo do servidor publico pelos servu;os
prestados pelo conhecimento adqumdo e pelo desempenho proﬁss:onal -

Il - estimulo ao desenvolwmento proﬁssmnal ea quahfcagao profssmnal
Vv - quahdade e ef|C|enC|a no cumprlmento das obrugagoes do cargo;

V- vinculagao do servidor ao dever de planejar e proatividade na solugao
de demandas mstltuolonals ‘

. . § 1° Este Plano de Cargos e Venmmentos contempla os servidores

publlcos mummpals da Administragdo Direta do Municipio da Estancia Turistica de

- Paraguagu Paulista, n&o se aplicando aos servidores do Magistério Publico

“Municipal e da Guarda Municipal, cujos cargos, ‘carreiras e vencimentos serao
: estabelemdos por legislacao propria. : ) ; :

§ 2° Os servidores publicos da Admlnlstragao Indireta, mtegrantes do
Instituto  Municipal  de Segurldade Social, também terdo cargos, carreiras e
- vencimentos estabelecidos por legislacio propria.

~N
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CAPITULO II
’ -DOS CONCEITOS
Art. 2° Para fins de aplicagéo desta lei complementar considera-se:

| - servidor publico: o agente que exerce fungao publlca com vmculo
empregaticio, a integrar o quadre funcional do Municipio;

Il - cargo publico: o lugar dentro da admmlstragao funcnonal que conta
‘com conjunto de atnbu;goes e responsabilidades previstas na, Estrutura
Organizacional que devem ser cometidas por servidor,

Il - cargo publico de carreira: declarado ' em lei de prowmento efetlvo
: ocupado por servidores prevramente aprovados em concurso publlco

IV - fungao de’ confiangca: conjunto de atribuicbes especiais dadas ao
agente ocupante de cargo publico previamente estabelecido, cujo vinculo transitorio
de confian¢a estabelecido com a administracao se da em razao do desempenho de
atlwdade de chefia, dlregao ou assessoramento

: V - cargo em comissao: espeCIe de cargo publico que se constltw em
‘conjunto unitario de competéncias, declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneragéao, cujo desempenho se da no exercicio de atividade de chefia, dlregao ou
assessoramento ‘podendo ser de: - :

"a) de recrutamento amplo: subespeme de cargo em comlssao cu10
agente a ser investido nao integra o quadro de cargos efetivos da Prefeitura, sendo
escolhido em razao de aptiddées técnicas e pelo vinculo de conflanga estabelecido
com a Admlnlstragao Mumcupal ou

b) de recrutamento restrito: subespec:le de cargo em comiss&o, cujo
agente a ser investido integra previamente o quadro de cargos efetivos da-
Prefeitura, conforme parametro minimo legalmente estipulado, sendo escolhido em
razdo de aptiddes técnicas e pelo vmculo de conflanga estabelecndo com .a
Admlmstrac;ao Municipal; - - - ,

VI - vencimento: retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo pubhco
com valor fixado em lei;

VI - remuneragao soma do vencimento basico com o conjunto de.'
vantagens especiais, de carater remuneratério, percebido pelo servidor em razao da
prestagao de servicos ao Mun|C|p|o

\

VI vantagens pecuniarias: parcelas pecunlarlas acrescidas. ao
venmmento basnco em razao de condigao fatica prevuamente estabelecida em lei;
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G- mdemzagoés montante pecumarlo de carater nao remuneratorlo para ’
- fazer face aos gastos. do servndor na execugao de seus servicos por efelto das
atribuicbes do cargo;

‘ X - referéncia: posu;ao alfanumenca do cargo na hlerarqwa da tabela de
'venCImentos : :

CAPITULO )} ‘
DA ESTRUTURAC}AO DO QUADRO DE PESSOAL
Segao l - '
Da Estrutura do Quadro de Pessoal
‘ Art 3°0 Quadro de Pessoal da Prefeltura esta estruturado em:
- Quadro de’ Cargos em Comlssao e
l —.Q_uadro de Cargos Efetlvos. -
o - Segdoll
| Do Provimento
~Art. 4° Os cargos efetivos serao prowdos medlante aprovagao ‘em

concurso- publico de provas ou de provas e titulos, obedecido em qualquer caso,
rigorosamente-a ordem de classmcagao e o prazo de validade do certame "

Art. 5° Para preenchlmento ~dos - cargos efetlvos vagos serao
ngorosamente observados:

| -- os requisitos mlmmos constantes da descri¢ao de cargos e fungoes

Il .- os requisitos adlcponals estabelemdos nos ‘respectivos editais de
‘concurso e ' ' o S - '

it -os reqU|S|tos constltu010na|s

Art. 6° Os cargos em comissao serao prowdos medlante I|vre escolha do
: Prefelto dentre as pessoas que satisfacam os requisitos Iegals para investidura no
"'servico publico, para atribuicbes de diregdo, chefla e assessoramento, por
, »convenlenma e necessidade da mun|C|paI|dade g

Art. 7° Deverao ser escolhidos, para prowmento de cargos em comisséo,
preferenCIaImente aqueles agentes que preencherem 0s reqU|S|tos especmcos do
- cargo. ‘

- Art. 8°0 seryidof ocupanfe de cargo efetivo queVVier a ser de’signado para
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o cargo em comissdo ficara afastado de seu cargo- efetlvo de lotagéo inicial,
- resguardado o dlrelto de retorno ao cargo de orlgem quando de seu desllgamento do
cargo em comissao.

Segé’o I
Da Lotacao ~ -

Art. 9°. A Iotacao de cargos e funcoes nos orgaos publlcos mumcrpals do
- Poder ‘Executivo sera estabelecida por . portarla da autorrdade competente
observadas as respectivas necessidades. ‘ :

§ 1° O desempenho das atividades do cargo devera ocorrer somente no-
-respectivo 6rgao de lotagdo, exceto quando da reallzacao de serwcos conjuntos com
.outros orgéos.

i

: § 2° Atendldos sempre a conveniéncia € o mteresse publico, podera
ocorrer transferéncia  de lotacdo, temporaria ou permanente, conforme
regulamentagao especrflca a ser estabelecida.’

Secao 1\
Dos Vencimentos e Remuneracao ‘ .

Art 10. Os vencimentos mensais aos servidores ‘publicos municipais
: estao flxados em moeda corrente oficial, por cargo e referenc1a

3 , § 1° A remuneragdo do servidor efetlvo se constitui da soma dos ,
vencimentos com os adicionais de carater individual e demais vantagens pecunlarlas
“advmdas de condlcoes faticas especificas conforme o estabelecido em lei. ‘

§ 2°. O servidor ‘efetivo. mvestldo em cargo em comiss&o recebera a,
diferenca entre seu vencimento e o vencimento do cargo em comissao.

: ~ § 3° As vantagens decorrentes de seu cargo efetivo serdo calculadas
tomando como base o vencimento do cargo efetlvo somado a dlferenca do cargo em
. .comissao a que foi nomeado. :

§ 4° O servidor efetivo investido em cargo em comissao podera optar pela'
: remuneracao que lhe for mais vantajosa.

§ 5° O atual vencimento do serwdor é |rredut|vel

Art 11. Os ocupantes de cargos em comissdo de recrutamento amplo nao
fardo jus ao percebrmento de adicional de progressao salarial ou qualquer outro tipo
de gratificagdo ou vantagem pecuniaria de carater remuneratério que venha a ser
instituido em carater geral, salvo as segumtes vantagens indenizatoérias, quando
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cablvels A e \
I - dlarlas | ' 7
Il - indenizagao por transporte.
IR . ' SegaoV
' ' ' Da Jornada de Trabalho

Art. 12 ‘A jornada normal de trabalho do servidor publico mun|C|paI sera
de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais, em consonanma com o Estatuto dos'
SerVIdores Publlcos Municipais.

Art. 13 Alem do cumprimento da Jornada normal de trabalho 0 exercicio-
. de cargo em comlssao ou fungéo de confianga exigira do seu ocupante dedicacéo
integral, ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da
Admmlstragao Municipal. ‘

Art. 14. A compensagao de horarios sera facultada ao servndor publico
mumcnpal conforme condi¢cdes estabelecidas no Estatuto dos Servndores Publicos
~ Municipais. :

Art. 15. Fica vedada a realizagdo de jornada de trabalho. em desacordo
‘com o estabelecido nesta lei complementar, cabendo aos érgéaos de gestao zelar
- pelo cumprimento deste dispositivo e notlflcando as. autondades competentes em
caso ‘de eventual descumprimento.

"Art.” 16. Para os servigos que exijam atwndades continuas podera ser
adotado regime de turnos de trabalho e escalas de revezamento, mensa!mente ‘
organlzados sem comprometlmento da jornada regular do cargo,

Art. 17. Nos casos excepcionais de alteragao da jornada de trabalho por |
leis- federais, eventualmente estabelecida para determinada categoria profissional, |
poderdo ser adotadas jornadas diversas das estabelemdas nesta lei complementar

- medlante Decreto do Prefeito.

‘ S’egéo Vi
| | Das Atribuicdes -
Art. 18. As atribuigées dos serv»idoresfptublicosmunicipais correspondem a
descrigdo do conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas ao servidor publico

.em razéao do cargo em que esteja investido, estabelecidas nesta lei complementar
-no Estatuto dos SerVIdores Publicos Mummpals e demals Ieglslagoes proprlas
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‘Secao VII
‘Da Avaliagao de Desempenho

Art 19. A Avallagao de Desempenho tem por finalidade o aprimoramento
dos métodos de gestao, melhoria da qualidade, eﬁcnenCIa do servico e valorlzagao
do servidor publico. :

: Art. 20. A avallagao do desempenho constltulra em processo anual e
sistematico de afengao individual do desempenho do servidor e sera utilizada para
fins de programacéo de agtes de CapaCItagao e quallflcagao ou como critério para
a evolugao funclonal se for o caso.

§1°.0 ‘Sistema de Avaliacdo do Desempenho € composto por

| — Avaliagao Especial de Desempenho utilizada para fins de aqwsngao da
‘estabilidade 'no servico publico, conforme o disposto no § 4° do art. Gl da
Constituicao Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais; -

- Avallagao Periddica de Desempenho utilizada anualmente para fins
de programacao de acées de capacitagao e quahflcagao ou como crlterlo para a -
evolugao funcional, se for o caso.

§ 2° O processo de avaliacdo do desempenho contemplara 0s seguintes_‘
‘quesitos  © ' : - ,

- | — aptidao;
Il — assiduidade; ‘
Il — dedicagao ao servico;
| IV — disciplina;
V- reIaCIonamento mterpessoa!

§ 3° Todo servidor sera cientificado, por escrito, -do resultado de sua
avallagao de desempenho ' :

Art. 21. A coordenagao e supervisao do procesSo de avallagao do
desempenho competem a Secretaria Municipal de Admmlstragao Junto a cada
Secretana ‘

“Art. 22. As demais dlsp03|goes sobre a-avaliacao de desempenho serdao
: regulamentadas por ato expedldo pela autoridade competente

\
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Segao Vil
Da Capamtagao e Quallflcagao : ' ’ /

Art. 23 O Poder - Executivo podera instituir, mediante regulamento
especifico, programa de capacitacdo e qualificagdo - dos - servidores ' publicos
“municipais, visando atender as necessidades do cargo ou fungdo e melhorar os
‘indicadores de eficiéncia e qualidade dos servigos publicos municipais. )

Secgao IX
Das Fungoes de Confian¢a

Art. 24. As funcées de confianga, privativas de servidor efetlvo destlnam—
se exclusivamente as atribuicées de direcdo, chefia e assessoramento, e contarao
com gratlflcagao pelo seu exerCICIo caso venham a ser instituidas por lei especmca

TiTuLom
DO QUADRO DE CARGOS EM cowssAo o
- CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 25 Este titulo e.os respectivos anexos definem o Quadro de Cargos
em -Comissdo, suas denominagoes, ‘quantidades, referéncias, vencimentos,
subS|d|os, jornadas de trabalho, descrlgao ‘requisitos, atribuicbes e demais
dlsp03|c;oes pertlnentes - :

CAPITULOII
- DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO
' Seg.ao I ,
Das Denommagoes Quantidades e Referéncias de Cargos em Comissio

Art. 26. As denomlnagoes quantidades e referéncias de cargos em
comlssao constam do ANEXO | — Quadro de Cargos em Comisséo, estruturado em:

. I - Quadro 1 - Denommagao Quantidade e Referéncia de Cargos em
- Comiss&o (Direcao, Chefia & Assessoramento); :

Il - Quadro 2 - Denominagao, Quantldade e SubSlle de Cargos em_
- Comlssao (Agentes Polltlcos / Dlregao Superior);

Il - Quadro 3 - Denommagao Quantldade e Subsidio de Cargos em
Comisséo (Agentes Hononflcos)
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§ 1° Do total de cargos em comisséo, constante do Quadro 1 - Cargosf
“em Comiss&o (Diregao; Chefia e Assessoramento), 75% (setenta e cinco por cenito)

sera preenchldo obrlgatorlamente por serwdores ocupantes de cargos efetlvos

§ 2° Os cargos em comissao de agentes politicos correspondem -

automaticamente, .aos cargos de direcao superior da estrutura organizacional da
Prefeltura reorgamzada por Ieglslagao propria.

: § 3° Os cargos em comissdo criados e transformados cujas vagas
mtegram o ANEXO I, constam do. ANEXO V - Cargos em Comisséo Cnados e
Transformados

§ 4° Os cargos em comlssao extintes constam do ANEXO VI Carg_os e'm
Comlssao Extmtos . o

Segao i
Dos Venmmentos e Subsidios de Cargos em Comlssao

Art. 27. Os venC|mentosesubS|d|os dos cargos em comissdo constam do
ANEXO Il - Tabelas de VenCImentos e Subsidios de Cargos em Com|ssao
estruturado em: -

| - Tabela 1 — Venmmentos de Cargos em Comlssao (Direcao, Chefia e

Assessoramento)

_ Il -- Tabela 2 — Subsidios de Cargos em Comlssao (Agentes Politicos /
Dlregao Superior); :

Il - Tabela 3 — SUbSIdIOS de Cargos em Comlssao (Agentes Honorlflcos)
§ 1° Os cargos em comissao de agentes pol|t|cos sao remunerados

- conforme. o previsto em lei especifica, de iniciativa privativa da Camara Municipal da

Estancia Turistica. de Paraguagu Paulista, por meio do regime de subsidio, segundo

os parametros estabelecidos nos arts. 87 e 88 da Lei Organica do Mun|C|p|o e art.

37, X e Xl, e art. 39, § 4°, da Constituicao Federal. o ,
§ 2° O Secretario Mummpal tera direito a0 13° (de0|mo terce|ro) SUbSlle '
§3°0Os Secretarios Municipais terdo direito, anualmente .20 gozo de 30

‘, (tnnta) dias consecutlvos de fenas -acrescidas com 1/3 (um tergo) a mais do que o '

subsrdlo normal

'§ 4° Quando o serVIdor efetivo for nomeado para o cargo de Secretarlo '

Municipal, o mesmo devera optar pela remuneragao do cargo efetivo ou pelo
sub3|d|o do cargo de Secretarlo Mummpal ' : ! ‘ : :
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§ 50 Apllcam se aos Secretarios Mummpals todas as demals normas que :
disciplinam as ferlas dos servidores publicos mun10|pa|s

- Segao 1]
Da Jornada de Trabalho de Cargos em Comlssao

‘ Art. 28. A Jornada de trabalho de cargos em ‘comiss&o esta estabeleuda'
no-ANEXO XI - Jornada de Trabalho de Cargos em Comiss&o, estruturado em:

- Quadro 1- Jornada de Trabalho de Cargos em Comlssao (Dlregao
Cheﬂa e Assessoramento)

Il - Quadro 2 - Jornada de Trabalho de Cargos em Comlssao (Agentes
\PO|I’(ICOS / Diregao Superior); \

Il - Quadro 3 - Jornada de Trabalho de Cargos em Comlssao (Agentes'
Honorificos). '

Paragrafo unlco A Jornada de trabalho dos cargos -em. comlssao de -
: agentes honorificos: : :

| - tem caracterlstlcas de regime auténomo de trabalho, que inclui o
‘exercicio da fungéo nos perlodos diurnos, noturnos e fms de semana e ferlados a
podendo ser em reglme de plantao; : : :

I — ‘exige dedlcagao exclusiva, 'vedado o exercicio concomltante de
qualquer outra atividade publica ou pnvada

Il — além de outras disposi¢des estabelemdas em Ieglslagao proprla
- Segdo IV
Dos Requ|S|tos Descrlgao e Atribuicoes de Cargos em Comlssao

Art. 29. A descrigdo, requisitos’ e atribuicbes dos cargos em comissao
constam do. ANEXO XIl - Reqmsntos Descngao e Atnbuu;oes de Cargos em.
'Comlssao e(ruturado em:. :

I — Relagao A - ReqUISItos Descrlgao e Atnbuu;oes de Cargos em
- Comissao (Direcdo, Chefia e Assessoramento)

Il Relagdo B — Requisitos, Descrlgao e Atrlbwg;oes de Cargos em
Comlssao (Agentes Polltlcos/Dlregao Superior); - -

nm - Relagéo C - Requnsntos Descrlgao e Atrlbuu;oes de Cargos em.
Comissao (Agentes Honorificos). :

§ 1° Os cargos em comlssao de agentes honorlflcos devem observar
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: amda outros requItos estabeIeCJdos em Ieglslagao propna

| - TiTuLom

DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
. . CAPITULO | - .

DAS'DISPOSI(;C")ES PRELIMINARES

~ Art. 30. Este titulo e os respectivos anexos deflnem o Quadro de Cargos
Efetlvos suas denommagoes quantidades, referéncias, vencimentos, jornadas de
‘trabalho reqUISltos descrlgao atrlbwgoes e demals dlsposu;oes pertinentes.

CAPITULO I . :
DA ESTRUTURA DE CARGOS EFETIVOS _
- Secao | ' ' |
Das Denommagoes Quantldades e Referéncias de Cargos Efetlvos :

o Art. 31. As denominagdes, quantldades e referéncias dos cargos efetlvos
.~ constam do ANEXO Il — Quadro de Cargos Efetivos.

' § 1° Os cargos efetivos criados, cujas vagas integram o ANEXO H'
constam do ANEXO VIl — Cargos Efetivos Criados.

§ 2°Os cargos efetlvos transformados, cu;as vagas mtegram 0 ANEXO II,
constam do ANEXO VIll — Cargos Efetivos Transformados '

Art. 32. Os cargos efetivos extintos na vacancia constam do ANEXO IX - »
Cargos Efetivos Extintos na Vacancia. :

‘Art. 33. Os: cargos efetlvos vagos e extintos na vigéncia desta lei
: complementar constam do ANEXO X — Cargos Efetivos Vagos Extintos.

"Secdo I 4
Dos Vencimentos de Cargos Efetlvos

Art. 34. Os venmmentos de cargos efetivos constam do ANEXO VA
—Tabela de Vencimentos de Cargos Efetivos.

Art. 35. Flcam mantidas as gratificacées:

: 1~ de 80% (oitenta por cento) ao servndor ocupante de cargo efetivo-
designado para -atividades no. Banco do Povo, enquanto - vigorar o convénio
celebrado com o Governo do Estado de Sao Paulo para funcnonamento daquele

- 6rgao no Municipio;
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Il - de 35% (trinta e "cinco) ao ‘servidor ocupante de cargo efetivo
designado para a conducédo de-veiculos de transporte escolar junto a Secretarla '
vMun|CIpal de Educacao, Esporte e Lazer; :

Il - de 35% (trinta e cinco) ao serV|dor ocupante de cargo efetlvo de -
Condutor de Ambulancia junto a Secretana Mun|C|pal de Saude; '

IV - de 30% (trinta por cento) ao servidor ocupante de cargo efetivo
. designado para atjvidades no Servico de Assisténcia Especializada do Centro de

. Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA) do Municipio, de acordo ‘com a politica do
Ministério da Saude, de incentivo financeiro de custeio as acdes de vigilancia,
prevencéo e controle das DST/AIDS e Hepatites Virais.

§ 1° As gratificactes previstas neste artigo -serdo calculadas sobre o
venCImento base do serwdor

§ 2° As gratlﬂcagoes previstas neste artigo somente serao pagas
enquanto o servidor estiver no exercicio da fungao.

§ 3° Na hipotese de rescisdo do convénio, encerramento da atividade ou
servico, ou ainda, a transferéncia do servidor para outro local de trabalho as
gratificacGes serao canceladas.

Secao lll
Da Jornada de Trabalho de Cargos Efetlvos

©Art. 36 A jormnada de trabalho de cargos efetivos esta estabelecida ho
: ANEXO XIII - Jornada de Trabalho de Cargos Efetivos.

Art. 37’ A jornada de trabalho de cargos efetivos extlntos na vacancia esta
estabelemda no ANEXO XV Jornada de Trabalho de Cargos Efetivos na VacanCIa

_ - Segdolv. ‘
Dos Reqmsﬁos Descrlgao e Atrlbmgoes de Cargos Efetivos

. Art. 38. Os requisitos, descrlgao e atnbuugoes de cargos efetivos constam
do ANEXO XIV - Requisitos, Descrlgao e Atribuicdes de Cargos Efetivos.

- Art. 39. Os requisitos, descricao e atribuicdes de cargos. efetlvos extintos
na vacancia constam. do ANEXO XVI - Requisitos, Descricdo e Atrlbwgoes de
Cargos Efetlvos Extintos na Vacancia.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700- OOO
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
. Esténcia Tunstlca de Paraguagu Paulista - SP.




'Prefeltura Mun|C|paI da Estanma Turistica de Paraguagu Paullsta
: Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar ne __, de 10 de outubro de 2019 ... Fls. 12 de 186

SecaoV
Do Enquadramento

~ Art. 40. Os ocupantes de cargos efetivos constantes da coluna
“Denomlnagao Atual” do Anexo VIl — Cargos Efetivos Transformados, ficam
automaticamente enquadrados, a partir.da data de vigéncia desta lei complementar,
nos cargos e referéncias constantes da coluna "Denominagdo Nova".

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Administragao provlden0|ara
apo6s aprovadas as alteracdes e inclusdes orcamentarias de que trata o art. 41 desta
Lei Complementar, a lotacdo de todos os servidores pertencentes ao Quadro de
Servidores Efetivos junto as respectivas Secretarias Municipais, ndo gerando direitos
até sua efetiva implementacao. ' ' ‘ '

. TiTULO 1l ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
. CAPiTULOI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS -

- Art. 41. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as alteragoes
, necessarlas e incluséo das despesas oriundas da presente Lei Complementar nos

instrumentos de planejamento exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, entre

eles, o Plano Plurianual (PPA) a Lei de Diretrizes Orgamentarlas (LDO) e a Lei
Orgamentarla Anual (LOA). o

§ 1° A implementagao das medidas decorrentes desta Lei Complementar-

ficara condicionada & aprovacgio das alteragdes e inclusdes orgamentérias de que

trata esté artigo, observadas as disposicdes da Lei de Responsabllldade Fiscal e da '

Lei da Estrutura Organlca da Prefeitura Municipal.

§ 2° A implementacao das medidas decorrentes desta Lei Complementar |

referente 4 nomeacéo dos Secretarios Municipais para os respectivos cargos, ficara
condicionada também a aprovagdo de lei especifica de fixagdo do subsidio, de
iniciativa da Camara Municipal, conforme o disposto nesta lei complementar ‘e
segundo os parametros estabelecidos nos .arts. 87 e 88 da Lei Organica do
Municipio, e art. 37, XeXI e art. 39, § 4°, da Constltwgao Federal

CAPITULO |I
DAS DISPOSI(;OES FINAIS
Art. 42. Novos cargos somente poderao ser crlados e provndos por meio
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de. lei especifica, conforme emgencnas do Estatuto dos Serwdores PUb|ICOS
MunICIpals e da Constituicdo Federal. ‘

Art. 43. Nos termos do art. 37, X, da Constltwgao Federal a remuneragao
dos servidores publicos-e o subsidio dos agentes politicos executivos somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem
~distingao de lndlces ‘ \

Art. 44. As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a conta
de dotacdes proprias consngnadas ‘no Orgamento Programa do Mumcnplo
suplementadas se necessario. :

Art. 45. Esta lei complementar entra em vngor 90 (noventa) dias apds sua
pubhcagao

Art. 46. Ficam revogadas as Lels Complementares Mumcnpals n° 28/2000
» n° 25/1999, n° 19/1999 n° 8/1998 n° 6/1998 n°® 5/1997, e as demais disposicoes em‘
contrario.

.Estancia Turistica de _Paraguagu Paulista-SP, -~ de __ de 2019.

-

RARIBAS GARMS © e
~—— Rfeita ‘ e -

ARGNAF/MVR/ammm
PLC

. ~ N . v
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: Quadro 1- Denommagao Quantidade ¢ Referéncia de Cargos em Comlssao (Dlregao Chefla

e Assessoramento)

Denominagéo' Quantldade Referéncia {Anexo III,' Tabe_la' 1)
Assessor de Assuntos Legislativos 11 . cC 73,
Assessor | 25 CC. 38
{Assessor Il N 15| - CC 50
‘| Chefe de Divisao 57| - CC 24
Controlador Geral ' CC 56
Coordenador de Projeto Social 4| cC '
| Coordenador do CRAS e CREAS 4 CcC
Diretor de Departamento - 23 - CC ' 60
Médico Audltor (50h) 1, CC 59 |
-|Médico Autorizador (50h) 1 cC 39
Ouvidor da Saude A CC 36
Ouvidor Geral 11  cc 36
| Procurador-Geral - 1] .. CcC 72
Total de Vagas 135

1

Quadro 2 - Denominagao, Quantldade e Sub5|d|o de Cargos em Comlssao (Agentes Polltlcos I _

Dlregao Superlor)

t

Denomm‘agéo Qu.‘antidade | Subsidio (Anexo Ill, Tabela 2)
Secretario Municipal 11 AP 1
Total - M

, |Quadro 3 - Denomlnagao Quantldade e Subsidio de Cargos em Comlssao (Agentes

Honorificos)

Denommagao Quantidade‘ Su_bsidio (Anexo I, Tabela 3)
»Conselhelro Tutelar o \ 5 - A,H> 1
Total - 5
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E ‘ ANEXO lI _ ‘
- QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
: ’ , ~ . -Referéncia
Denominacao Quant. *(Anexo IV, Tabelas 1 e 2)
‘| Agente Comunitario de Saude - 90 ACS . | 1.
Agente de Combate as Endem|as ' 26 ACE 1
Agente de Transito - GIE CE 1.
Agente Fiscal de' Meio Ambiente 3 CE 1
Agente Eiscal de Obras e Posturas 11 CE 1
Agente Fiscal de Rendas Municipal ' 10| CE c16
Agente Fiscal de VlgllanC|a Sanitaria 3 CE S 1
Almoxarife 2| CE 1
Analista em Turismo - 1 “CE . .. 16
Armazenista 3| /CE S
Arquiteto - 3| CE 13
- | Assistente do Farmacéutico 15  CE | 1
Assistente Social 23 CE 28
Auditor-Fiscal 2| CE | 54
Auxiliar Administrativo 120 CE 1
Auxiliar de Saude Bucal ‘18|.  CE 1
|Auxiliar de Vida Escolar 100 CE - 1
Auxiliar Operacional 450 CE 1.
Bibliotecario 1] CE 16
Carpinteiro ‘ 10 CE | 1
Cirurgido Dentista 27| CE 51
"| Cirurgigo Dentista - Cirurgia CE 51
| Cirurgigo Dentista - Endodontia CE | = 51
‘Cirurgiao Dentista - Estratégia Satide'da Familia CE 51
| Cirurgi&o Dentista - Periodontia ’ v ) CE 51
-{ Coletor de Lixo 26 ' CE 1
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. ‘ - ~ Referéncia
_ Denominacio Quant. (Anexo IV, Tabelas 1 e 2)
Condutor de Ambulancia 21| CE. 1
Contador ‘ 4 CE 66
{1Coveiro - o , CE 1
Desenhista ' CE 1
|Eletricista - 10| CE. 1
Encanador CE 1
Enfermeiro 20 CE 28
Enfermeiro - Estrateg|a de Saude da Famlha . \ 15(. CE 48
Engenheiro Agrénomo R CE 13
| Engenheiro Civil 2 CE 13
Farmacéutico 11 CE 31
Fisioterapeuta 15 CE. 28
Fonoaudidlogo 5 4 CE-’ 28
lluminador , 1 CE 1
Inspétor de Alunos . 37! :CE 1
Jardineiro 4 12 -CE 1
Marceneiro 2 CE 1
Mecanico - 8 CE 1
Médico — Estratégia de Saude da Familia 15 CE 100
Médico Cardiologista 3| CE 51
| Médico Cirurgiao Geral 4 CE 51
Médico Clinico Geral 14 CE 51
Médico Dermatologista 1 CE 51
Médico Endocrinologista 1 CE 51
Médico Gastroenterologista 2 CE 51
Meédico Gingcologista e Obstetra 6 CE 51
Médico Infectologista ' 1 CE. 51
Médico Neurologista .2 CE 51
Médico Oncologista - - 1 CE 51

Prefeitura Mummpal da Estanaa Turistica de Paraguacgu Paulista - CNPJ n°. 44.547. 305/0001-93
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' . - Referéncia
Denominagdo . “Quant, . (Anexo IV, Tabelas 1 e 2)
Médico Ortopedista ' 2 CE ~ 51 .
Médico Otorrinolaringologista 3 CE . 51
Médico Pediatra. 7 CE 51 .
Médico Pneumologista 1 CE 51,
Médico Proctologista 1 CE - | 51
Médico Psiquiatra 4 CE ‘ 51
| Médico Radiologista - 1} CE 51
Médico Urologista 2 CE 51
‘Médico Vascular. 1 CE " 51
Meédico Veterinario 2 CE ' 45
- |Merendeira -* A ‘ 55 CE 1
- -|Mestre de Obras. ; 1 CE . 1
‘| Motorista . 50 CE 1
Nutricionista 4 CE - 28
Operador de Maquina 20 CE , 1
"1 Operador de Maquina Pesada 10 CE 1
Operador de Som e Video 1 CE A 1
Orientador Social 18| CE 10 -
Padeiro 4 CE 1
Pedreiro 151 CE 1
Pintor 5{ - CE 1
Preparador de Corpos- 4 'CE 1
Procurador Juridico 6| CE - 50
-1 Projecionista 1 CE . 1
Psicologo 20 CE ‘ 28
- | Serralheiro Soldador 2 CE ( 1
Sonoplasta 1 CE 1
~ | Técnico Desportivo - 10|  CE 1
i Técnico em Contabilidade o 3 CE 37

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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v : o Referéncia
) Denommagao ‘Quant. (Anexo IV, Tabelas 1 ¢ 2)
Técnico em Enfermagem — R A 70| “CE . |. 1~
Técnico em Radiologia - o , o3t ceE- | 8
Técnico em Turismo ~ = . : , 8| CE 1
Terapeuta Ocupacional o DR 2 CE | 28
Vigia e T o - B2l CE. 1
. . TotaldeVagas . . . . | 1574

—~ o : N
& S
=

T«
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‘ : ANEXO 1 - '
' TABELAS DE VENCIMENTOS E SUBSIDIOS DE CARGOS EM COMISSAO
- | Tabela 1 —Venclmentos de Cargos em Comlssao , ' 3
Ref.© | VBR$ "Ref. VB R$ Ref. = VB R$ Ref. - VBR$
cc 11 1.001,03] CC |31 ©2.099,73[ CC |61 4.404,32| CC | 91 9.238,36
CC |2 1.026,06] CC |32 2,152,221 CC - |62 4.51443| CC | 92 9.469,32|
cCc |3 ] 105171 CC |33 2:206,03| CC_|63 4.627,29| CC | 93 9.706,05.
CC. |4 | 1.078,00/ CC |34 2.261,18| CC |64 474297 CC | 94 | 9.948,71
CC | 5 1.104,95| CC |35 2.317,71| CC |65 | 4.861,55| CC | 95. 10.197,42
cc | 6 1.132,57| CC |36 2.37565| CC |66 4.983,09| CC | 96 10.452,36
- cCc |7 1.160,89| CC |37 2.43504| CC |67 | - 5.107,66| CC | 97 10.713,67
CC |8 1.189,91[ CC |38 2.49592| CC |68 5.235,35| CC -| 98 10.981,51
CC 19 1.219,66[ CC |39 [ 2.558,31| CC. |69 5.366,24| CC | 99 |  11.256,05}
cC |10 1.250,15| CC |40 262227 CC |70 5.500,39| CC | 100 11.537,45
cc |11 1.281,40[.CC |41 2.687,83| CC |71 5.637,90| CC | 101 11.825,88|
cC |12 1.313,44| CC |42 2.755,03| CC |72 5.778,85| CC 102 12.121,53
CC [13] .1.346,27| CC (43 12.823,90| CC |73 5.923,32| CC | 103 12.424 57
CC |14 1.379,93| CC |44 | . 2.894,50| CC |74 6.071,41| CC [104 12.735,18
CC. |15 1.41443| CC [45| 2.966,86| CC._|75 |  6.22319| CC | 105 | -13.053,56
CC |16 1.449,79| CC |46 3.041,03] CC |76 6.378,77| CC | 106 13.379,90|
CC |17 1.486,03| CC |47 | 3.117,08| CC |77 6.538,24| CC 107 13.714,40
CC (18 1.523,19| . CC |48 |  3.194,98|.CC |78 6.701,70, CC |108 | 14.057,26
CC |19 156127 CC |49 | 3.274,86| CC |79 6.869,24| CC [109 14.408,69
cc |20] 1.600,30]/ CC |50} . 3.356,73| CC [80 | 7.040,97| CC [110 | 14.768,91
CC |21 1.640,30| CC |51 3.440,65{ CC |81 7.216,99| CC [111 15.138,13
CcC |22 1.681,31| CC. |52 3.526,67| CC |82 7.39742| CC [112 | 15.516,59
CC 123 1.723,34| CC |53 |  3.614,83| CC |83 7.682,35| CC [113 15.904,50|
JCC_ |24 1.766,43| CC |54 3.70520| CC (84 | 7.77191| CC [114 16.302,11|.
CC. |25 1.810,59[.CC |55 3.797,83| CC |85 '7.966,21| CC | 115 | 16.709,67
CC |26 1.855,85| CC | 56 3.892,78| CC |86 8.165,37{ CC [116 17.127,41
CC |27 | = 1.90225| CC |57 3.990,10| CC |87 8.369,50| CC [117 | 17.555,59
CC (28| 194981/ CC |58 | 4.08985| CC |88 8.578,74| CC 118 17:994,48| -
_CC - [29 1.998,55| CC |59 4.192,10| CC |89 8.793,21| CC: {119 18.444,34
CC- |30 2.048,52| CC |60 4.296,90] CC {90 9.013,04| CC [120 | 18.90545|
Difereriga entre valores das referéncias: 2,50% '
Tabela 2 —- Sub5|d|os de Cargos em Comissao (Agentes Politicos / Dlregao Supenor)
Ref: ‘ Subsidio (R$) '
- AP 1 A ser flxado por lei de iniciativa da Camara MumC|pal

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44, 547 305/0001-93
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Tabela 3 — Subsidios de Cargds em Comissao (Agentes Honorificos)

Ref.

... .. Subsidio (R$)

AH

1.203,76"
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, " ANEXO IV A
TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS EFETIVOS |
Tabelav.1 —Venclmentos de Cargos Efetivos. o .

Ref. VB R$ Ref. VB R$ Ref. VB R$ Ref. _VBRS$
CE | 1 1.001,03| CE |31 2.099,73| CE |61 4.404,32| CE | 91 .9.238,36
CE |2 1.026,06] CE |32 2152 22| CE |62.| 4.514,43| CE | 92 9.469,32
CE |3 1.051,71| CE |33 | 2.206,03| CE |63 4.62729| CE | 93 9.706,05
CE | 4 1.078,00| CE |34 226118| CE |64 | . 4.742,97| CE | 94 9.948,71
"CE | 5 1.104,95| CE |35 2.317,71| CE |65 4.861,55| CE | 95 10.197,42
CE |6 1.132,57| CE |36 2.375,65| CE |66 4.983,09| CE | 96 10.452,36
CE |7 | - 1.160,89| CE |37. 2.435,04| CE |67 5.107,66| CE .| 97 10.713,67
CE |8 ' 1.189,91| CE |38 2.49592| CE |68 5.235,35| CE | 98 10.981,51|
CE |9 1 1.219,66| CE |39 2.558,31| CE |69 5.366,24! CE | 99 11.256,05
‘CE. |10 1.250,15| .CE |40 2622,27| CE. |70 5.500,39] CE | 100 | 11.537,45
CE |11 1.281,40| CE |41 2.687,83| CE |71 5.637,90| CE | 101 11.825,88
CE |12 1.31344| CE |42 |  2.755,03| CE |72 5.778,85| CE |102 | 12.121,53
CE |13 1.346,27| CE |43 2.823,90| CE |73 5.923,32| CE | 103 | 12.424,57
CE |14 1.379,93| CE |44.| 2.89450| CE |74 6.071,41|{ CE [104 | 12.735/18
CE |15 | "141443| CE |45| 2.966,86| CE |75 | - 6.223,19]| CE [105 |- 13.053,56
CE |16 | 1.449,79| CE .|46 3.041,03| CE |76 6.378,77| CE {106 | 13.379,90
CE |17 1.486,03| CE |47 3.117,06| CE |77 6.538,24| CE 107 | 13.714,40
CE |18 1.523,19| CE |48 3.194,98| CE |78 -6.701,70] CE |108 | 14.057.26
CE |19 156127| CE |49 | :327486| CE |79 | 6.869,24| CE [ 109 | 14.408,69
CE |20 1600,30| CE |50 | 3.356,73| CE |80 7.040,97| CE [110 | 14.768,91|
CE |21 1.640,30| CE |51 3.440,65| CE |81 '7.216,99| CE | 111 15.138,13
CE |[22| . 1.681,31| CE |52 3.526,67| CE |82 7.397,42| CE [112 | 15.516,59
CE |23 1.723,34| CE [53 3.614,83| CE .| 83 7.582,35| CE |113 | 15.904,50
CE |24 1.766,43| CE. |54 3.705:20| CE |84 777191 CE [114 | 16.302,11
CE |25 1.810,59| CE |55 '3.797,83| CE |85 7.966,21| CE |115 | 16.709,67
CE |26 1.855,85| CE |56 | 3.892,78| CE |86 8.165,37| CE |116 | 17.127.41
CE |27 1.902,25| CE |57 | 3.990,10| CE |87 8.369,50| CE |117 | ' 17.555,59
CE |28 1.949,81| CE |58 4.089,85| CE |88 .8.578,74| CE {118 | 17.994,48
CE |29 1.998,55| CE |59 419210 CE [89.| . 8.79321| CE 1119 | 18.444,34
CE |30 2.048,52| CE |60 | . 4.296,90| CE [90 | -9.013,04| CE [120 | 18.90545
VB — Vencimento Basico ~ | ‘ ' '

Diferenca de valores entre as referéncias: 2,50%
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Tabela 2 — Vencimentos de Cargos Efetivos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias - .

Ref. | | VB2019(RS) | VB2020(RS) | VB 2021 (RS) VB 2022 ®s)

o S ” R |Obs: O piso salarial
B ‘ ' tante . desta _tabel

ACS | 1 1.250,00 140000 | . ss000 |t decE e

|anualmente, em 1° de
1 R o janeiro, a partir do ano'de
ACE | 1 1.250,00 - 1.400,00 1.550,00 - . 2022
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ANEXO V
CARGOS EM COMISSAO CRIADOS E TRANSFORMADOS

Quadro 1 - Denommagao Quantidade e Referencla de Cargos em Comlssao Crlados (Dlregao,
- |Chefia e Assessoramenio) e . .

e ’ Referencla ’

Denominag¢édo , 'Quant. _ (Anexo i, Tabela 1)
Controlador Geral . e B 1| . ‘cC 56
-{Coordenador do CRAS e CREAS ' 4 CC v 7
- |Diretor de Departamento 23 .. CGC » 60
- |Ouvidor da Saude | S cc . -~ 36
. |Ouvidor Geral - 1 cc : 36
Procurador-Geral, 1 cCc 72

Total de Vagas ' 3 o : N :

Quadro 2 - Denominacao, Quantldade e Referencla de Cargos em Comissao Transformados
(Dlregao, Chefia e Assessoramento) - <

Situacao Atual ” Situacao Nova
S B L Referéncia
. Denominagio | Quant. |Ref. Denominacao | Quant. (Anexo Hll,
. ' , : - - "Tabela 1)
. |Assessor de Departamento ‘ 17| 50 |Assessor |’ . 25/ CC | 38
Assessor de Gabinete . 15| 59 |Assessor-l! . 15| CC | 50
E L , |Coordenadorde = | i
Coordenador de Projeto R 6| 40 |Projeto Social 4| CC 7
- ‘ . | Médico Autorizador | v
Médico Autorizador - v . 1] 64 {(50h) g 11 CC | 39
" |Médico Controlador Auditor . ‘ 1} 64 |Médico Auditor (50h) - 1] CC | 59

"_Total de Vagas 40 - Total - 46

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
- (Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP'19700-000 -
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Quadro 3 - Denommagao Quantldade, Referencla e Subsidio de Cargos em Comissao
Transformados (Agentes Politicos)
' Situagio Atual " Situagio Nova :
- - T o : Subsidio
: Denominagéo | Quant. |Ref. Denommagéo : _Quant. ~(Anexo I,
: N ' B Tabela 2)
Chefe de Gabinete 1 79 o
* |Diretor do Departamento. de Admmlstragao -
e Finangas 179
(Diretor. do Departamento de Agricultura ej. .
|Abastecimento 179
Diretor do Departamento de Assisténcia '
_-1Social 11 79
Diretor do Departamento de Assuntos .
Juridicos 1179
Diretor do Departamento de Cultura- 1179
* |Diretor do Departamento de Educacéo 1179
Diretor do Departamento de Esporte e
Lazer 1.79
Diretor do Departamento de Industna,
- {Comércio e Servicos - 11 79
Diretor do Departamento de Meio|- = |
‘IAmbiente e Projetos Especiais ‘ 1179 /
. |Diretor-. do” Departamento de Obras e|.
Serwgos Publicos B 1179
Diretor do Departamento de Planejamento 1 79
Diretor do Departamento de Recursos N
Humanos - A1 79
Diretor do Departamento de Saude 1179 |
Diretor do Departamento de Seguranga '
Transito e Transportes 1179
Diretor do Departamento.de Turismo 1179
Diretor do Departamento de-Urbanismo e o -
Habitacdo - -4l 79 | Secretario Municipal 11} AP 1
"~ Total de Vagas 17 | . Total de Vagas 1)
Quadro 4 - Denomlnagao, Quantldade, Referenma e Subsndlo de Cargos em Comlssao
Transformados (Agentes Honorificos)-
- Situagao Atual Sltuagao,Nova ' :
Denommagao Quant. [Ref.| = Denominagao Quant. S(ll\lrgeiclﬁl:o
R : -_Tabela 3)
Conselheiro Tutelar - C 5| 42 |Conselheiro Tutelar 5| AH | -1
Total de Vagas 5 Total de Vagas 5 '
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ANEXO VI o

CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS

Quadro Unico - Denommagao, Referéncia e Quantldade de Cargos em Comissao Extlntos
(Dlregao, Chefia e Assessoramento) - :

. o . o Quantldade
Deno‘mm.agao' e Ref. Existente | Provida Extinta
. |Assessor de Imprensa’ ~ L - 50 2 0 2
- |Assessor Juridico |59 5 ' 0 5
Assessor Técnico Administrativo ” 50 1 1 1
Assessor Técnico de PFOJetOS - | 50" R 1 1
Chefe deSecdo - L 34 22 o 22
|Chefe de Setor. -~ - ‘ : 34 6 1 6
Coordenador de Vigilancia Sanitaria 45 1 0 1]
Coordenador Médico - 45 1" 0 1
Encarregado de Apoio a Saude .~ 140 1 1 1] .
[Motorista do Prefeito ] o 40 1 0 1
.Superwsorde Alimentagéo ‘ : ‘ 40 1 A 1
' Total de Vagas : _ : 42 5 42

Prefeltura Munlmpal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44, 547 305/0001-93
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' ANEXO Vi
CARGOS EFETIVOS CRIADOS

Quadro 1 - Cargos Efetivos Criados - . .
’ Situagio Atual R S|tuagao Nova ‘
Dénominégﬁo a Quant. | Ref. . Denomlnagao "~ | Quant. Ref.
A _Agénte Fiscal de Meio
Ambiente ‘ ‘ 3| CE | 1
Auditor-Fiscal . 2| CE | 54
_ , , R | Orientador Social - ' - 18| CE [ 10| *
Iotal de Vagas/Cargos (A) | = o Total de Vagas/Cargos (B) | - '_23 '
Quadro 2 — Cargos Efetivos Vagas Criadas
Situagéo Atual B Situagdo Nova
"Denominagédo Quant. | Ref. | : Denominagio Quant. Ref.
Arquiteto 1] 46 |Arquiteto . 3| CE | 13
| Assistente do Farmacéutico 12| 34 |Assistente do Farmacéutico 15| CE'| 1
Eletricista , 9| 34 |Eletricista T 10| CE | 1
Psicologo ’ . 17| 61 |Psicologo : - 20| CE | 28
1Técnico em Radiologia 2| 41 |Técnicoem Radiologia |+ 3|.CE 8
Total de Vagas (C) Y ' Total de Vagas (D) 51
o , E) Vagas Criadas (D-C)| 10
F) Total de Vagas/Cargos Criados (B+E) 33
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-ANEXO VIl :
CARGOS EFETIVOS TRANSFORMADOS:
Situagao Atual v o L S Sltuagéo Nova -
Denorriilnagéo Atual Quant. | Ref. | Quant Denominagéo Nova Quant.|  Ref. :
Agente Comunitariode | . Agente Comunitario de )
Saude ; .- 581411 90 |Salde 90|ACS| 1
Agente de Satde 31 41 ' o ‘
| | " I | Agénte Fiscal de Obras ,
Fiscal ‘ 10| 34 17 |e Posturas : 11 CE| 1
.| Fiscal de Obras | 3| 34
Fiscal de Posturas . 4| 34 | ,
, : . |Agente Fiscal de
Fiscal de Saneamento 3| 34 3 ' |Vigilancia Sanitaria 3| CE 11,
| Turismélogo : 1| 49 1 |Analista em Turismo 1/ CE| 16
‘Auxiliar de Consultério , ) o R
Dentario 15| 34 16 | Auxiliar de Saude Bucal . 15|, CE | 1
Auxiliar de Escritorio : 30j 34 | 1683 |Auxiliar Administrativo 1201 CE 1
|Auxiliar de Informatica . 35| 34 o B
‘Esériturario | S| 48| 34
Escriturario || ' | 42| 34 | |
‘ Auxiliar de Servigos Diversos’ 236| 34 | 484 |Auxiliar Operacional .-450| CE 1
Frentista ' B 21 34 o '
Gari (FEMININO) 50| 34
Horteldo _ : , 2| 34
g Lavador de Veiculos 5134
Servente - 19| 34
Servidor Bragal 150| 34
Zelador ' 20 34 | _ :
Enfermeiro : 16| 61| 17 |Enfermeiro 20| CE| 28
Enfermeiro de Saude Mental 1{ 81 ‘
Enfermeiro da Saude Da- - SR - | Enfermeiro — Estratégia )
Familia ' ’ 15( 61 | . 16 ' |de Saude da Familia - . 15) CE | 48
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* Situagao Atual

S ‘ R Situagio Nova
'Denominagéo Atual Quant. |Ref.| QU@ | penominagdo Nova |Quant.|  Ref.
Farmacéutico 9lea| 1 Farmacéutico . 11| CE | 31
Farmacéutico Da Vigilancia
Sanitéria 64 | , ,
_Fisioterapeuta_ff ) ‘5’61 15 |Fisioterapeuta. 15| CE | 28
Fisioterapeuta Domiciliar 10| 61 ‘
S , , Médico — Estratégia de
-|Médico da Saude da Familia 15,79 | 15 |Saldeda Familia . 15| CE | 100
Motorista , 50| 34 130 :l‘VIof[voris‘ta‘ . 50 CE 1
| Motorista de Veiculos Leves 40|34 | - |
Motorista de Veiculos IE ‘
Pesados- 40| 34
| Operador de Maquina : ' ,
Rodoviaria 14| 34 27 | Operadorde Maquina 20| CE 1
Tratorista 13| 34 ‘ L )
Operador de Maguinas » ‘ Operador de Maquina )
Pesadas | 8| 34 16 |Pesada 10| CE 1
Operador de Maqumas .
|Pesadas Il =~ 8| 34 - , ,
Ferreiro Soldador 1| 34 1 '. Serralheiro Soldador | .2 CE |1
B | Técnico em ‘ 1.
Técnico em Enfermagem 37| 34 87 |Enfermagem 701 CE | 1
‘| Auxiliar de Enfermagem 30| 34 ‘
Auxiliar de Enfermagem da -
| Satide da Familia 1 20|34 -
| Técnico.em Turismo | 41 34, 8 'Técnico em Turismo ‘8 CE | 1
Técnico em Turisho Il 4| 34 '
Monitor Ocupacional de , . o g , «
{Saude 2| 61 2 |Terapeuta Ocupacional 2| CE. | 28
" Total de Vagas 1.107 | Tota_lrde Vagas 928
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ANEXO IX
CARGOS EFETIVOS EXTINTOS NA VACANCIA
i Denominagio Quantidade Reféi'éncia
Agente Postal ' ' 3| CE 1
Atendente de Ambulatorio / 40|. CE 1
Atendente de Gabinete v 1 CE 1
Iuxiliar de Elétricista . - 4| CE 1
Auxiliar de Operador de Maquina 5 CE 1
Cadastrador 1]  CE.. 1
Chefe de Divisao Tecmca ) . ‘ 1 CE " 12.
Chefe de Segao da Estacao Manutengﬁéo de Redes 1 CE 1
' |Dedetizador o 3 CE. 1
Descarnador 12| CE 1.
- IDigitador 20 CE. T
|[Educador de Creche _ CE" 1
Encarregado de Servico - . 15 CE 1
Encarregado de Turma - B 9| CE 1
“|Escriturario Il 1| CE 1
" IMédico 28 CE . 51
Medico Perito 11 ce | st
Oficial Administrativo 20 CE 1
-(Operador da Estagao de Bombeamento - GE o
'Operador da Estacio de Captacao e Tratamento de Agua CE. 1
" |Recepcionista CE 1
|Servente de Escola . 40| CE 1
[Técnico de Orgamento e Planejamento Publico 1 CE 55
[Telefonista 11| CE 1
" |Tesoureiro 1| CE 1
- {Trabalhador Bréc;al 10| CE 1
250 , :

‘Total de Vagas \
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Encarregado de Eventos Turisticos

ANEXO X
CARGOS EFETIVOS VAGOS EXTINTOS
- . Quantidade
- Denqmmvagao Ref._ Existente | Provida | Vaga e Extinta .
|Abatedor |- 34 N 5
Abatedor 34 5 ~ .0 5
Analista de Programa de Saude . 40 2 0 2
Armador . 34 6| . 0 B
Assistente Contabil - 34 1 0 1
Atendente de Biblioteca 34 4 o] 4
Atendente.de Museu 34 1 0 -1
Auxiliar de Abatedor . 34 4 0 4
Aucxiliar de Almoxarife 34 4] 0 4
- -1Auxiliar de Armador 34 - 4 0 - 4
Auxiliar de Caixa 34 4 0 4,
Auxiliar de Carpinteiro 34 5 0 5 -
Auxiliar de Contabilidade 34 6 0 6
Auxiliar de Coveiro . 34 4 ) 4
Auxiliar de Desenhista ) . 34 2 0 2
Auxiliar de Ferreiro Soldador - 34 4(: -0 .4
~'|Auxiliar de Fiscalizaco ' 34 4 0 4|
Auxiliar de Hortelédo 34 4| . 0 4
. |Auxiliar de Inspecdo Animal 34 . -3 "0 3
Auxiliar de Jardineiro ‘ 34 - 4 0] 4|
Auxiliar de Maquinista - 34 1 0 1
Auxiliar de Marceneiro 34 4| -0 4
. |Auxiliar de Mecanico 34 6 0 6
Auxiliar de Moldador 34 4 0 4
Auxiliar de Pintor 34 4 0 4 -
~|Auxiliar.de Secretaria |l 34 Bl - 0 6|
Auxiliar de Secretaria ll 34 6 0 6| -
Bilheteiro : 34 2| 0 2
Borracheiro 34 1 0 1
Caixa 34 K 0 4
Cicerone : 34 | 3 0 3
- |Coveiro | - 34 10 0] 10
Coveiro li 34 10 .0 10|
~ |Cozinheiro 34 .4 0 4i -
Desenhista projetista B 34 3 0 3
‘|Encarregado da Casa do Arteséo 34 1 0 1
Encarregado de Alimentacdo’ 34 1 0] .- -1
Encarregado de Almoxarifado 34 2| - 0 24
Encarregado de Arfefatos em Cimento. 34 -1 0 1
Encarregado de Cemitério 34 1 0 1
34 -1 0 1
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Denomlnagao Ref _Quantidade
) Existente | Provida Vaga e Extinta
Encarregado de Limpeza 34 KB 0L 1
Encarregado de Marcenaria 34 At .0 1
Encarregado de Matadouro 34 10 0| ¢ 1
Encarregado de Oficina__ 34 1 0 1
Encarregado de Pessoal 34 1 0 1
Encarregado de Servicos de Alvenana 34 1 0 1
Encarregado de Servicos de Armadura . 34 1 0 1
Encarregado de Servicos de Carpintaria 34 1 -0 1
|Encarregado de Servicos de Hortas 34 1l 0 1
Encarregade de Servicos de Jardinagem 34 1 0 1
Encarregado de Servicos de Marcenaria 34 1 0 1
Encarregado de Servicos de Pintura . 34 1 0 1
- |Encarregado de Servigos Eletricos - 34 1 0 1
. "|Encarregado de Usina de Lixo 34 1 ol 1
" |Encarregado do Centro Convencbes 34 1 0 1
Fiscal de Tributos ‘ 34 3 0 3
Foguista 34 1 0 1
Horteldo | 34 20 0 2
Hortéldo li 34 2 0 2
Instrutor de Projetos 34 . 14 0l - 14
Instrutor Desportivo 34 - 10 0 10
Jardineiro | 34 10 0 10
Jardineiro Il 34 10 0 10
~|Lavador / Lubrificador 34 5 0 5
- IMaquinista L 35 A1 0 1
Mecanico de Maquina Locomotiva 34 1 0 1
Meio-Oficial Armador 34 4 0|. 4
Meio-Oficial Carpinteiro . 34 4 0 4
Meio-Oficial Eletricista - 34 4 -0l 4
Meio-Oficial Ferreiro Soldador 34 4 0 . 4
|Meio-Oficial Marceneiro 34 4 0 4
- ‘|Meio-Oficial Mecéanico 34 4. 0 - 4
Meio-Oficial Moldador 34 4 0 R
Meio-Oficial Pedreiro 34 4 o[ 4
' IMeio-Oficial Pintor 34 4 - 0 4/
Meio-Oficial Remclador 34 - 4 0 4
Moldador 34 9 0| - 9
Monitor de Projetos 34 5 0 5| -
Monitor em Educacéo Ambiental 38 2 ‘0 2
Musedlogo ™ - 49 1 0 1
Operador de Raio-X - - 34 1 0 1
Paisagista 50. 1 0 1
Porteiro : 34 1l 0 1
Processador de Alimentos 34 2 0 2
Reciclador - 34 3 0 3
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) . K " Quantidade _
' Denomlnagao. | Ref "Existente | Provida Vaga e Extinta
Regente de Banda de Musica . 45 |- - 1 0 1
Salva Vidas =~ . 34 : 4 0 4
|Secretario de Escola S 34 15 0 15
Seguranca ) : 34 - 2 0 2
[Servente de Pedreiro : ‘ 34 .10 0 10
Soldador , ;- 34 1 0 1
Técnico Agricola 34 3 o} 3
‘ Total de Vagas . 326 0 326
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JORNADA DE TRABALHO DE CARGOS EM COMISSAO
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Quadro 1 - Jornada de Trabalho de Cargos em. Comlssao (Dlregao, Chefia e Assessoramento)

N° ] Denommagao ' Jornada de Trabalho

1 Assessor de Assuntos Legislativos - -220h mensais

2 |Assessorl . | 220h mensais

3 |Assessor Il 220h mensais

4 Chefe de Divis&o -~ 220h mensais

5 |Controlador Geral - 220h mensais .

6 Coordenadorde Projeto Social . _220h mensais

7 Coordenador do CRAS e CREAS 220h mensais

8 . |Diretor de Departamento 220h mensais

9~ |Médico Auditor _._50h mensais

10 Médico Autorizador , 50h mensais

11 Ouvidor da Saude 220h-mensais

12 |Ouvidor Geral ' 220h mensais

13 Procurador-Geral 220h mensais
,Qu-a’dro 2 - Jornada de Trabalho de Cargos em Comissdo (Agentes Politicos i Direcéao|
Superior) : e . :

N° , Denomlnagao Jornada de Trabalho

1 Secretano Munlc:lpal 220h mensais
Quadro 3 - Jornada de Trabalho de Cargos em Comlssao (Agentes Honorificos)

Ne° Denomlnagao - Jornada de Trabalho

’ o e " 220h mensais ou em regime de
1 Conselheiro Tutefar ‘escala/plantéo

o
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| ~ ANEXOXII
REQUISITOS DESCRIQAO E ATRIBUIC}OES DE CARGOS EM COMISSAO

Relagao A - Requmtos, Descri¢ao e Atrlbuu;oes de Cargos em Comlssao
(Direcdo, Chefia e Assessoramento)

‘DENOMINAQAO »
Assessor de Assuntos Legislativos
- REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| — Ensino superior completo em Admlmstragao ou Dlrelto
'DESCRICAO SUMARIA: '
Assessorar e apoiar a Prefeitura na elaboracdo de prOJetos admmlstratlvos
pesquisando legislagdes pertmentes bibliografias e artigos, a fim de sub3|d|ar acoes -
a serem adotadas. -
ATRIBUI(}OES :
| - responder pela qualidade, conflabllldade e desempenho dos récursos, -servigos e
- informagbes geradas pelas tarefas sob sua responsabllldade mantendo o sngllo
sobre assuntos relacionados as atividades; '
Il - apoiar tecnicamente o Gabinete, colocando o superior imediato a par das acoes -
reallzadas pelas demais Secretarias que auxiliem na tomada de decisbes prioritarias
de interesse da Prefeitura; o »
Il - redigir documentos oficiais tais como pro;etos de lei, portanas decretos
resolucdes e ordens de servigos;
IV - atender ao publlco em geral e esclarecer duwdas e questlonamentos de acordo
~ com orientagdes do superior imediato; -
- V' - representar a Prefeitura, quando . solicitado, se posmonando e respondendo'
‘ pelos assuntos apresentados;
VI - zelar pela conservagéo dos bens patrlmonlals soI|C|tando manutengao reparo el.
ou reposicao, sempre que necessario;
VI - ~apoiar o superior imediato em assuntos merentes a sua area de atuagao
x _apresentando e discutindo problemas e “irregularidades, bem como  implantar
- melhorias de acordo com as necessidades da area, visando'atender as expectativas
-da Prefeltura quanto aos indices de produtnvndade redugao dos custos e
" maximizagao  dos resultados; e
- VIII - efetuar outras atlwdades afins, no ambito de sua competencna

, DENOMINAQAO
~ Assessor | . ‘
REQUISITOS DE. PROVIMENTO

~
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I - Ensmo medlo completo,
DESCRICAO SUMARIA: ;
~ Assessorar 0 superior imediato, contnbumdo para que a Secretarla g que esteja

vinculado cumpra as suas atrlbwgoes e finalidades, bem como desempenhar toda e
qualquer outra atividade de assessoramento necessarla para o perfelto e correto
~ funcionamento do érgao.

ATRIBUIQOES

| - Assessorar o superior imediato na elaboragao de relatorlos do orgao
Il - coordenar o recebimento e dlstrlbwgao dos expedientes, encaminhados ao
- gabinete do titular da pasta; ‘

1l - coordenar e/ou executar os servicos admlnlstratlvos e atividades de competéncia.
do gabmete do titular da pasta; S
IV - coordenar o atendimento de pedldos de mformagoes e pareceres em prOJetos de
"léina area de sua atuacédo; '
V - acompanhar e analisar todos 0s mdlcadores da area e cnagao de pIano de acao
de forma a garantir o alcance das metas; '
VI - realizar reunides com ‘a eque ‘para. acompanhamento das tarefas e
‘desempenho ' : -
VIl - programar, ‘orientar e controlar trabalhos de auxiliares na apllcagao de métodos
de pesquisas, analise e interpretagao; ‘
VIl - elaborar estudos e pareceres tecnlcos néo JUI'IdICOS junto a orgaos de alta
complexidade; = A S BN
IX - participar de reunites de coordenacdo; ' N o
X - participar da reVIsao compatibilizacao, harmonizacao e coordenacéo de planos :
projetos e programas da pasta de sua lotacéo; -
Xl - realizar Ievantamento e anahse de dados, para a solugéao de . problemas
especificos;
XIi - orientar o trabalho de auxiliares e recomendar provndenCIas para ‘melhoria dos
trabalhos." ' ‘
XIII - assessorar assuntos relacionados a area de gestéo de pessoas e
XV - efetuar outras at|V|dades aflns no @mbito de sua competéncia:

DENOMINAQAO

Assessorll : ‘ ,
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino superior completo.

DESCRICAO SUMARIA:. ~

~ Assessorar’' o Secretario Municipal nas questoes polltlcas administrativas e
opera0|ona|s da Admlnlstragao Mummpal : -
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ATRIBUI(}OES : ’
| - Assessorar diretamente ao Secretario Munlmpal em todas as suas atividades de
planejamento, coordenagao execucgao, prov1dencnando base para estudo e definigao

das prioridades da area, de acordo com o Plano de Governo Mumc:pal e outros

instrumentos de planejamento estratégico;

Il - receber; estudar e propor solugbes em expedlentes e processos anallsando e
acompanhando junto as demais unidades administrativas, o andamento- das
providéncias para encammha—los a aprecnac;ao do Secretario Mumcnpal da ‘area
pertinente; :
Il - representar, eventualmente e quando soI|C|tado os Secretarios Mumcnpals em
compromissos e ceriménias;

IV - redigir e providenciar a digitagdo da correspondenma ou qualquer outro

documento que verse sobre assunto confidencial ou polémico;

V - manter o Secretario Municipal e demais unidades administrativas da Secretana
devidamente informada sobre noticias, controle de prazos dos processos do-Poder
Legislativo referentes a. requerimentos, informagbes, respostas, indicagbes e
apreciagdo dos projetos pela Camara Municipal, articulando um posmonamento e
respostas; ’

VI - preparar reunides, visitas, palestras e conferéncias nas quais o Secretarlo
MunICIpaI deva comparecer, tomando as prowdenClas vusando ao cumprlmento do
programa estabelecido; '
VIl - assessorar o Secretario Munlmpal quanto ao pIaneJamento politico da
Administracdo Publica Municipal e manter contatos com outras entidades publicas
ou privadas para obter agdes e/ou informacdes de interesse do-Governo Municipal;
VIl - substituir o Secretario Mun|C|paI quando deS|gnado ofICIalmente para essa
funcéo;

IX - executar e propor outras atividades que contrlbuam para a eficiéncia de seu
trabalho;

X - operar equ1pamentos e sistemas de mformatlca comunlcagao e outros
necessarios ao exercicio de suas atividades; e

Xl - efetuar outras a’uwdades afins, no amblto de sua competencna

| DENOMINAQAO _ B o

Chefe de Divisao ' ‘ !
'REQUISITOS DE PROVIMENTO: ‘ '

| — Ensino médio completo.
' DESCRICAO SUMARIA:

Planejar e coordenar a execugao das atividades relatlvas a Divisao a que esta

vmculado prestando aos .servidores subordlnados informacées sobre normas e
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procedlmentos reIaCIonados ao trabalho a ser realizado e a sﬂuagao funcuonal de
cadaum. - .

ATRIBUICOES: \ ’ :
| - Planejar e coordenar a execugao das at|V|dades relativas a segdo a que esta
“vinculado, prestando aos servidores subordinados informagdes sobre normas e
procedimentos reIamonados ao trabalho a ser realizado e a sntuagao funcional de
cada um,;

Il - analisar o funcionamento das dlversas rotinas vinculadas as atmdades da segao
observando o desenvolvimento e efetuando estudos e ponderagoes a respeito, para ’
propor medidas de sumphflcagao e melhoria dos trabalhos;

Il - elaborar relatérios e prestagéo de contas das atividades e responsabllldades da
secgao a-que esta vinculado; :
IV - executar tarefas auxiliares conforme necessidade em sua area de atuagao e

- orientacao do respectivo Diretor de Departamento a que esteja subordinado;-

-V - atuar em conjunto com os demais membros das unidades administrativas da
Prefeitura Municipal visando a realizagéo das atividades de sua area de atuacao;

VI - executar e propor outras atividades que contribuam para a efIC|enC|a de seu
trabalho;

VIl - operar equupamentos e snstemas de mformatnca comunicacio e outros,
necessarios ao exercicio de suas atividades;

VI - dirigir veiculos leves e motomcletas da frota da Prefeitura Municipal, mediante
autorizacio e se devidamente habllltado quando necessario ao exercicio de suas
atividades;

IX - manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local detrabalho, que estédo sob sua responsabilidade; e

X - efetuar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

- DENOMINACAO:
Controlador Geral
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

.1 — Ensino superior completo em Admmlstragao ClenCIas Contabels Dlrelto ou
Economia, com o respectivo reglstro no conselho de classe. : :
([ Servidor do Quadro Efetivo; - ~
lIl - Nao exercer, concomitantemente, qualquer outra atividade proﬁssnonal que
tenha incompatibilidade de horario, possuir idoneidade moral e reputacao ilibada:
nao tiver sofrido penalizagao administrativa, condenagao civil ou penal transitado em -
julgado e nao exercer atividade politico-partidaria. »

DESCRICAO SUMARIA: -
Executar as atividades de planejamento orlentagao coordenacao, flscallzagao e
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- audltona relatlvos ao controle interno no amblto do Poder Executlvo Mummpal na

!

forma da Ieglslagao pertlnente _ _ e e

ATR!BUIQOES t - B

| = Proceder na avallagao da eficiéncia e econom|0|dade do Sistema de Controle
Interno do Municipio; :

Il - promover. o acompanhamento a S|stemat|za<;ao e a padronlzagao dos
procedlmentos de fiscalizacéo e avallagao de gestao em conformldade com a
legislagao em vigor;

Il - elaborar, mediante sollc:ltagao do Prefeito, parecer envolvendo o aspecto juridico .

‘e contabil tendo em vista a legislagdo em vigor, a jurisprudéncia e a doutrina;
IV - fiscalizar e emitir’ relatonos e pareceres sobre a gestao dos gestores publlcos
municipais; o

V - verificar a exatidao e suficiéncia dos dados relatlvos 3 adm|ssao de pessoal ea

concessao de. aposentadonas e pensdes havidas na Administragcéo direta e indireta,
submetendo os resultados a apreciacao do Trlbunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, para fins de Registro;

- VI - disciplinar, acompanhar e controlar eventuais contratagdes de consultorlas e
auditorias independentes, observadas as normas pertmentes prewstas na legislagao
especifica, no ambito da Administracao direta e indireta;

VII - prestar informagées sobre a situagéo fisico- financeira dos pro;etos e atividades
constantes dos orgamentos do Municipio; ‘

VIl - manter registros sobre a composicao e atuagéo das comissdes de IlCltagao em
suas diversas modalidades, bem como fiscalizar as aquisi¢oes feitas pelo Municipio;
IX - realizar verificagcdes quanto a conformidade dos registros contabeis dos orgéos
~do Poder Executivo Municipal;

X - realizar fiscalizagdo sobre os sistemas contabll financeiro, de. exec‘ugéo
orgamentaria, de pessoal e demals. sistemas administrativos verificando "0

~ enquadramento legal; A
XI - exercer o acompanhamerito da execugao dos orgamentos do Mun|C|p|o . !
Xl - participar dos treinamentos promovidos pelo Tribunal de Contas do Estado de

“Sa0 Paulo, desde que liberado e autorizada a despesa pelo Prefeito;

XIll - promover estudos com vistas a racionalizagdo do trabalho objetlvando
aumento da produtividade e a redugdo dos custos operacionais; ' _
XIV - estimular as entidades locais da sociedade civil a participar do

acompanhamento e fiscalizagéo de programas executados com recursos propnos do

orgamento municipal;
XV - efetuar todos os demais procedimentos de sua responsabllldade previstos na
legislacdo em vigor;

- XVI - elaborar relatonos e prestagao de contas das atividades e responsabllldades

] ~
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da Controladona Geral do Mun|C|plo : o
XVII - executar tarefas auxiliares conforme nece33|dade na Controladorla Geral do

~ Municipio; -

XVIII - atuar, em conjunto com os demais membros das unidades admlmstratlvas da
Prefeitura Municipal, visando a realizacdo das atividades de sua area de atuago;

XIX - executar e propor outras atividades que contrlbuam para a eﬂcnenma de seu

trabalho; \

XX - operar equamentos e sistemas de mformatlca comunlcagao e outros
necessarios ao exercicio de suas atividades; ‘

' XXI - dirigir veiculos leves e motocicletas da frota da- Prefeltura Mumcnpal medlante

; autorizagéo e se devidamente hab|||tado quando necessario ao exerC|C|o de suas

atividades;

XXII - manter organlzados Ilmpos e conservados os materlals magquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
- XXIII' - dispor sobre a necessidade da mstauragao de servigos seccionais de

contabllldade e controles internos  na admlnlstragao dlreta lndlreta e Poder
Legislativo. ;

XXIV - utilizar tecmcas de. controle mterno com a observancia dos principios de -
seguranca dos controles, segregacéo de fungées, gestao por processos, snstemas
de custos e sistemas de qualidade;

XXV - regulamentar as atividades de controle, através de mstrugoes normativas;
XXVI-- emitir parecer sobre as coritas prestadas ou tomadas por érgdos e entldades
relativas a recursos publicos repassados-pelo Municipio; -
XXV - aprovar, rejeitar e solicitar esclarecimentos ou documentos de prestagoes de
contas ‘dos recursos publicos recebldos pelo Municipio a orgaos de ‘outras esferas
de governo; :

- XXVIII - criar condlgoes para o exercicio do controle socual sobre o0s programas B
“contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do Municipio;

XXIX - concentrar as consultas a serem formuladas pelos dlversos submstemas de
controle do Municipio; _

XXX - responsabilizar-se pela dlssemlnagao de informacées tecnlcas e Ieglslagao '
aos subsistemas responsaveis pela elaboragao dos servicos; ~

XXXI - organizar o sistema de custos do Municipio; -

XXXII - propor a realizacéo de treinamentos aos servidores;

XXXIII - epresentar a Auditoria Interna sobre |rregular|dades verificadas na gestao de :
recursos do Municipio;

XXXV - efetuar outras at|V|dades afins, no amb|to de sua competenC|a
DENOM!NA(}AO R - - o

P
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Coordenador de Projeto Social =~
REQUISITOS DE PROVIMENTO: - ~
'l — Ensino superior completo. o - ,
DESCRICAO SUMARIA: : ‘ -
' Atividades de d|regao e coordenagao de programas sociais |mplantados pelo
municipio.
ATRIBUICOES: ‘
| - Coordenar as agbes que deverdo ser pratlcadas pela equipe dos Programas
Sociais implantados no municipio sob sua responsabilidade; . T
Il - sugerir a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a adogéo de medldas para
atendimento as metas do MDS — Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
Fome em relacdo ao SUAS — Sistema Unico de ASSIStenma Social; / '
Il - representar ao Secretario Municipal de Assisténcia Social em’ reunides, os
assuntos relacionados ao Programa Social em questao; ‘
CIV - avaliar as necessidades de capacitagio da sua equ1pe de referenc:la e mformar,
~ a Secretaria de Assisténcia Social; :
V - programar e/ou organizar junto a adm|n|stra<;ao mun|c1pal seminarios e/ou cursos ‘
de capacitacdo para os profissionais e trabalhadores SOCIaIS vinculados aos
: Programas Sociais sob sua responsablhdade ‘
VI - programar as atmdades e reestruturar 0 processo de trabalho sempre que
necessario; '
- VII - mapear. e referenciar as famlllas em SItuagao de vulnerabilidade social dentro
do Servico de Protegao Social Basica e do servigo de Protecao Social Especial;
VIl - discutir de forma permanenté junto a comunidade, a metodologia exigida em
cada projeto referenciado nos programas sociais com .o objetlvo de melhor adequa—
los aos usuarios; B
~IX - promover -acgbes mtersetorlals com organlzag:oes governamentals e: nao
governamentais existentes na comunidade para o enfrentamento dos problemas;
X - coordenar e/ou participar de atividades de educagao contlnuada vnsando a
melhoria de vida da populac&o assistida;
Xl - - Estimular e desenvolver oficinas . 300|a|s — educaC|ona|s através de grupos
voltados a i
* XII-- recuperacéo de autoestima, troca de experiéncia, apOlO mutuo, cuidado proprlo
reinsercao familiar e comunitaria;
- XIII - participar de réunides sistematicas na Secretarla Mun|C|paI com presenga de
coordenadores de CRAS, CREAS e demais Programas da Secretaria; e
XIV - efetuar outras atmdades aﬂns no ambito de sua CompetenC|a

'DENOMINAQAO
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- Coordenador do CRAS e CREAS

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino superior completo em ASS|stenC|a Somal ou PSICOlogIa

DESCRICAO SUMARIA: ' :
Organizar e articular as acoes junto a polltlca de Assnstenma SOCIal e as outras
politicas publicas visando o fortalecimento da rede de servigos de Proteg&o Social. v
l. Articular o processo de implantagao, monltoramento reglstro e avallagao das
acles, usuarios e servicos; ,

[l. Articular com a rede de servigos- SOCloaSSIStenCIaIS e das demais pohtlcas sociais;
lIl. Coordenar a execucéo das agbes de forma a manter o didlogo e a participacao
dos profissionais e das familias inseridas nos servigos ofertados no CRAS e pela
- rede prestadora de servigos no territorio;

IV. Definir com os profissionais critérios de mclusao acompanhamento e
desligamento das familias;
V. Definir com os 'prof|SS|ona|s o} quxo de entrada acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias; '
VI. Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais teorico-metodolégicos
de trabalho com familias, grupos de familias e comunidade, buscando o
aprimoramento das acdes, o alcance de resultados positivos para as. familias
- atendidas e o fortalecimento teérico e metodolégico do trabalho desenvolvido;
VIl Monltorar regularmente as agdes de acordo com dlretrlzes instrumentos e
indicadores pactuados; -
~VIll. Acompanhar e avaliar 0 atend|mento narede soma|

IX. Realizar reuniées periédicas com os profissionais e estagiarios para dlscussao
dos casos, avaliagdo das atividades desenvolvudas dos servngos ofertados e dos
encaminhamentos realizados;
X. Mapear, articular e potenmahzar a rede sociassistencial no terrltorlo de
" abrangéncia do CRAS;

XI. Promover e participar de reunides perlodlcas com representantes da rede
prestadora de servicos, visando contribuir com o orgao gestor na articulagéo e
“avaliagdo relativa a cobertura da demanda existente no territério, ao estabelecimento
de fluxos entre os servicos de Protegdo Social e Especial de Assisténcia Somal e ao
acompanhamento dos encaminhamentos efetivados;

XlI. Orientar instituigdes plblicas e entidades de assisténcia social no terrltono de
abrangéncia, em cumprlmento as normativas estabelecndas e Ieglslagoes

‘kDENOMINA(}AO
Diretor de Departamento
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

<
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I' - Ensino superior completo.

DESCRI(;AO SUMARIA x

Planejar, coordenar, promover a execugao de todas as atmdades da unldade
administrativa, orientando, controlando e avaliando resultados, para assegurar o
desenvolvimento das politicas de Governo em sua area de atuagao.

ATRIBUICOES:

| - Exercer a supervisdo técnica e normativa das unidades admlnlstratlvas que
integram o Depar’tamento que dirige;

Il - assessorar o Secretario Municipal da area na tomada de deCIsoes sobre
assuntos inseridos no campo de competéncia do Departamento que dirige;

Il - despachar pessoalmente com o Secretario Municipal, nos dias determinados e
. participar de reunides coletivas;

IV - apresentar ao Secretario Municipal, na época propria, o programa anual de
trabalho das unidades administrativas sob sua direcéo;

V - promover os registros das atividades do Departamento, como SUbSldIO a
elaborago do relatorio anual da Secretaria da area e da Prefeitura Municipal;

“ VI - proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao Prefeito
ou-ao Secretario da area e despachos decisorios em proCessos' de sua competéncia;
VIi - encaminhar a Secretaria Municipal da Fazenda, na época prépria, devidamente
Justlﬂcada a proposta orcamentaria do Departamento para o ano imediato;

iy

VIII - apresentar ao Secretario Municipal, na periodicidade estabelecida, relatério das

atividades do Departamento sob sua dire¢ao, sugerlndo medldas para melhoria dos
- Servigos; :
IX - baixar resolucdes, mstrugoes e ordens de servico para a boa execugao dos
~ trabalhos das unidades administrativas sob sua dire¢ao;

- X - propor a abertura de inquérito ou’ sindicancia para aplicagdo de medidas
disciplinares que exijam tal formalidade e aplicar as de sua algada, nos termos da
legislagéo vigente, aos servidores que the forem subordinados; - :
Xl - propor a realizagdo de S|nd|can0|a para apuragao sumaria de faltas e
irregularidades € a mstauragao de processos administrativos disciplinares;

Xil- - aprovar a. escala de’ férias dos serwdores que 'lhe sao d|retamente
subordinados; '
X[~ decidir quanto a pedldos de licenca, cula concess&o dependa da conveniéncia
da Admiinistracao, observando a legislagdo em vigor;

XIV - propor e autorizar o pagamento de gratificacdes a serwdores pela prestagéo de
servicos extraordinarios;

XV - propor a admissao de servidores para o Departamento que dlrlge nos termos
da legislacao vigente;

XVI - aplicar penas disciplinares dentro de suas competéncias e propor a aplicacao
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daquelas que excedam sua competenma o AR
XVII - manter rigoroso controle das despesas das unidades administrativas sob sua
, responsabllldade .
* XVII -~ atender ou solicitar o atendlmento durante o expedlente as pessoas-que o

procurarem para tratar de assuntos de servico; '

~ XIX - remeter ao arquivo central os.processos, documentos e papels dewdamente
ultimados e fazer requisitar os que interessarem ao Departamento que dmge
. XX - autorizar os servidores lotados no Departamento a deixar de comparecer ao
servico para. frequentar cursos, seminarios ou outras atividades que visem o
aperfeicoamento do seu desempenho profissional e sejam de mteresse para a
. Administragao;
XXI - indicar seu substituto em consonancia com a Ieglslagao em vugor em casos de
lmpedlmento e afastamento temporarios;

XXII-- promover o aperfe|goamento dos serwdores afetos ao Departamento e propor ,

medidas fora de seu alcance

XXIll - opinar sobre o preenchimento dos cargos de chefla do Departamento que
- dirige;

XXIV - zelar pela fiel observancna e aphcagao do dlsposto nesta Lel e das mstrugoes
~ para execugéo dos servicos;

XXV - aSS|st|r ao Secretario Mumcupal em eventos polltlco admlnlstratlvos quando
|nd|cado ou que sejam afeitos a sua-area de atuacao;

XXVI - representar o Secretario Municipal, quando por ele- sohcntado em eventos -

relacionados ‘ao Departamento que dirige;
XXVIl - operar equipamentos e sistemas de informatica, comunlcagao e outros
“quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; ,
XXVII -.dirigir veiculos leves, se dewdamente habilitado, quando necessario ao
exercicio de suas atividades;
- XXIX - manter orgamzados Iimpos e conserVados os materiais, maqumas‘,
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;
. XXX - conduzir outros trabalhos relacmnados com seu campo de atuacéo ou que Ihe

- sejam determinados pelo Prefeito; e

XXXI - efetuar outras atividades afms no dmbito de sua competenma

DENOMINA(;AO '

Médico Autorizador .

_'REQUISITOS DE PROVIMENTO

| — Ensino superior completo em Medicina.

Il - Registro no respectivo 6rgéo fiscalizador da profiss&o.
DESCRICAO SUMARIA:
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‘Autorizar procedlmentos de média e alta complex1dade de acordo com as Normas
~ do Sistema-Unico de Saude - SUS de acordo com a legislagao wgente
ATRIBUIQOES
| - Autorizar proced|mentos hospltalares soluc1tados ao SUS e procedlmentos
ambulatorlals gue necessitem de autorizacao; :
|l - avaliar e examinar Os usuarios sempre que houver neceSS|dade
lIl' - avaliar as solicitagbes de procedimentos | ‘conforme protocolos mun|C|pa|s
estaduais e federais entre outras atividades;

IV - emitir relatérios que subsidiem o Gestor na tomada de demsoes e
V - efetuar outras atividades afins, no dmbito de sua competéncia.

'DENOMINACAO:

Médico Auditor.

REQUISITOS DE PROVIMENTO

| — Ensmo superior completo em Medlcma '
- Reglstro no respectivo 6rgao flscallzador da proﬁssao
DESCRICAO SUMARIA: . ‘ ‘
Efetuar o controle e avaliagdo dos rectirsos e procedlmentos adotados zelando pela
manutencdo dos servigos, detectando’ eventuais distor¢ées e propondo medidas
para melhor desempenho e resolutlwdade dos servigos medlcos conforme Ieglslagao
vigente. '» ) ~ o , \
ATRIBUI(;OES o - ‘ !
1. Dirigir a analise de todas as contas hospltalares e ambulatorlals do SUS avallahdo
dados epidemiolégicos do Municipio; - .

[l. acompanhar os credenciamentos e vistorias de novos servicos avaliando as
- condicOes técnicas e operacionais para o cumpnmento de metas e outras atividades;
[Il. acompanhar os processos administrativos, emitindo relatério final; -
V. analisar e emitir relatorios que subsidiem o Gestor na tomada de decisoes;

V. emitir relatérios de acompanhamento da produgao de servicos contratados ou

conveniados; e
V1. efetuar outras atNIdades afins, no amblto de sua competencua

DENOMINAQAO

Ouvidor Geral = -

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| —Ensino superior completo. - :
Il - Nao exercer; concomitantemente, qualquer outra atmdade proflssmnal que tenha
“incompatibilidade de horario, possuir idoneidade moral e reputagao ilibada; n&o tiver
sofrido penallzagao administrativa, condenagao civil ou penal tranS|tado em Julgado

\\
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- e nao exercer atividade politico-partidaria.
- DESCRICAO SUMARIA: -
- Exercer a fungao de representante do cidadao junto a mstutwgao em que atua
“ouvindo e solucionando as. reclamagoes apresentadas :

« ATRIBUIQOES

| - Planejar, dirigir, coordenar, superwsmnar e orlentar 0 S|stema de ouwdorla
expedindo instru¢des quanto aos procedimentos a serem adotados;

[l - viabilizar a aproximagéo do cidadédo com o Poder Executivo Municipal, atuando
~na prevengao e medlagao das questdes que lhe forem apresentadas;
Il - promover_a remessa célere das sugestdes, reclamagdes, eloglos ou denunmas
recebidas ao 6rgao ou entidade competente; acompanhando sua apreciacao;

-1V - facilitar -ao-maximo o acesso do cidadao ao sistema de ouvidoria, promovendo a
simplificacdo dos seus procedimentos e estimulando a sua participagcdo. na

fiscalizagao da prestagao dos serwgos publlcos de competenCIa do Poder Executivo

Municipal;

V - identificar oportunldades de melhona na prestagao dos “Servigos publlcos

propondo solugdes; /

VI - estimular a participagao do C|dadao na flscahzagao da prestag:ao dos servngos

publicos;

- VII - organizar e analisar os |nd|cadores de avallagao da satlsfac;ao do C|dadao

’quanto aos serwgos publlcos e divulgar relatérios periédicos;

VIII - garantir resposta ao cidadao quanto a comumca(;ao apresentada no menor
prazo possivel, com clareza e objetividade;

- IX - atender com cortesia e respeito, afastando -se de qualquer discriminagéo ou pre-
julgamento;

-X - agir com integridade, transparenma lmparCIalldade e justica;

Xl - zelar pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pubhcndade e
eficiéncia da administracdo publica municipal; \ ‘

XIf - resguardar o sigilo das informag6es recebidas, com esse carater

Xlll - exercer suas fungdes com independéncia e autonomia, sem qualquer
ingeréncia politico-partidaria ou mesmo de' setores especificos da sociedade,
visando, garantir os direitos do cidad&o usuario dos servigos publlcos

XIV - dirigir-se diretamente aos Secretarios Municipais' e dirigentes maximos de
érgaos ou entidades do Poder Executivo. Municipal, por iniciativa propria ou

~atendendo manifestacac do cidadao, para corre¢ao de procedimentos, apuragéo de
fatos ou adocao de providéncias administrativas, inclusive de natureza disciplinar;

- XV - representar aos orgaos competentes contra os que obstarem o} cumprlmento de
suas fungbes; '

XVI - comumcar as autoridades competentes o resultado das inspecoes, pesquusas
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- estudos e verificacbes que realizar com wstas a adogao de - providéncias,
representando quando necessario, ao Prefeito e, conforme o caso, tambem ao
Controlador Geral do°‘Municipio; '

XVIl - sistematizar e divulgar relatonos penodlcos da atuagao do sistema de
ouvidoria;

U\
A

XVIIt - sugerif modificagées de regulamentos e. atos normativos, a fim de que 0s

cidadaos sejam atendidos com maior eficiéncia e civilidade;

XIX - operar equipamentos e sistemas de informéatica, comunicacédo e outros
‘quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades;

XX - dirigir veiculos leves, se devidamente habilitado, quando necessario ao
‘exercicio de suas atividades; :

XXI - manter organizados, limpos e conserVados 0s materiais, méquinas,
equlpamentos e local de trabalho, que est&o sob sua responsabilidade; e .

XXII - efetuar outras atlwdades aflns no ambito-de sua competencna

DENOMINACAO:

Ouvidor da Saude

REQUISITOS DE PROVIMENTO
| — Ensino superior completo,
DESCRICAO SUMARIA:

Exercer a fungédo de representante do cidadao junto ao Sistema Unico de Saude,

ouvindo e solucionando as reclamagdes apresentadas

ATRIBUICOES:

| - Coordenar, avaliar e controlar as atlwdades e 0s servicos relacionados as
competéncias institucionais da ouv1dor|a provendo os meios necessarios a sua
‘adequada e eficiente prestacao;

I - representar a ouvidoria diante das ‘unidades admmlstratlvas da Secretaria
Municipal de Salde; dos érgéos e entidades do Poder Executlvo Municipal e dos
demais poderes e perante a sociedade;

Il - encaminhar as demandas as unldades admlnlstratlvas competentes para
resposta de acordo com o seu teor;

IV - propor a adogdo de medidas e as prowdenCIas de correcdo de rumos ou
aperfeicoamento em processos, a partir das demandas recebidas pela ouvidoria;

V- promover articulagéo e parcerias com outros organismos publicos e privados;

VI - manter os lnteressados informados sobre ‘medidas adotadas e resultados
obtidos; - '

VII - encaminhar os relatérios estatisticos das atividades da ouvidoria as autoridades

superiores do orgao/en’udade na forma disposta no regulamento ou no regimento
interno;
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VI - facilitar ao maximo o acesso do cidaddo ao sistema de ouvidoria da saude,
-promovendo a simplificacdo dos seus procedimentos e estimulando a sua
participagao na fiscalizag8o da prestacéo dos servicos publicos de saude;

IX - identificar oportunidades de melhoria na prestagao dos servigos publicos de
. saude, propondo solugdes;

X - organizar e analisar os indicadores de avallagao da satisfagao do cidadao quanto

~ aos servigos publicos de saude e divulgar relatérios periddicos;

Xl - garantir resposta ao cidaddo quanto 2 comunlcagao apresentada no menor ’

prazo possivel, com clareza e objetividade;
Xl - atender com corte3|a e respelto afastando se de qualquer discriminagao ou
pré-julgamento; ‘
XIIl - agir com integridade, transparencna |mparc1alldade e Justlga
XIV - zelar pelos principios da legalidade, lmpessoalldade moralldade pubI|CIdade e
_eficiéncia do Sistema Unico de Saude;
XV - resguardar o sigilo-das informac®es recebidas, com esse carater;
XVI - exercer suas funcdes com independéncia e autonomia, sem qualquer
ingeréncia politico-partidaria ou mesmo de- setores especificos da sociedade,.
visando garantir os direitos do cidadao usuario dos servigos publicos;
XVII - dirigir-se diretamente ao Secretario Municipal de Saude, por iniciativa proprla
" ou atendendo manifestacéo do cidadao, para corregdo de procedimentos, apuragéo
de fatos ou adogéo de providéncias administrativas, inclusive de natureza disciplinar; "
XVIII - representar aos orgaos competentes contra os que obstarem o cumprimento
de suas fungoes
XIX - comunicar as autoridades competentes o resultado das lnspegoes pesquisas,
estudos' e verificacdes que realizar, com vistas a adogao .de prowdenmas
representando, quando necessario, ao Secretario Municipal de Satde e, conforme o
caso, também, -a-Auditoria da Saude, a Controladorla Geral do Mun|C|p|o ou a
- Corregedoria Geral do Municipio; = .

XX - S|stemat|zar e divulgar relatonos perlodlcos da atuagao do snstema de ouvidoria

da satde;

XXI - analisar os lndlcadqres de avallagao da satlsfagao do cidadéo quanto aos
servicos publicos;

XXII - sugerir modificagbes de regulamentos e atos normativos, a ﬂm de que 0s
- cidadaos sejam atendidos com maior eficiéncia e civilidade;

XXIIl - operar equipamentos e sistemas de informatica, comunicagédo e outros

quando autorizado e hecessario ao exercicio de suas atividades;

. XXIV - dirigir veiculos leves, se devidamente hablhtado quando necessario ao
‘exercicio de suas atividades;

XXII - manter ,orgamzados, Iimpos e conservados o0s- materiais,'méquinas,
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.yequamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsablhdade e
XXIV - efetuar outras atlwdades aflns no. amblto de sua competenCIa

DENOMINA(;AO o

Procurador-Geral -~ . ‘

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

|- Bacharel em Direito;

Il - Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasn (OAB)
DESCRICAO SUMARIA: '

Executar os servigos de consultoria juridica da administracéo direta, realizando o

;controle da legalidade dos atos da administragéo publica municipal, direta e indireta;

- Executar a defesa judicial e extrajudICIaI dos mteresses e.direitos da admlnlstragao
publica direta e indireta; : ~

- ATRIBUICOES: o

| - Defesa, em juizo ou fora dele; dos direitos e dos interesses do Mumcnplo

ir - Promogao em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Administracdo e

!
N
)
e
=
<
hY
.

Comunicagéo Somal da redagao reglstro publlcagao e expedlgao dos atos do .

Prefeito;.

Il - Promocgao, da cobranga Jud|C|aI e extrajudICIaI da divida ativa do Mun|C|p|o ou de
~ quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais;

IV-- Emissao de pareceres sobre questges juridicas;

V - Consultoria e assessoria juridica ao Prefeito e aos demais orgaos da Prefeitura;

VI - Redacdo de projetos de lei, Justlflcatlvas de vetos, decretos regulamentos ‘

contratos e outros documentos de natureza juridica;

VIl - Assessoria ao Prefeito nos atos relativos a desapropnagoes aquisicdes e
alienagdes de imoveis pela Prefeitura e nos contratos em geral;

VIl - Orientagéo juridica nos inquéritos e processos administrativos;

., IX - Organizacdo e atualizacdo da coletanea de leis municipais, bem como das
Ieglslagoes federal e estadual de interesse do Municipio; :

X - Processamento de licitagoes para efetivar a compra de materlals ea contratagao

-~ deobrase Servicos necessarios as atividades da Prefeitura;

XI - Representago do Municipio em juizo ou fora dele, cabendo Ihe receber
citagdes iniciais, notificagbes, comunicacées e intimacdes de audiéncias e de
sentencas, comunicacdes e intimagées de audiéncias e de sentengas ou acordaos
proferidos nas agGes ou processos em que o Municipio seja parte ou, de qualquer

forma, .interessado e naqueles em que a Procuradorla Geral do MunlCIplO deva
|nterV|r

Xl - Desempenho de outras competenCIas afins.
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Relacdo B — ‘Requisitos, Descrlgao e Atrlbuu;oes de Cargos em Comissio ‘
(Agentes Politicos / Diregéao Superlor) :

DENOMINACAO:

‘Secretario Municipal

REQUISITOS DE PROVIMENTO . E o

| - Ensino superior completo; - ' ‘ '

Il — Idade minima de 21 (vinte e um) anos;

" IIl — Exercicio dos direitos politicos.

-DESCRICAO SUMARIA: - ; v

Orientar, coordenar, e executar as atlwdades dos orgaos e entldades da

Admlnlstragao Municipal, na area de sua competéncia.

ATRIBUICOES:

_ | - Planejar, coordenar e acompanhar a execugao do Plano de Ac;.ao do Governo

~Municipal, os programas gerais e setoriais relativos a Secretaria sob sua geréncia,

mediante apresentacio de sugestdes das diretrizes, estrateglas e instrumentos, bem

como as prlorldades para o seu cumprimento; - ~ oo

Il - Promover, organlzar e fomentar agoes, programas prOJetos convemos e

contratos; : ,

1l - Coordenar as politicas publlcas relatwas a sua area de atuacao e as atrlbwgoes ,

- fixadas na Lei Orgéanica do Municipio;

"IV - Referendar os atos e decreto do Prefeito e expedir mstrugoes para a execugao_ -

das leis, dos decretos e dos regulamentos relativos aos assuntos de sua Secretaria;

V- Apresentar ao Prefeito relatdrio anual dos servicos realizados por sua Secretarla :
VI - Efetuar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia. ' :

,Relagao C - Reqmsntos Descrlgao e Atrlbmgoes de Cargos em Comlssao‘ ,
(Agentes Honorlflcos) , . :

. DENOMINAGAO:
Conselheiro Tutelar .
REQUISITOS DE PROVIMENTO

| — Ensino médio completo;

Il - Idade superior a 21 (vinte e um) anos; o

" - Comprovado reconhecimento de idoneidade moral;

IV. — Comprovada experiéncia de trabalho na area de defesa dos dlreltos e deveres-
da crianga e do adolescente; ' : :

V — Pleno gozo-dos direitos politicos; , - Co .
VI — Prova de conhemmento sobre o) dlrelto da crianca e do adolescente de carater
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ellmmatono

VIl — N&o exercer cargo- polltlco o

" VIl - No pertencer de qualquer modo aos quadros da Policia Civil ou Policia Militar;

IX — Residir no Municipio de Paraguagu Paulista, apresentando o} competente
comprovante de residéncia ou declaragao;

X — Declarar-se ciente das caracteristicas do regime autonomo de trabalho que
“inclui o exercicio da fun¢do nos periodos diurnos, noturnos e fins de semana e
feriados, podendo ser em regime de planto;

- XI. — Declarar-se ciente de que o efetivo exercicio da fungao exige dedicacao
exclusiva, vedado o exercucno concomitante de qualquer outra atlwdade publlca ou
_privada.

DESCRIQAO SUMARIA:

.Atender as criangas e adolescentes nas hlpoteses em que seus dlreltos forem
‘violados, ‘seja por agdo ou omissdo da sociedade ou do Estado, por falta, omlssao
ou abuso dos pais ou responsavel ou em caso de ato infracional.

- ATRIBUICOES: =~ S v

| - atender cnangas e adolescente e -realizar aconselhamento aos pais ou
responsaveis; -

Il - requisitar servnc;os publicos nas areas de saude educacao, serwgo somal'

B prewdencna trabalho e seguranga;

. - representar junto a autoridade judiciaria. nos casos de descumprlmento
|njust|f|cado de suas deliberacgoes;

IV - encaminhar ao Ministério Publico Estadual notIC|a de fato que constltua mfragao
administrativa ou penal contra os direitos da crian¢a ou adolescente;

V - encaminhar & autoridade ]UdlClarIa 0s’casos de sua competenCIa

VI - expedlr notificacdes;

VIl -"requisitar certldoes de nasmmento e de 6bito de crianga e adolescente quando
necessario;- :

VI - assessorar o Poder Executlvo local na elaboragao da proposta orgamentana
para planos e programas de ‘atendimento dos direitos da crlanga e adolescente;

X - representar ao Ministério Publlco para efeito das agoes 'de perda ou suspensao
do patrio poder e :

XII - efetuar outras atividades afms .no dmbito de sua competenma

’
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JORNADA DE TRABALHO DE CARGQS.EFETIVOS

Denominagao

.Jornada de Trabalho. |

Agente Comunitario de Salde

220h mensais

Agente de Combate as Endemias

220h mensais

Agente de Transito

220h mensais _

- |Agente Fiscal de Meio Amb|ente

220h mensais .

Agente Fiscal de Obras e Posturas

220h mensais

Agente Fiscal de Rendas Municipal

220h mensais

Agente Fiscal de VlgllanCIa Sanitaria

220h mensais

Almoxarife - '

220h mensais

Analista em Turismo -

220h mensais

Armazenista

' 220h mensais

Arquiteto

220h mensais

Assistente do Farmacéutico

220h mensais ou em regime de escala

. |Assistente Social

150h mensais

. {Auditor-Fiscal

220h mensais

Auxiliar Administrativo

. 220h mensais .

|Auxiliar de Saude Bucal -

220h mensais ou em reglme de esca!a

Auxiliar de Vida Escolar

220h mensais

Auxiliar Operacional ' : .

220h mensais

|Bibliotecario

220h mensais

Carpinteiro -

220h mensais

Cirurgido Dentista -

100h mensais ou em regime de escala

Cirurgido.Dentista - Cirurgia

100h mensais ou em regime de escala |

Cirurgido Dentista - Endodontia

100h mensais ou em regime de escala

220h mensais ou em regime de escala

Cirurgigo Dentista - Estratégia de Saude da Familia
Cirurgido Dentista - Periodontia :

100h mensais ou em regime de escala

Coletor de Lixo

180h mensais

Condutor de Ambulancia

220h mensais ou em regime de escala'

Contador 220h mensais -
Coveiro . 220h mensais '
Desenhista - 220h mensais :
Eletricista - "~ 220h mensais.

Encanador - 220h mensais -

Enfermeiro 220h mensais ou em.regime de escala

Enfermeiro — Estratégia de Salde da Familia

220h mensais ou em regime de escala

Engenhéiro Agronomo

220h mensais

Engenheiro Civil

220h mensais

Farmacéutico

| 220h mensais ou em regime de escala

Fisioterapeuta

150h mensais ou em regime de escala

[Fonoaudidlogo

220h mensais ou em regime de escala

lluminador

220h mensais

ﬁg%‘&ggggggﬁgg@gﬂmmAwMAocom\lmm.waAo-‘om\'mmPWN—‘ 5

" |Inspetor de Alunos

220h mensais -
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N°

Denominacdo Jornada de Trabalho ;
42  |Jardineiro . 220h mensais
43 |Marceneiro 220h mensais
44  |Mecanico ) 220h mensais
45 |Médico — Estratégia de Saude da Famllla 220h mensais ou em regime de escala
46 |Médico Cardiologista 50h mensais ou em regime de escala
47 . |Médico Cirurgido Geral 50h mensais ou em regime de escala
48 |Médico Clinico Geral 50h mensais ou em regime de escala
49  |Médico Dermatologista Ly 50h mensais ou em regime de escala
50 |Médico Endocrinologista ‘ 50h mensais ou em regime de escala
51  |Médico Gastroenterologista 50h mensais ou em regime de escala
52 |Médico Ginecologista e Obstetra .. 50h mensais ou em regime de escala
53  |[Médico Infectologista’ - 50h mensais ou em regime de escala
54 |Médico Neurologista. 50h mensais ou em regime de escala
‘55 . |Médico Oncologista 50h mensais ou em regime de escala
56 iMédico Ortopedista 50h mensais ou em regime de escala
57 |Médico Otorrinolaringologista 50h mensais ou em regime de escala
58- |Médico Pediatra ] 50h mensais ou em regime de escala
59 |Médico Pneumologista . 50h mensais ou em regime de escala
60 |Médico Proctologista 50h mensais ou em regime de escala
61 |Médico Psiquiatra 50h mensais ou em regime de escala
62 |Médico Radiologista 50h mensais ou em regime de escala
63 - |Médico Urologista 50h mensais ou em regime de escala
64 |Médico Vascular 50h mensais ou em regime de escala
65 |Médico Veterinario 220h mensais
66 |Merendeira ) 220h mensais
67  {Mestre de Obras 220h mensais
68  |Motorista | 220h mensais ou em regime de escala
69  |Nutricionista - 220h mensais
70 |Operador de Maquina 220h mensais ou em regime de escala
71 Operador de Maquina Pesada 220h mensais ou em regime de escala
72 |Operador de Som e Video 220h mensais
73  |Orientador Social . 220h mensais
74 - |Padeiro '220h mensais
75 .|Pedreiro 220h mensais
76 _ |Pintor . 220h mensais
77  |Preparador de Corpos 220h mensais
78 - |Procurador Juridico 100h mensais
79 . .|Projecionista 220h mensais
80 iPsicélogo 220h mensais
81 |Serralheiro Soldador 220h mensais
82 |Sonoplasta 220h mensais
83 |Técnico Desportivo ’ 220h mensais
84 |Técnico em Contabilidade 220h mensais
85

Técnico em Enfermagem

220h mensais
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.86 |Técnico em Radiclogia 220h mensais pu em regime de escala
87 |Técnico em Turismo 220h mensais ou em regime de escala
88 Terapeuta Ocupamonal 220h mensais ou em regime de escala
-89 >V|gla \ '

220h mensais ou em regime de escala
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ANEXO XV
REQUISITOS DESCR!QAO E ATRIBUIQOES DE CARGOS EFETIVOS

DENOMINAQAO
- Agente Comunitario de Saude
’ REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Ensino Médio Completo;
Il - Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publlcagao do, -
edital do processo seletivo publico.

(Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso |l aos que na data de publlcagao
desta lei complementar, estejam exercendo at|V|dades proprias de Agente
Comunitario de Saude) - : :

DESCRICAO SUMARIA: = :

Exercicio de atividades de prevengao de doengas e promocao da saude mediante
agbes domiciliares ou comunitarias, individuais -ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as dlretrlzes do SUS e sob supervnsao do gestor municipal,
cabendo-lhe, na sua area de atuacéo. : =
ATRIBUICOES: - ,

| - Trabalhar com a descngao de famlhas em base geograflca deflnlda a micro area;

Il - cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;

Il - orientar as familias quanto a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis;

IV - realizar atividades. programadas e de atengao a demanda espontanea;

V- acompanhar por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverao ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
neceSS|dade sejam VISItadas mals vezes, mantendo como referéncia a média de 1
-(uma). v1snta/fam|l|a/mes

VI - desenvolver agbes que busquem a integragéo entre a equipe de salde e a
~ populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades, do
trabalho de acompanhamento de individuos evgrup_os's'ociais ou coletividade; -
VIl - desenvolver atividades de promogao da saude, de prevengédo das doengas e
agravos € de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agbes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por
exemplo combate a Dengue, malaria, leishmaniose; entre outras, mantendo a
.- equipe informada, principalmente a respeito das situagoes de risco; e
VIl - estar em -contato permanente com as familias, desenvolvendo agoes
educativas, visando a promogao da salide, a prevencdo das doencas, e ao
: acompanhamento das "pessoas com problemas de salde, bem como ao
’ acompanhamento das condlolonalldades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer
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outro programa 3|m|Iar de transferéncia .de renda ‘e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e mun|0|pal de acordo’
. com o planejamento da equipe.
IX - desenvolver outras atlwdades nas unldades baSIcas de saude desde que
~ vmculadas as atribuicdes acima.

DENOMINAQAO
Agente de Combate as Endemlas
" REQUISITOS DE PROVIMENTO
1 - Ensino Medio Completo.

DESCRICAO SUMARIA: :

Exercicio de atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogao
da saude “desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Slstema Unico de
. Salde — SUS e sob ‘supervisao do gestor municipal. '
ATRIBUICOES:

| - Exercer atividades de VlgllanCIa prevencao; e controle de doengas e promogao a
- saude, desenvolvidas em. conformidade com as dlretnzes do- Slstema Unico de
Saude — SUS;

Il - PartICIpar de acbes de desenvoIVImento das polltlcas de promogao da qualldade
de vida da populagéo;

i - Preparar e realizar wsnta em imoveis e em terrenos baldlos prezando pelo uso -
adequado dos equnpamentos

IV - Orientar e informar a populagao em relagao ao combate as doengas
transmlsswels seus vetores € para O uso. de medidas de protecéo |ndIV|duaI e
coletiva; )
V - Realizar acbes de educacao em saude ede moblllzagao social;
VI - Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
para o controle’ de vetores;
VIl - Identificar sintomas. e encammhar o] pauente a unldade de saude para
d|agnost|co e tratamento;
- VIII - Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partlr de smtomatlco

IX - Preencher a ficha de notn‘lcagao dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria
Municipal da Satde;

X - Executar as atividades constantes dos programas de controle de zoonoses

Xl - Coletar. material biolégico de animais smtomatlcos de doengas que possam
: colocar emTisco a comunidade;

XIl - - Identificar focos, tratar e evitar a formagao de criadouros, |mped|ndo a
reprodugéo de focos e orientar a comunidade com agbes educativas, bem como
executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas nlb ambito das
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atrlbuu;oes do cargo e da area de atuagao
- XIll - Realizar pesquisa e coleta de vetores causadores de mfecgoes e lnfestagoes

XIV - Realizar a pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de indice e

descobrimento de focos e em armadilhas e pontos estrateglcos do Municipio;

XV - Realizar a vistoria ém iméveis e a eliminagao de criadouros tendo como método
de primeira escolha o controle mecénico (remogéo, destruigao, vedagao, etc.);

XVI - Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecanico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientagéo técnica;

“XVII - Aplicar produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores
~de infecgéo e infestacdes;

XVIil - Manusear e operar. eqmpamentos para aplicacdo de larvicidas, inseticidas e
outros produtos de controle sanitario, sob superwsao direta ou indireta de um
responsavel técnico;

XIX - Executar os procedlmentos de guarda ahmentagao captura, remocgao, -
vacinagao, coleta de sangue e eutanaS|a de animais, sob supervisdo direta ou -

indireta de um responsavel técnico;

XX - Orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferagéo dos
vetores, assim como medidas de prevengao e tratamento dessas doencgas; -

XXI - Repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de compIeX|dade
nao solucionados; ‘

XXII - Manter atualizado o cadastro de |move|s e pontos estrateglcos da sua area de
atuacao; ~

XXHl - Compo‘r a equipe de vigilén\cia em saude - Vigiléncias Sanitéria,
Epidemiolégica, Ambiental e em Salde do Trabalhador;- ‘
XXV - Informar seu itinerario diario de trabalho com a chefia imediata;

XXV - Participar de reunides, capacntagoes tecnlcas trelnamentos S|mp03|os
congressos, eventos de mobilizagéo social

XXVI - Operar equipamentos e sistemas de lnformatlca e outros quando autorlzado "

e necessario ao exercicio de suas atividades.

XXVII - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorlzagao prévia e se.

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

XXVIIl - Manter organizados, limpos e conservados os. materiais, maqumas'

equamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;
XXIX - Executar outras atnvndades correlatas, desde que vinculadas as atrlbuu;:oes
acima. .

DENOMINACAO:
Agente de Transito -
 REQUISITOS DE PROVIMENTO:
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I - Ensmo médio completo; - ' ' -

Il - Carteira Nacional de Hablhtagao categorlas A/B — automovel e motocicleta = -

DESCRICAO SUMARIA:

Orientar motoristas € demais usuarios das vias, quanto ao transito seguro e
participar de programas de educagado no transito; Verificar o . cumprimento ‘da
legislacdo de transito, lavrar auto de ‘inflagdo e remover veiculos avariados;
Observar, levantar e colefar dados para o planejamento viario e alteragoes do
transito. ,

ATRIBUIC}OES : Lo

| - Orientar, inspecionar, exercer a flscallzagao e realizar autuagoes referentes a
observancia das leis e normas regulamentadoras, relativas a Lei n® 9.503, de 23 de

setembro de 1997 e suas posteriores alteragbes - Codigo de Transito BraSIIelro e

comunicar ao drgéo competente as irregularidades porventura constatadas;

Il - Executar atividades que assegurem condicbes de fluxo e segurancga de veiculos
e pedestres, seja atuando diretamente no transito, operacionalizando desvios,

provu‘denmando guincho para rebocar veiculos ou orientando pedestres e motoristas;

lll - Colocar sinalizagbes de alerta (cones, fita de isolamento, cabos, placas,
cavaletes e outros equipamentos), com o objetivo de organizar o trafego na cidade e
em locais de obras publicas, providenciando sinalizagédo - e as orientagées
necessarias;

IV .- Executar blogueios em vias publicas, de acordo com orlentagao da chefia
iimediata, providenciando sinalizagéo adequada;.

'V - Efetuar levantamento de dados e de sinalizagéo na area de transito e os
' correspondentes cadastros e tabulagao; -
VI - Fornecer dados para instrugdes processuais relativas a sua area de atuagao;

- VIl = Auxiliar na inspegao de frotas para verificar as condlgoes internas e externas do
veiculo;

VI - .Auxiliar no pIaneJamento e na execugao de trabalhos ‘técnicos na area de

transito; "

IX - Fiscalizar o cumprlmento da Ieglslagao de transporte coletivo e |nd|v1dual de
“competéncia do Municipio;

X - Fiscalizar as -atividades ' de transporte coletivo no Mun|C|plo expedmdo

notlflcagao autuagao ou apreenséo do veiculo; -

XI - Notificar proprietarios para a regularizacéo de documentagao e alvaras;

Xil - Participar de pesquisas relacionadas as pavimentagdes e transito, abrangendo

pesquisa de campo, de marcagao de itinerarios em mapas proprios, dlagnostlcos e
proposigoes;

Xl - Atender _reclamagées, prestar esclarecimentos - e receber denuncias.

“apresentadas por municipes com relagéo ao transito;
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XIV - Sugerlr a mstalagao de semaforos Iombadas e alargamento das vias pubhcas

" bem como ponto de embarque -e desembarque de . passagelros solicitando a
respectiva demarcacao;

XV - Propor medidas no sentido de assegurar o} cumprlmento da Ieglslagao das
dlretrlzes e normas oriundas dos orgaos competentes relacionadas ao seu campo

de atuagao .
XVI' - Executar programas e projetos na sua area de atuacéo, propondo e
compatlblllzando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento e -
avaliacdo; - =
XVII - Organizar amblente de trabalho em conformldade as boas praticas, normas e
procedimentos de seguranca no trabalho e preservagdo ambiental;

~ XVIII - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio de suas atividades. Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equamentos e Iocal de ‘trabalho, que estao
'sob sua responsabilidade; »

XIX - Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

XX --Atualizar-se profissionalmente, participando de palestras cursos, seminarios,
'encontros grupos de estudos e outros eventos relativos a area de atuagao :
XXI - Participar de reunloes treinamento e desenvolwmento para ‘aperfeigcoamento
do processo de trabalho; '

Executar outras atividades correlatas desde que vmculadas as atnbmgoes acima.

-DENOMINA(}AO S s ‘

Agente Fiscal de Meio Amblente - '

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| - Ensino médio completo- ' :

Il - Carteira Nacional de Habilitagc&o categorlas A/B automovel e motocicleta
_ Il - Curso técnico em meio ambiente :

DESCRICAO SUMARIA ’ : : \ :
Propor,” promover e executar a fiscalizagdo, regulagédo, controle, licenciamento,
pericia e auditoria ambiental, o monitoramento e o ordenamento dos recursos
vamb|enta|s gestdo, protecdo e controle da quahdade amblental € promogao da
- conservagdo dos ec033|stemas daflorae fauna ~
- ATRIBUICOES: :
| - Atuar na administracdo e no gerenmamento das unldades de conservagao
recursos hidricos e florestais;

Il - Promover a elaboracdo e a consolidac&o de planos e programas .das atlwdades
da area de meio ambiente e realizar Ievantamentos pesquusas e estudos basicos
para subsidiar a tomada de deciséo;

~ - . N
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il - Es’umular e dlfundlr tecnologla e mformac;ao educagao amblental e mobmzagao/
social;

IV - Supervisionar, controlar e avaliar o cumpnmento da Ieglslagao estadual e federal
sobre o meio ambiente e recursos hidricos;

V - Realizar levantamentos de necessidades de organizagéo da lnfraestrutura de

apoio técnico e administrativo para execugéo das atividades da sua area de atuacao;
VI - Gerenciar, coordenar e executar atividades técnicas, operacionais e
-administrativas e elaborar e executar: prOJetos e acbes para a manutengao de clima
favoravel a mudangas organizacionais;

VIl - Atuar, na qualidade de instrutor de tremamentos e outros. eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de quallflcagao e autorizagao -
superior;

VI - Participar de-reunibes, treinamento e desenvolvnmento para aperfelgoamento

~ do processo de trabalho

{IX - Elaborar relatérios e relatos das atividades desenvolwdas

X- Propor a sua chefia imediata medidas no sentido de assegurar o cumpnmento da
legislacao, das diretrizes e normas- orlundas dos orgaos competentes relamonadas
ao seu campo de atuacéo;

Xl - Organizar ambiente de trabalho, em conformldade as boas praticas, normas e
procedlmentos de seguranga no trabalho e preservagao ambiental, '

Xl - Manter. organizados, limpos e conservados os ‘materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsab|||dade

XIll - Executar outras atividades corre|atas desde que vmculadas as atrlbuu;oes-"
acima. :

DENOMINAC}AO : o ' ‘
Agente Fiscal de Obras e Posturas "
- _REQUISITOS DE PROVIMENTO:

'| - Ensino médio completo . :

IlI - Carteira Nacional de Habilitagao categonas A/B automovel e motocncleta

[I < Curso técnico em edificagbes ~ ~
;DESCRIQAO SUMARIA:
Fiscalizar o cumprimento da legislagéo ed|I|C|a e de posturas do MunIC|p|o da
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista.
- ATRIBUICOES: : :
| - Atender e mformar a populagao nos assuntos referentes a sua area de atuagao
Il - Fiscalizar as atnvndades edilicias no municipio, expedlndo notlflcagao autuagao
‘ou embargo de obra;
"Il - Vistoriar obras e imoveis para fornecer numeragao e alvara de construgao e
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obras conclusas para fms de expedi¢do do Hablte se e Certldao de Conclusao de
. Obra; .

IV - Notificar proprletarlos para a regularlzagao de obra exnstente ou para a
- regularizacao de reformas;-. '
V - Notificar e autuar mun|C|pes em razao do embarag:o do passelo e de alteragao do

uso de imobvel, o

VI - Promover a mterdlgao das construg,oes irregulares e das obras em ruinas;

VIl - Notificar os municipes instalados em areas invadidas € efetua a desocupagao;
VIl - Atender proprietarios, engenheiros, arquitetos e outros profissionais e
interessados.- compreendendo a Ilberagao de documentos a autorizagdo para
‘retomada de obra embargada, recepgao de documentos sohcntados atraves de.
notificagdes, etc...

IX - Fiscalizar a realizacéo de obras publicas, em areas publicas ou prlvadas

X - Fiscalizar as atividades dos. municipes, especialmente nos assuntos

disciplinados pelo Cédigo de Posturas do Municipio;

Xl - Fiscalizar o cumprimento. da Ieglslagao referente ao uso do patrlmomo de

- competéncia do Municipio;
Xl - Fiscalizar o uso e conservagao do’ patrlmonlo de competenma do Municipio,
expedindo not|f|cagao autuag&o ou apreenséao do veiculo;
XIil - Notificar os concessionarios para a regularizagéo de documentagao e alvaras;
XIV - Diligenciar preventiva e corretivamente no que diz respeito a utilizagédo de
- estabelecimentos comerciais ou de aglomeragéo ptiblica;
XV - Fiscalizar as atividades de vendedores ambulantes;’

XVI- - Fiscalizar os centros de abastecifento e comermahzagao de produtos '

) perecnvels feiras livres, e outras formas de comércio;

XVIl - Fiscalizat irregularidades em eventos ‘publicos  no "que d|z respelto a
seguranga, limpeza, obstrugdo do passeio, horario de funcionamento;

~XVINIl - Elaborar notlflcagoes autuacoes, termos de apreensao de mercadorlas e_
interdicao de estabelecimentos ou atividades; -'

XIX - Elaborar relatorios e relatos das. atividades desenvolwdas

- XX - Analisar e tomar decisdes sobre processos administrativo-fiscais;

XXI - PartICIpar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfelgoamento

" do processo de trabalho;

“XXII -+ Atuar, na qualldade de instrutor de trelnamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante parhcnpagao prévia em- processo de quallflcagao e autorlzagao
superior;

XXIII - Propor a sua chefla imediata med|das no sentido de assegurar o cumprimento

da . legislagdo, das diretrizes e normas orlundas dos orgéos competentes,.
"reIaCIonadas ao seu campo de atuacao;

“
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XXIV - Organizar ambiente de trabalho, mantendo organizados, limpos e

conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo

sob sua responsabilidade; ’
XXV - Executar outras atmdades correlatas desde que vunculadas as atnbungoes

, acima.

DENOMINAQAO
- Agente Fiscal de Rendas Municipal

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| - Ensino superior completo, com formagao em Admlnlstragao de Empresas
_ Ciéncias Contabeis, Direito ou Economia;
Il - Carteira Nacional de Habilitagéo categorlas A/B — automovel e motomcleta
DESCRI(;AO SUMARIA:
Executar as tarefas de flscallzagao relamonadas ao cumprlmento das dlsposu;oes
Iegals da ordem tributaria para defesa dos interesses da Fazenda Publica Municipal
e da economia popular, baseadas em procedimentos internos, fazendo uso de
equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades,
podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacéo de equipes e por fungoes de
diregéo, além de outras atIVIdades correlatas '
ATRIBUICOES:
| - Demonstrar perspicacia, discricdo e capacidade de analise, tirocinio, capamdade. :
de decisdo (ser resoluto), imparcialidade, bom senso, equilibrio e manifestar
raciocinio légico; | '
II - Exercer autoridade mantendo o espmto de equipe;
[l - Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria, planejando agdes fiscais em
estabeIeCImentos publicos e privados, cartérios, eventos (shows, feiras e
- exposicdes), mercadorias, bens e servigos;
IV - Examinar demonstrativos -obrigatérios do contrlbumte e contabllldade das
empresas e revisar declaracoes espontaneas do contribuinte;
V - Conciliar documentos fiscais e circularizar documentos;
VI - Desenquadrar regimes especiais.e impor penalidades; _
VI - Acompanhar inventarios, faléncias e concordatas; SRR
VHI - Intimar contrlbumtes soI|C|tar mformagoes bancarlas e requ13|tar forga pollc:lal
quando necessario;
IX - Constituir o crédite tributario, - identificando- su1e|to passivo da tributagcéo, bens,
mercadorias e servigos, a. ocorréncia do fato gerador e aliquota aplicavel aSS|m '
como determinar a base de calculo;
X - Verificar irregularidades, lavrar - notificacbes e auto de infragéo e emltlr :
notlflcagoes de langamento de débitos;
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XI - Retificar langamentos e rephcar defesa do contribuinte; ‘
Xl - Controlar a arrecadagao de tributos, fiscalizando o recolhimento do contnbumte
- regime especial de arrecadagéo, parcelamento de débito, desempenho da
‘arrecadagao e certificado de crédito;

XIII - Atualizar débitos flscals e inscrever crédito tributario na divida atlva
- XIV - Analisar consustenma de documentos de arrecadag;ao e encaminhar débitos
para cobranca judicial;
- XV - Realizar procedlmentos e audltona na rede arrecadadora e montar relatorlos de
crédito tributario; :

XVI - Prever receita tributaria para fins orcamentarios; \ ‘ ;
XVII -Analisar processos admmlstratlvo-flscals av'aliando. 0s pedidos de. -
’contrlbumtes incluindo beneficios fiscais; :

XVIII - Elaborar pareceres, despachos decisorios e decnsoes

XIX - Enquadrar contribuinte em regime especial de fiscalizagado, conceder reglme
especial ou atipico e parcelar dividas de contribuinte;

XX - -Autorizar uso de equipamentos emissores de documentos fiscais e credenciar
interventor em equipamento emissor de cupons fiscais;
XXl - Encaminhar representacédo de ilicito trlbutarlo assessorar elaboragao de
normas e compor juntas de julgamento;

XXHl - Organizar o sistema de informagdes cadastrais, analisando pedldos de
inscricdo no cadastro fiscal e realizando o enquadramento do contribuinte’ na
atividade econémica;

XXI11I - Administrar e operar sistema de lnformagoes tributarias;

XXIV - Verificar integridade das mformagoes cadastrais e bloquear contribuinte em
situagao irregular,

XXV - Pesqunsar valores de bens e servicos e de Iocagao de imbveis, elaborar planta
genérica.de valores;

XXVI - Atualizar pautas de valores ‘minimos de bens e mercadorlas
- XXVII - Realizar operagbes especiais (blitz). e diligenciar reparticoes pubhcas e
privadas para coletar informagdes do contnbumte apreendendo livros e documentos
-quando necessario;

XXVIII - Subsidiar a justica nos processos trlbutarlos e arrolar bens e dlreltos para
garantia do crédito tributario;
- XXIX - Atender o contribuinte, respondendo consultas e orientando o contrlbumte no
~ plantao fiscal,
XXX - Autorizar a confecg¢éo de documentos flscals € 0 uso de livros flscals
XXXI - Calcular débitos fiscais e eliminar pendéncia de regularidade fiscal;

XXX - Recepcionar arquivos digitais de contribuintes e emitir certldoes de
regularldade fiscal;
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XXXIII - Executar outras atmdades correlatas desde que vmculadas as atrlbwgoes
acima. -

DENOMINAQAO E . ‘ ,
Agente Fiscal de Vigilancia Samtana ' S

 REQUISITOS DE PROVIMENTO:

I - Ensino médio completo -
“Ill - Carteira Nacional de Habilitagado categorias AB - automovel e motocicleta
.1l - Curso técnico em vigilancia sanitaria :
DESCRICAO SUMARIA: ‘
" Fiscalizar o' cumprimento da legislacéo relativa a saude e saneamento do Mumcnplo\
da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista. .
ATRIBUICOES:
| - Identificar os problemas de 'salide comuns ocasionados por medicamentos, .
cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiagées, alimentos, = zoonoses,
condi¢cbes do- ambiente de trabalho e profissdes Ilgadas a saude reIaCIonando 0s-
comas condicées de vida da Populagao; '
Il - Identificar as opinides, necessidades e problemas da populagao relacionada a0
uso indevido de produtos-e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio
ilegal de proflssoes relacmnadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos e
das principais zoonoses;
Il - Realizar e/ou atuallzar o. cadastro de estabelecnmentos e proﬁssmnaus de
interesse da V|g|lanC|a sanitaria;
IV - Classificar os estabelecumentos e produtos segundo- o cr}teno de risco
- epldemlologlco :
- V.- Promover a par’umpagao de grupos da populagdo (associagao ‘de bairros,
~ entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliagdo das
atividades de vigilancia sanitaria;, )
Vi- ~ Participar de programacdo de ‘atividades de inspeg&o sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servigos de mteresse da vigilancia sanitaria, segundo
" as prioridades definidas;
VIl - Participar na programagcao das atividades de colhelta de amostras de produtos

~de interesse da vigilancia sanitaria .(alimentos, agua medicamentos, cosmetlcos

“saneastes, domissanitarios e correlatos);

VIl .- Realizar levantamento de produtos alimentares dlspomvels e de maior
consumo, bem como o comportamento. das doencgas veiculadas por alimentos,
- _condi¢des sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da contaminagéo dos alimentos;
IX - Realizar efou acompanhar inspecdes de rotinas (programadas) e emergenciais
~ (surtos, reclamagées, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros

v
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. de mteresse da Vlgl|anC|a Sanitaria; | C * Vs

X - Auxiliar na inspecéo industrial e ‘sanitaria de produtos de origem anlmal

X| - Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da wgnlancna sanitaria,

com fins de andlise fiscal, surto e controle de rotina;

XIl - Participar da criagdo de mecanismos de notlflcagao de casos e/ou surtos de
doencas veiculadas por alimento e zoonoses; :
XIII'- Participar da mvestlgagao epldemlologuca de doengas velculadas por alimentos

- € ZO0Noses;.

XIV - Aplicar, quando necessarias medidas. prevnstas em Ieglslagao sanitaria vigente
(intimagdes, infracdes e apreensoes);

XV - Orientar responsaveis e manlptﬂadores de estabeIeCImentos quando da
emissdo dos autos/termos;

- XVI - Validar a licencar sanitéria de estabelemmentos de menor risco epldemlologlco

mediante aprovacdo'das condigdes sanitarias encontradas por ocasido da inspeg¢ao;
XVII - Participar da: avahagao dos resultados das atmdades desenvolwdas e do seu

‘redirecionamento;

XVINl - Participar na' promog:ao de atividades de mformagoes de debates com a

vpopulagao profISSIonals e entldades representantes de classe sobre temas da

vigilancia sanitaria;

XIX - Executar atividades internas admlnlstratlvas relacionadas com execugao de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico;

XX - Emitir relatérios‘técnicos e/ou pareceres relatlvos a-sua area de atuagao

XX| - Efetuar vistoria. e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais e
industriais verificando as condigbes gerais de higiene, Ilmpeza de equipamentos,
refngeragao suprimento de agua, instalagbes sanitarias, armazenagem estado e
graus de deterioragao de produtos pereciveis e condicbes de asseio; ~

XXII - Inspecionar. imoveis antes de serem habitados, verificando condlgoes fisicas e

sanitarias do local para assegurar as medidas. profilaticas e de seguranga
necessarias, com o fim de obter alvaras; : '
XXIII - Vistoriar estabelecimentos de satde, saldo de beleza e outros, verlflcando as -
condigbes gerais, de hlglene data de vencimento de medlcamentos e reglstro
psicotrépicos;

XXIV - Coletar para anallse fisico- qunmlca medlcamentos e outros produtos
relacionados a saude;

XXV - Entregar quando soI|C|tadas notlflcac;oes e correspondenCIas diversas;

XXVl - Organizar ambiente. de trabalho, mantendo organizados, limpos e
conservados os materiais, maqunnas equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade; ' ;o

XXVII - Executar outras atmdades correlatas, desde que vinculadas as atrlbulgoes

N
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aC|ma .

DENOMINAQAO

Almoxarife - o

REQUISITOS DE PROVIMENTO "

| - Ensino médio completo;

Il - Carteira Nacional de Habilitagzo categorlas A/B - motocncleta e automovel

Il — Conhecimentos basicos de Informatica; : :

IV - Curso Técnico em Loglstlca (desejavel). ; ,

DESCRICAO SUMARIA: B Lo ,
Organizar e executar. atividades de almoxarifado, recebendo; estocando,
distribuindo, registrando e inventariando materiais, observando normas e instrugoes,
orientando usuérios, a fim de’ manter o estoque em condicdes de atender as
demandas da Prefeltura Municipal. ‘

ATRIBUICOES: ‘

| - Verificar a posicdo do estoque examunando perlodlcamente o volume de
mercadonas calculando as necessidades futuras para a preparagao ‘dos pedidos de
"repOSIgao

1l - Controlar o] receblmento do materlal comprado confrontando as notas de pedldos
e as especnflcagoes com o material entregue, assegurando sua perfelta
correspondencna as necessidades da Prefeitura Municipal :
Il - Organizar o armazenamento dos materiais, identificando-os e determinando sua,
acomodacéo de forma- tecnicamente adequada a fim de garantir a estocagem
~ racional e ordenada dos materiais;

IV - Zelar pela conservagao do. material estocado prowdenmando as condlgoes
necessarias evitando o deterioramento e a perda;

V - Efetuar o registro dos materiais em guarda no almoxarifado e das atividades
realizadas, langando os dados em sistema de controle aproprlado a fim de facilitar
consultas e elaboracao dos inventarios;

VI - Fazer o levantamento dos materiais estocados ou em mowmento venﬂcando
periodicamente os registros e outros dados pertinentes para manter atualizados os -
controles de materiais; Operar equipamentos e sistemas de lnformatlca e outros
necessarios ao exercicio_de suas atividades; . , /

Vil - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorlzagao prewa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades; '

VIl - Manter organizados, limpos e ‘conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabllldade

IX - Executar outras. a’uwdades correlatas, desde que vmculadas as atrlbwgoes
acima; \
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DENOMINACAO: .
‘Analista-em Turismo
REQUISITOS DE PROVIMENTO: , :
‘| - Ensino superior completo, com formagéo em Turismo e registro no Ministério do
Trabalho e Emprego; ' '
Il - CarteiraNacional de Hablhtagao categoria B automovel
DESCRIQAO SUMARIA: :
-Desempenha os servigos de elaboragéo, - execugao fiscalizacdo e controle de
planejamento organizacional e estratégicos afetos a |mplementagao e manutengao
das politicas de turismo formuladas no ambito do. Mummplo ‘
ATRIBUIQOES ‘ ‘ .
- 1. - Elaborar planos para organizagéo funcionamento e exploragao de,
empreendimentos turisticos na Estancia Turistica. de Paraguacu Paulista;
Il - Realizar estudos para explicar fenomenos turlstlcos assim como suas ongens
mudancas e evolugbes;
Il - Analisar os pontos emissores e receptores de turistas sobre individuos, grupos e
_categorias profissionais e sociais; ‘
IV - Interpretar dados sobre os costumes, pratlcas e habitos de correntes turisticas;
V.- Realizar pesquisas sobre os pontos, turisticos do municipio para subsidiar a
elaboracao de planos que desenvolvam as a’uwdades turlstlcas e materiais e pegas
de divulgacao;
Vi - Elaborar textos de interesse turistico e folhetos llustrados para d|vulgagao das
. atividades existentes no municipio;
VIl - Preparar calendario de eventos festlvos e comemoratlvos do municipio e das
localidades circunvizinhas; _ _
VIIl - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios realizando pesquiSas
entrewstas fazendo observagbes e sugerindo medidas para ‘a lmplantagao
desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades turisticas; -
IX - Participar das atlwdades admlnlstratlvas .de controle e de ap0|o referentes a
area turistica,
- X. - Elaborar documentos tecnlco cnentlﬂcos artlgos C|ent|f|cos relatorlos de
avaliagdo e outros;
Xl - Atuar, na qualidade de mstrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante parhcnpagao prev:a em processo de quahflcagao e autorlzagao
superior; .
XII - Operar equipamentos e sistemas de lnformatlca e outros, quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;
Xl - Dirigir velculos Ieves e motomcletas quando necessano ao exerC|c10 de suas
_atividades:; :
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XIV' - Manter organlzados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;
XV - Executar outras at|v1dades correlatas, desde que vinculadas as atribuigbes

~ acima.

DENOMINACAO:
. Armazenista ,
- REQUISITOS DE PROVIMENTO
| - Ensino Fundamental completo.
DESCRICAO-SUMARIA: : :
Realizar tarefas referentes a guarda controle ‘e preservagao dos itens recebidos,
assegurando estoque disponivel no armazem
ATRIBUICOES:
| - Receber os itens adquiridos, confenndo oS quanto a quahdade e quantldade e
assinando as respectivas notas fiscais, assegurando o} devndo suprimento do
estoque; .
I - Orientar o armazenamento dos itens recebidos segumdo técnicas de estocagem
bem como de conservagéo, impedindo a deterioragao;
"Il - Proceder ao.balanco do estoque de géneros da despensa assegurando-lhes
melhor conservagao e facilitando sua utilizagao;
IV.- Providenciar o atendimento dos mapas de requisi¢ao de ltens buscando os tipos
e quantidades registradas, suprindo as necessidades dos setores;
V - Garantir a ordem, higiene e seguranca das areas de-trabalho, observando ou
' fazendo observar as normas e rotinas, para evitar amdentes
VI - Organizar o almoxarifado para facilitar a: movnmentagao dos itens armazenados
e 0 armazenamento;
. VIl - Registrar em fichas especificas a quantidade de géneros estocaveis ou
- pereciveis, atualizando pregos, saida e estoque final, para facilitar o controle;
VIII - Executar outras atividades correlatas, desde que vinculadas as atnbwgoes
acima. , _ _
DENOMINAGCAO: . , A P o
Arquiteto ' ' .
REQUISITOS DE PROVlMENTO "
| - Ensino superior completo, com formagéo em aquItetura e inscricdo no Conselho
Regional de Arquitetura e Urbanismo.
DESCRIGAO SUMARIA:

N

" Elaborar planos e projetos associados ‘a arquitetura em todas as suas etapas,

~ definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e
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lnformagoes Fiscalizar e -executar obras e servngos desenvolver estudos de

. viabilidade financeiros, econémicos, amblentals

: ATRIBU!QOES ‘ ' :

| - Vistoriar e fazer visitas técnicas nos locais onde ser&o executados 0s prOJetos a
 fim de orientar e fiscalizar;

Il - Elaborar ‘“layout’ consultando catalogos atendendo as necessudades 'da
Prefeitura Municipal;

Il - Elaborar projetos de pragas e edifi cagoes publlcas e comunitarias, consultando
© normas, leis e as pessoas que soI|C|tam o] prOJeto para atender a demanda por
-. espaco publico no Municipio;

IV-- Realizar ‘estudos urbanisticos e formular recomendagoes objetlvando orientar o

desenvolvimento do Municipio; _

'V - Elaborar projetos urbanisticos; palsaglstlcos e arqwtetomcos Partlc:lpar da
fiscalizacdo das posturas urbanisticas;

VI - Analisar projetos de obras partlculares de Ioteamento desmembramento e
remembramento de terrenos;.

VIl - Realizar estudos e elaborar pro;etos objetlvando a preservagao do patrlmonlo

- histérico do municipio;

VIII - Operar equipamentos e sistemas de’ mformatlca e outros quando autorlzado e
_necessario ao exercicio de-suas atividades; :
IX - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autonzagao prewa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

X - -Manter organizados, limpos e conservados o0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;

XI - Executar outras atividades correlatas desde que vmculadas as atnbUIgoes
“acima, : 3

DENOMINACAO
Assistente do Farmacéutico
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| - Ensino médio completo com Curso técnico em. FarmaCIa e lnscrlgao no Conselho

Regional de Farmacia;
DESCRICAO SUMARIA: S : :
Auxiliar o Farmacéutico nas operagoes farmacotecnlcas no atendimento e na

organizag&o dos medicamentos por setor, reposw;ao de medicamentos e materiais.
ATRIBUICOES:

| --Realizar o atendimento dlreto e telefomco ‘ao publico usuario dos _servicos das
farmacias mummpals '

It - Atender as prescrigoes medlcas dos medlcamentos e ldentlflcar as dlversas vias

s \
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de administracao, sob a superwsao dlreta do Farmaceutlco

il - Realizar operacées farmacotécnicas ldentlflcando e classificando os dn‘erentes

tipos de produtos e de formas farmaceutlcas sua composngao e tecnlca de,

preparacao; .

IV - Auxiliar o Farmaceutlco na. manlpulagao das dlversas formas farmaceuncas

alopaticas, fitoterapicas e homeopatlcas assim como de cosméticos;

V - Executar as rotinas de compra, armazenamento e dispensagéo de produtos,

- além do controle e manutengao do. estoque de produtos ‘e matérias-primas
' farmaceutlcas o

VI - Registrar os dados de produgao e atendimento reahzados elaborando
estatlstlcas diarias e mensais, sob a superviséo do farmacéutico;

VIl - Participar de reunides, capac1tagoes técnicas, treinamentos srmposms

. congressos e agdes de desenvolvimento para aperfeicoamento dos processos de‘
'~ trabalho e das instancias e eventos de mobilizagéo social;

VIl - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando. autonzado e
necessario ao exercicio de suas atividades; . :
IX - Dirigir veiculos leves ‘e motocicletas, mediante autorlzagao preVIa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades; -

X - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,

* " equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; s

Xl - Executar outras atmdades correlatas

DENOMINAC}AO

~ Assistente Social

- REQUISITOS DE PROVIMENTO :

1 - Curso superlor em sewlgo social e lnscrlgao no Conselho Reglonal de \Serwgo
Social.

DESCRICAO SUMARIA

-Prestar servigos sociais orlentando a comunldade e mstltwgoes sobre direitos’ e
deveres, servigos e reclirsos sociais e programas de educag&o; planejar, coordenar

e avaliar planos, programas- e projetos sociais em diferentes areas'de atuagao'

profissional .(seguridade, educagéo, trabalho, jurldlca habitacdo e outras) gerlr
_ recursos financeiros e desempenhar tarefas admlnlstratlvas

ATRIBUICOES: a o

‘I - Elaborar, implementar, “avaliar, coordenar elou “executar planos, projetos,
- programas, orgamentos e politicas do ambito‘de atuagdo de assisténcia somal

~II - Encaminhar providéncias. e prestar orientagdo social a individuos, grupos e
diferentes segmentos da populagdo, inclusive aquelas relativas a identificacdo. de
recursos e. a utlhzagao eficaz dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
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A

dlreltos : : »
Il - Planejar, organizar e administrar beneﬂmos e servigos sociais;
v - Planejar executar e avaliar pesquisas e  estudos socioeconémicos . que-
contribuam ‘para o conhemmento da realidade individual, familiar e social,
- possibilitando.eleicao de alternativas de intervencéo; ‘ v

"V - Prestar assessoria e consultoria a 6rgéos de administragao pulblica, empresas,
entidades e movimentos sociais, em matéria relacionada as politicas sociais, bem
"como, no exercicio e defesa dos direitos civis, polltlcos e sociais da coletlwdade

VI - Prestar assessoria, supervisionar e monitorar entidades sociais em assuntos
relacionados as politicas sociais; .
VIi - Acompanhar € monitorar programas COMm ‘recursos advmdos de convenlos com:
MunIC|p|o Estado ou Uniao; :

VIl - Realizar vistorias, ,per|C|as tecnlcas Iaudos per|0|a|s |nformagoes e pareceres
relativos a area de atuacao;

'IX - Supervisionar estagiarios atuando nas areas afms da assisténcia social,

X - Organizar eventos, cursos de capacitagéo, foruns, conferéncias, encontros e
outros everitos e realizar treinamentos na area de atuagao, quando solicitado;

Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante partmpagao prewa em processo de: quahﬂcagao e autorlzagao
superior,;

Xl - Operar equamentos e S|stemas de |nformat|ca e outros, quando autonzado e.
necessario ao exercicio de suas atividades; ;

XIIl - ‘Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prewa e se
devidamente habilitado, guando necessarlo ao exercicio de suas atividades;

XIV- - Manter organizados, limpos e conservados os -materiais, maquinas,
,equnpamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;

XV - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINACAO:
" Auditor-Fiscal .

REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Ensino superlor completo N :
DESCRICAO SUMARIA: ' .

Fiscalizar o cumiprimento da legislacdo tnbutana municipal; Acompanhar e fiscalizar
a 'Receita Municipal. Constituir, cancelar e suspender créditos tributarios de
competéncia municipal; Emitir notificagées, comunicagdes, lavrar autos de infragao e
. termos de arbitramento, aplicando as muiltas previstas na legislagao municipal.
Auxiliar no aprlmoramento do Sistema Tributario Municipal; Elaborar planos,
prOJetos relatorlos e emitir pareceres admlnlstratlvos relativos a tnbutos mummpals
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Coordenar e executar programas de trabalho relatlvos a trlbutos mun|C|pa|s Atuar na

Auditoria Tributaria Municipal.
ATRIBUICOES:
. | - Constituir o crédito tributario mediante a verlflcagao da ocorréncia do fato gerador

da obrigagao tributaria correspondente, da determinacdo da matéria tributavel, do-

calculo do montante devido, da |dent|f|cagao do SUjeItO passwo e, sendo o caso, da
aplicagao das penalidades cabivesis;
Il - Fiscalizar o cumprimento da legislacao trlbutarla mobiliaria medlante a andlise de

~documentos fiscais e guias de recolhimento, de contratos sociais e outros

documentos, .o enquadramento dos servigos prestados de acordo com a legislacdo
aplicavel, a visitas aos contribuintes para a identificacdo dos servicos prestados, a
lavratura de termos de inicio e término de agdes fiscais, apreensdo de documentos
ou objetos, a emissdo de notificacdes, comunicagdes e intimagbes, o exame de
livios e documentos fiscais, contabeis, comerciais ou civeis, a lavratura de
notificacdes de |angamentos elaboracao de termos de arbitramento e, sendo o caso,
a aplicagéo das penalidades previstas ha legislacdo por meio da lavratura de auto de
- infrac@o e a homologagao dos créditos tributarios:

lll - Fiscalizar o cumprimento da legislagéo tributaria imobiliaria medlante a analise
‘do imével, doseu enquadramento em relagéo a planta genérica de valores, a visitas
aos iméveis quando necessario, a revisdo do seu valor venal e, sendo o caso, a

"aplicacdo das penalidades prewstas na legislacdo por meio da lavratura auto de

infracao;
IV - Fiscalizar o cumprlmento da |eg|slagao tributaria pertlnente as taxas e
contnbwgoes municipais mediante a analise e verificagéo dos documentos e fatos

“ relacionados ao cumprimento da'obrigagéo tributaria e, sendo 0 caso, a aplicagao

- das penalidades previstas na legislacéo e a revisdo dos seus valores;

V - Atender e orientar os contrlbumtes sobre questoes relativas aos tributos de
competéncia municipal;

VI - Atuar -na Auditoria Tributaria Mumcnpal anallsando recursos e lmpugnagoes de
primeira instancia, emitindo pareceres e relatorios administrativos;

VIl - Autorizar e superVISIonar o} credenCIamento de usuarios de sistemas trlbutarlos
informatizados;

VIl - Acompanhar a regularidade das Declaragoes Eletronlcas efetuadas pelos
.- contribuintes, verificar -a correta constltuu;ao dos créditos ftributarios e do
cumprimento as - obrlgagoes acessorlas ‘de acordo com os respectlvos regimes
~ tributarios;

IX - Analisar e lnstrwr pareceres relatlvos a ’processos admlnlstratlvos de
cancelamento, compensacéo e restituicdo de tributos municipais, consulta trlbutana
e de reconheCImento de imunidade ou de concessao de beneflclos flscals
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X -"Realizar . estudos pesqwsas e mvestlgagoes relamonadas as atividades de
“inteligéncia fiscal; .

X| - Realizar vistorias técnicas e dlhgenC|as fiscais para as sutuagoes que se. fizerem
necessarias durante a analise de processos fiscalizatorios;

 XIl - Autorizar a inutilizagéo de documentos fiscais do contnbumte quando for o

caso;
Xl - Fornecer mformagoes pertinentes aos procedimentos relatlvos a

desapropriagdo, permuta, doagdo, dagdo em pagamento e/ou compra e venda de
imoveis de interesse do Municipio;

para fins de avaliagdo € mensuragao de tributos imobiliarios; :

XV - Participar da elaborag&o, alteragéo, revisao, consolldagao e codlflcagao da
legislag&o tributaria municipal;

XV1 - Colaborar na implantacao e manutengao dos dados- de cadastramento dos
contribuintes e dos tributos municipais; :
XVIl - Prestar assessoramento e orientagdo aos superiores hierarquicos sobre 0s
procedlmentos e critérios referentes a matéria trlbutarla mun|0|pal com o ObjetIVO de
aperfeigoar o Sistema Tributario Municipal;

XVIII - Elaborar relatérios, analises, levantamentos e assessorar na admlnlstragao

~ dos departamentos vinculados a administragéo tributaria, estabelecendo metas e

objetivos, coordenando e executando planos e programas.de trabalho, definindo
mecanismos de acompanhamento e de controle dos tributos municipais, objetivando

" a otimizacéo do atendimento ao contribuinte e o aumento da ef|CIenC|a do Sistema

Tributario Municipal; .
XIX - Analisar valores e outros dados para apuragdo de .indices, coeﬁcnentes e

~ outros critérios -de, participagdo do Municipio em tributos do Estado e da Unlao

oriundos de transferéncias, convénios, contratos ou consorcios;
XX - Coletar e manter atualizadas as informagbes ' necessarias ao cumprlmento da

legislagdo tributaria municipal e dos tributos compartllhados objetivando o

desenvolvimento eficiente das atividades tributarias;
XXI" - Elaborar programas de natureza tributaria visando a simplificagdo e ao

"~ XIV - Efetuar pesquisas do mercado ImObI|IarlO e da construgao civil do Mumc1p|o

~aperfeigoamento de rotinas e procedlmentos objetivando aumentar a eficacia do |

sistema e otimizar o atendimento ao contribuinte; Acompanhar e fiscalizar a Receita
Municipal;

XX - Desempenhar outras atmdades correlatas a Admlnlstragao Tributaria.
DENOMINA(;AO.

" Auxiliar Administrativo

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
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I - Ensino médio completo.
DESCRIQAO SUMARIA: :
Desenvolver. tarefas na_area admlnlstratlva nas diversas unldades ou orgaos da
“municipalidade; Auxiliar o setor de Tl da Instituigao; Operar equnpamentos diversos;
Realizar entregas e recebimentos de documentos e materiais; Manter orgamzados
documentos e/ou materiais em geral Atender ao pubhco em geral
ATRIBUI(;OES
| - Executar servicos de apoio ‘nas areas de recursos humanos admmlstragao
financas e logistica;
II - Atender fornecedores e cllentes fornecendo e recebendo mformagoes sobre
produtos e servigos; _
, Il - Tratar de documentos vanados cumprlndo todo 0 procedlmento necessario
. referente aos mesmos; :
IV - Organizar e armazenar os processos admlnlstratlvos e papels de trabalho
V - Prestar assnstenCIa na execugao de atlwdades de todas . as unldades da
Prefeitura; ‘
VI - Digitar re|ator|os oficios, cartas memorandos e demais expedlentes relatlvos as
atividades de sua competéncia; .
VIl - Recepcionar o publico, controlando a entrada e salda de V|3|tantes e prestar
© servigos de apoio ao publico;
V- Catalogar e controlar o cadastro de wsutantes
IX - Executar servicos de carga e descarga de matenals transportar acondicionar e
‘empacotar materiais; :
X - Controlar a quantldade de materlals a ser dlstrlbwda e orgamzar 0s materlals
‘estocados; :
XI - Fixar plaguetas nos bens moveis de carater permanente
Xl - Receber bens méveis inserviveis; _
XIii - Verificar os tombamentos, a numeragao especmcagao e contagem dos bens
moveis, de carater permanente;
XIV - Transportar correspondenuas documentos objetos e valores e dlstnbmr 0s
documentos as unidades competentes; - *
XV - Executar atividades de reprografla
XVI - Instalar sistemas e software em computador;
XVIl - Manter controle 'sobre a utilizagao de equlpamentos de mformatlca
cadastrados na Instituicao; : -
XVII - Auxiliar na montagem e conflguragao de mlcros computadores |mpressoras e
rede; -
“ XIX - Auxiliar os setores da lnstltuu;,ao na operacao dos S|stemas de mformatlca
XX Auxnllar na Instalagao de cabos de rede;
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XXI - Obedecer as normas de seguranga

XXII - Participar de comissées, grupos de trabalho ou de estudos quando designado

por seu superior hierarquico;- ,

XXIIl - Executar outras atividades afins a sua Unldade FunC|onal a partir das

necessidades e demandas da area e de conformldade com as orlentagoes dadas,

pela sua chefia imediata; =~ - !

XXIV - Operar-equipamentos e sistemas de mformatlca e outros, quando autorizado _

- e necessario ao exercicio das demais atividades;

XXV - Manter organizados, 'limpos ‘e conservados os materlals maquinas,

equipamentos e local de trabalho, sob sua responsabilidade; '

XXVI| - Executar demals atividades’ inerentes ao setor por determlnagao superlor‘
lmedlato : : '

: DENOMINA(;AO'

Auxiliar de Saude Bucal :

- REQUISITOS DE PROVIMENTO , :
| - Ensino medlo completo com curso de auxmar de consultorio dentarlo e hablhtagao ”
Iegal para o exercicio da proflssao '
DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas auxiliares no tratamento odontologlco

ATRIBUICOES: :

1 - Organizar e executar atividades de hlglene e salide bucal;

ll.- Preparar o paciente para o atendimento;

1l - Realizar o acolhimento do paciente nos serwgos de saude bucal

IV - Processar filme radiografico; :
V.- Auxullar e instrumentar o cirurgido dentista nas intervengoes cllmcas
V- Mampular materiais de uso odontolégico; - :

VIl - Selecionar moldeiras;

VIH - Preparar modelos em gesso
1X - Registrar dados e participar da analise das mformagoes reIaC|onadas ao controle
administrativo em saade bucal;” )
X - Executar limpeza, assep5|a desmfegao e estenllzagao do mstrumental
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; - :
XI - Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte manuseio e -
descarte de produtos e residuos odontolégicos visando ao controle. de infecgéo;

XII - Desenvolver agcdes de promogao da saude e prevengao de riscos ambientais e
sanitarios; :

Xlll - Realizar, em equnpe Ievantamento epldemlologlco de necessndades em saude'
bucal; .

S

i
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XIV - Realizar visitas domiciliares, de acordo com a programacéo da equip‘e;
- XV - Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccéo;

- XVI - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estratégia em Satde da
Familia/Unidade Basica de Salde nos processos de projetos terapéuticos;

XVII - Participar de reunides, capacitagdes. técnicas, treinamentos, S|mp03|os

fcongressos e das instancias e eventos de mobilizagao social;

“XVIill - Compor as equipes de VlgllanCIa Sanitaria, Epidemiologica, Ambiental e em
~Saude do Trabalhador, atuando na fiscalizagao de estabelecimentos de saude, de
bens de consumo, de interesse a salude, de imdveis comerciais e residenciais, no
_desenvolvimento de acbes de prevencdo e investigagdo de surtos alimentares e

outros agravos n&o transmissiveis, de controle ' de zoonoses emergentes e

“reemergentes, campanhas de imunizagao e outras;

XIX - Operar equipamentos e sistemas de mformatlca e outros, quando autorlzado e

necessario ao exercicio de suas atividades; :

- XX - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacdo prévia e se
devidamente habilitado; quando necessério ao exercicio das suas atividades;

XXl - Manter organizados, limpos e conservados o0s materiais, maquinas,
eqmpamentos e local de trabalho, que estédo sob sua responsabllldade '
XXII - Executar outras atmdades correlatas

E DENOMINAC,AO

_+Auxiliar Operacional
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| - Ensino fundamental completo.
.DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver tarefas na area operamonal nas dlversas unldades ou - orgaos da

“municipalidade.
ATRIBUICOES:
| - Executar trabalhos de limpeza nas dlversas dependenmas dos edlfICIOS publlcos
municipais, limpando pisos, vidros, Iustres moveis, instalagbes sanitarias, etc.;
11 - Remover lixos e detritos, lavar e encerar assoalhos;
lIl - Lavar e limpar pisos e paredes de cozinhas;

. IV - Fazer arrumagdes em locais. de trabalho e proceder a remogéo e conservacao

de moveis, maguinas e materiais em geral, repor materiais -de higiene e
descartaveis; ' '

V - Auxiliar nos trabalhos de forno e fogéo, preparar e serwr 'sucos, chas e cafes e

hlglenlzar os utensilios;
VI - Auxiliar nos reparos de mstalagoes elétricas ou hidraulicas;
Vil - Auxiliar nos servigos de alvenaria ou carpintaria;

o
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VI - Carregar e descarregar cammhoes e armazenar matenals dlversos

IX - Auxiliar na construgao e reparos de forros montagem e desmontagem de

palanques barracas, dentre outros;
X - Preparar argamassa, capinar e fazer limpeza de areas;
Xl - Auxiliar na preparagao de refeicdo para animais, lavar bandejas e utensilios; ‘
- Xl - Auxiliar na execugéo - de calgamento com lajotas bquuetes de. C|mento ou
paraleleplpedos
XIll - Auxiliar na recuperacéo de calgamento e passelos
“XIV - Auxiliar nos trabalhos de solda de estruturas metalicas;
XV - Auxiliar na instalagéo de alambrados; -

XVI -

Fazer pinturas ¢om tinta esmalte efou vernuz nos proprlos mun|0|pa|s e

equipamentos de parques e imobiliarios;
XVII - Preparar tlnta com o uso de solvente para executar serwgos de sinalizagéo
horizontal;,
XVIIi - Abastecer e operar maqumas rogadelras
XIX - Transportar roupas e lixos hospitalares;
~ XX - Lavar e higienizar viaturas e urnas utilizadas no transporte
XXl - Untar formas metallcas e de madeira com 6leo quelmado para fabrlcagao de-
~ pré-moldados; Lo
XXIl - Fazer limpeza de maqumas de blocos, betonelras e mesas vibratérias com
aplicacao de 6leo queimado; ‘ .
“XXIIl - Fazer manutencéo e limpeza em bocas de Iobo e galerlas e fazer llmpeza e
desassoreamento de corregos;
XXIV - Capinar e rocar valas de drenagem € esgoto;
- XXV - Limpar e desobstruir valas de escoamento de aguas e esgoto e galenas de
aguas pluviais;

XXVI - Assentar tubos para escoamento de agua pIuvnaI ou esgoto:

XXVII - Auxiliar o mecéanico na execugéo de servicos de manutengao de maquinas; .
XXVIIl - Verificar se_ ndo ha violagdo do Iacre do caminhéo fornecedor de
- _combustiveis;

XXIX - Executar leitura do combustlvel anterlor e apos 0 abastemmento do tanque

-através de régua especial; .

XXX - Conferir nota fiscal e assinar na entrega do combustivel; '

XXXI - Aferir a bomba do combustivel para constatar a vazao do produto

XXXIi - Abastecer os veiculos da admmlstragao direta, através de requisicao;

XXXIIl - Executar analise dos combustiveis através de equipamentos proprios;
XXXIV - Varrer ruas, pragas, parques e Jardlns municipais, utilizando vassouras,

ancinhos e outros instrumentos snmllares para- manter os referldos Iocals em

condicdes de higiene e tranS|to
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XXXV - Recolher os, montes de lixos, acondicionando-os em sacos plasticos, latdes,
cestos, carrinhos de tracdo manual e outros depOSItos adequados para posterlor

coleta e transporte;.

XXXVI - Percorrer os Iogradouros segumdo rotelros pre estabeIeCIdos para coletar
lixo;

- XXXVII - Despejar o hxo amontoado ou acondICIonado em Iatoes e sacos plasticos,
em caminhdes especiais da Prefeltura possibilitando assim seu transporte aos
locais apropriados; _

XXXVIII - Esvaziar as lixeiras distribuidas pelas V|as publlcas _ L
XXXIX - Raspar meios-fios, limpar ralos e saidas de’ esgotos; '
XL - Cuidar e zelar pelas hortas publicas;

XL! - Lavar e lubrificar veiculos, maquinas e equipamentos;
XLIl - Executar servicos de zeladoria, conservagdo e manutengdo dos predios
publicos, podendo envolver equipes para a realizagéo das atividades mencionadas;
XLII - Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nos préedios publicos,
observando o movimento delas na portaria principal, nos elevadores e na garagem,
procurando identifica-las e registrando-as em formularios apropriados, visando

. manter a ordem e a seguranga dos funcionarios, autoridades e visitantes; ;
XLIV --Atender telefone, anotar e transmitir recados, verificar se a pessoa procurada

- estd no prédio, utilizando o telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o

visitante ao local; . _

~ XLV - Obedecer as normas de seguranca; O

A

COXLVI - Operar equipamentos e sistemas de mformatlca e outros guando autorlzado |

e necessario ao exercicio das demais atmdades

XLVII - Participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos quando
designado por seu superior hierarquico;
XLVII - Executar outras atividades afins a sua Unldade FunC|onaI a partir das

necessidades e demandas da area e de conformldade com as orlentagoes dadas
pela sua chefia imediata; .
XLIX - Manter organizados, I|mpos e conservados os materiais, maqumas :
‘ equamentos e local de trabalho sob sua responsablhdade

. DENOMINAQAO

Auxiliar de Vida Escolar (AVE)

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino médio completo

" DESCRICAO SUMARIA : ' s
Compreende as tarefas de apoio e suporte aos alunos da educagao basuca e de
apono e auxmo as at|v1dades docentes e admlnlstratlvas
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. ‘ATRIBUIQOES . '

| - Recepcionar os alunos da Rede Mun|0|pal de Ensino, -nos horarios de entrada e '
saida dos periodos, intervalos, recreios, refeicdes e locomog&o, sempre que
necessario, € nos horarios estabelecidos pela equipe gestora; ,
Il - Auxiliar na organizagao, manutengao e hlglene dos matena|s e equlpamentos da
“unidade escolar;

ll - Zelar pela seguranga e bem estar dos, alunos e colaborar no atendlmento ao
publico, inclusive encaminhando pais e municipes a Secretaria da Unidade Escolar;
IV - Auxiliar os professores em sala de aula nas so||c1tag;oes de matenal escolar ou
de assisténcia as criangas; \

V - Auxiliar no registro de controle de frequenCIa dos alunos R

VI - Preencher documentos, encaminhar comunicados, registrar ocorréncias,
' controlar materiais e demais atmdades conforme sohmtagao do chefe imediato
-supenor

VIl - Manter a organizagao. do seu local de trabalho e todos 0s bens pubhcos que
estiverem sob o dominio de sua. area de atuacdo, bem como zelar pela
economicidade de materiais e bom atendimento ao publico; '

VIII - Participar de cursos, reuniées e encontros de formag&o continuada;
- IX = Auxiliar os professores nas atividades de recreagao dos alunos;
. X - Monitorar os alunos dentro do transporte escolar cuidando da sua seguranga
durante o trajeto e auxiliando-os no embarque e desembarque; -
~XI - Orientar.aos alunos sobre as regras e 0s procedlmentos de acordo com o
regimento escolar; :

Xl - Portar-se- adequadamente no local de trabalho quanto ao vocabularlo € 0 uso
de vestuario apropriado; -

XIII - Executar outras tarefas ‘compativeis com as eX|genC|as para o exercicio do.
cargo determinadas pelos superiores hierarquicos; '

XIV - Auxiliar os alunos com necessidades educacionais especiais na execucdo das
atividades relacionadas’ a higiene, troca de vestuario e/ou fraldas/ absorventes,
~ higiene bucal, utilizando luvas descartaveis durante 0s procedlmentos descartando-‘
as apos o uso, em local adequado; ,
XV - Acompanhar os alunos com necessidades educacionais espemans ate o local
apropnado para a ‘alimentagao, auxiliando-os durante e apds a refeicdo, utilizando
técnicas para ‘auxiliar na mastigacdo e/ou deglutlgao e, posterlormente reallzar sua
higiene e encamlnha los a sala de aula;
~XVI - Auxiliar os alunos com, neceSSIdades educauonans espeolals nas questbes de
mobilidade nos diferentes espacos educativos: 'transferéncia da cadelra de rodas
para outros mobiliarios e/ou espacos, cuidados quanto ao posicionamento adequado
as suas condigbes, apoio:na locomogcéo para os varios ambientes e/ou’ atividades

Prefejtura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulisfa - CNPJ n°.'44.547.305/0001-93
(Sede Provisdria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361- 9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br -
Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - SP
{




Prefeltura Munlmpal da Estanma Turistica de Paraguagu Paulista |
Estado de Sdo Paulo - L

' 'Projeto de Lei Complementar e . de 10 de outUbro de 2019 oo, Fls. 79 de 186

‘extracurriculares; R : :

XVIl - Estimular os alunos com necessrdades educacionais especrals para que se
organizem e participem efetrvamente das atividades desenvolvidas em sala de aula
e na unidade escolar, - integrado aos seus pares mclusrve nas atrvrdades
extracurriculares e complementares;.

XVIII - Promover dindmicas e brincadeiras utrllzando o} espago escolar para 0s
alunos com necessidades educacionais espemars ’ : . \

DENOMINAGCAO: o L
- -Bibliotecario : N
REQUISITOS DE PROVIMENTO

|- Curso superior em Blblloteconomra e rnscrrgao no Conselho Regronal de

.‘ Biblioteconomia.

DESCRICAO SUMARIA:

Disponibilizar informacao em qualquer suporte gerencrar unidades como blblrotecas
centros de documentacéo, centros de xrnformag,ao e correlatos,” além de redes e
sistemas de informag&o. - :

ATRIBUIGOES: ' .

| - Planejar, implantar, coordenar e controlar o servrgo de referencra e rnformag:ao e

" de unidades isoladas de servigos afins;

"I - Desenvolver e manter sistemas de catalogagao classrfrcagao e mdexagao de-

~acervo bibliografico e multimeios;
Il - Desenvolver e manter servico de referéncia -e mformagao conservagao e
restauracéo de acervo;

[V - Realizar projetos relativos a estrutura de normahzagao da coleta, do tratamento

e da recuperacéo das informagdes documentais, de acordo com os fins propostos
pelo servigo, quer no ambito interno ou externo da unidade de trabalho;

V. - Estruturar e executar. a busca de dados e a pesquisa-documental através da
analise direta as fontes de mformagoes primarias, secundarias e/ou terciarias;

VI - Planejar, implementar e ou executar atividades de extenséo cultural;.

VIi - Estabelecer, coordenar e executar a politica de selegdo e aferigéo do materlal
integrante das cole¢bes de acervo, programando -as priofidades de aquisigdo dos
bens patrimoniais para a operacionalizagao-dos Servigos; ‘ y

VHI - Realizar treinamento na area de.atuagdo, quando solicitado; Organizar o

servico de intercambio, filiando-se a organrsmos federacodes, associacgoes,. centros
de documentagao e outras bibliotecas, para a troca de informagdes;

IX - Acompanhar os trabalhos de encadernagao e restauracao de livros e demais
documentos, dando orientagéo técnica as pessoas que executam as tarefas para
‘assegurar a conservagao do acervo, ‘ ; :

i
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X - Estruturar e, efetlvar a normahzagao e padromzagao dos serwgos tecnlcos

blblloteconomlcos fixando indices de ef|0|enCIa produtlwdade e eﬁcacra nas areas .

operacionais da biblioteconomia:

~ XI - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de ‘igual
natureza, mediante par’umpagao prewa em. processo de quahﬂcagao e autonzagao
superior;

. XIl - Operar equ1pamentos e SIstemas de mformatlca e outros quando autorlzado e

~ necessario ao exercicio de suas atividades;

Xill - Manter organizados, limpos e - conservados os matenals maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsablhdade
- XIV - Executar outras atlwdades correlatas

‘ ’DENOMINA(;AO
~Carpinteiro '
REQUISITOS DE PROVIMENTO

- "Ensino fundamental completo e conhemmentos especmcos na area de atuagao
DESCRICAO SUMARIA:

Efetuar trabalhos de carplntarla cortando armando mstalando e reparando pegas ’

- de madeira, utlllzando ferramentas manuals e mecanicas.

'ATRIBUICOES: o _ ,
| - Examinar as caracteristicas do trabalho interpretando. plantas e esbocos,

modelos ou especificagdes, para estabelecer a sequencna das operagbes a serem

executadas;

II - Selecionar a madeira e dema|s elementos necessarios; escolhendo o materlal
‘mais adequado, para assegurar a qualidade do traba|ho

Ill - Efetuar a tragagem da madeira, assinalando os contornos da peca segundo o}
- desenho ou modelo, para possibilitar o corte;

[V - Confeccionar as partes da pega, serrando, aplamando ahsando furando e
executando outras operagdes com ferramentas manuais ou mecanicas, com plama

~ serrote, formao, goiva, furadeira e outras, para obter os componentes necessarios a.

montagem da obra; :
V - Montar as partes, encaixando-as e flxando -as ‘com cola parafusos ou pregos
para formar o conjunto projetado;

VI - Instalar. esquadrias, como janelas, portas e outras pecas de madeira,

encaixando- -as e fixando-as nos locais apropriados e prewamente preparados, para
‘possibilitar a ventllagao e iluminagao das edificagbes; -

Vil - Reparar elementos de ‘madeira, substituindo, total' ou parmalmente pecas
desgastada_s ou d,eterloradas ou fixando partes soltas, para recompor sua estrutura;
VIII - Afiar as ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima ou pedra de afiar, para
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melhorar o desempenho das mesmas ,
IX - Comunicar as chefias as dificuldades e problemas encontrados na execugao dos
servicos'que necessitem de parecer técnico; .

X - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros quando autonzado e
~ necessario ao exercicio de suas atividades;

XI - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacado prévia e se
~ devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

Xll - Manter organizados, limpos e conservados o0s materiais, maquinas, - .
equipamentos € local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade o
XIIl - Executar outras atlwdades correlatas.

-

- DENOMINACAO:

Cirurgido Dentista .

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
1 - Curso superior comp|eto em odontologla e mscrlgao no Conselho Reglonal de
Odontologia.

DESCRICAO SUMARIA:
Diagnosticar e avaliar clientes planejar tratamento nas suas especialidades e areas
de atuagdo; Atender, orientar e executar tratamento odontolégico, nas suas
especialidades e areas de atuacdo; Administrar local e condigbes de trabalho,
adotando medidas de precaug:ao unlversal de blosseguranga
- ATRIBUICOES:

| - Praticar todos: os atos pertlnentes a odontologla decorrentes de conhecnmentos
adquiridos em curso regular ou em’cursos de pés-graduagao; '

Il - Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso mterno e externo
indicadas em odontologla

Ill - Atestar, no setor-de sua atividade proﬂssmnal estados morbldos e outros
inclusive para justificacdo de falta ao emprego;

IV - Aplicar anestesia local e troncular;

V - Prescrever e apllcar medicag&o.de urgéncia no caso de acndentes graves que
comprometam a vida e a satide do paciente;

VI - Supervisionar estaglarlos auxiliares e técnicos que atuam na area odontologlca
VIl - Realizar atendimento de urgéncia, em qualquer especialidade odontolégica
Elaborar relatorios diarios e mensais; : ' ’
VIl - Controlar pedidos e estoques de materiais permanentes e de consumo
~odonto|og|co Controlar informacdes pertinentes a sua atividade;

IX. - Supervisionar e ajudar na organizagao, controle, limpeza, lubrificagéo,
‘esterlllzagao de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho,

7
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conforme rotina odontologlca da Secretaria Municipal de Saude

X - Responder e coordenar a administracao do consultono propICIando um bom’
desenvolvimento das atividades; ‘

‘XI - Propor e/ou participar de agoes dentro dos prmcnplos da odontolog|a mtegral |

visando a protecéio e recuperagéo do individuo no seu contexto biolégico e social;

Xll - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar Estratégia e Saude da )

Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos;
Xl - Compor equipe de vigildncia em saude, sanitaria, epidemiol6gica, ambiental e

~em Salde do Trabalhador na fiscalizagao de estabelecimentos de saude, bens de

consumo, estabelecimentos. de interesse a salde, fiscalizagdo de imodveis
comerciais e residenciais, desenvolvimento de acdes de prevencgdo e investigacao
de surtos e outros agravos ndo transmissiveis, agées de controle de doengas
emergentes e reemergentes, campanhas de imunizacéo e outros;

~XIV - Participar ou ser membro da Coordenagéo Odontolégica;

-~ XV - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de lgual

natureza, mediante par’umpagao prevna em processo de qualificacéo e autorlzagao

-superior;

XVI -- Participar de ‘reunides, capaCItagoes tecmcas trelnamentos SlmpOSIOS
congressos e das instancias e eventos de mobilizagéo social; '
XVII - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

“XVIII - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

- XIX - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,

equamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabllldade
XX - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINA(}AO:

© Cirurgido Dentista - Cirurgia

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| -~ Curso superior completo em odontologia e lnscrlgao no Conselho Reglonal de

'Odontologla com espemahzagao em Cirurgia.

DESCRICAO SUMARIA: ~

Diagnosticar € avaliar clientes e planejar tratamento nas suas espeCIalldades e
areas de atuagao; Atender, orientar e executar tratamento odontologico, nas suas
especialidades e areas de atuagdo; Administrar local e condicdes de trabalho,

adotando medidas de precaugao unlversal de biosseguranga. v
ATRIBUI(;OES '

| - Praticar todos os atos pertinentes a odontologla decorrentes de conhecimentos -‘ |
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: adqumdos em curso regular ou .em cursos de pos- graduagao . :

Il - Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso: mtemo e externo
~ indicadas em odontologla

Il - Atestar, no setor de sua atividade proﬂssnonal estados mérbidos e outros
inclusive para justificacéo de falta ao emprego; . o S

- IV - Aplicar anestesia local e troncular; ‘ ' ' '

-V - Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acndentes graves que
" comprometam a vida e a saude do paciente;

VI - Supervisionar estagiarios, auxiliares e técnicos que atuam na area odontolégica;
VIl - Realizar atendimento de urgéncia, em qualquer especnalldade odontologlca
Elaborar relatérios diarios e mensais;

VIII - Controlar. pedldos e estoques. de matenals permanentes e de consumo ’
odontologlco Controlar mformagoes pertinentes a sua atividade; !

IX - Supervisionar e ajudar na organizagao, controle, hmpeza lubrificagao,
esterilizagdo de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho,
conforme rotina odontolégica da Secretaria Municipal de Satde; :
X - Responder e coordenar a admlnlstragao do consultono proplmando um bom
desenvolvimento das atividades; .

“XI - Propor efou participar de @cées, dentro dos prlnc:lplos da odontologla integral,
wsando ‘a protecdo € recuperagao do individuo no seu contexto bioldgico e social;

Xl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar Estratégia e Saude da:
Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos;

Xl - Compor equipe de V|g|IanC|a em salde, sanitaria, epidemiolégica, ambiental e
em Saude do Trabalhador na fiscalizagéo de estabelecimentos de salde, bens de
" consumo, estabelecimentos de interesse- a saude, flscallzagao de imobveis
comerciais e re'si‘denciais desenvolvimento de acdes de prevencao e investigacéo
‘de surtos e outros agravos nao: transmissiveis, agdes de controle de doengas
‘emergentes e reemergentes, campanhas de imunizagéo e outros;

XIV'- Participar ou ser membro da Coordenagéo Odontoldgica; . _
XV - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de . igual
natureza, medlante partlmpagao prévia em processo de quahflcagao e autorlzagao
superior;

XVI - Participar de reunides, capacutagoes tecmcas trelnamentos SlmpOSIOS
congressos e das instancias e eventos de mobilizacéo social;

XVII - Operar equnpamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

XVII - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorlzagao prevna e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

N

XIX -, Manter organizados, limpos e conservados os materiais,. maquinas,
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eqUIpamentos e local de trabalho, que estao sob sua: responsabllldade
XX - Executar outras atmdades correlatas

DENOMINA(}AO
Cirurgiao Dentista - Endodontlsta

'REQUISITOS DE PROVIMENTO: .

[

I - Curso superior completo em odontologla com mscrlgao no Conselho Reglonal de

Odontologla com especrallzagao em Endodontla
DESCRIGAO SUMARIA: -

Diagnosticar e avaliar chentes e planejar tratamento, nas suas espemahdades e

- areas de atuacgdo; Atender, orientar e executar tratamento odontologico, nas suas

especialidades e areas de atuagdo; Administrar local e condlgoes de trabalho,

adotando medidas de precaugao umversal de blosseguranga

ATRIBUICOES:

'

| - Praticar todos os atos pertmentes a odontologla decorrentes de conhemmentos
adquiridos em curso regular ou em cursos de pés-graduagao;

Il - Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso mterno e externo

" indicadas em odontologia; -

lll-- Atestar, no setor de sua atividade proﬁssmnal estados- morbldos e outros :

inclusive para justificacao de falta ao emprego;

- IV - Aplicar anestesia local e troncular; ' -

"V - Prescrever e aplicar medicagao de urgenma no caso de amdentes graves que
comprometam a vida e a saude do paciente;

VI- Superwsuonar estagiarios, auxiliares e técnicos que atuam na area odontologlca
VIl - 'Realizar atendimento de urgenma em qualquer especialidade odontologlca
Elaborar relatérios diarios e mensais; e -

VI - Controlar pedidos e estoques de matenals permanentes e de consumo
odontoldgico; Controlar informages pertinentes a sua atividade; -

IX - .Supervisionar e ajudar na organizaggo, controle, limpeza, Iubrificagéo,
esterilizagdo " de instrumentais; equipamentos, materiais e local de trabalho,
conforme rotina odontoldgica da Secretaria Municipal de Satde; _
X < Responder e coordenar a administracéo do consultorlo prop|c1ando um bom-

‘ desenvolwmento das atividades;

XI - Propor-e/ou participar de agdes, dentro dos principios. da odontologla mtegral

visando a protecéo e recuperacao do individuo no seu contexto biolégico e social;

Xl - Participar dos Processos de Matriciamento € apoiar Estratégia e Satde da
Familia/Unidade Basica de Satide nos processos de projetos.terapéuticos; . J
XIll - Compor equipe de vigilancia em saude, sanitaria, epidemioldgica, ambiental e

em Saude do. Trabalhador na fiscalizac&o de estabelecimentos de saude, bens de
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‘consumo, estabelecimentos de interesse a saude, fiscalizagcéo. de imoveis
* comerciais e residenciais; desenvolvimento de acbes de prevencgao e investigacéo
de surtos e outros agravos ndo transmissiveis, agées de- controle de doengas
emergentes e reemergentes, campanhas de imunizagdo e outros;

XIV - Participar ou ser membro da Coordenag:ao Odontologica; _
XV - Atuar, na qualidade de’ instrutor de treinamentos e outros eventos de |gualv

~ natureza, mediante partICIpagao prévia em processo de quallflcagao e autorlzagao

superior; : -

XVI - Participar de reunides, capacitacoes tecnlcas trelnamentos SlmpOSIOS
~congressos e das instancias e eventos de mobilizagéo social, : ,
XVII - Operar equipamentos e sistemas de |nformat|ca e outros quando autorlzado e
" necessario ao exercicio de suas atividades; ,
XVIII - Dirigir - veiculos leves e motocicletas, medlante autorlzagao prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XIX - Manter. organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade; ’

XX - Executar outras atividades correlatas. .

’DENOMINA(;AO
Cirurgido Dentista — Estratégia Saude da Famlha
REQUISITOS DE PROVIMENTO: '
| - Curso superior completo em odontologla com lnscngao no Conselho Reglonal de
- Odontologia . , :

" DESCRICAO SUMARIA: ' '

Diagnosticar e avaliar cllentes e planejar tratamento nas suas especialidades e
_areas de atuagao; Atender, orientar e ‘executar tratamento odontoldgico, nas suas
especialidades ‘e areas de atuagdo; Administrar local € condigbes de trabalho
~ adotando medidas de precaugao umversal de biosseguranca. . o
ATRIBUI(;OES ;
I - Conhecer a realidade das famlllas pelas quais s80 responsaveis com énfase nas
suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograﬁcas e epldemlologlcas
Il - Identificar os problemas de sadde bucal e sﬁuagoes de risco mais comuns aos
. quais aquela populagao esté exposta; .
It - Elaborar, com a partlmpagao da comunldade um plano local para o
enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam em risco-a saude;
IV - Executar, de acordo com a qualificagdo de cada profissional, os procedimentos
de vigilancia e de vigilancia epidemiol6gica, nas diferentes fases do ciclo de vida;
-V - Valorizar a relagdo com o usuario e com a famllla para a criacéo de vinculo de

\ conflanga de afeto de respe|to
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VI - Realizar visitas e consultas domiciliares conforme planejamento prévia;

VIl - Resolver os problemas de salde bucal do nivel de atengéo basica;

VIII - Coordenar, participar e organizar grupos de educagao para a saude Bucal,

IX - Promovendo agdes intersetoriais e parcerias com organizacdes. formais e

informais existentes na comunldade para o enfretamento conjunto dos problemas

identificados;

X - Fomentar a parhmpagao popular’ dlscutmdo com a comunidade cornceitos de
cidadania, de direitos a satde e suas bases legais;"

Xl - Incentivar a formagado e a participagao ativa da comunldade no ‘Conselho
“Municipal de Satde; Realizar consultas clinicas aos usuarios da'sua area adstrita;

XIi - Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do cnclo de vida:
crianga, adolescente, muiher, adulto € idoso;

Xlil - Realizar consultas e procedlmentos na Unidade de Saude da Famllla e,
guando necessario, no ‘domicilio;
- XIV - Realizar as atividades cllnlcas correspondentes as areas prioritarias na
intervencéao na atengéo basica;
XV - Aliar a atuago clinica a pratica da salde coletlva
XVI - Realizar o pronto atendimento odontolégico nas urgenC|as e emergéncias;

XVIl' - Participar dos Processos de Matriciamento, nos processos de proletos
terapeutlcos
“XVIIl - Encaminhar aos- servicos de maior compleXIdade quando necessario,

garantindo. a continuidade do tratamento, por meio de um sistema de
acompanhamento, referéncia e contra-referéncia;. -
XIX - Realizar ou encaminhar pacientes para cirurgias odontolégicas; \

XX - Solicitar, caso necessarios exames clinicos e laboratoriais complementares;

XXI - Registrar os dados de produgéo e atendimento’ realizados, por meio fisico ou °
sistema informatizado, elaborando estatisticas. dlarlas e mensais, sob a superwsao

- do responsavel pelas atividades;

XXII - Participar de reunioes, trelnamentos e desenvolwmento para aperfelgoamento
do processo de trabalho;

XXIIl - Participar de reunides, capacitagdes tecnlcas treinamentos, snmposms'

~ congressos eventos de mobilizacdo social; '

XXIV --Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas pratlcas normas
e procedimentos’de segurancga no trabalho e preservagéo ambiental; .

XXV - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; , ’

XXVI - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorizacao preV|a e se
dev1damente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;’

XXVII- - Manter -organizados, Ilmpos e conservados 0s. materiais, maqumas

Prefeitura-Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n®. 44.547.305/0001-93;
' (Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
" Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP '




Prefeltura Municipal da EstanCIa Turlstlca de Paraguagu Pauhsta
‘Estado de Sao Paulo \ :

Projefo de Lei Complementar n°___ de 1 0 de outubro de 2019 oo ... Fls. 87 de 186

'equlpamentos e local de trabalho, gue estao sob sua responsabllldade
- XXVIII - Executar outras atividades correlatas

DENOMINA(;AO.
- Cirurgiao Dentista - Periodontista

REQUISITOS DE PROVIMENTO: :

| - Cursa superior completo em odontologia com mscngao no Conselho Reglonal de
Odontologia com especializagdo em Perlodontla

DESCRICAO SUMARIA: : '

Diagnosticar e avaliar clientes e planejar tratamento nas suas especialidades e
.areas de atuacdo; Atender; orientar e executar tratamento odontolédgico, nas suas
especialidades e areas- de atuacdo; Administrar ‘local e condi¢cbes de trabalho,
adotando medidas de precaugéo universal de blosseguranga

ATRIBUICOES: :

| - Praticar todos os atos pertmentes odontolog|a decorrentes de conhemmentos
- adquiridos em curso regular ou em cursos de pos-graduacao;

Il - Prescrever e aplicar especialidades farmaceutlcas de uso mterno e externo,
indicadas em odontologia;

Il - Atestar, no. setor de sua atividade proﬁssnonal estados morbldos e outros
inclusive para justificacao de faita ao emprego
IV - Aplicar anestesia local e troncular;

'V - Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de amdentes graves que
comprometam a vida e a satde do paciente;

VI - Supervisionar estagiarios, auxiliares e técnicos que atuam na area odontologica;

A\ )@/\

0

VIl - Realizar atendimento de urgéncia, em qualquer espeCIalldade odontolog|ca .

Elaborar relatérios diarios e mensais;

VIII - Controlar pedidos e estoques de materiais permanentes e de consumo
odontolégico; Controlar informagdes pertinentes a sua atividade;

IX - "Supervisionar e ajudar na organizagdo, controle, limpeza, Iubrificagé’o,
esterilizagdo . de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho,
“conforme rotina odontolégica da Secretaria Municipal de Satde; o

X - Responder. e coordenar a administragao do consultorlo prop|0|ando um bom
desenvolvimento das atividades;

Xl - Propor e/ou participar de acoes, dentro dos principios da odontologla integral,
visando a protecéo e recuperacao do individuo no seu contexto biolégico e social;

XIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar Estratégia e Saude da

Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos;
XIil - Compor equipe de vigilancia em satde, sanitaria, epidemioldgica, ambiental e
em Saude do Trabalhador na fiscalizagdo de estabelecimentos de saide, bens de
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consumo, estabelecimentos de interesse a salde, fiscalizagdo de imoéveis

comerciais e residenciais, desenvolvimento ‘de acbes de prevengéo e investigagao-

de surtos e outros agravos ndo transmissiveis, acbes de’ controle de doengas

,emergentes e reemergentes, campanhas de imunizagdo e outros;

XV - Part|CIpar ou ser membro da Coordenacéo -Odontolégica;

XV - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de |gualx '

. ‘natureza, mediante parhcnpagao prevna em processo de quallflcagao e autonzagao

‘superior,

XVI ‘- Participar. de reunides, capamtagoes tecnlcas treinamentos, S|mp03|os

'congressos e das instancias e eventos de mobilizagao social; :

XVII - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros guando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

~ XVHI - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autonzagao prevua e se
“devidamente habilitado, quande necessario ao exercicio das suas atividades; .

XIX - Manter organizados, Ilmpos e conservados os materiais, - maquinas,

v equamentos e local de trabalho que estao sob sua responsabilidade;

XX - Executar outras atividades correlatas.’

DENOMINA(}AO'
Coletor de Lixo
REQUISITOS DE PROVIMENTO
| - Ensino fundamental completo
DESCRICAO SUMARIA:
Conservar a limpeza de Iogradouros publicos por meio de coleta. de lixo, varrlgoes
““lavagem, plntura de guias, aparo de gramas e outros servicos afins.
ATRIBUICOES:

~ | - Percorrer logradouros, seguindo roteiros preestabelecndos para recolher o lixo;

|| - Despejar o lixo, amontoando ou acondicionando em latdes ou sacos plasticos,
em caminhdes especiais, valendo-se de esforgo fISICO e ferramentas manuais, para
possibilitar seu transporte -

~Ill - Separar-o lixo, por tipo de cIaSS|f|cagao de matenal para remclagem
IV - Realizar a varrigao de Iogradouros publicos;-

V - Capinar vegetacéo das guias, calgadas e margens de rios;

VI - Lavar vias publicas apds varricéo e coleta de felras ‘

VIl - Fazer manutengao de jardins publicos;
-VIII - Retirar detritos das margens dos rios;

IX - Utilizar equipamento de protecao individual e coletlva : :

X - Zelar pela conservagéo e guarda dos bens que Ihe forem conflados

Xl - Executar outras atrlbwgoes afins.
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DENOMINACAO

Condutor de Ambulancia
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
I - Ensino médio completo;

'O/

gs

O

Il - Carteira Nacional de Hablhtagao categorla Be curso para condutores de velculos

de emergéncia. -

DESCRICAO SUMARIA: . '
Conduzir ambulancias a fim de transportar pacientes a hospltals ambulatorlos
‘laboratorios e a outras cidades; zelar pela limpeza e conservagéo do veiculo e seus

equipamentos, assim como manté-los em perfeltas condicbes de uso; auxiliar na
locomogao de pacientes e na documentagao necessana as mternagoes e reallzagao /

“de exames.

'ATRIBUIQOES - _ o _
| - Dirigir as ambulancias da frota ‘municipal, dentro e fora do Municipio, .em
conformidade com o Coédigo de Transito Brasileiro; verificando diariamente, antes e

‘apés sua utilizagdo, as condigoes de funcnonamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo: pneus, agua do radiador, ‘bateria, nivel de oleo S|nale1ros freios,

- embreagem, nivel de-.combustivel entre outros; '

I - Verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la & chefia imediata quando do término da tarefa;.

lil - Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condlgoes de
trafego :

IV - Observar e controlar os penodos de reviséo e manutengao recomendados

_preventivamente, para assegurar a plena condigéo de utilizagao;

V - Realizar anotagées, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas,

da quilometragem, viagens realizadas, pessoas, profissionais e pacientes
~transportados, itinerarios percorridos, além de outras ocorrenmas a fim de manter a
boa organizagao e controle da Administragéo;
VI - Recolher- o veiculo apds sua utilizagdo, em |oca| prewamente determlnado
deixando-o corretamente estacionado e fechado;

VIl - Solicitai os servicos de mecanica e manutengao dos veiculos quando
apresentarem qualquer irregularidade; : -
VIl - Auxiliar no transporte de pacientes, utlllzando maca quando necessario,

observando as normas de seguranca para transporte de doentes;

- IX - Obedecer as normas gerais para condugéo de ambulanCIas dentro das areas de -

hospitais e no transito em geral;

X -- Observar com atencdo a manutencdo dos equamentos de saude e de
atendimentos de emergéncia, que fazem parte integrante da ambulancia;.

Xl - Observar a smahzagao e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e
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demais veiculos; Realizar reparos de emergenma :

- XII-- Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos
velcu|os Praticar a diregao defensiva visando a diminuicéo dos riscos de acidentes;
XIll" - Manter organizados, Ilmpos e conservados os materiais, maquinas,
, equ1pamentos e local de trabalho, que estao sob sua respohsabllldade

XV - Executar outras atlwdades correlatas

DENOMINACAO: '

Contador . :

REQUISITQS DE PROVIMENTO ‘

| - Curso superior completo em Clen0|as Contabeis e mscrlgao no Conselho
Regional de Contabilidade. '
DESCRICAO SUMARIA: ~ ‘

Administrar os tributos; reglstrar atos e fatos contabeis; controlar o] atlvo permanente;
gerenciar- custos preparar obrigactes acessérias e administrar o registro dos livros
‘nos Grgéos apropriados; -elaborar demonstragoes contabeis e prestar informagoes
gerenciais; realizar auditoria mterna e externa; atender sohcntagoes de orgaos‘
fiscalizadores e realizar per|C|a S
ATRIBUIQOES

- Organlzar e dirigir os serwgos de contabllldade da- instituicao, planejando
superwsmnando orientando e par’umpando da execugao de acordo com as
eXIQenmas legais e administrativas;’

{l. - Planejar os SIstemas de registros e operagoes contabels atendendo as
necessndades admlnlstratlvas e as exigéncias |ega|s : '

Il - Proceder a analise de contas;

IV - Proceder ou orientar a classificacéo e avallagao das despesas .
V - Elaborar. e analisar .relatérios sobre a sﬁuagao patrlmonlal econdmica e
financeira da Prefeitura Municipal;

VI - Assessorar sobre problemas contabels especnahzados da mstltwgao dando '

’

~ ~

- pareceres sobre praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboragao de

polltlcas e instrumentos de agdo dos setores;

Vii Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstratlvos economlcos
ﬂnancelros '
- VIl - Participar de prOJetos multldlsmplmares que visem o aperfelgoamento da

" gestédo econdémico-financeira da instituigdo; -
IX - Elaborar a prestacdo de contas junto ao tribunal de contas do estado
X - Realizar treinamento 'na area de atuagao, quando solicitado; :
“XI - Solicitar certidées negativas de débitos a ‘6rgaos federais e estaduais;
Xl - Atuar, na qualidade de lnstrutor de tremamentos e outros eventos de igual
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natureza medlante participacédo prévia em processo de quallﬂcagao e autorizagéo

superior;

XU - Operar equipamentos e sisternas de informatica e outros quando autonzado e
‘necessario ao exercicio de suas atividades; '

XIV - Manter organizados, limpos e conservados os matenals maquinas,
, equamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabllldade

XV - Executar outras atividades correlatas

DENOMINAC}AO

Coveiro . . o

REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Ensino fundamental incompleto.

- DESCRICAO SUMARIA: :

Realizacdo de trabalho manual em atividades rotineiras e S|mples executando
‘tarefas inerentes ao sepultamento de corpos zelar & conservar o} cemlterlo
ATRIBUICOES:

| - Controlar, segundo normas estabeIeCIdas 0 cumprlmento das eXIgenC|as para
,sepultamento, exumacao ¢ localizagdo de sepulturas;

H - Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como
auxiliar na confeccao de carneiros e gavetas, entre outros;

[l --Abrir sepulturas, com mstrumentos e técnicas adequados, a flm de evitar danos :

aos mesmaos,

"IV - Sepultar e exumar cadaveres auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar_'

restos humanos e guardar ossadas, sob'supervisdo de autoridade competente;
V - Abrir e fechar os portées do cemitério, bem como controlar 0 horario de v13|tas
lepar capinar e pintar o cemitério;
VI - Participar dos trabalhos de caiagao de muros, paredes e similares; o
VIl - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
VIl - Executar outras atividades correlatas. -
DENOMINAGAO: ' T
Desenhista - SR '
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| - Ensino médio completo com curso técnico em edificagbes e inscri¢do no
- Conselho Regional de Engenharia e Agronomia;

Il - Conhecimentos de informatica — nivel de usuario, em CAD (desenho aSS|st|dol

por computador) e em planilhas eletronlcas
DESCRICAO SUMARIA:

\‘ . -

Prefeitura Municipal da Estéancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estanma Turistica de Paraguagu Paulista - SP.




Prefeltura Mummpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo : 3 :

Projeto de Lej COmp/ementar n° , de 10 de outubro de 2019 Flé. 92 de 186

Auxiliar arquitetos e engenhelros no desenvolwmento e na coordenagao de pI“Oje’[OS'
de construcéo civil e arquitetura.

ATRIBUICOES:

| - Copiar diagramas, tabelas, graflcos pro;etos de obras civis, plantas cadastrals
instalagdes e desenhos ja estruturados, guiando-se pelo original, plantas e croquns
observando as lnstrugoes pertinentes; /

Il - Executar desenhos em perspectlva sob' varios angulos observando medidas e
anotagoes técnicas;

il - Atualizar desenhos, introduzindo correg,oes ou modificando- 0s segundo a
necessidade restaurar desenhos e plantas diversas, quando necessano

IV - Organizar, atualizar e’ movimentar o arquivo de copias heliograficas,
providenciando as copias necessarias e efetuando os registros para fim de controle;
'V - Dar forma a dados numéricos tabulados conforme orientagéo técnica;

VI - Auxiliar na - preparacdo de programas de trabalho;, bem como  no
acompanhamento e na fiscalizagao de obras da Prefeitura Municipal;

VIl - Preparar estimativas de quantidade de materiais e mé&o-de- obra bem como
calcular os respectivos custos, a fim de fornecer dados necessarios a e|aboragao de
. propostas de execucao de obras;

VIlI - Participar da elaboragéo de estudos e. prOJetos de engenharia e da elaboracao
de desenhos técnicos, baseando-se em plantas e especificagées, a fim de orientar
0s trabalhos de execugéo e manutengao de obras da Prefeitura Municipal;

IX - Controlar a qualidade do material empregado e os tragos utilizados, a fim de
verificar se estao dentro das especificacdes técnicas requeridas;

X - Coordenar e instruir equipes de trabalho na execugao de projetos de campo;’

Xl - Proceder ao acompanhamento e a fiscalizagdo de obras executadas por
terceiros, verificando a observancia das especificacbes de qualidade e segurancga,
XII - Proceder a pré-analise de projetos de construgéo civil; '

XliI - Realizar estudos em obras, efetuando medlgoes calculos e anallses de solo,
segundo orientagdo do engenheiro responsavel;

XIV - Acompanhar a execugéo de ensaios e testes de Iaboratono relativos a analise
de solo e a composi¢cao de massa asfaltica para os trabalhos de pavimentagao; )
XV - Preparar registros e re|ator|os periédicos, |nd|cando os trabalhos reallzados e
as ocorréncias relevantes;

XVI1 - Operar equipamentos e sistemas de mformatlca e outros quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

XVH - Dirigir veiculos leves, ‘mediante autorizagio prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atmdades :
XVIl - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méquinas',
equipamentos e local de trabalho que estao sob sua responsabllldade
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XiX - Executar outras atividades correlatas

DENOMINA(}AO',. _
Eletricista :
REQUISITOS DE PROVIMENTO:"

| - Ensino fundamental completo com curso tecnlco profissionalizante de eletnmsta
DESCRICAO SUMARIA:

'\/\V\

Prefeltura Mun|C|paI da EstanCIa Tunstlca de Paraguagu Paullsta \D

X

Instalar e manter as redes de linhas eletncas de alta e baixa tensao, telefonicas e v

. de dados e seus equipamentos auxiliares; realizar a manutengao de equipamentos e

mstalagoes elétricas de prédios e areas publlcas

ATRIBUICOES:

| - Analisar o trabalho a ser reallzado consultando plantas e/ou esquemas,
especificagdes e outras informac6es, para estabelecer o roteiro das tarefas;

Al - Colocar os quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores,
utilizando ferramentas normais, comuns e especiais,. materiais e elementos- de
' flxagao para estruturar a parte geral da instalacéo elétrica;

Hl - Executar o corte, dobradura e instalagéo de condutos, utilizando equamentos

de cortar e dobrar tubos, puxadores de aco, grampos e dispositivos de flxagao para .

‘possibilitar a passagem da fiagao;

IV - Instalar os condutores elétricos,. utlhzando chaves, allcate conectores e matenal\

isolante, para permitir a distribuicdo de energia;

'V - Testar a instalagéo, fazendo-a funcionar repetldas vezes para comprovar a

exatidao do trabalho executado; .
VI - Testar os circuitos da instalagéo, ut|l|zando aparelhos de medicdo elétricos e
' eletromcos para detectar partes ou pegas defeituosas;
VIi. - Substituir ou: reparar fIOS ou unhidades danlflcadas utilizando : ferramentas
manuais comuns e especiais, materiais isolantes e soldas _para devolver a
" instalagao elétrica condigdes normais de funcionamento; -
VI - Participar de reunides, treinamento e desenvolwmento para aperfelgoamento
‘do processo de trabalho;
_IX - Elaborar relatérios e relatos das atIV|dades desenvolvidas; ;
X- Propor a sua chefia imediata medidas no.sentido de assegurar o cumpnmento da
" legislacao, das diretrizes e normas oriundas dos 6rgaos competentes reIaCIonadas
ao seu campo de atuagéo;

XI - Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas pratlcas normas e _

procedimentos de seguranca no trabalho e preservacéo ambiental;

- XII - Operar equipamentos e sistemas’ de: mformatlca e outros quando autonzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

Xl - Manter -organizados, limpos e conservados os materlals maquinas,

T
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equamentos e local de trabalho que estao sob sua responsablhdade
- XIV - Executar outras atividades correlatas i

DENOMINA(;AO
“Encanador
- REQUISITOS DE PROVIMENTO: - »

- | - Ensino fundamental completo com curso tecnlco proflssmnahzante em hldraullca
DESCRICAO SUMARIA ' _
Instalar redes de agua e esgotos; abrir e furar canos assentar pecas hidraulicas ou
sanitarios; fazer reparos em encanamentos e instalagées hidraulicas,. consertando
- tubulagées, canos, torneiras, bombas, caldeiras, caixas de descarga. ‘e similares;
‘zelar pela Ilmpeza e -conservagao das ferramentas
ATRIBUICOES: :

| - Estudar o trabalho a ser executado anallsando desenhos e/ou esquemas
- especificacdes e outras informacgées, para programar o roteiro de operagoes;

.- Marcar os pontos de colocagao das tubulagtes, unides e furos nas paredes, lajes
e pisos, utilizando mstrumentos de marcagao para onentar a mstalagao do sistema
projetado;

I - Abrir valetas no solo & rasgos nas paredes guiando-se pelos postos chave e-_
utilizando ferramentas manuals ou mecanicas, para colocar os tubos e pecas
complementares;

IV - Executar o corte, roscamento curvatura e unido dos tubos utlllzando serra
manual, tarraxas, bancada de curvar e outros dISpOSItIVOS mecanicos, para formar a -
* linha de tubulagao

V - Vedar as juntas, empregando materlal apropriado, ‘para eliminar as
possibilidades de vazamento;

VI - POSICIonar e fixar os tubos, baseando- -se no projeto elaborado e utilizando
‘parafusos, porcas e. conexdes, solda ou argamassa para montar a Ilnha de

condugao do fluido e outras ligagdes; - .
VII - Instalar lougas sanitarias, condutores de esgotos caixas d'agua, chuvelros

metais e outras partes componentes das instalagées, .utlhzando niveis,. prumos,
ferramentas manuais, soldas e outros dispositivos, para possibilitar-a utilizagéo das
‘mesmas em construgdes residenciais, comerciais e industriais; :
VIII - Montar e instalar registros e outros acessorios da tubulagao trechos de tubos
‘ ;(metallcos e hao metalicos), fazendo as conexdes necessarias com 0s aparelhos
. para completar a instalagéo do sistema; :

IX - Testar as tubulagdes, utilizando ar compr|m|do ou &gua sobre pressdo e
observando manémetros, para assegurar-se da vedagao de todo o s1stema e repara— .
lo caso seja locahzado vazamento
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X - Executar a manutengao das mstalagoes substltumdo ou reparando partes -
~ componentes, como tubos, valvulas, conexdes, aparelhos, revestlmentos |solantese
outros, para manté-las em boas condi¢des de funcionamento;

Xl - Zelar pela seguranga do ftrabalho através do acompanhamento dos
trabalhadores ligados a sua area de atuacéo, especialmente quanto ao respelto as-

-~ hormas e uso dos ‘equipamentos de protecao individual;

Xl - - Participar de reunies, treinamento e desenvolvimento para aperfelgoamento do
‘processo de trabalho e elaborar relatorios e relatos das atividades desenvolvidas;
XIiI - Propor a sua chefia imediata medidas no sentido de assegurar 0 cumprlmento"
da legislagdo, das diretrizes e normas oriundas dos orgaos competentes
relacionadas ao seu campo de atuacao;
XIV - Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas pratlcas normas e
procedimentos de seguranga no frabalho e preservagao ambiental;
- XV - Operar equipamentos e sistemas de mformatlca e outros, quando autonzado e .
necessario ao exercicio de suas atividades;
XVI - Manter organizados, limpos e conservados 0s materlals maqumas, :
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsablhdade I
XVII - Executar outras atlv:dades correlatas.

DENOMINAGAOQ: -
- Enfermeiro” ‘

- REQUISITOS DE PROVIMENTO: »

| - Curso superior completo em Enfermagem e |nscr|gao no Conselho Reglonal de

Enfermagem. . : -
DESCRICAO SUMARIA

Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario' em cllmcas hospitais, ambulatorios,.
postos de salide e em domicilio; pamCIpar da elaboragéo, execugao e avaliagao dos
planos de ass1sten01a a saude; prescrever medicamentos estabelecidos em
programas de saude pubhca e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;
Prevenir e controlar, sistematicamente, a infeccdo hospitalar e doencas
transmissiVeis em geral; orientar e acompanhar, no ambito da enfermagem,
“auxiliares, pacientes e outros serwdores o : o
ATRIBUICOES: ~
| - Prestar assisténcia de enfermagem a nlvel individual e .coletivo, examlnando
- pacientes; ‘orientando, fazendo educagdo em saude, acompanhando a evolugéo,
“prescrevendo medicamentos conforme rotina, registrando o atendimento em-
documento préprio e referenmando para outros niveis de aSS|stenC|a quando
necessario; .

Il - Participar de’ equ1pe multlproflssmnal na elaboragao de dlagnostlcos de saude da .

A
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para a melhoria do nivel de salde da populagao : ,
1l - Participar na elaboragéo, execugdo, adequagéo e/ou coordenagao de programas
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regiao, anallsando oS dados e propondo mecanismos de mtervengao pnontanos

e projetos, visando a sistematizagéo e melhoria da quahdade das agbOes de saude;
IV - Promover a integracdo  entre a unidade de salde, a comunidade e outros
servigos locais, visando a promogao da satide; :
"V - Participar do planejamento, coordenagao, execugéo e avallagao de campanhas_
de vacinagéo, estabelecendo locais, metas matenals equamentos pessoal e
outros itens necessarios; '
VI - Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem admmlstratlvo o
e operacional, conforme delegacio, realizando educacdo em servico e em periodo
de adaptacdo, planejamento, cronograma, orientando atividades, avaliando o
desempenho  técnico-administrativo, fornecendo - parecer técnico - sobre o
aproveitamento do mesmo, visando a boa qualidade do servigo prestado

VIl - Orientar e informar alunos de enfermagem de outras mstltwgoes colaborando

na formagéo de profissionais de satde;
VIII - Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres. técnicos
sobre medicamentos, materiais' de consumo, |munob|olog|cos e equamentos
solicitando manutencéo ou reparo quando necessario;

X - Participar de montagem de unidade prestadoras de servigos de saude,
planejando necessidades de equipamentos, materiais e outros;
X - Participar das atividades que visam recrutar, selecionar, capamtar motivar .e
desenvolver proﬁsswnalmente as pessoas;
‘X! - Participar na elaboragédo das normas de mov:mentagao de pessoal nas dlversas
unidades de trabalho;
XIil - Assessorar no planejamento de normas para Ilberagao de férias e licengas;
XIII - Compor equipes de gestao;
XIV - Atuar como coordenadores/responsave|s pelas unidades de saude, ficando
sob. sua responsabmdade as escalas de folgas e férias, consumo pedido de
insumos, manutengéo da organizagdo da unidade de salde, entre outros;

- Exercer a responsabilidade técnica da equipe de enfermagem conforme

delibera o Conselho Regional de Enfermagem, ficando sob sua responsabllldade
renovagédo anual de RT — Responsabilidade Técnica, A
XVI - Realizar. acolhlmento e escuta quahflcada atuando de forma resolutlva nas
demandas da Unidade;

XVII - Realizar atividades programadas e de demanda esponténea;

XVIIi - Planejar e gerenciar as a¢bes dos Agentes Comunitarios de Satde;

XIX - Realizar visitas domiciliares conforme planejamento prévio e ‘em casos onde

s&0 necessarios culdados ao paCIente curatlvos altas qualificadas, entre outros
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XX Alimentar sistemas de mformagao conforme dellberagao da gestao municipal da'
area da saude e do Conselho Regional de Enfermagem; !

XXI. - Participar da elaboragdo e praticas de projeto terapeutlco singular  dos
pacientes da sua area de abrangéncia; .
XXl - Desempenhar acdes de acordo com a Len do Exercicio Profissional: dlregao
do ¢6rgdo de Enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude
_publica; consulta de. enfermagem; prescricdo. de enfermagem; participacdo na
prevencdo € controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia epidemiologica; realizar agdes de educagao em saude para a populagao
conforme planejamento da equipe;
'_XXIII ' Realizar agbes de educagdo em saude para a populagao conforme’
planejamento da equipe; :
- XXIV - Executar todss as atividades inerentes ao cargo de enfermeiro;
- XXV - Registrar dados de produgdo e atendimento realizados, em sistemas fISICOS
ou informatizados elaborando estatisticas diarias e mensa|s sob a superviséo dos.
responsavels pelas atividades;
XXVI - Organizar ambiente de trabalho, em conformldade as boas. pratlcas normas
e procedimentos de. seguranga no trabalho e preservacdo ambiental; -

XXVII - Compor equipe de vigilancia em saude, sanitaria, ep|dem|olog|ca ambiental
- e em Salde do Trabalhador na fiscalizagdo de estabelecimentos de saude, bens de
consumo, estabelecimentos de- interesse & salde, fiscalizagdo de imoveis
comerciais e residenciais, desenvolvimento de agdes de prevencio e investigagéo
de surtos e outros agravos nao transmissiveis, agées de controle de doengas
emergentes e reemergentes, campanhas de imunizagao e outros;

XXVIIl - Ter participagdo no ‘controle. social e realizar treinamento na area de,
“atuagao, quando solicitado;

XXIX - Atuar, na qualidade de instrutor de tremamentos e outros eventos de |gual
natureza, medlante participagdo prévia em processo de quallflcagao e autorlzagao
supenor

- XXX - Participar de reunides, capaCItagoeS técnicas, trelnamentos simposios,
" congressos, eventos de moblllzagao social;
XXXI - Operar equipamentos e sistema de informéatica e outros quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; .
- XXXl - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorizacdo prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades; ’

XXXIlI - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maqulnas
equipamentos e local de trabalho, que estao sob-sua responsabllldade
' XXXIV - Executar outras atividades correlatas
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DENOMINAQAO
Enfermeiro — Estrategla de Satde da Familia
:‘REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| - Curso superior completo em Enfermagem e mscrlgao ho Conselho Reglonal de

Enfermagem.

DESCRICAO SUMARIA: : L ‘ T

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgencnas e emergenmas clinicas,
. fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; Executar as acgoes
“de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida (crianga, adolescente,
-adulto e idoso); Executar assisténcia. basica e agbes de vigilancia sanitaria e
epidemiologica; Realizar agbes de saude em diferentes ambientes na Instituicao e,
quando necessario, no domicilio; Aliar a atuagao clinica a pratica da salide coletiva;
Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologlas espemﬁcas como de-
hipertensos, de diabéticos, de saide mental etc...
,ATRIBUlQOES

Estudar, planejar, organizar, super\/isionar, coordenar e executar acbes de

enfermagem
Il - Participar de « eques multldlsmplmares no estabelecnmento de acoes, programas
politicas de saude, junto a .individuos; familia, comunidade e que visem a
preservagao, promogao, recuperagao, reabilitagdo e valorizagéo da salde;
HI - Realizar e/ou colaborar em pesquisas CIentlflcas e em agoes educativas, na area
dd saude:
IV - Dar parecer técnico dentro da sua especnahdade
V - Executar atividades/ admlnlstratlvas junto a unidade, coordenar pessoal de apOIO
controlar e manter informacdes, materiais e equipamentos de seu setor;
“VI' - Promover e manter intercambio com outras equipes de saude da fam|I|a e
unldades basicas de salide no municipio ou fora dele;
VIl - Prestar assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo, examinando
pacientes, orientando, fazendo educagdo em saude, acompanhando a evolucao,
prescrevendo medicamentos conforme protocolos e 'normas, ' registrando o
atendimento em documento proprlo e referenciando para outros niveis de
" assisténcia quando necessario;

VIl - Participar na elaboracao, execugao adequagao e/ou coordenagao de
programas e projetos, vnsando a S|stemat|zagao e melhoria da qualldade das acbes
de saude;

IX - Promover a integracdo entre ‘a umdade de saude a comunldade e outros'

servigos locais, visando a promogéao a saude;
X - Participar do planejamento, coordenacéo, execucdo e avaliacdo de campanhas

de. vacmag;ao estabelecendo Iocals metas, materiais, equ1pamentos pessoal e

AY
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outros ltens necessarlos

XI- Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem administrativo
e operacional, conforme delegagao realizando educacdo em servico e em periodo
de adaptagcao, planejamento, cronograma, - orientando atividades, avaliando o
desempenho  técnico-administrativo,  fornecendo parecer  técnico. sobre
aproveitamento do mesmo, visando a boa qualidade do servigo prestado;

XII - Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos
sobre medicamentos, matérias. de’ consumo, |munob|olog|cos e eqUIpamentos
solicitando manutengao ou reparo quando necessario;

XlI - Participar de montagem de unidade prestadora de servigcos de saude
planejando necessidades de equnpamentos materiais e outros; .

XIV - Participar de atividades que visam recrutar, selecionar, capamtar motlvar e

desenvolver profissionalmente os servidores da  area da saude;

_ XV - Participar na elaboragao das normas de mowmentagao de pessoal nas dlversas

“delibera o Conselho Regional de Enfermagem, ficando sob sua responsabilidade .

unidades de trabalho;.

XVI - Assessorar no planejamento de normas para Ilberagao de férias e Ilcengas

Compor equipes de gest&o;

XVII - Atuar como coordenadores/responsavels pelas unidades de saude “ficando -
sob sua- responsabilidade as’ escalas de folgas e férias, consumo - pedido de .

insumos, manutengado da organlzagao da unidade de saude, entre outros;
XVIIl - Exercer a responsabilidade técnica da equipe de enfermagem’ conforme

renovacado anual de RT — Responsabilidade Técnica;

XIX - Realizar acolhimento e escuta quallflcada atuando de forma resolutiva nas

demandas da Unidade;
XX - Realizar atividades programadas e de demanda espontanea Planejar e

,gerenCIar as agdes dos Agentes Comunitarios de Salde;

XXI - Realizar visitas domiciliares conforme planejamento prévio e em casos onde
sao necessarios cuidados ao paciente; curativos, altas qualificadas, entre outros;
XXII - Alimentar 'sistemas de informagao conforme deliberacéo da gestao mumcupal

da area da saude e do Conselho Reg|onal de Enfermagem; :
XX - PartICIpar da elaboragédo e praticas -de. prOJeto terapéutico. smgu|ar dos

pacientes da sua area de abrangéncia;

XXIV - Desempenhar agbes de acordo com a Lel do Exercicio Profissional: dlregao )

do 6rgdo de Enfermagem lntegrante da estrutura basica da instituicao de salde
publica; consulta de ' enfermagem: prescricido de enfermagem; participacdo na

prevencdo e controle das doencgas transmissiveis em geral e nos programas de

vigilancia epidemiolégica; realizar agoes de educagao em saude para a populagao
conforme planejamento da equipe; . :

AN
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XXV - Executar todas as atividades inerehtes ao cargo de’ enfermelro
XXVI - Reglstrar dados de producéo e atendimento realizados, em sistemas fISICOS

ou mformatlzados elaborando estatisticas diarias e mensais, sob a supervisdo dos.

responsaveis pelas atividades;

XXVII - Organizar ambiente de trabalho, em conformldade as boas praticas, normas_

" e procedimentos de seguranga no trabalho e preservagao ambiental;

XXVIIi - Compor equipe de vigilancia em saude, sanitaria, epidemioldgica, amblental .

e em Saude do Trabalhador na fiscaliza¢ao de estabelecimentos de salde, bens de
consumo, estabelecimentos de interesse a saude, . flscahzagao -de imbveis
comerciais e residenciais, desenvol(nmento de acoes de prevencdo e investigacéo
de ‘surtos e outros agravos nao transmissiveis, agdes de controle de doencas
emergentes e reemergentes, campanhas de imunizagéo e outros;

- XXIX - Ter participagéo no controle: somal Reallzar treinamento na area de: atuagao
quando solicitado;

XXX - Atuar, na qualidade de mstrutor de tremamentos e outros eventos de igual

natureza mediante parﬂcnpagao preVIa em processo de qualificagao e autorizagao -

*. superior;

XXX| - Participar de reunibes, capaCItagoes tecnlcas tremamentos snmposuos_

congressos, eventos de moblllzagao social;

XXXII - Operar equipamentos: e sistema de informética e outros, quando autorlzado: »

e necessario ao exercicio de suas atividades;

XXX - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se’

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

XXXIV - Manter -organizados, Ilmpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsablhdade

; XXXV Executar outras atividades correlatas.

: 'DENOMINAQAO.

- Engenheiro Agronomo ‘
REQUISITOS DE PROVIMENTO: o

| - Curso superior em engenharia agronomlca ou agronomla e mscngao no Conselho

Reglonal de Engenharla e Agronomia.

- DESCRICAO SUMARIA: -

- Elaborar métodos. e técnicas de cultivo de acordo com, tlpos de solo e cllma Efetuar
estudos e experlenclas para melhorar a germinacao de sementes, o crescimento das

~plantas e’ a adaptabilidade dos cultivares, o rendimento das colheitas e outras
caracteristicas dos cultivos agricolas, promovendo o] desenvolwmento da agrlcultura

. como estratégia de cresmmento econom|co » : ST
‘ATRIBUIQOES § T . T - ' -
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| - Planejar at|v1dades agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturals renovavels
e ambientais, |dent|f|cando as neceSS|dades levantando informacées tecnlcas e
diagnosticando as situagtes;

Il - Analisar viabilidade técnica, socioeconémica e amblental de solugoes propostas,
.estimando os custos, realizando estudos 'de mercado, discutindo as solugdes.
propostas com os envoIVIdos definindo um ordenamento cronologlco e.a logistica
das agbes necessarias; |

I - Inventariar recursos fisicos e flnancelros dos empreendlmentos sob ‘sua
responsabllldade técnica e definir os parametros de producéo;

IV - Avaliar e Coordenar as atividades agrossnwpecuanas e o0 uso de recursos
naturais renovaveis e ambientais;

V .. Analisar e intermediar projetos, contratos convénios, propostas técnicas,
programas de trabalho, parcerias etc.;

VI - Coordenar’ equipes de trabalho trelnamentos programas e convénios
interinstitucionais; - : ‘
VIl - Supervisionar construgéo e manutengao de mfraestrutura rural;

“VIII - Supervisionar atividades do sistema de producao (agricultura, aquicultura,

silvicultura, pecuaria, etc.), processo em manejo de recursos naturais (bidticos e
"“abidticos) e processos de. tratamento de resuduos e de- recuperagao de areas
degradadas; .
IX - Prestar assnstenCIa e consultorla técnicas e extensao rural e realizar penmas e
auditorias em sua area de atuagao, inclusive em apoio a outras areas profissionais; .

X - Orientar para a utilizacdo de fontes alternativas de energias, a administragao de
propriedade rural, processos de uso sustentavel e conservagéo do solo, agua e meio

- ambiente, planejamento, execugao, controle e admlnlstragao de SIstemas produtlvos
e comercializacdo de produtos agrossilvipecuarias;

XI - Ministrar cursos, palestras, seminarios sobre a sua area de atuacao;

XII-- Realizar visitas técnicas e executar Ievantamento ambiental; '

X!l - Monitorar itens ‘de-controle do processo produtivo efou ,amblental;

XIV - Analisar as amostras colhidas e os resultados de analises laboratoriais;
XV - Testar desempenho e seguranca de equnpamentos maquinas, materiais e
inspecionar a qualidade e sanidade de produtos agricolas;

XVI - Elaborar.documentagéo técnica e cientifica, relatérios de atmdades projetos,
“inventarios de recursos disponiveis (naturais, maquinas, equamentos financeiros,
etc.), estudos estatisticos, normas e procedimentos técnicos;

* XVII - Emitir laudos e pareceres tecnlco cientificos e material para dlvulgagao de
produtos, servicos, equipamentos, etc...

XVIII - Desenvolver tecnologia, produtos, equipamentos e acessorios, programas
computacionais especif/ico’s em colaboragao com o pessoal da area de tecnologia da

/.
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mformagao e outras, processos e SIstemas de tratamento de residuos;

XIX - Adaptar tecnologlas ja existentes e de outras‘ areas para a realizagédo de suas -

atlv1dades . -

XX - Flscallzar atividades agrossnlwpecuanas e o uso de recursos naturais

renovaveis e ‘ambientais, como obras. em execugdo, procedéncia, transporte e

comercializagdo de produtos de orlgem animal e vegetal, atlwdades de extrativismo
e outras;

- XXI - Autuar, em- conjunto com o0s orgaos responsavels crimes ambientais e
'rorestans

XXII- Embargar atlwdades agrossulwpecuanas de estabelecimentos e propriedades

- infratoras; .
XXIIl = Apreender produtos agrossilvipecuarias que no estejam em conformidade

com a legislagéo existente;

XXIV - Operar equipamentos e sistemas de lnformatlca e outros, quando autorlzado,
€ necessario ao exercicio de suas atividades;

- XXV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se

devidamente habilitado,. quando necessario ao exercicio de suas atividades;
XXVI - Manter organlzados, hmpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

e

DENOMINACAO:
-Engenheiro Civil

REQUISITOS DE PROVIMENTO ' , ,
| - Curso superior em engenharia civil e inscricdo no Conselho Regional de
EngenhanaeAgronomla : S o

'DESCRICAO SUMARIA: \

Elaborar -projetos de engenharia civil; gerenCIar obras, controlando o padréo de

qualidade das obras publicas; atuar na area de- planejamento e gerenciamento de

projetos construtivos para o setor publico; examinar projetos e proceder vistorias de
construgéo; atuar em equipe multidisciplinar, em escritérios ou em campo.
ATRIBUICOES:

| - Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharla

Il - Elaborar normas e acompanhar concorréncias,

Ill - Elaborar projetos de construgao, preparando. plantas, espemﬂcagoes de obras
indicando tipos e qualidade de materiais, equlpamentos € mao- de-obra necessarlos
e efetuando um calculo aproximado dos custos;

IV - Elaborar cronogramas f|3|co-f|nance|ros dlagramas e grafncos reIamonados a
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programacao da execugao de planos de obra

V - Acompanhar e controlar a execugao de obras que estejam sob encargo - de

tercelros

VI - Promover Ievantamentos das caractenstlcas de terrenos onde serao executadas
as obras

VIl - Analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos
aspectos técnicos, tais.como: orgamento, cronograma projetos de pavnmentagao
energia elétrica, enfre outros;

VIII - Promover a regularizagéo dos: Ioteamentos clandestmos e wregulares

Fiscalizar a“ execugdo do plano de obras de loteamento, venﬁcando o]

cumpnmento de cronogramas e projetos aprovados;

X - Operar equipamentos e sistemas de informatica 'e outros quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; ' ’

‘Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se

'deVIdamente habilitado, quando necessario ac exercicio de suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados o0s materiais, magquinas,

eqmpamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsablhdade
Xl - Executar outras atlwdades correlatas.

DENOMINAQAO

Farmacéutico -

REQUISITOS DE PROVIMENTO ,
I - Curso supenor completo em farméacia e mscrlgao o Conselho Reglona| de
Farmacia.

DESCRICAO SUMARIA: e -

Realizar tarefas ~ de desenvolvimento producao, dispensacdo, controle,
armazenamento, ‘distribuicdo e transporte de produtos especificos da area
farmacéutica; realizar andlises  clinicas, bioldgicas, toxicolégicas, - isoquimicas,
mlcroblologlcas e  bromatolégicas; participar da elaboragdo, coordenagdo e

|mplementagao de politicas de medicamentos: orlentar sobre uso de produtos e

. prestam servigos farmacéuticos.
ATRIBUI(;OES : ' _
| - Fazer manipulagao dos insumos farmaceutlcos como medlgao pesagem e

. mistura, utilizando lnstrumentos especiais -e férmulas qUImlcas para atender a
producao de remédios e outros preparados; :
Il - Efetuar a dispensacao de. medicamentos psmotropncos assim como orlentagao e
assisténcia farmacéutica relacionados a utilizagao; *
il - Efetuar a dispensacéao de medicamentos e orientacéo farmaceutlca
IV - Orgamzar planllhas de compras de medlcamentos insumos e outros de acordo :
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‘com a necessidade do Servico; : o -

V - 'Subministrar produtos médicos e crrurgrcos segumdo o} receltuano medrco para

recuperar ou melhorar o estado de'saude de pacientes;

VI - Controlar entorpecentes e produtos: equiparados, anotando sua venda em

: regras guias, livios ou sistemas informatizados; * segundo os receituarios

~devidamente preenchldos para atender aos dispositivos legais; ~ _
~ VII'- Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracéo, ou seus
-insumos, valendo-se de métodos qwmlcos para verlflcar qualldade teor, pureza e .
- quantidade de cada elemento;

- VIII'- Analisar 'soro antlof|d|co pirogénio ‘e outras substancras valendo se ‘de. melos

biologicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; -

~IX - Realizar estudos analises e testes com plantas medicinais utilizando tecnlcas e

aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas;

X - Efetuar analise bromatologrca de alimentos, valendo- -se de métodos, para

garantir o controle de qualidade, pureza, conservacao e homogeneldade com vnstas

ao resguardo da satde publica;

~ XI - Fazer mampu!agao analises, estudos de reagoes e balanceamento de formulas ‘

de cosmeéticos, utllrzando substancias, métodos qunmlcos fisicos, estatisticos e

experimentais, para obter produtos destmados a hlg_lene  protegdo e -

embelezamento;

Xll - Fiscalizar farmacias, drogarlas e industrias qwmlco farmaceutlcas quanto ao

' aspecto sanitario, fazendo visitas periodicas e autuando os infratores, se necessario,

" para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagéo wgente

- XIlI - Assessorar as autoridades superiores, preparando informes e documentos

sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica,- a fim de fornecer subsidio paraa

elaboracéo de ordem de servigo, portarias, pareceres e manifestos;

XIV - Controlar a manutencdo de niveis de estoques dos materiais da farmacra e do

laboratdrio, suficientes para o desenvolvimento das atividades;

XV - Participar dos Processos de Matnmamento e apoiar Estratégia de Saude da',

Familia/Unidade Basica de Salde nos processos de projetos terapéuticos;

XVI - Compor equipe de vigilancia em saude, sanitaria, epidemiolégica, ambiental &

em.Salde do Trabalhador na fiscalizagéo de estabelecrmentos de saude, bens de

consumo, -estabelecimentos de  interesse ‘a saulde, fiscalizacdo de imdveis

comerciais e residenciais, desenvolvimento de ag¢des de prevengio e investigagdo

‘de surtos e outros agravos nao transmissiveis, acdes de controle de doencas

- emergentes e reemergentes, campanhas de imunizagéo e outros; :

XVII - Compor equipes de saude de atengéo basica e de atengao especrahzada para

desempenho de funcoes. inerentes ao cargo;, o '

"XV - Reallzar trelnamento na area de atuagao quando sohmtado e atuar na -
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qualldade de instrutor de trelnamentos e outros eventos de igual natureza medlante '

~ participacao prévia em processo de quahﬁcagao e autorizago superior;

XIX -. Participar de. reunibes, capaCItagoes técnicas, treinamentos, S|mp03|os
congressos eventos de mobiliza¢ao social; '

- XX - Operar equipamentos e sistemas de |nformat|ca e outros quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades; :

XXI - Dirigir veiculos leves e. motomcletas mediante autorlzagao prewa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atjvidades;:

XXif - Manter organizados, . limpos e conservados os materiais, maqumas
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;

XX - Executar outras atividades correlatas

.»DENOMINAQAO o : = S
Fisioterapeuta o . R »
REQUISITOS DE PROVIMENTO: :

| - Curso superior completo em f|3|oterap|a e mscngao no Conse|ho Reglonal de
F|S|oterap|a : : :

DESCRICAO SUMARIA

“Apllcar técnicas fisioterapéuticas para prevenczo, readaptagao e recuperagao de

pacientes; atender e avaliar as condigdes funcionais, de pacientes utilizando
protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades; atuar
na area de educacgéo. em saude por meio de palestras, distribuicdo de materiais
educativos e orientacdes para melhor qualidade de vida; desenvolver e lmplementar
programas de prevengéo em saude geral e dos trabalhos

- ATRIBUICOES:

| - Diagnosticar o estado de salde de doentes e aCIdentados para ldentlﬂcar o nivel

" de capacidade funcional dos 6rgéos e membros afetados;

I - Planejar, executar, acompanhar; orientar com exercicios, e avaliar o tratamento
especifico no sentido de reduzir ao minimo as. consequencuas da doencga;
I - Diagnosticar e prognosticar sutuagoes -de risco a salde em sntuagoes que
envolvam a sua formacao; == 7

- IV - Supervisionar, treinar, avaliar atlwdades da equipe aux1llar

V - Realizar visitas domiciliares nos - territdrios de abrangéncia, atendendo a

populagao da area de atuagao; Controlar informagées, mstrumentos e equipamentos.

necessarios a execugao eficiente de sua atividade;

VI -.Compor as equipes de Vigilancia Sanitaria, Epidemiologica, Amb|ental e em |

Saude do Trabalhador, atuando na fiscalizacdo de estabelecimentos de saude, de.

‘bens de consumo, de interesse a saude, de imdveis comerciais e res‘ldenCIals, no

- desenvolvimento de agbes de prevencdo e investigagédo de ‘surtos alimentares ‘e

4
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outros -agravos néao transm|sswels de controle de zoonoses emergentes e

“reemergentes, campanhas de imunizagao e outras;

VII - Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

VIl - Executar outras atividades aﬁns colabérando ‘para o apnmoramento dos

servicos da saude publica;

IX - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual .-

congressos e das instancias e eventos de mobilizacéo social;

X - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,.quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; . : -

natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagéo:
superior; Participar de reuniées, capacitacdes técnicas, treinamentos, simpésios,

Xl - Dirigir veiculos leves e motocmletas mediante autorizagéo ‘prévia e se

- devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades:;

XIl- - Manter orgamzados limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equ1pamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsablhdade

vXIII - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINACAO:

- Fonoaudidlogo

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| - Curso superior-completo em fonoaudlologla e lnscrlgao no Conselho Reglonal de

Fonoaudiologia.

* DESCRICAO SUMARIA:

Atender pacientes para prevengao, habllltagao e reabilitacéo utilizando protocolos e

procedimentos especificos - de fonoaudiologia; efetuar avaliagdor e diagnostico

fonoaudioloégico; desenvolver programas de prevencao, promogao da saude e
qualidade de vida:
ATRIBUICOES:

- | - Diagnosticar, elaborar programas atender, e encamlnhar pacnentes na area de

comunicacao oral e escrita;

ATRIBUICOES: ' : -

Il - Diagnosticar, elaborar programas atender e encamlnhar paCIentes na area de
comunicacao oral e escrita; >

lll - Orientar tecnicamente o corpo docente e admmlstratlvo das escolas do ensino

regular e outras instituigdes;
IV - Orientar a familia quanto a atitudes e responsabllldades no processo de

educacéo e ou reabilitagdo do educando;

V - Acompanhar o desenvolvimento do .educando na escola regular e ou outras

modalidades de atendlmento em educagao especial;
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VI - Avaliar e elaborar relatérios especmcos de sua area de atuagao
individualmente, ou em equipe de profissionais;

VII - Part|c1par de equipes multidisciplinares visando a avahagao dlagnostlca estudo
de casos, atendimentos e encaminhamentos de educandos. e realizar trelnamento na
area de atuacao, quando solicitado; 4
VIl - Executar outras atividades que contnbuam para a eﬂcnencna de sua area
profissional; Participar de reunides, capacitacdes técnicas, treinamentos, simpésios,

congressos eventos de mobilizagdo social, .

IX - -Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de quallflcagao e autorizagao
supenor ,

- X Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,

equamentos e local de trabalho; que estao sob sua responsabilidade; o
Xl - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

Xl - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao preV|a e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas a’uv:dades

. XIII - Executar outras atividades correlatas

DENOMINAGCAO:

lluminador .

REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Ensino Fundamental Completo:

DESCRICAO SUMARIA: '

Desenvolver ‘trabalhos voltados a montagem mapeamento e programagao de
~iluminagéo e efeitos para eventos ou. apresentagoes dlversas :
ATRIBUICOES:

| - Executar e / ou auxiliar a montagem e desmontagem dos equnpamentos de
iluminacdo dos eventos do Centro Cultural, Cinema e demais locais aflns

Il - Inspecionar os equipamentos e ligacdes de iluminagao;

ill - Elaborar e executar planos de luz; :

IV - Acompanhar sempre nas manutengoes OS reparos e a aquusu;ao de novos
materiais de iluminacao; .
V - Indicar a necessidade de substltuu;ao de materiais danlflcados e tomar
providencias a fim de impedir que verham prejudicar o0.espetaculo;
VI - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINAC}AO:
lnspetor de Alunos
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REQUISITOS DE PROVIMENTO

_|.- Ensino médio completo ' | :

DESCRl(}AO SUMARIA: : - .

Cuidam da seguranga do aluno nas dependenCIas e proxnmldades da escola
ATRIBUIGOES: _

| - Zelar pela seguranca do aluno nas dependéncias e prOX|m|dades da escola;

Il - Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

[l - Orientar alunos sobre regras e procedlmentos regimento escolar, cumprlmento
de horarios;

IV - Receber reclamacdes.dos alunos e analisar fatos;

'V - Prestar apoio as atividades academlcas e controlar as atlwdades livres dos"

alunos; : o . : -

" VI - Organizar a entrada e salda dos alunos; o "
_VII - Zelar pela disciplina dos alunos dentro e fora das salas de aula;

_ VIII - Orientar os alunos quanto @ manutencao da Ilmpeza da escola;

1X - Monitorar o deslocamento e permanencna dos alunos nos corredores e

‘banheiros da unidade escolar;

X Acatar as orientagbes dos superiores- e tratar com urbanldade e respelto 0s
- funcionarios da unidade escolar e os usuarios dos servigos educaC|onals

Xl - Zelar pelo gumprimento do horério das aulas;

~ XII - Prestar assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer

acidente, comunicando o fato de forma imediata & autoridade escolar competente;
XIli - Levar ao conhecimento do diretor escolar os casos de infracéo e indisciplina;
XIV - Encaminhar & orientagdo educacional e/ou supervisdo escolar o aluno
retardatario e nao permitir, antes de findar os traba|hos esco|ares a salda de alunos
. sem a devida autorizagéo;

XV - Informar ao diretor ou ao’ dlretor adjunto a permanenma de pessoas nao-
autorizadas no recinto da unidade escolar.

DENOMINA(}AO

Jardineiro :

REQUISITOS DE PROVIMENTO : :
| - Ensino fundamental completo g conheCImentos especmcos na area de atuagao
DESCRIQAO SUMARIA:

Executar sob superwsao |med|ata serwgos de ajardlnamento conservagao e
limpeza. ~
- /ATRIBUICOES:

| - Preparar canteiros e sementelras de rores e hortalicas, arvores arbustos e outras

plantas ornamentais em jardins, hortas, pragas, parques e demais logradouros
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publlcos -
Il - Realizar as atwrdades de plantlo e replantlo de sementes e mudas bem como
servigos de adubagem € irrigacéo entre outros;

Il - Manter os parques e jardins livres de ervas danrnhas pragas e molestras e em
bom estado de conservagao e limpeza,

IV - Podar; sob superyisdo, arvores e arbustos:

V - Pulverizar defensivos agricolas e produtos msetrcrdas observando as instrucdes
predeterminadas; .

V| - Preparar as areas para o plantio de cultivos dlversos procedendo a limpeza do

~ terreno, bem como covear e abrlr valas, observando as dimensdes e caracteristicas.

estabelecidas; : r
VII - Proceder & limpeza de areas cultivadas, tals como canteiros, jardins e viveiros,
e fazer as podas necessarias;

VIIl - Preparar reC|p|entes para'o plantlo de sementes & mudas coletando terrrgo em

\\(}Q |

)

“locais determinados,  peneirando-o, . retlrando impurezas, adicionando materlal}-

~ organico, adubos e/ou corretivos, colocando nos recipientes adequados;

- IX - Plantar sementes de plantas ornamentais, arbéreas ou frutiferas e hortalicas em
- sementeiras ou areas preparadas recobrlndo -as com materlal adequado e regando-
as para germinacao;

X - Repicar plantulas em recipientes ou locais adequados para crescimento ou
espera Observar as instrucdes preestabelecrdas quanto a alinhamento, bahzamento
e coroamento de mudas;

Xl - Auxiliar em experrencras que visem a germlnagao e o melhoramento de

espécies de vegetais;
XII - Executar as diversas modalidades de enxertla vrsando arealizacédo e a anallse
de estudos experimentais;

Xlif - Acompanhar- os aspectos fitossanitarios e de- evolugao das especres

acondicionadas em areas experimentais, sob orientag&o superior;, 4

XV - Demarcar sob supervisdo, pomares, hortas e outros cultivos vrsando o]

espacamento adequado a cada tipo de cultura;

XV - Aplicar defensivos agricolas, mediante orréntagao e superviséo do Engenheiro,

Agrénomo e distribuir sementes e mudas de plantas, procedendo ao registro de
dados - quanto a especie, -qualidade " e destinagdo, bem como identificando o
benef|C|ar|o a f|m de que possa ser feito o acompanhamento técnico da evolugao do
cultivo;

XVI - Operar motosserra para podar arvores, sob orlentagao e de acordo com

mstrugoes recebidas; -

XVII - Operar - equipamentos destlnados a |rr|gagao do solo de acordo com
instrugbes recebidas; - ~

N
\
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XVIII - Requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos;
XIX - Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e
solicitar, quando necessario, a aquisicado ou manutengao dos mesmos;:
XX - Dirigir, veiculos leves e motocicletas, medlante autorizacao preVIa e se
‘ deVIdamente habilitado, quando necessario ao exercicio. de suas atividades;

XXI - Manter ‘organizados, limpos e conservados os. materiais, maquinas,
1equ1pamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsablhdade

XXII - Executar outras atividades correlatas

DENOMINACAO:

~Marceneiro

REQUISITOS DE PROVIMENTO

1 - Ensino médio completo e conhemmentos especmcos na area de atuagdo.
DESCRICAO SUMARIA:

Confeccionar e reparar moveis e utensnhos de madelra gwando se por desenhos e

especificacdes utilizando ferramentas apropnadas para ‘o atendlmento das
“.necessidades.

ATRIBUICOES: - : '

| - Examinar os desenhos e esbogos recebldos anallsando as especificacoes
- técnicas constantes nos mesmos, para determinar o material a ser utilizado na
confeccdo das pecas a serem fabricadas; :

|l - Executar o tracado de riscos e marcagao de pontos sobre a madelra a ser
-trabalhada, obedecendo as formas e dimensdes constantes dos desenhos e croquis,
~para orientar a execugao dos cortes e entalhe; N
lll - Colocar ferragens, como dobradlgas puxadores e outras nas pecas e moéveis
- montados; para possibilitar o manuseio dos mesmos e atender aos reqwsﬂos
‘exigidos no seu acabamento;

IV - Pintar,” envernizar ou encerar as pegas e .0s. moveis confecmonados para
atender as exigéncias estéticas do trabalho;

V - Montar e desmontar tablados, coberturas, arquibancadas. e divisérias .
VI - Auxiliar na carga e descarga das pecas e mobiliarios confeccionados, até o local
a ser montado, bem como na desmontagem e montagem  das pegas
confeccionadas, em mudangas internas de um local para o outro; ‘

VIl - Contabilizar os materiais a serem utilizados nos diversos serwgos »
encaminhando os itens faltantes para prowdenmas de compras, de forma a evitar
atrasos e interrupgdes nos servigos;

VIIl - Executar.descarte de materiais e reSIduos provementes da execugao dos
Servicos; ’

IX - Zelar pela seguranga |nd|V|dual e coletlva utlllzando equamentos de protecéo
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:-aproprlados quando da execugéo dos servu;os . .

X - Zelar pela guarda, conservac&o, manutengdo e limpeza. dos equamentos :
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

X| - Efetuar exames periédicos nas instalacdes de edlflcagoes executando as
manutencdes corretivas e preventivas dos moveis e pecas de madeira; -

Xl - Providenciar reparos e substituicdes do que for necessario, adotando cuidados
a cada tipo de trabalho, visando o perfeito funcionamento das mstalagoes das.

- edificacdes; -

XII - Executar outras tarefas correlatas conforme neceSSIdade ou a crlteno de seu
supenor

DENOMINAQAO
Mecénico '
REQUISITOS DE PROVIMENTO
| -‘Ensino Fundamental Completo € curso proﬁssnonallzante de mecanica de veiculos
. automotores. »
- Il - Carteira Nacional de Habilitacao categoria A/B automével e motomcleta -
Il - Conhecimentos basicos de informatica :
DESCRICAO SUMARIA:
- Montar, manter e reparar equipamentos mecanicos, bem como executar a
manutencéo preventiva e corretiva-de maquinario; preparar estimativas detalhadas
~ das quantidades e custos dos materlals e mao-de-obra necessaria para a
- manutengao. :
 ATRIBUICOES: -
| + Realizar a manutencéo preventiva dos velculos maquinas e eqUIpamentos da
Prefeitura Municipal, quando solicitado;
Il - Analisar o. trabalho a ser reahzado utilizando especnflcagoes tecnlcas e outros
dados necessarios;
Il - Realizar o desmonte do motor transmlssao dlferenc:lal e outras partes quando )
‘necessario a reparar danos; :
_ IV - Realizar a limpeza de pegas com substanCIas detergentes adequadas, para
eliminar impurezas e preparar as pecgas para inspegao e reparagio; v
'V - Substituir, ajustar ou retificar pegas do motor utilizando-se de ferramentas
manuais e mecanicas necessarias;
VI - Realizar a substitui¢ao, reparagao e ajustes necessarlos total ou parmalmente
no sistema de freio, de ignicde, alimentacdo de combustivel, lubrificagéo, .
transmissao, dlregao suspensao e outros, a fim de garantir o funcnonamento regular
do veiculo; ‘
VI - Realizar testes em velculos e equamentos apos o} reparo a f|m de verlﬁcar o]

-’
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perfeito funmonamento dos mesmos;

VIII - Orientar os servidores que auxmam na execugao de atrlbUIgoes acessoérias-em
'Sua area de atuacao; -

IX - Atuar, na qualidade dé lnstrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, medlante par’umpagao prévia.-em processo de quahﬁcagao e autorlzagao
superior,

X - Participar de reunloes treinamento e desenvolvnmento para aperfelgoamento do
processo-de trabalho;

XI - Elaborar relatérios e relatos das atmdades desenvolwdas

~XIl - Propor a sua chefia imediata medidas no sentido de assegurar o cumprlmento
das diretrizes e normas oriundas dos 6rgaos competentes relacionadas ao seu
campo de atuagao

XIII - Organizar ambienté de trabalho, em conformidade as boas pratlcas normas e
procedlmentos de seguranca no trabalho e preservacdo ambiental;

. XIV - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autdrlzado e

necessario ao exercicio de suas atividades; «
XV - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsablhdade
XVI - Executar outras atIVIdades correlatas.

_ DENOMINAQAO
- Médico — Estratégia de Saude da. Famllla
REQUISITOS DE PROVIMENTO: C
| - Curso superior completo em medicina, mscngao no Conselho Regional de

Medicina e especializacdo emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia

“médica reconhecida efou RQE (Registro de Qualificaczo e Espec1a||zagao) ,
Il - Especializagdo em Sdude da Familia. '
DESCRICAO SUMARIA:

Avaliar, acompanhar e tratar pacientes atuando no ciclo vital da crianga e do

‘adolescente, da mulher, do adulto e do idoso; Realizar visitas domiciliares para
- assisténcia; Atuar nos grupos de educacdo em saude e.também na educagéo
continuada; Efetuar exames médicos; Emitir diagnésticos; Prescrever medicamentos -

e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,

aplicando recursos.de medicina preventlva ou terapéutica, para promover a saude e .

‘bem-estar do paciente.
ATRIBUICOES: | ‘ -

I - ‘Conhecer a realidade das familias pelas quals s&o responsavels com énfase nas
‘suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas;
Il - Identificar os problemas de saide e situagdes de risco mais comuns aos quais

, -
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aquela populagao esta exposta; : .
"Il - Elaborar, com a, participagdo da comunldade um. plano |oca| para o]
enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam em risco a saude;

"IV - Executar, de acordo com a quallflcagao de cada profissional, os procedimentos

de vigilancia e de vigilancia epidemiolégica; nas diferentes fases do ciclo de vida;

V - Valorizar a relagdo com o usuério e com a familia, para a criacéo de vinculo de
confianca, de afeto, de respeito; - - .

VI -. Realizar’ visitas e consultas domiciliares conforme planejamento prewo

VIi - Resolver os problemas de saude do nivel de atencao basica; -

VIl - Garantir acesso a continuidade do-: tratamento dentro de um S|stema de
referéncia e contra-referéncia para os casos de ‘maior complexrdade ou que
necessitem de internagéo hospltalar

IX - Receber e dar continuidade ao tratamento dos pacientes, recebldos em contra
referéncia das especialidades, fornecendo receitas médicas e solicitando exames de

controle; prestar assisténcia integral a populacéo adstrita, respondendo a demanda'

de forma continua e racionalista;
X - Coordenar, participar e organizar grupos de ‘educacao para a saude

Xl - Promovendo agBes intersetoriais e parcerias com organizagbes formais e

mformals existentes na. comunldade para o} enfrentamento conjunto dos problemas
identificados; SN

Xl - Fomentar a partrmpagao popu|ar dlscutmdo com a comunidade conceltos de
‘cidadania, de direitos a satde e suas bases legais;

Xl - Incentivar a formagdo € a participacéo ativa da comunidade no Conselho
Municipal de Saude; Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
XIV - Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de v1da
crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;.

'XV - Realizar consultas e procedlmentos na Unidade de Salde da Familia e, quando
necessario, no domicilio; '

XVI - Realizar as atividades chnlcas correspondentes as. areas prlorltarlas na
mtervengao na atengao basica;

- XVII - Aliar a atuacao clinica a pratlca da salde coletiva;

XVIil - Fomientar a criagdo de grupos de patologias espeCIflcas como. de
h|pertensos de diabéticos, de satde mental, e outros;

XIX - Realizar o pronto atendimento médico-nas urgéncias e emergéncias;

XX - Part|C|par dos Processos de Matnmamento NOS  processos de prOJetosA_\

terapéuticos:

XXl - Encaminhar aos servicos de maior complexrdade quando necessano
garantmdo a co_ntrnwdade do :tratamento, por ‘meio de um sistema de
acompanhamento, referéncia e contra-referéncia; : :
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'XXII - Realizar ou encaminhar pacientes para cirurgias ambulatérias; - o~

XXIII - Indicar e encaminhar pacientes para internagéo hospitalar;

XXIV - Solicitar, caso necessarios exames clinicos e laboratoriais complementares

- XXV - Verificar e atestar 6bitos; Executar todas as atividades inerentes ao cargo de
Médico com o enfoque das atividades vinculadas a estratégia em satide da familia;
XXVI - Registrar os dados de produgéo e atendimento realizados, por meio fisico ou
sistema informatizado, elaborando estatisticas dlanas e mensais, sob a superwsao
do- responsavel pelas atividades;

- -XXVIl - -Participar de  reunides, tremamentos e desenvolwmento para
aperfelgoamento do processo de trabalho;
XXVIII - Participar -de reunides, capaCItagoes tecmcas tremamentos SlmpOSIOS

congressos eventos de mobilizagéo social;

XXIX - Organizar ambiente de trabalho, em conformldade as boas praticas, normas _

e procedimentos de seguranca no trabalho e preservagdo ambiental; .
XXX - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio de suas atividades; :
XXXI - Dirigir veiculos leves. e motocicletas, mediante autorizacéo prevna e se
' devndamente habilitado, ‘quando necessario ao exercicio das suas atividades;.

XXXl - Manter organlzados limpos e conservados os materiais, ‘maquinas,
equipamentos € local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade

XXX - Executar outras atividades correlatas.

: ‘DENOMINA(}AO IR L .

- Médico Cardiolagista ' : ‘

REQUISITOS DE PROVIMENTO: ERN : » o
1 - Curso superior completo em medicina, inscricdo no Conselho Regional de

Medicina e especializacdo emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia

médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificagao e Especializag¢éo).
I - Especializacao na area indicada no edital do concurso publlco
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consultas e atendlmentos médicos; tratar paCIentes elaborar documentos

médicos inclusive laudos; |mplementar agoes para promog¢ao da salde; coordenar.

programas e servicos em saude; efetuar: perucnas auditorias e smdlcanCIas medlcas

ATRIBUICOES: .

I - Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e
mterpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucgao,

- registrando " a consulta em documentos préprios por meio fisico ou digital e

encaminhando quando necessario e recebendo para dar continuidade ao tratamento

. ;medlante referencia e contra- referenCIa ‘

i

* Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
k ; Fone: (18)3361-9100 E-maii: gabinete@eparaguacu.sp.gov. br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
‘ Estado de Séo Paulo

PI’OjetO de Lei Comp/ementar n° o de 10 de outubro de 2019 Fls. 115 de 186

i

Il - Dar consultas gerais. ou conforme sua formagao e receltar medlcamento,‘

adequadamerite e conforme as boas praticas médicas;
I - Executar atividades * médico-sanitaristas, exercendo atnvndades cllnlcas

procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das espec;lahdades'

_basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagédo, desenvolvendo
agées que visem a promogéo, prevencao e recuperagao da salde da populagao
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de eguipe multlprofISSIonaI na elaboracéo de d|agnostlco de saude da-
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a’
situagéo ' de saude da comunidade,, para o estabeIeCImento de- prlondades nas -

atividades a serem impiantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avallando as agoes
, desenvolwdas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho _
" visando prestar assisténcia integral ao individuo;

VII - Participar dos Processos de Matriciamento e ap01ar a Estrategla de Saude da -

Familia/Unidade Basica de'Salde nos processos de projetos terapéuticos; :
VIl - ‘Participar na elabgracdo e ou adequacdo de programas, normas rotinas,
visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade de ag¢es de satde; :
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pegas operatdrias ou de necropsna para fins de diagnosticos; -

X - Assinar declaragéo de obito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de
“causas mortes; Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

Xl - -Participar - de- reunides, capacitagbes técnicas, trelnamentos SImposms
congressos e das instancias e eventos de mobilizagao social;

XIl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos. de lgual'

natureza, medlante partICIpagao preVIa em processo de quahﬁcagao e autonzagao
superior;

_ XIll - Qperar equamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorlzado e

necessario ao exercicio de suas atividades; v

~ XIV. - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacio prévia e se
~devidamente habllltado quando necessarlo ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter organlzados Ilmpos e conservados os materiais, maqumas
equipamentos e local de trabalho, que est&o sob sua responsabllldade

XVI - Executar outras atmdades correlatas

DENOMINAQAO'

Médico Cirurgiao Geral

‘REQUISITOS DE PROVIMENTO . . : .

I - Curso superlor ‘completo em medlcma inscricdo no Conselho Regional de
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Medlcma e esbecnallzagao emltlda pela Socnedade correspondente e/ou resndenma
- médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Quahﬁcagao e Especializagao).

- II - Especializagao na area indicada no edital do concurso publlco
DESCRICAO SUMARIA: : '

Realizar consultas e atendlmentos meédicos; tratar pamentes elaborar documentos
“médicos inclusive laudos; implementar acoes para promocdo da saude; coordenar
programas e servicos em saude; efetuar pericias, audltorlas e SIndlcanC|as médicas.

' .ATRIBUIQOES ;

|~ Prestar atendlmento med|co e ambulatorlal examinando paCIentes soI|C|tando e.

interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao,
registrando a consulta .em. documentos proprios por meio fisico ou digital e

" encaminhando quando necessarlo e recebendo para dar contlnwdade ao tratamentof '

~mediante, referencia e contra- referéncia;

H - Dar consultas. gerais ou conforme sua formacao e receltar medlcamento
'-adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

lli - Executar  atividades médico-sanitaristas; exercendo atividades cllnlcas

- procedendo a cirurgias de pequeno. porte, ambulatoriais, de_ntro das especialidades -
basicas do modelo assistencial, conforme sua é4rea de atuac&o, desenvolvendo

acdes que visem a promogao, ‘prevengao e recuperagao da saude da populagao
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe’ multiprofissional, na elaboragéo de dlagnostlco de saude da’

area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a

- situagédo de: salde da comunidade, para o estabelecimento de prlorldades nas.

atividades a serem implantadas;
VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes

- desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, B

visando prestar assisténcia integral ao individuo;

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e ap0|ar a Estratégia de Saude da

, Famllla/Unldade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos; |

VI - Participar na elaboragéo -e ou adequagdo de programas, normas, rotmas
visando a sistematizagao e melhoria da qualidade de agdes de satde;

IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pecas operatdrias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

X - Assinar declaragdo de 6bito; Realizar necropsia para fins de d|agnost|cos de

' causas mortes; Realizar trelnamento na area de atuagao, quando solicitado;

Xl - Participar d€ reunides, capacﬂagoes técnicas, treinamentos, smposms*

-congressos e das instancias e eventos de mobilizacao social;

Xl - Atuar, ‘na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de |gualv

natureza, medlante parhc;pag:ao p\revlaem processo de qualificagéo e autorizagéo
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superior;

Xlil - Operar equipamentos e S|stemas de” mformatnca e outros, quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizacdo prévia e se -
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades; .

XV - Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais; maquinas,
“equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade

XVI - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINAQAO:

Meédico Clinico Geral

REQUISITOS DE PROVIMENTO: ' - :

| - Curso superior completo em medicina, inscricdo no Conselho Regional de
‘Medicina e especializagédo emitida pela Sociedade correspondente efou residéncia
‘médica reconhecida e/ou RQE (Registro:de Qualificacdo € Especializag&o).

- Especuallzagao na area indicada no edital do concurso pubhco

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consultas e atendlmentos medlcos tratar - pamentes elaborar documentos
médicos inclusive laudos; implementar acées para promocédo da satide; coordenar
- programas e servigos em saude; efetuar pencnas audltorlas e smdlcanCIas medlcas
ATRIBUICOES:

| - Prestar atendimento médico e ambulatorial, exammando paC|entes sohmtando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugéo,
registrando a consulta em documentos. préprios por meio - fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar contmwdade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia; -

il - Dar consultas gerais ou conforme sua formacgao e receitar medlcamento
adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

Il - Executar atividades médico-sanitaristas, = exercendo atmdades chnlcas‘
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambu|ator|a|s dentro das especnalldades
basicas. do modelo assistencial,. conforme. sua area de atuagdo, desenvolvendo
agdes que visem a-promogao, prevengao e recuperagao da sautde da populagao;

IV - Liderar cirurgias gerals e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboracso de diagnéstico de saude da )
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a
situacdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de pnorldades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades medlcas acompanhando e avahando as acdes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
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’ VIsando prestar aSSIstenma mtegral ao individuo;’

VIl - Participar dos Processos de Matncnamento e apoiar a Estrategla de Saude da'

.Famllla/Umdade Basica de Salde nos processos de projetos terapéuticos;
VI - Part|C|par na elaboragdo e ou adequagéo de. programas, normas, rotinas,
visando a sistematizacéo e melhoria da qualidade de acées de satide; o
IX - Orientar a equipe de trabaiho nas atividades delegadas; Realizar exames em
_pecas operatorias ou de necropsia para fins de dlagnostlcos

X - Assinar declaragdo de Obito; Realizar necropsia para fins de- dlagnostlcos de

“‘causas mortes; Realizar treinamento’ na area de atuagéo, quando solicitado;

Xl - Participar de reunides, capacitacées técnicas, treinamentos," sumposms

' congressos e das instancias e eventos de mobilizacéo social;
Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de- lgual

natureza, mediante participagéo prévia em processo de quahflcagao e ‘autorizagdo.

superior; -

X1l - Operar eqmpamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, med|ante autonzagao prevna e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;
XV - Manter . organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; ‘
XVI - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINACAO: ‘

Médico Dermatologista

- REQUISITOS DE PROVIMENTO: - : ' ' ‘

| - Curso superior completo em ‘medicina, . inscrigdo no Conselho Reglonal de
‘Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente efou residéncia

" médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificacao e Espemallzagao)

I - Espemallzagao na areaindicada no edltal do concurso puablico.
DESCRICAO SUMARIA:
Realizar consultas e atendimentos medlcos tratar pacientes; elaborar documentos

médicos inclusive laudos; implementar. acOes para promogdo da satde; coordenar _‘

programas e servicos em satde; efetuar pericias, auditorias e smd|canC|as med|cas
ATRIBUICOES: | y :
1 - Prestar atendimento médico e ambulatorlal exammando pac:lentes sohmtando e
" interpretando exames, prescrevendo, orientando e ‘acompanhando a evolugao,
registrando a consulta em documentos préprios ‘por meio fisico ou . digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar contmundade ao tratamento
' 'medlante referenCIa e contra- referenma ' o _—
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. I~ Dar consultas gerals ou conforme sua formagao e receltar medlcamento -
- adequadamente e conforme as boas praticas médicas; . :
Il - Executar atividades médico-sanitaristas, exércendo atlwdades cllnlcas
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagéo, desenvolvendo

acbes que visem:a promogao, prevencao e recuperagéo da saude da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios; ’

V - Participar de equipe multiprofissional, na e|abora9ao de diagnéstico de saude da
“area,: analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a

situagdo de salde da comunidade, para o estabelemmento de prlorldades nas

atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acomp‘anhando e avaliando as agées

desenvolvndas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
* visando prestar assisténcia integral ao individuo; '

VII - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategla de Salde da
'Familia/Unidade Basica de Salide nos processos de projetos terapéuticos; .

VIIl - Participar na elaboragéo e ou adequagdo de programas, normas, rotinas,
~ visando a sistematizacao e melhoria da qualidade de ag¢des de salde;

IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Reahzar exames em

pecas operatonas ou de necropsia para fins de diagnosticos;
" X - Assinar declaracdo de oObito; Realizar necropsia para fins de d|agnost|cos de

causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado; -

X! - Participar de . reunides, capacitagdes técnicas, trelnamentos smposnos

congressos e das instancias e eventos de mobilizag&o social, _ -
~ XII - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual

natureza, medlante participacao prevna em processo de quallflcagao e autonzagao

superior; -

X - Operar equamentos e S|stemas de mformatnca e outros quando autonzado e
' necessario ao exercicio de suas atividades;

'XIV' - Dirigir veiculos" leves e motomcletas mediante autorlzagao prevna e se
- devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;. ‘

XV - Manter organizados, limpos. e conservados .0s materiais, maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;

XV - Executar outras atividades. correlatas

DENOMINA(;AO _

Médico Endocrinologista -

REQUISITOS DE PROVIMENTO; . : SR )

| - Curso superior completo em medicina; inscricdo no Conselho Regional de
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Medlcma e especializacdo emitida pela Socnedade correspondente -e/ou residéncia
~médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificacao e Especializacéo). '
- Espec1a||zagao na area indicada no edital do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA: :

Realizar consultas e atendimentos medlcos tratar paCIentes elaborar documentos
_ meédicos inclusive laudos; implementar acées para promogao da salde; coordenar
.programas e servigos em saude efetuar per|0|as auditorias e sindicancias medlcas

ATRIBUICOES:

| - Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando paCIentes solicitando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evoluc3o,
registrando a consulta em documentos préprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar continuidade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia;

Il - Dar consultas gerais ou conforme sua formacdo e receltar medlcamento

) 'adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

~ lI" - Executar atividades médico-sanitaristas,. exercendo atividades clinicas,
» procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basu:as do modelo assistencial, conforme sua area de atuagdo, desenvolvendo
acbes que visem a promogao, prevencgao e recuperagéo da saude da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios,

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboracéo de diagnéstico de saude da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos € a
situagdo de saude da comunidade, para o estabelemmento de pnorldades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar. as atividades médicas, acompanhando e avallando as acdes
desenvolwdas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando prestar assisténcia integral ao individuo; -

o

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e aponar a Estrategla de Saude da

Familia/Unidade Basica de Satde nos processos de projetos terapéuticos;

VIII -" Participar na elaboragdo e ou adequagdo de programas, normas, 'rotin'as,
visando a SIstemat|zagao e melhoria da qualidade de acgées de salde;

X - Orientar a- equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnosticos; ,

X - Assinar declaracéo de 6bito; Realizar necropsia para fins de diagnésticos de
causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

X Part|CIpar de reunides, capacitacdes técnicas,’ trelnamentos smposms
;- congressos e das instancias e eventos de mobilizagéo social;

- Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de lgual
' natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagéo
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superior;

XIIf - Operar equamentos e sistemas de’ informatica e outros quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

“XIV - Dirigir veiculos leves e motocncletas medlante autorlzagao prévia e se'

_;dewdamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

"XV - Manter. organizados, limpos - e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos ¢ local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade; . - -

XVI - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINACAO:
Médico Gastroenterologista
REQUISITOS DE PROVIMENTO: SR
1 - Curso superior completo em medicina, inscrigdo no Conselho Regional de
~ Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente efou residéncia
médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Quahﬁcagao e Especializag&o).
- Espemahzagao na area indicada no edital do concurso publico.
DESCRICAO SUMARIA:
Realizar consultas e atendimentos medlcos tratar pacientes; elaborar documentos
médicos inclusive laudos; implementar agoes para promocdo da saude; coordenar
programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias medlcas
ATRIBUICOES:
| - Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pamentes sohc;ltando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugéo,
registrando a consulta em documentos proprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar contmundade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia;
il - Dar ‘consultas gerais .ou conforme sua formac;ao e receitar. med|camento
adequadamente e conforme as boas praticas medicas;
lIl - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atlwdades “clinicas,
- procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades

basicas do modelo - assistencial, conforme sua area de atuagao desenvolvendo -

-agdes que visem a promogéo, prevengao e recuperagéo da salde da populagéo;

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe mulitiprofissional, na elaboragao de diagnéstico de salde da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a

situagdo de salde da comunidade, para o} estabelemmento de pnorldades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acoes
desenvolwdas par’ucnpando de estudos de casos, estabelecendo p|anos de trabalho,
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visando prestar aSSIstenma integral ao IndIVIdUO )
VII - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estratégia de Saude da
Familia/Unidade Basica de Salde nos processos de projetos terapéuticos;
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VIIl. - Participar na elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas, rotinas,-

visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade de agdes de saude;
"IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Reahzar exames em
pecas operatdrias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

X - Assinar declaracdo de 6bito; Realizar necropsia para fmé de diagnoésticos de

causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagso, quando solicitado;

Xl - Par‘umpar de reunides, capacitagoes - -técnicas, trelnamentos S|mp03105
congressos e das instancias e eventos de mobilizagao social;

~XIl - Atuar, na qualidade .de instrutor de treinamentos e outros eventos de lgual
natureza mediante partlmpagao prevna em processo de quallflcagao e autorlzagao
- superior;

XIll - Operar equamentos e snstemas de informatica e outros ‘quando autonzado e
' necessarlo ao exercicio de suas atividades;

XIV - Dirigir. veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio-das suas atividades;

XV - Manter organizados,- limpos ‘e conservados o0s materiais, maquinas,

equ1pamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsablhdade
" XVI - Executar outras atividades correlatas

DENOMINACAO:

Médico Ginecologista e Obstetra

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

I - Curso superior completo- em medicina, inscrigdo no Conselho Regional de

Medlcma e espemahzagao emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia

médicd reconhecuda e/ou RQE (Registro de Qualificagéo e Especializagao).

Il - Especnallzagao na area indicada no edltal do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA; ,

Realizar consultas e atendlmentos medlcos tratar pac;entes elaborar documentos

médicos inclusive laudos; implementar agdes para promogéo da saude; coordenar

programas e servu;os em saude efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas.
ATRIBUIQOES :

" | - Prestar atendimento med|co e ambulatorlal examinando- pamentes sohcnando e

interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a _evolugao,

registrando a consulta em documentos préprios por meio. fisico ‘ou digital e

encaminhando quando necessario e recebendo para dar contmundade ao tratamento"

medlante referenma e contra- referenc:la
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Ml - Dar consultas gerals ou conforme ‘sua formagao e receltar medlcamento
~ adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

[l - Executar atividades médico-sanitaristas, . exercendo atmdades clinicas,
procedendo a cirurgias de pequeno.porte, ambulatorlals -dentro das especialidades

basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuacéo, desenvolvendo

acdes que visem a promogao, prevencéo e recuperagao da salde da populacao;
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V- Partlmpar de equipe multiprofissional, na elaboragao de diagnéstico de saude da

area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a -
situacéao de saude da comunidade, para o estabeleonmento de prlorldades nas

atividades a serem implantadas; :
VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avahando as acoes
desenvolwdas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho

visando prestar assisténcia integral ao individuo;’

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estratégia.de Saude da

‘Familia/Unidade Basica de Salde nos processos de projetos terapéuticos;

VIIl - Participar na elaboracéo e ou adequagdo de programas, normas, rotlnas
visando a sistematizacao, e melhoria da qualidade de agoes de salde; ‘
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pecas operatorias ou de necropsia para fins de diagnésticos; - l

- X - Assinar declaragéo de 6bito; Realizar necropsia para fms de diagnésticos de .

causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

- Xl - Participar de reunides, capacitagfes técnicas, tremamentos sumposms

congressos e da_s instancias e eventos de mobiliza¢do social;
Xil - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos ‘e outros eventos de lgual
natureza, mediante par’umpagao prewa em processo de qualificacao e autorlzagao.

- superior;

XIII - Operar equ:pamentos e S|stemas de mformatlca e outros quando autorlzado e
necessario ao exercicio de-suas atividades;

XV -. Dirigir veiculos leves e motocncletas mediante autorlzagao prévia e”se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabllldade ‘

XVI - Executar outras atw:dades correlatas

DENOMINAQAO.

Médico Infectologista

REQUISITOS DE PROVIMENTO: : : ‘

| - Curso superior- compléto em medicina, inscrigdo no Conselho Regional de
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Medlcma e espec1ahzagao emltlda pela Sociedade correspondente e/ou reSIdenma--
‘médica reconhecida el/ou RQE (Registro de Qualificacéo e Especializagio). '

- Espemahzagao na area indicada 'no edital do concurso publlco

DESCRICAO SUMARIA: o
“Realizar consultas e atendimentos medicos; tratar pamentes elaborar documentos
médicos inclusive laudos; implementar agdes para promogéo da saude; -coordenar
_programas e servigos em saude; efetuar pencnas audltorlas e sindicancias medicas.
ATRIBUICOES:

I - Prestar atendimento medlco e ambulatorlal examlnando pacientes, sohmtando e
.interpretando exames, prescrevendo onentando e acompanhando a evolucio,
registrando a- consulta em documentos préprios por meio fisico ou digital e

- encaminhando quando necessario e recebendo para dar contlnwdade ao tratamento

medlante referencia e contra- referéncia;-

[l - Dar consultas gerais ou’ conforme sua“ formagao e receltar medlcamento
adequadamente e conforme as boas praticas médicas; -

I - Executar atividades meédico-sanitaristas, exercendo atividades chnlcas
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial, conforme- sua area de atuagéo, desenvolvendo
acGes que visem a promog&o, prevencao e recuperacao da salde da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios; .

V- Parﬂcnpar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnéstico de salde da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a
sﬂuagao de satde da comunidade, para o estabelemmento de pnondades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agoes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho ‘
visando prestar assisténcia integral ao individuo; - !
VI - Participar dos Processos de Matriciamento e ap0|ar a Estratégia de Saude da
Familia/Unidade Basica de Satide nos processos de projetos terapéuticos;

Vilt - Partlmpar na elaboracdo e -ou adequagdo de programas, normas; rotlnas
-visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade de agbes de saude; -

IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pecas 'operatorias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

X - Assinar declaragdo de 6bito; Realizar necropsia para fins de diagnésticos de-
causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

- Xl - Participar de reunides, capacitagbes técnicas, tremamentos simpdsios,
.congressos e das instancias e eventos de mobilizagao ¢ soc:Ial

Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de trelnamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualificagéo e autorizagéo

_ Prefeitura Municipal da Estarcia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 - E-mail: gabinete@eparaguacu.sp. gov. br
Estancia Turlstrca de Paraguagu Pauhsta SP

\,




- | @\ D

o | o
: 2
Prefeltura Munlc1pal da Estanma Turlstlca de Paraguacu Paullsta ,
Estado de Sao Paulo

Prbjgto de Lei Complementar,nd , de 10 de outubro de 2019 ............. .. Fls. 125 de 186

superior; ' '

Xl - Operar equ1pamentos e sistemas de mformatnca e outros quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; .
XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizagio prévia e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que est&o sob sua responsablhdade

XVI - Executar outras atividades corre|atas

DENOMINA(}AO

Médico Neurologista

REQUISITOS DE PROVIMENTO : ‘

| - Curso superior completo em medicina mscngao no Conselho Reglonal de:

‘Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente elou residéncia’
médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificacéo e Especializagéo).

Il - Especializagdo na drea indicada ho edital do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA;

-Realizar consultas e atendimentos med|cos tratar pamentes elaborar, documentos
médicos inclusive laudos; implementar a¢des para promogéo da salde; coordenar .
programas e servicos em saude; efetuar pencnas auditorias e sindicancias med|cas
ATRIBUICQES: \ - :
| - Prestar atendimento meédico e ambulatorlal examlnando pacientes, solicitando e

- interpretando exames prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao
registrando a consulta em documentos proprios por meio fisico ou digital e
encarninhando quando necessario e recebendo para dar continuidade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia; :

1l - Dar consultas gerais ou conforme sua formagao e receltar med|camento
adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

‘Il - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades clinicas,
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagdo, desenvolvendo
acdes que visem-a promocao, prevencéo e recuperagio da satde da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragao de dlagnostlco de satde da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os ‘servigos e a

situagdo de salide da comunidade, para o estabelemmento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, - acompanhando e avallando as acodes
d’esenvolwdas, partlclpando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
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vnsando prestar assnstenma mtegral ao mdwnduo : ‘
Vil - Participar dos Processos de Matnc:lamento e apoiar a Estrategla de Saude da
-‘Familia/Unidade Basica de Salide nos processos de projetos terapéuticos;

1\’5@) )

VI - Part|C|par na elaboracdo e ou adequagdo de programas, normas, rotlnas 5

visando a sistematizacéo e melhoria da qualidade de acdes de satde; . :
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Reahzar exames em
pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnésticos;

X - Assinar declaracao- de 6bito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de ‘

causas mortes; Realizar treinamento na area de atuag&o, quando solicitado;

Xl - Participar de reunides, capacitagbes técnicas, trelnamentos simposios,
congressos e das instancias e eventos de mobilizagao social; '
XIl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, medlante partncupagao prevna em processo de quallflcagao e autonzagao
supenor

X - Operar equnpamentos e sistemas de. mformatlca e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de-suas atividades;

XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante - autorizagao - prewa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de traba|ho que estao sob sua responsablhdade

XVI - Executar outras atlwdades correlatas.

' DENOMINA(}AO

Médico Oncologista
REQUISITOS DE PROVIMENTO :

| - Curso superior completo em medicina, mscngao no Conselho Regional de
Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia
“médica reconhecida-e/ou RQE (Registro de Qualificacéo e EspeCIallzagao) '

It - Especializag&o na area indicada no edital do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pamentes e|aborar documentos
médicos inclusive laudos; implementar agoes para promogdo da saude; coordenar
‘programas e servigos em saude; efetuar pernmas aud|tor|as e sindicancias medlcas
ATRIBUICOES:

| - Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacnentes sohmtando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugéo,

\

N

registrando a consulta em documentos proprios. por meio fisico ou digital ‘e'"'

- encaminhando quando necessario e recebendo para dar contmundade ao tratamento
mediante, referenma e contra- referenC|a '

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisoria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000 :
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov. br
Esténcia Turistica de Paraguagu Paullsta SP




Prefeltura Municipal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Sio Paulo

,Projeto de Lei Complementar n° de 10 de outubro de 2019 .................. .. Fls. 127 de 186

It - Dar consultas - gerais ou conforme sua formagao e receltar med:camento

adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

Il - .Executar atividades meédico-sanitaristas, exercendo atlwdades cllmcas ‘

- procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial,. conforme sua area de atuagao desenvolvendo

. acbes que visem a promogao, prevencgio e recuperacéo da salde da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos hecessarios;

-V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnéstico de saltde da

area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a
‘situacdo de salde da comunidade, para o estabelemmento de prlorldades nas B
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avallando as acdes
desenvolvudas,, participando de estudos'de casos, estabelecendo planos de trabalho
visando prestar assisténcia integral ao individuo;. -~ _
VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategla de Saude da
Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos; ,
VHI --Participar na elaboragéo e ou adequacgdo de programas, hormas, rotinas,
visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade de acgoes de saude;

IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pecas operatdrias ou de necropsia para fins de diagnésticos;

X - Assinar declaragdo de 6bito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de
causas mortes Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

X! - Participar de reunides, capacntagoes técnicas, . treinamentos, S|mp03|03'
congressos. e das instancias e eventos de mobilizagdo social;

XIl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
. 'natureza mediante participagéo. prévia-em processo de quallflcagao e autorlzagao
- superior; -

~ XIiI - Operar equnpamentos e sistemas de mformatlca e outros quando autorlzado e

necessario ao exercicio de suas atividades;

XIV -- Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se,
_devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas- atividades; _
.XV - Manter organizados, limpos - e conservados ‘0os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade '

- XVI - Executar outras atividades correlatas

DENOMINACAO: o '

- Médico Ortopedlsta : . )

REQUISITOS DE PROVIMENTO : 4

| - Curso superior completo em medicina, inscricgdo no Conselho Regional de
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Medicina e espemahzagao emitida pela Somedade correspondente e/ou residéncia

médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Quahflcagao e Especializagao).
Il - Especializagéo na area indicada no edital do concurso publico.
'DESCRICAO SUMARIA: B

‘Realizar consliltas e atendimentos medlcos tratar pacientes; elaborar documentos

médicos inclusive laudos; implementar agoes para promogéo da saude; coordenar

programas e servigos em salde; efetuar per|C|as audltonas e smdlcanmas médicas.
ATRIBUICOES:

| = -Prestar atendimento médico e ambulatorlal examlnando pamentes solicitando e

interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao,
registrando a consulta em documentos 'préprios por meio  fisico ou. digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar continuidade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia; :

I - Dar consultas gerais ou conforme sua formac;ao e receitar medlcamento
adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

fll - Executar atividades médico-sanitaristas,. exercendo atlwdades cllnlcas
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo
acbes que visem a promog&o, prevencao e recuperagéo da salde da ‘populagéo;

IV - Liderar C|rurg|as gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragao de dlagnostlco de salde da ‘
area, analisando dados de morbidade e-mortalidade, verificando os servicos e a

situacéo de satde da comunidade, para o estabeIeCImento de prlorldades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades medlcas acompanhando e avaliando as acbes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,

visando prestar assisténcia integral ao individuo;
‘VII - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estratégia de Sautde da
Famllla/Umdade Basica de Saude nos processos de proletos terapéuticos;

VI - Participar na elaboragao e ou adequacgdo de programas, normas, rotinas, -

visando a sistematizagéo e melhoria da qualidade de agées de salde;

IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades -delegadas; Reallzar exames em

pecas operatdrias ou-de necropsia para fins de diagnésticos;

X - Assinar declaragao de obito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de
causas mortes; Realizar treinamento.na area de atuagao, quando solicitado;

X! - " Participar de reunides, capacitagbes técnicas, trelnamentos S|mp03103
congressos, e das instancias e eventos de mobilizag&o social;

Xl -"Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de lgualf

'natureza mediante parhmpagao prévia em processo de qualificaggo e autorizagéo
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‘supenor . ' :
- Xill - Operar equamentos e sistemas de mformatlca e outros quando autorizado e
, necessano ao exercicio de suas atividades; o ,

XIV - Dirigir veiculos- leves e “motocicletas, mediante autorizagéo prévia e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter organizados; limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estso sob sua responsabllldade

XVI.- Executar outras atlwdades correlatas

DENOMINA(}AO

Médico Otorrlnolarlngologlsta

" REQUISITOS DE PROVIMENTO: ‘ . ‘
| - Curso superior completo em medicina; inscrigdo. no Conselho Regional de
Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia
médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificagéo e Especializago).

- Especializagao na area indicada no edltal do concurso publlco
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pac:entes elaborar documentos
médicos inclusive laudos; lmp|ementar acOes para promog¢ao da saude; coordenar
programas e servicos em saude efetuar perICIas auditorias e SIndlcanC|as medlcas

ATRIBUICOES:

1.- Prestar atendimento médico e ambulatorial, exammando pacnentes sohcntando e
mterpretando exames, prescrevendo, orientando e. ‘acompanhando a evolugéo,
registrando .a consulta em- documentos proprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar contlnuldade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia; ,

1l - Dar consultas gerais ou conforme sua' formacao e receitar medlcamento
adequadamente e conforme as boas praticas médicas; _
Il - Executar - atividades médico-sanitaristas, exercendo atlwdades chnlcas
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das espemalldades

~ basicas do modelo assistencial, conforme sua area. de atuacdo, desenvolvendo

“acbes que visem a promogao prevencgao e recuperagdo da saude da populagéo; -

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V- Participar de equipe multiprofissional, na elaboracédo de ‘diagnéstico de saude da

area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a

SItuagao de saude da comunudade para . 0 estabelemmento de prlorldades nas

~ atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades .médicas, acompanhando e avallando as acgoes:

desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
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visando prestar assisténcia’ lntegral ao |ndN|duo '

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estratégia de Saude da
- Familia/Unidade Basica de 'Saude nos processos de projetos terapéuticos;

VIl - Participar na elaboragédo e ou adequacgdo de programas,. ‘normas, rotmas
visando a sistematizacéo e melhoria da qualidade de ac¢ées de salde;

IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Reallzar exames em.

‘pecas operatoérias ou de necropsia para fins de diagndsticos;

X - Assinar declaragédo de o6bito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de
causas mortes; Realizar trelnamento na édrea de atuacéo, quando solicitado;

XI - Participar de reunides, - capacitagbes técnicas, treinamentos, simpdsios,
congressos e das instancias e eventos de mobilizagao social; »

XIl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual

natureza, mediante parhmpagao prévia em processo de qualificagdo e autorlzagao

supenor

XIlI- - Operar equupamentos e SIstemas de lnformatlca e outros, quando autorlzado e

necessario ao exercicio de suas atividades;
~ XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizagio prévia e se
- devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV -- Manter organizados, limpos e conservados os. materiais, maquinas;

' equ1pamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade
XVI - Executar outras atmdades correlatas

DENOMINAQAO, AR
Médico Pediatra . ’
REQUISITOS DE PROVIMENTO: :
- Curso superior completo em medicina, inscrigdo ‘no Conselho Regional de

Y

Medlcma e espemahzagao emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia

médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificacéo e Especializacéo).

Il - Especializag&o na area indicada no edital do coneurso publico. '
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar paCIentes elaborar documentos
médicos inclusive laudos; implementar agoes para promog¢ao da saude; coordenar

programas e servicos em saude; efetuar penmas audltonas e smdncanmas médicas.
ATRIBUICOES:

| - Prestar atendimento meédico e ambulatorlal examlnando pacientes, solicitando e -
interpretando exames, prescrevendo, . orientando e acompanhando a evolugao,

registrando a consulta em documentos préprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar continuidade. ao tratamento
'medlante referenma e contra— referéncia;
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II - Dar- consultas gerais ou conforme sua formagao e receitar medlcamento
: adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

Il - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atIVIdades clinicas,

procedenjdo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das. especialidades

‘basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagédo, desenvolvendo
‘acGes que visem-a promogao, prevengao e recuperagao da salde da populagao;
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios,

'V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragao de diagnéstico de saude da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a
situacdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de prlorndades nas
atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando- as acgodes
desenvolwdas ‘participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando prestar assisténcia integral ao individuo;

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategla de Saude da,

Familia/Unidade Basica de Satde nos processos de projetos terapéuticos;

VIil' - Participar na elaboragdo e ou adequagdo de programas, normas, “rotinas,
visando a sistematizacéo e melhoria da qualidade de agdes de saude;

[X - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pegas operatorias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

X - Assinar declaragido de o6bito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de
causas mortes; Realizar treinamento na area de atuac¢éo, quando solicitado;

- Xl - Participar de reunides, capamtagoes técnicas, - trelnamentos srmposnos
congressos e das instancias e eventos de mobilizag&o social;

Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante par‘umpagao prévia em processo de quallflcagao e autorlzagao
superior;

XNI - Operar eqUIpamentos e sustemas de informatica e outros, quando autorizado e

necessario ao exercicio de suas atividades; - : : g
XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante ‘autorizagdo prévia e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
- equipamentos e local de trabalho, que esté&o sob sua responsabilidade;

~ XVI - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINACAO: : |
Médico-Pneumologista : S R
- REQUISITOS DE PROVIMENTO: ' '

I - Curso superlor completo em medlcma inscricdo no Conselho Regional de

Prefeitura Municipal da. Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
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Medlcrna e especrahzagao emrtlda pela Somedade correspondente elou resrdencra
medica reconhecida e/ou RQE (Registro de Quallﬂcagao e Especrahzagao)

Il - Especializac&o na area mdrcada no edital do concurso publlco

DESCRIQAO SUMARIA:

'Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacrentes elaborar documentos

"~ médicos inclusive laudos; implementar acdes para promoc¢ao da saude; coordenar

. programas e servigos em saude; efetuar pericias, audltorras e smdrcancras medrcas

.~ ATRIBUICOES:
- | - Prestar-atendimento médico e ambulatonal examrnando pacrentes sohcrtando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando - € acompanhando a evolugao,
registrando a consulta em. documentos proprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar contmmdade ao tratamento .
.mediante, referencia e contra- referéncia;
. Il - Dar consultas gerais ou. conforme sua formagao e receitar medlcamento
_ adequadamente e conforme as boas praticas médicas; -
Il - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades clrnlcas
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades. -
basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo
agdes que visem a promogao, prevengéo e recuperacéo da saude da populagao

"IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios; _
- 'V - Participar de equipe multrproflssmnal na elaboracao de diagnéstico de salde da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a
S|tuagao de salude da comunidade, para o. estabelemmento de prlorrdades nas
atividades a serem implantadas;
" VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agdes
desenvolvrdas partrcrpando de estudos de casos, estabelecendo p|anos de trabalho,
: vrsando prestar assisténcia integral ao individuo;
VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategla de Saude da
Familia/Unidade Basica de Satde nos processos de projetos terapéuticos; :
VI - Participar na elaboragdo e ou adequagdo de programas, normas, rotinas,
'visando a sistematizagéo e melhoria da qualidade de agbes de saude;,
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pegas operatérias ou de necropsia para fins de diagnosticos;
X - Assinar declaragéo de 6bito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de.
causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; :
Xl - Participar de reunides, capacitacdes técnicas, trernamentos srmposros
congressos e das instancias e eventos de mobilizagdo social, : )
Xll - Atuar, na qualidade de instrutor de trelnamentos e outros eventos de lgual
natureza, medrante partlmpagao prévia em processo de qualificagao e autorrzagao
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‘superior;,

Xl - Operar equnpamentos e sistemas de mformatlca e outros quando autorlzado e

“necessario ao exercicio de suas atividades;

X1V .- Dirigir- veiculos - leves e motomcletas medlante autorlzagao prévia e se
devidamente habilitado; quando necessario ao exercicio das suas atividades;
XV. -. Manter organizados, limpos e conservados os - materiais, maquinas,

- equamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade

XVI - Executar outras atividades correlatas

DENOMINACAO: | ‘ R | ‘ | -
Médico Proctologista o ' )
REQUISITOS DE PROVIMENTO R . S

| - Curso superior completo' em medicina, inscricdo no Conselho Regional de
Medicina e especializacdo emitida pela Sociedade correspondente- e/ou residéncia

. médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificagéo e Especializagéo).

Il - Especializacao na area indicada no edital do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA: - -

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pamentes elaborar documentos
médicos inclusive Iaudos implementar agées para promogéo da saude; coordenar
programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e smdmancnas med|cas
ATRIBUICOES: ‘

I - Prestar. atendimento médico e ambulatorlal ‘examinando pacientes, soIICItando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao,
registrando a consulta em documentos proprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar contlnwdade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia;

Il - Dar consultas gerais ou conforme sua formagao e receitar medlcamento

adequadamente e conforme as boas praticas médicas;
Nl - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades cllnlcas
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades

basicas do modelo assistencial,” conforme sua area de atuagédo, desenvolvendo
- agdes que visem a promog&o, prevencgao e recuperacéo da salde da populagao
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboracao de diagndstico de saude da
area, analisando dados de morbidade e mortahdade verificando os servigos e a.
situagéo de salde da comunidade, para o estabelemmento de prlorldades nas

-atividades a serem implantadas;

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agoes
desenvolwdas partlcupando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho
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V|sando prestar aSS|stenC|a mtegral ao lnd|VIdUO »
- VII - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategla de Saude da
Familia/Unidade Basica de Salde nos processos de projetos terapeutlcos

VIl - Participar na elaboragéo e ou adequagdo de programas, normas, ro‘unas :

visando a sistematizagao e melhoria da qualidade de agdes de saude; -
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pecgas operatdrias ou de necropsia para fins de diagndsticos;

X - Assinar declaracédo de ébito;. Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de «

. causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

- Xl - Participar de reunifes, capacitagbes técnicas, treinamentos, simpdsios,
" congressos e das instancias e eventos de mobilizagao social;

Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual

natureza, medlante partlmpagao prev1a em processo de quallﬁcagao e autorizagao

superior;

- Xl - Operar equnpamentos SIStemas de informatica e outros guando autorlzado e

necessario ao exercicio de suas atividades; :

Xiv - Dmglr veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prévia e se

devidamente habllltado quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV .- Manter organizados, limpos e conservados o0s materiais, maquinas,

- equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabnlldade '

XVI - Executar outras atlwdades correlatas

DENOMINA(;AO.
Médico Psiquiatra
REQUISITOS DE PROVIMENTO: . ) o C

| - Curso superlor completo em medlcma inscricao no Conselho ‘Regional de
Medicina e especializagao emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia
‘médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificacdo e Especializagao).
I - Especializagao na area.indicada no edital do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA: .
‘Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; elaborar documentos

médicos mcluswe laudos; implementar agées para promogdo da salde; coordenar .

programas e servicos em saude; efetuar per|C|as auditorias e smdncancuas médicas.
ATRIBUIQOES

- I - Prestar atendimento medlco e ambulatorlal examlnando pacientes, solicitando e
interpretando exames, prescrevendo, ‘orientando e acompanhando - a evolugao
registrando a consulta em ‘documentos proprios por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario. e recebendo para dar contmuudade ao tratamento
medlante referenCIa e contra— referencua
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Il - Dar consultas gerais ou conforme sua formagao e receltar medlcamento
adequadamente e conforme as boas' praticas médicas;

Il - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades clinicas,

procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatonals dentro das especialidades

basicas do modelo assistencial, conforme sua éarea de atuacdo, desenvolvendo
acdes que visem a promogao prevencgao e recuperagéo da satde da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboracéo de diagnéstico de saude da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a
situagdo de saude da comunidade, para o estabelecnmento de prlorldades nas
atividades a serem |mplantadas

VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avahando as agoes
desenvolvudas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho
visando prestar assisténcia integral ao individuo;

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estratégia de Salde da
Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos;

VIl - Participar na elaboragéo-e ou adequacédo de programas, normas, rotlnas
visando a sistematizacéo ¢ melhoria da qualidade de agbes de salde;

- IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em

pecas operatdrias ou de necropsia para fins de diagnésticos;

X - Assinar declaragédo de o6bito; Realizar necropsia para fins de d|agnost|cos de
causas mortes; Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

Xl - Participar de reunides, capacitagdes técnicas, treinamentos, SImposms
congressos e das instancias e eventos de mobilizagéo social;

Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacéo prévia em processo de quallﬁcagao e autonzagao
superior;

X - Operar equamentos e sistemas de lnformatlca e outros quando autorizado e
necessario ao éxercicio de suas atividades;

XIV - Dirigir veiculos leves e motocmletas mediante autonzagao prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

XV - Manter orgamzados limpos e conservados o0s materiais, maqumas
equipamentos e local de trabalho, que estio sob sua responsabilidade;

XVI - Executar outras atividades correlatas.

DENOMINACAO:
Médico Radiologista
REQUISITOS DE PROVIMENTO: ' o _
| - Curso superior completo em medicina, inscrigdo no Conselho Regional de
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Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia -
“médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificagéo e Especializagéo).
Il - Especializag&o na area indicada no edital do concurso publlco
DESCRICAO SUMARIA:
'Realizar consultas e atendimentos medicos; tratar pacnentes elaborar documentos .
médicos inclusive laudos; implementar acbes para promogdo da saude; coordenar
programas e servigos em saude efetuar perncnas -auditorias e sindicancias médicas.
ATRIBUICOES:
| - Prestar atendimento medico e ambulatorial, examinando pamentes solicitando e -
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugéo,
registrando a consulta em doécumentos proprios por meio fisico ou digital e
--encaminhando quando necessario e recebendo para. dar contlnwdade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia;
lI'- Dar consultas gerais ou conforme sua formagao e receltar medlcamento ‘
adequadamente e conforme as boas praticas médicas;
il - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atlwdades cllnlcas ’
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagdo, desenvolvendo
acdes que visem a promogao, prevencao e recuperagéo da saude da populagao "
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios; ;
V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnéstico de sa‘ude da
area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a-
situagdo de salde da‘ comunidade, para o estabelecnmento de prlorldades nas
- atividades a serem implantadas; »
VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agdes
desenvoIVIdas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando prestar assisténcia integral ao individuo; '

VIl - Participar dos Processos de Matriciamento-e apoiar a Estratégia de Satde da v :

Familia/Unidade Basica de Salde nos processos-de projetos terapéuticos; ‘

VIll - Participar na elaboragéo e ou adequagao de programas, - normas, rotinas,.

visando a sistematizagao e melhoria da qualidade de a¢bes de saude; -

IX.- Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pegas operatérias ou de necropsia para fins de diagndsticos;

X - Assinar declaragido dé 6bito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de

causas mortes; Realizar treinamento ha area de atuagdo, quando solicitado;

Xl - Participar de  reunides, capacitagdes técnicas, treinamentos, SImposms

congressos e das mstanmas e eventos de mobilizagao.social;

Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de |gual
natureza, mediante participacéao prévia em processo de qualificagao e’ autorizagéo
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\jsupenor ~ o
- Xl - Operar- equamentos e SIstemas de: mformatlca e outros quando autorlzado e’
" necessario ao exercicio de suas atividades;
XV - Dirigir veiculos leves e motomcletas mediante autoruzagao prévia e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;
XV - Manter organizados, limpos e conservados 0% materiais, maquinas,
“equipamentos e local de trabalho, que est&o sob sua responsabllldade
XVI - Executar outras atividades correlatas ‘

DENOMINAQAO
Médico Urologista
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

% . R

P

| - Curso superior completo .em, medicina, mscrlgao no Conselho Reglonal de "

Medicina e especializagdo emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia
médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificagao e Especializago).

- Espemahzagao na area‘indicada no edltal do concurso publico.
DESCRI(;AO SUMARIA:

-Realizar consultas e atendimentos medlcos tratar pacientes; elaborar documentos

médicos inclusive laudos; lmplementar acdes para promocao da saude; coordenar
programas e servigos em saude; efetuar pencnas audltonas e sindicancias médicas.
~ATRIBUICOES: j

| - Prestar atendimento meédico e ambulatorial, examlnando pacientes, sohcﬂando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugao,
registrando "a consulta em documentos proprios  por meio fisico ou digital e
“encaminhando quando necessario e recebendo para dar contlnuldade ao tratamento
mediante, referencia e contra- referéncia;

Il - Dar consultas gerais ou conforme sua formagao e receitar medlcamento
adequadamente e conforme as boas praticas médicas;

Il - Executar atividades - médico- sanitaristas, exercendo atwndades clinicas,
"procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades
basicas do modelo assistencial,: conforme sua area de .atuacdo, desenvolvendo
acdes que visem a promogéo, prevencéo e recuperagéo da saude da populagdo;
IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios,

V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragao de dlagnostlco de saude:da
area, analisando dados de morbidade e mortahdade verificando os servicos € a

o situacdo de satide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas4'

atividades a serem implantadas, -
VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avallando as agoes
desenvolvidas, participando de éstudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,

D
o

\
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- visando prestar aSSIStenCIa lntegral ao lndIVIdUO

VIl - Participar dos Processos de Matnmamento e apoiar a Estrategla de Salde da
Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos;
~VIII - Participar na elaboragdo e ou adequagado de programas, normas, rotinas,
visando a 3|stemat|zagao e melhoria da qualidade de acbes de saude; »
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames em
pegas operatorlas ou de necropsia para fins de diagnésticos; . : '
X - Assinar declaragdo de Obito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de
causas mortes; Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
XI - Participar de reunides, 'capacitacdes técnicas, tremamentos smposnos ’
congressos e das instancias e eventos de mobilizagao socnal
“ XIl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros. eventos de igual -
natureza, mediante participacdo prewa em processo de quahﬂcagao e autorizagdo
~ superior;

Xl - Operar equipamentos e snstemas de mforma’uca e outros, quando autorizado e -
' necessario ao exercicio de suas atividades;’
XIV - Dirigir veiculos leves .e motomcletas medlante autorlzagao prévia e se
" devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades; _
XV - Manter organizados, limpos e .conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsablhdade
XVI - Executar outras atividades correlatas..

DENOMINAQAO'
“Médico Vascular
REQUISITOS DE PROVIMENTO o , A

1 - Curso superior completo em medicina, inscrigdo no Conselho Regional de
Medicina e especializagao emitida pela Sociedade correspondente e/ou residéncia
- médica reconhecida e/ou RQE (Registro de Qualificagdo e EspeCIallzagao)

I - Especnallzagao na area indicada no ed|tal do concurso publico.

DESCRICAO SUMARIA: - / o :
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar paCIentes elaborar documentos
medicos inclusive laudos; implementar agdes para. promogdo da salde; coordenar
. programas e servigos em saude; efetuar penmas auditorias e smdlcanCIas medlcas

- ATRIBUICOES:

| - Prestar atendlmento medlco e ambulatorlal examinando pacientes, sollcltando e
“interpretando exames, prescrevendo, orientando e. acompanhando a. evolugéo,
registrando a consulta em  documentos propnos por meio fisico ou digital e
encaminhando quando necessario e recebendo para dar continuidade ao tratamento

3

‘medlante referencnaecontra referenC|a o -

.
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I " Dar consultas gerais. ou conforme sua formagao e receltar medlcamento
: adequadamente e conforme as boas praticas médicas; |

Il - Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades . clinicas,
'procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatonals dentro das espemalldades
- basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagéo, desenvolvendo
. -agbes que visem a promogao, prevengao e recuperagéo da salde da populagao

IV - Liderar cirurgias gerais e garantir recursos necessarios;
V - Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnostico de saude da
~darea, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a
~situagdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de prlondades nas
atividades a serem implantadas;
VI - Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avallando as agoes
, desenvolwdas participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando-prestar assisténcia mtegral ao. individuo;
VIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategla de Satde da-
Familia/Unidade Basica de Saude nos processos de projetos terapéuticos;

VIII' - Participar na elaboragéo e ou adequagdo de programas, normas, rotmas .

visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade de acdes de saude; . »
IX - Orientar a equipe de trabalho nas atividades delegadas; Realizar exames: em
pecas operatorlas ou de necropsia para fins de diagndsticos;

X - Assinar declaracdo de obito; Realizar necropsia para fins de dlagnostlcos de

‘causas mortes; Reallzar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado; -

Xl - Participar de reunides, capacitagdes técnicas, trelnamentos simposios,
congressos e das instancias e eventos de mobilizacao social;

Xil - Atuar, -na qualidade de mstrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante partICIpagao previa em processo de quallflcagao e autorlzagao
superior;

Xl - Operar equ1pamentos e sistemas de lnformatlca e outros, quando autonzado e

necessario ao exercicio de suas atividades;

9

g

XIV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autonzagao prévia e se -

“devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;
o XV - ‘Manter organizados, limpos e conservados -0s materiais, “magquinas,
" equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade; -
“XVI - Executar outras atividades correlatas.

,,DENOMINAQAO

Médico Veterinario. . , , -

REQUISITOS DE PROVIMENTO: ' : ‘ " :

I - Curso supenor completo em medlcma veterlnana e mscrlgao no Conselho'

s
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~ Regional de Medicina Veterinaria. o

'DESCRIGCAO SUMARIA: . o
" Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas espec&ahdades contnbunr para
0 bem estar ahimal e promover a saide publica; exercer defesa sanitaria animal;
Fomentar producao animal; atuar-nas areas de blotecnologla e de preservacéo
ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessoram a elaboracdo de
Ieglslagao pertinente. - 3 ‘
ATRIBUICOES:

| - Elaborar e coordenar projetos de produgao animal, a nlvel municipal e em
parcerla com outras entidades;
"Il - Prestar . assisténcia técnica, pnorltanamente a grupo de produtbres e,
mdmdualmente a produtores contemplados com programas do governo;
_inspecionar. e fiscalizar locais de : produgéo, | manlpulagao armazenagem e
comercializagao de produtos de origem animal, visando a observancia de medidas
‘sanitarias, higiénicas e tecnoldgicas consnderadas necessarias; Participar e
coordenar na realizagdo de exposices, feiras, simposios, cursos e outros eventos
referentes a sua area de atuacéo;

fIl - Realizar o manejo de fauna smantroplca lnclumdo o controle lntegrado de
- vetores, roedores e pragas; -

1V - Efetuar o manejo para controle popuIaCIonaI de ‘céaes, gatos e outros animais
. domésticos; -
V - Realizar a coleta de material blologlco para diagnéstico de zoonoses;
~VI.- Capacitar e supervisionar de manelra direta e indireta equ1pe de coleta de
material biolégico;

TR Vo A~

VIl - Realizar a flsCaI|zagao da |mplantagao do programa de gerenmamento de

residuos de servicos de salde;

-+ VI - Participar do desenvolvimento e da execugao de programas Z00o sanltanos

“IX - Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

X - Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologlas que
venham a beneficiar a pequena propriedade rural; -

XI - Compor as equipes de Vigilancia Sanitaria, Epldemlologlca Amblenta| e em
Saude do Trabalhador, atuando na fiscalizacdo de estabelecimentos de salde, de
bens de consumo, de interesse a saude, de imbveis comerciais e residenciais, no-

desenvolvimento de agbes de prevengéo e investigacdo de surtos alimentares e

outros agravos nao transmissiveis, de controle de zoonoses emergentes e
reemergentes, campanhas de imunizagéo e outras;

XII - Participar no controle social; -
Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
-natureza, medlvante participagdo prévia em processo de qualificagido e autorizagdo
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superior; - ' '
XV - Part|c1par de reunides, capacntagoes tecnlcas treinamentos, simpésios,
congressos, eventos de mobilizagao social, ~
.+ XV - Elaborar relatorios das atividades desenvolwdas
XVI - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros quando autorizado e
‘necessario ao exercicio de suas atividades;. :
XVIIl - Dirigir. veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prev1a e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades; ‘
XVII - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estd0 sob sua responsabilidade;
“ XIX - Executar outras atividades correlatas. ‘

- DENOMINACAO:

Merendeira

REQUISITOS DE PROVIMENTO
| - Ensino fundamental completo.
- 'DESCRICAO SUMARIA: ' ‘

Preparar as refeicdes para alunos da rede publlca reallzar a lavagem de lougas,

panelas e talheres e afins; manter Ilmpa e organlzada a dlspenéa servir- as refelgoesk
conforme orlentagao ,

ATRIBUICOES: ' o :

| - Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda,

recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrugdes
- estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conservacéo dos mesmos; -

Il - Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, separando-os e
medindo-os de acordo com o cardapio do dia, para facilitar a utilizacdo dos mesmos;

Il - Preparar as refeicées, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando,

assando e cozendo alimentos diversos de acordo com orientagao supenor para
atender ao programa alimentar estabelecido; '
IV - Distribuir as refeicoes preparadas entregando as conforme rotlna determinada,

* para atender aos comensais;

V - Registrar o numero de refelgoes dlstrlbuldas anotando -as em |mpressos
préprios, para pOSSIbI|Itar calculos estatisticos;

VI - Efetuar a pesagem e registro das .sobras e restos ahmentares utlllzando
balangas apropriadas e anotando os resultados em fichas especificas, para permitir
a avaliag&do da aceitagéo dos alimentos pelos comensais;

VIl - Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o por pegas e
" respectivas quantidades, para manter o estoque e evitar extravios;
VIII - Receber ou recolher louga e talheres apos as refelgoes colocando-0s no-setor
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de Iavagem para determmar a Ilmpeza dos mesmos; ‘

IX .- Dispor quanto a limpeza da louca, talheres e utensilios empregados no preparo
- das refeicées, prowdencnando sua lavagem e guarda para delxa Ios em condlgoes
- de uso imediato;

X - Manter a: ordem hlglene e seguranga do ambiente de trabalho, observando as.
normas e instrugdes, para prevenir acidentes;

Xl - Executar outras atividades correlatas.

'DENOMINACAO:
‘Mestre de Obras

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

I - Ensino médio completo e conhemmentos especn‘lcos na area de atuagao
DESCRICAO SUMARIA: :
- Analisar a documentagdo técnica.e ‘gerenciar recursos humanos e materiais,
“atendendo aos padrdes de quahdade da obra ‘

ATRIBUI(}OES : :
1 - Analisar e discutir com o supenor as mstrugoes tecnlcas do prOJeto a ser
desenvolvido; :
. I - Interpretar plantas, graficos e escalas

‘Il - Orientar e -acompanhar a equipe quanto a execugao dos trabalhos cumprlndo o
“cronograma. y
IV - Coordenar a mstalagao e utilizacédo de equ1pamentos e estruturas construtlvas
em canteiro de obra.
V - Participar da lnstalagao do cantelro de obras demarcando a.obra, conforme
projeto.
VI - Supervisionar o contro|e do estoque de materiais, eqUIpamentos ferramentas e
~ instrumental necessarios a realizagao do trabalho. :
" VII - Controlar a qualidade e quantidade do trabalho reahzado
VIl - Controlar residuos e desperdicios.
IX - Examinar seguranca dos locais e equamentos da obra.
- X - Monitorar o cumprlmento das normas de seguranga do trabalho. | ‘
Xl..- Executar tarefas pertinentes & érea de. atuagéo, utilizando-se de
equ1pamentos e programas de informatica.

Xl - Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atmdades do setor
merentes a sua funcao.

DENOMINAQAO- _ : BN
Motorista o S : ', o S S
REQUISITOS DE PROVIMENTO S : :

- \)
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l - Ensmo fundamental completo :

I - Carteira Nacional de Habilitagao indicada no edital do concurso pubhco
DESCRICAO SUMARIA: o
Conduzir automéveis, caminhdes, furgdes, caminhonetas e outros veiculos,
observando as normas de trahsit’o no transporte‘de pessoal, materiais e'cargas em
geral; Vistoriar- e realizar verificd¢bes e ‘manutengbes basicas do veiculo;
Providenciar a manutengao ‘do velculo comunlcando as falhas e sohmtando 0s
reparos necessarios. - , . _ ,

ATRIBUICOES: ' ‘ ' -~ i
| - Dirigir automoveis, utllltanos camionetes, camlnhoes onlbus tratores leves e
demais veiculos de transporte de passageiros e cargas da frota municipal, dentro e
fora doMunicipio, verificando diariamente, antes e ap6s sua utilizagao, as condigbes
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de oleo, smalelros freios, embreagem nivel de combustwel entre
outros;’ \
Il - Verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado esta completa bem como

" devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

I - Manter o veiculo limpo, .interna e externamente e em perfeitas condlgoes
Observar e controlar os periodos de rewsao e manutengao recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condi¢ao de utilizagao;
IV - Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e oruentagoes recebldas :
da quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas itinerarios
“ percorridos, além de outras ocorréncias, a ﬁm de manter a boa organizacdo e
- controle da administragcdo; - r

V - Recolher o veiculo apos sua utlllzagao em local prewamente determmado
‘deixando-o corretamente estacionado e fechado; "

Vi - Solicitar os servicos de mecanica e manutengao dos veiculos quando.
apresentarem qualquer irregularidade; ‘
VIl - Transportar pessoas e equipamentos, garantlndo a segurancga dos mesmos;
VIII - Efetuar o transporte de matenaI pesado, tais como: pedra areia, ferro. para
construgao terra, entre outros; :
~ IX - Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e eqUIpamentos para eVItar
~acidentes’e danos aos materiais transportados;
X - Executar servicos de entrega e retirada de documentos e materiais;
~ XI - Observar a sinalizacao e zelar pela seguranca dos passagelros transeuntes e
demais velculos realizar reparos de emergéncia;
Xl - Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos
- veiculos; praticar a diregao defensiva visando a diminuigéo dos riscos de acidentes;
XNl - Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
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equilibrio do VeICUIO & evitar danos aos materiais transportados; : :
- XIV - Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura
comprimento e largura; fazer pequenos reparas de urgéncia;

XV - Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condlgoes de uso‘

~ levando-o a manutencao sempre gue necessario;

~ XVI - Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do caminhao;
XVII - Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens reahzadas
.cargas transportadas |t|nerar|os percorridos e outras ocorréncias;

XVIII - Par‘umpar de reunides, treinamento e-desenvolvimento para aperfelgoamento:.

do processo de trabalho; Elaborar relatérios e relatos das atividades desenvolvidas;
XIX - Propor a sua chefna imediata medidas no sentldo de assegurar o cumprimento
das diretrizes e normas oriundas dos orgaos competentes relacionadas ao seu

campo de atuagdo; Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas '

praticas, rormas e procedlmentos de seguranga no trabalho e preservagao
amblental

XX - Operar equupamentos e SIStemas de mformatlca e outros quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades; . - -
XXl - Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maqumas,
equ1pamentos e local de trabalho, que estao sob-sua responsabllldade ‘
XXl - Executar outras atlvndades corre|atas :

DENOMINAQAO
“Nutricionista _
REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Curso Superlor Completo em Nutngao e mscngao no Conselho Reglonal de»\ '

Nutricionistas. . ’ , I

DESCRICAO SUMARIA: = ) :

Planejar, - coordenar e. supervisionar serwgos de nutrlgao anallsando carenmas
alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos, controlando a
estocagem preparacgao, conservagaoedlstrlbwgao dos ahmentos TN

: ATRIBUI(}OES

| - Planejar, coordenar e supervisionar servu;os ‘ou programas de nutngao nos

- campos hospltalares de sautde publica, educagao trabalho e de outros;
Il - Analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveltamento dos recursos
dietéticos; Controlar a estocagem, preparacéo, conservagéo e distribuicao dos

alimentos a fim de contribuiir para a melhoria proteica, ramonalndade economlmdade :

~ e higiene dos regimes alimentares das clientelas; :
lll - Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas a flm de

contnbuw para a crlagao de habitos e reglmes ahmentares adequados entre a
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“clientela;

IV - Atuar, na qualidade de mstrutor de tremamentos e outros eventos de igual
.. natureza, mediante parﬂcupagao prewa em processo de quahflcagao e. autorlzagao
superior;

V - Operar equipamentos e sisternas de. mformatuca e outros quando autorizado e

necessario ao exercicio de suas atividades;

VI - Manter organizados, limpos e conservados os materlals maquinas,
equipamentos e local de trabaiho, que est&o sob sua responsabmdade ‘ '

VII - Executar outras atmdades correlatas.

' »DENOMINAQAO.
Operador de Maquina . '
REQUISITOS DE PROVIMENTO: :
1 - Ensino Fundamental Completo; o

o

/»7’

o

1 - Carteira Nacional- de Habilitagdo “D” ou “E” com anotagao para atividade

remunerada.
DESCRICAO SUMARIA SR ,
Conduzir automéveis, caminhdes, furgoes caminhonetas e outros veiculos,
observando as normas de transito, no transporte de pessoal, materiais e cargas em
geral; Vistoriar e realizar verificagbes e manutencdes basicas do veiculo;
Providenciar a manutencdo do veiculo, comunicando as falhas e sohmtando 0s
' reparos necessarios.
ATRIBUICOES: : '
_ | - Dirigir automoveis, utilitarios, camlonetes cammhoes énibus, tratores |eves e
. demais veiculos de transporte de passageiros e cargas da frota mun|C|pa| dentro e
- fora do-Municipio, verificando diariamente, antes e apds sua utilizagdo, as condigdes
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador,
~ bateria, nivel de oleo sinaleiros, frelos embreagem nivel de combustivel entre
outros;
Il - Verificar se a documentagao do velculo aser utlllzado esta completa bem como
devolvé-la a chefia imediata quando.do término da tarefa;

i

lll - Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeltas condlgoes

Observar e controlar os periodes de revisdo ‘e manutengdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condi¢ao de utilizagéo; -

IV - Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientages recebidas,
da quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios

- percorridos, além de outras ocorréncias, a_fim de manter a ‘boa organlzagao e

controle da admlnlstragao
V - Recolher 0 veiculo apos sua ut|I|zagao em local previamente determlnado
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deixando-o corretamente estacnonado e: fechado

VI - Solicitar os servigos de mecanica e manutengao dos veiculos - quando
apresentarem qualquer irregularidade; '
VIl - Transportar pessoas e equipamentos, garantmdo a seguranga dos mesmos

VIl - Efetuar o transporte de material pesado, tais como: pedra, areia, ferro para
construcéo, terra, entre outros;

IX - Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equamentos para ewtar
acidentes e danos aos materiais transportados;
‘X - Executarservigos de entrega e retirada de documentos e materlals

Xi - Observar a sinalizacéo e zelar pela seguranga dos passagelros transeuntes e
demais veiculos; realizar reparos de emergéncia;

Xil - Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de smlstros e panes dos
veiculos; praticar a direcao defensiva visando a diminui¢éo dos riscos de acidentes;
XIll - Orientar o carregamento e descarregamento’ de cargas a f|m de manter o

equilibrio do veiculo-e evitar danos aos materiais transportados;

XIV - ‘Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura; fazer pequenos reparos de urgéncia;

XV - Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condlgoes de uso,
levando-o a manutencéo sempre que necessario;-

XVI - Observar os periodos de revisdo e manuténgao preventiva do camlnhao

XVIil - Anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias,

XVill - Participar de reunides, treinamento. e desenvolvimento para aperfelgoamento
do processo de trabalho; Elaborar relatérios e relatos das.atividades desenvolvidas;
XIX - Propor a sua chefia imediata medidas no sentido de assegurar o cumprimento -
das diretrizes e normas orlundas dos 6rgaos competentes relacionadas ao seu .
campo de atuagao; :

XX - Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas pratlcas normas e
procedlmentos de seguranca no trabalho e preservagédo ambiental; ,

XXI'- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autonzado e
necessario ao exercicio de suas atividades; v

XX Manter organizados, limpos e conservados os matenals -maquinas,
equipame'ntos e local de trabatho, que estao sob sua responsabilidade;

XXl - Executar outras atividades correlatas.

DENOMlNAQAO ' . / -
Operador de Maquina Pesada ‘
REQUISITOS DE PROVIMENTO:

~ I = Ensino medio completo;
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Il - Cartelra Nacional de Habllltagao “D” ou “E” com anotagao para atividade
remunerada. -
Il — Certificado de capamtagao em ut|||zagao do equamento
DESCRIGAO SUMARIA: -
- Operar diversos tipos de maqumas escavadelras carregadelras de abrir valas,
- tratores de lamina, dragas, bate-estacas, pavimentadoras, betoneiras, marteletes, .-
“empilhadeiras, compactadoras de solo “britadeiras, perfuratriz, - gumdastes e
equipamentos afins, como motores, compressores, ‘ferramentas e |mplementos ‘
auxiliares, preparando e controlando seu funCIonamento '
ATRIBUIGOES:
| - Manejar e operar maqumas em geral, amonando comandos e dISpOSItIVOS ‘
Il - Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacées e
“efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucéo; ‘
11l - Acionar mecéanico quando necessarlo para assegurar o bom funcuonamento ea
segurancga das operacoes;
IV - Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos:e de qualldade
seguranca, higiene e preservagao dos equlpamentos e ambiental; ~
.V - Registrar as operacbes realizadas, bem como os processos utilizados para
~ permitir o controle dos resultados;
VI'- Zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando equamentos de protegao
~apropriados, quando da execucéo dos servicos;
VIl - Zelar pela guarda, conservacdo, manutencédo e limpeza ‘dos equlpamentos»
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; , '
"VIII - Realizar manutengé@o em primeiro nivel de maquinas e |mplementos ‘
IX - Executar outras tarefas corre|atas conforme necessidade ou a crlterlo de seu
superior. , - :

- DENOMINAQAO:
-Operador de Som e Video

" REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| — Ensino médio completo e desejavel curso na area de audlo e VldeO
DESCRICAO SUMARIA: -
~Configurar, operar e monitorar 3|stemas de projecdo, sonorizagado e’ gravagao '
editando, misturando, premasterizando e restaurando registros sonoros de discos,
- fitas, video, filmes; reallzar projecéo e gravagao basuca em video e audio de eventos
ATRIBUI(;OES '
1 - Realizar trabalhos de transmlssao e captacdo de |magem e som, operando

equamentos de audio e video, a partlr de uma programagao de trabalho
, prewamente estabelemda
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 || - Trabalhar com-elementos e equamentos de prOJegao de slldes e retropro;egao

de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos espe0|a|s e de computacao

-grafica; - \ .
I - Captar angulos de luz e adequacao de som; ' ' ;o

- IV -Fazer montagens de imagens captadas, eliminando partes desnecessarlas '
V - Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e fecebimento de dogumentos

‘pertinentes a sua area de atuac&o para assegurar a pronta Iocahzagao de dados;”

~

VI - Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equnpamentos

instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
VIl - Manter-se atualizado em relag&o as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de
sua area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento;

VI - Executar outras tarefas correlatas conforme neceSSIdade ou a critério de seu
supenor . S

DENOMINAGCAO: : K

~ Orientador Social
REQUISITOS DE PROVIMENTO
1 — Ensino médio completo - R

DESCRI(;AO SUMARIA: - '
Garantir a atengao defesa e protecéo a pessoas em sntuagoes de risco pessoal e
social. procuram  assegurar seus direitos, abordando-as, sensibilizando-as,
identificando suas neceSSIdades e demandas e desenvolvendo atIVIdades e
tratamento. _ , » . ‘
ATRIBU|QOES o ' - - i

| - Desenvolver atividades soc1oeducatlvas e de’ conV|venC|a e somahzagao visando a

~atencado, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em

situagdes de vulnerabilidade e; ou, risco social e pessoal que ‘contribuam com o]

fortalecimento da fungéo protetiva da familia;

Il - desenvolver . atividades instrumentais e registro para. assegurar direitos,

(re)construgéo. da autonomia, autoestima, convivio ‘e participacéo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas & metodologias, contemplando as dimensdes

individuais e coletivas, levando. em consideragdo o CICIO de V|da e agoes
intergeracionais;

Il - assegurar a participagéo soc1a| dos usuanos em todas as etapas do trabalho.
".social;

Vv - Aponar e desenvolver atividades de abordagem social e busca atlva
V - Atuar na recepgéo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedor

| VI'- Apoiar na identificagao e registro de necessidades e demandas dos usuarlos

assegurando a privacidade das Jinformagdes; '
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VIl - ApOIar e parhcnpar no planejamento das agbes;

VIII - Organizar, facilitar oficinas e-desenvolver atividades |nd|v1dua|s e coletlvas def B

vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

AX - Acompanhar orientar e monitorar os usuarios na execugéo das atmdades

X - Apoiar na organizagao de eventos artlstlcos lidicos e culturais nas unidades e,
ou, na.comunidade;

X| - Apoiar no processo de mobilizagao e campanhas lntersetorlals nos terntonos de
vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou,

.pessoal, violagao de direitos e divulgacao das agdes das Unidades socioassisténcial;
- Xl - Apoiar na elaboragéo e distribuicio de materiais de divulgacao das agoes;

XNl - Apoiar os demais membros da eque de referenCIa em todas etapas do-
.. processo de trabalho; ’

XIV - Apoiar na elaboragéo de reglstros das atlv:dades desenvolvidas, subsndlando a

equipe com insumos para a relacao com os orgaos de defesa de direitos e para o

preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familia;

XV - Apoiar na orientagdo, informagéo, encaminhamentos e acesso a servicos,
_ programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por

meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras

“politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

XV! - Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizado;

XVII - Apoiar na artlculagao com a rede de serwgos soc:oaSSIstenmals e politicas
publica; :

- XVIII - Participar das reuniées de equipe para o planejamento das atividades,

avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;:

XIX - Desenvolver atividades que contribuam com a prevengéo-de romplmentos de
vinculos familiares e comunltarlos possibilitando a superagao de SItuagoes de
fragilidade social vivenciada;

XX - Apoiar na |dent|f|cag;ao e acompanhamento das famlllas em descumprlmento

" de condicionalidade;
XX - Informar, senS|b|I|zar e encamlnhar famuhas e individuos sobre as

p033|b|l|dades de acesso e participagdo em cursos de formagéo e . qualificacio

profissional, programas e prOJetos de mclusao produtlva e servugos de mtermedlagao
de méao de obra;

XXII - Acompanhar o mgresso frequenma eo desempenho dos usuarlos nos cursos

- por meio de registros periddicos;

XXIIt-- Apoiar no desenvolwmento dos mapas de oportunldades e demandas

DENOMINACAO:

-Padeiro
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REQU!SITOS DE PROVIMENTO: ‘

| — Ensino fundamental completo e curso tecnlco proﬁssuonahzante de panlf cacao e

confeitaria (ou equivalente).

DESCRIC}AO SUMARIA:

‘Executar trabalhos de fabncagao de paes e confeitaria, preparando e cozmhando'

massas diversas para produ2|r paes, salgados edoces. -

“ATRIBUICOES: :

| - Confeccionar p&o, bolos, bo|achas blscmtos massas ahmentumas e outros

produtos a base de farinha, ‘

It - Confeccionar sorvetes, doces e outras guloselmas

M- Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e

sohcntar, guando necessario, a aquisicdo ou manutencao dos mesmos;

v Manter .organizados, limpos e conservados o0s materiais, maquinas,

equamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade;

V - Executar outras atmdades correlatas

DENOMINAQAO

Pedreiro

REQUISITOS DE PROVIMENTO: ‘

| — Ensino fundamental completo e conhecnmentos especn‘lcos na area de atuagao
DESCRI(;AO SUMARIA: . ‘
Organizar e preparar o local de trabalho na obra Realizar trabalhos de. alvenarla '
passeios, reco|ocagao de pisos, construgao de fundagoes e estruturas de alvenaria,
aplicacao de revestimentos e contraplso etc.,.

ATRIBUICOES: -

i - Analisar o trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou esquemas,
especificacbes e outras informacgbes, para estabelecer o roteiro das tarefas;
- Il - Preparar argamassa, misturando cimento, areia e agua, dosando as quantidades
de forma adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e similares; -

1l - Construir alicerces, empregando pedras ou cnmento para fornecer a base de
paredes, muros e-construgdes similares;

IV - Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materlals unlndo as com
argamassa, de acordo com onentagoes recebidas, parta levantar paredes, pilares e
_ outras partes da construgao; , .
V - Revestir pisos, paredes e tetos, apllcando camadas de cimento ou assentando
~ ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com as instrugdes recebidas;

VI - Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificacoes;
VIl - Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e
solicitar, quando necessario, a aquisicéo ou manutengao dos mesmos;

\
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VIII - Participar de reunioes, trelnamento e desenvolwmento para aperfelgoamento. ,

do processo de trabalho; Elaborar relatérios e relatos das atividades desenvolvidas;

X - Propor a sua chefia imediata medidas no sentido de assegurar o cumprimento-

das diretrizes € normas orlundas dos orgéos competentes reIamonadas a0 seu

campo de atuagao; "

X - Organizar ambiente de trabalho em conformldade as boas praticas, normas e

procedimentos de seguranca no trabalho e preservagéo ambiental,

XI. - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méqui,nas-,
equipamentos e local de trabalho, que estio sob sua responsabllldade

X - Executar outras atividades correlatas

DENOMINAQAO.

~ Pintor

REQUISITOS DE PROVIMENTO: :

| — Ensino fundamental completo e conheCImentos especificos na area de atuagao
DESCRICAO SUMARIA: -

Preparar superficies de edificios,. construgoes metalicas, velculos e produtos de
madeira, metal e tecidos, ou outras superfncues e aplicar sobre elas camadas de
tintas ou produtos similares:

ATRIBUI(}OES

| - Analisar o trabalho a ser reahzado consultando plantas efou esquemas,
especificagbes e outras informacgdes, para estabelecer o roteiro das tarefas;

Il - Preparar as superficies, emassando, lixando e retocando falhas e emendas, para
corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta;

Hll - Pintar as superficies externas e internas de edificios e ‘outras obras civis,
raspando-as, lixando-as, limpando-as, emassando-as ‘e cobrindo-as ‘com uma ou

. Varias camadas de tinta, para protegé-las ou decora-las, visando a manutengao ea

conservacéo dos proprios municipais;

- IV - Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado da superficie para
determinar os'procedimentos e materiais a serem utilizados;

-V - Limpar as superflmes escovando, lixando ou retirando a pintura velha ou das-
partes danificadas com raspadeiras, espatulas e solvente para eliminar os residuos;
VI - Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, Oleos e
substancias diluentes e secantes em proporcoes . adequadas para obter a cor e a
qualidade especificadas;

VIl - Pintar as superficies, apllcando sobre elas uma ou varias camadas de tinta,

- utilizando pincéis, rolos ou brochas para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado
VIl - Executa servigos de colocacao de vidros em vitrés, janelas, vidracas e portas,
preparando a superficie com camada de massa, para assegurar o servigo desejado;

-
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X - Zelar pelo material, equ1pamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e

~ solicitar, quando necessario, a aquisicdo ou manuteng&o dos mesmos:

X - Participar de reunibes, tremamento e desenvolvnmento para: aperfelgoamento do

~ processo de trabalho;
X! - Elaborar relatérios e relatos das atividades desenvolvndas

XIl - Propor a sua chefia imediata medidas no sentido de assegurar o cumprlmentoA

das diretrizes e normas oriundas dos orgaos competentes reIacnonadas ao seu
campo de atuagao;
XTI - Organizar ambiente de trabalho, em conformldade as boas praticas, normas e
procedimentos de seguranga no trabalho e preservagéo ambiental; - .
"XIV - Manter organizados, limpos e ‘conservados os materlals maquinas,
* ‘equipamentos ¢ local de trabalho, que estao sob sua responsablhdade

XV - Executar outras atividades correlatas. '

DENOMINACAO:

- Preparador de Corpos |,
- REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| —Ensino medio completo e conhecimentos especmcos na area de atuagao

_ DESCRIC}AO SUMARIA:

Preparar cadaveres em urnas e executar a conservagao de cadaveres por meio de
técnicas de tanatopraXIa ou embalsamamento; - tratar - cadaveres aplicando
cosméticos especificos. _ o o J R
ATRIBUICOES: . ‘ : .

- I - Manuseio de cadaver para translado até a sala de tanaxopraXIa

Il - Armazenamento de corpos nas camaras frias;

lll - Execucdo e acompanhamento de exumagdes; :

IV - Higienizar corpos antes e ao fim do procedimento de disseccgao; .

"V - Abertura. de cavidade craniana, toracica e abdomlnal para p033|bllltar a

‘observacao de lesées internas;
VI - Reconstituicdo de cadaver costurando suas partes
VII - Limpeza de instrumentos utilizados' nos procedimentos;

VIII - Executar processo de conservagéo de cadaveres por meio de técnicas de ..

~ tanatopraxia ou embalsamamento substltumdo fluidos naturals por liquidos
conservantes; -

X - Tratar cadaveres apllcando cosmetlcos espeCIflcos

DENOMINAC}AO.
Procurador Juridico .
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
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| = Curso superlor em Direito e inscricéo na Ordem dos Advogados do Brasnl

" DESCRICAO SUMARIA: '

Executar os servicos de consultoria jundlca da administragao dlreta realizando o
controle da legalidade dos atos da administragdo publica municipal, direta e indireta;
[Executar a defesa judicial e- extrajudicial dos interesses e direitos da admlnlstragao-
publica direta e indireta.

- ATRIBUICOES:

- | - Elaborar peti¢des iniciais; ‘

Il - Formalizar e protocolar contestagoes
- Superv13|onar e conferir impugnagoes;
BAVAR Pesqwsar e elaborar memoriais, contratos, convenlos ‘contrarrazdes de
recursos, notificacdes, consultas, peticbes, além de ‘outros documentos Proceder a
defesa do municipio perante o PROCON, Ministério Publico, Juizados Especiais,
INSS, Receita: Federal, Tribunal de Contas emitir ‘parecer em inquéritos e
~ sindicancias administrativas, inclusive disciplinares. e tributarias; ‘ .
V- Acompanhar acdes judlCIaIS e extrajudlmals Formular quesfcos em. acdes
‘judiciais e extrajudiciais;

VI - Pesquisar e acompanhar lnquerltos po|10|a|s de interesse da admmlstragao
mumc:pal , ‘
VII - Redlglr documentos oﬁcuals tais como portarlas decretos resolugoes e ordens.
de servigos;. :

VIII - Realizar aud|enc:|as , ‘ ’

IX - Operar equipamentos e S|stemas de informatica e outros quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades; s ‘
X - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorlzagao prevna e .se
devidamente habilitado, quando necéssario ao exercicio de suas atividades;

Xl - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
~equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsablhdade ‘
Xt - Executar outras atnwdades correlatas :

‘DENOMINAQAO
~ Projecionista - ! ‘
REQUISITOS DE PROVIMENTO ‘
.1 — Ensino médio completo e desejavel curso na area de prOJegao cmematograflca
DESCRI(;AO SUMARIA:
Operar aparelhos de projecao cmematograflca e equ1pamentos correspondentes de
produgao de imagem e som; montar e desmontar fiimes e complementos; projetar
filmes e controlar a qualidade da exnblc;.ao de filmes. :
_.ATRIBUIQOES

-
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|- Operar 0s aparelhos de projecéo cmematograflca e aparelhos correspondentes de
. producéo de - sons, instalando filmes, reboblnando carretéis para possrblhtar a.
exibicéo de filmes como atividade cultural;’
- Acompanhar o funcionamento.do pro;etor e observar todo o, desenrolar da fita,
para efetuar a troca ou mudanca de carretel no momento exato;
I - Reparar trechos do filme gue se acharem em mau estado, procedendo a uma
revisao prévia minuciosa, emendando a flta € reparando defeltos no som, para
garantir uma boa projegao; - .
IV - Operar projetor de slides e retroprOJetores executando prevramente uma revis&o
nas maquinas e nos slides quanto a seu funcionamento e manutengao material, para
“ilustracao de palestras, debates, seminarios e outras atividades culturais;.
V. - Executar servigos de manutengdo dos maquinrios - e/ ou equamentos
I|mpando letras, lubrificando -as partes mecanicas e efetuando pequenos reparos
- para conhserva-los em . bom estado de funcionamento; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico e orientacéo superior: :
VI - Realizar a desmontagem da aparelhagem apés a projecao; :
VII - Fornecer informagdes técnicas sobre o estado das copias projetadas;.

- VIIL - Assegurar procedimentos preventivos, efetuar reparos emergencra nos
equrpamentos técnicos e instrumentos de trabalho;
IX - Efetuar testes perlodlcos com o] ObjetIVO de assegurar a quahdade dasv
pro;egoes -
X - Pesquisar e |dent|f|car os trechos de f|lmes sohcrtados para prOJeg.oes especiais,
instalar e testar o equlpamento audiovisual complementar. -
XI - Realizar treinamento de capaCItagao para novos prOJeC|on|stas

DENOMINA(;AO

Psicélogo

REQUISITOS DE PROVIMENTO , -

| — Curso superlor completo em Psicologia e mscrlgao no Conselho Regional de

" Psicologia. -

' DESCRIGAO SUMARIA: c

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolwmento emocronal e 0s processos mentals e
- sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento,
- orientacé@o e educacio; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de

adaptacéo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)

durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do

~comportamento - individual e grupal, tornando-os ~ conscientes; desenvolvem

pesquisas experlmentals teoncas e cllmcas e coordenar eques e atividades de

area e afins.
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ATRIBUICOES: = : S - \

| - Desenvolver diagndstico organizacional e psicossocial no setor em que atua :
visando a identificagao de necessidades e da clientela alvo de sua atuagao; _
I - Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de

intervencbes psicossociais diversas, a partir das necess1dades e clientelas

identificadas; » S ‘ )
Il - Participar, dentro ‘de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e

programas de agédo comunitaria visando a construcdo de uma acéo integrada; L
IV - Desenvolver agdes de pesquisas e aplicagbes praticas da psicologia no ambnto

- da saulde, educacéo, trabalho, social e outras areas;

.V - Reallizar treinamento, palestras e cursos na area de atuagéo, quando solicitado;

VI - Desenvolver outras atividades que visem a preservagéo, promocao,

recuperacao, reabilitacdo da saide mental e valorizacdo do homem:;

- VIl - Assessorar, prestar consultona e dar pareceres dentro de uma perspectiva -
psicossocial; - = .-

VIiil - Desenvolver e acompanhar as equ1pes de trabalho; Intervir em SItuagoes de

conflitos no trabalho; - : .
IX - Orientar e aconselhar mdmdualmente os servidores em assuntos pessoais e '
voltados para o trabalho;

X - Aplicar métodos e técnicas pswologncas como testes provas, entrevistas, jOQOS

‘e dindmicas de grupo; -
Xl - Assessorar e prestar consultorla lnterna para facilitar processos de grupo e

desenvolvimento de liderancas para o trabalho; :

XII - Planejar, desenvolver, analisar e avaliar agdes destinadas a facmtar as relag:oes
de trabalho, a produtividade, a satlsfagao de individuos e grupos no amblto
organlzacmnal

~ XIll - Desenvolver agoes voltadas para a criatividade, autoestlma e motlvagao do
trabalhador;

XIV - Atuar em equupe multldlsmpllnar e/ou interdisciplinar para elaboragao
lmplementagao desenvolvimento e avallagao de programas e polltlcas de
‘desenvolvimento de recursos humanos;

XV --Participar de programas e atividades de salde e seguranga no trabalho, satide
mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho;’ :

XVI - Realizar estudos e pesquisas Ccientificas relacionados a psicologia
organizacional e do trabalho, ao desenvolvumento de politicas de retengado de
pessoal, a avaliagéo de desempenho;

XVII - Participar em processos de desllgamento de pessoal e programas de
preparagéo para aposentadoria,;

XVIII - Colaborar em projetos de ergonomla (maqumas e equnpamentos de trabalho)
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XIX - Elaborar e emitir laudos, atestados e pareceres medlante neceSS|dade do
individuo e/ou da organizacéo; SR g

- XX - Atuar, na qualidade de Jinstrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante parhcnpagao prevna em processo de quallflcagao € autorizacao
superior;.  ° ,
- XXI - Operar equupamentos e sistemas de: mformatlca e outros quando autorlzado e
necessario ao.exercicio de suas atividades;

XXIl - Manter organizados, limpos e  conservados os materiais, maqumas,

" equipamentos e local de trabalho, que est&o sob sua responsabllldade ' :
XXIII - Executar outras atividades correlatas

DENOMINAQAO.

Serralheiro Soldador :

'REQUISITOS DE PROVIMENTO: o
| — Ensino fundamental completo e conhemmentos especmcos de solda Ou curso
proﬁssmnahzante de serralheiro.
. DESCRI(;AO SUMARIA: '
Unir e cortar pegas de ligas metallcas ‘usando processos de soldagem e corte tais
como eletrodo revestido, TIG, MIG, MAG, Oxigas, arco  submerso, brasagem,.
plasnia; Preparar equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e
pecas a serem soldadas. Aplicar estrltas normas de seguranga organizagao do local
de trabalho e meio ambiente.
ATRIBUICOES: |

| - Operar maquinas de solda, magancos hxadelras e outras . maqumas e
equipamentos, -que viabilizem a execugdo de servicos voltados a atividade de -
soldagem, bem como, efetuar a manutengao necessaria para sua conservag&o; '
| - Verificar visualmente condigcdes da pega, identificando a posigao de soldagem e
aplicar removedores para retirada de dleos;

Il - Realizar a preparacéo da pega, aquecendo prewamente a peca com maganco
escovar, goivar e chanfrar pecgas;

Il - Executar soldagens em materiais que permitam o uso de solda eletrlca (portdes
de ferro, grades, etc.) ou por meio dos produtos quimicos: oxigénio e acetileno;

IV - Efetuar a manutengdo em escapamentos de velculos em geral sempre que
solicitado;
-V - Ter conhecimentos e tremamentos necessarios sobre solda elétrica e medidas;

VI - Zelar pela boa qualidade do servico, .controlando o andamento das operacoes e
- efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

VIl - Colocar em pratica as medidas de seguranga recomendadas para o
desempenho desta fungéot,’ a fim de evitar possiveis acidentes; .
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VI - Efetuar pequenos reparos de urgenCIa utilizando as ferramentas aproprladas

, para assegurar 0 bom funcionamento da maquina ou do equipamento; .
IX - Acompanhar os servigos-de manutencao preventlva e corretiva do equ:pamento

. ou da’ maquina e seus |mplementos e, apos executados - efetuar os. testes-

necessarios, . . '

~ X - Anotar, segundo normas estabeIeCIdas dados e mformagoes sobre os trabalhos -
realizados, conservacdo e outras ocorréncias, para controle da chefia;

Xl - Par”ucnpar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do
processo de trabalho; Elaborar relatorios e relatos das atividades desenvolvidas;

XII - Propor a sua chefia imediata medidas-no sentido de assegurar o cumprimento
- das diretrizes e normas onundas dos orgaos competentes relaCIonadas ao seu
campo de atuagao; ‘
Xl - Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas pratlcas normas € -
procedimentos de seguranga no trabalho e preservagéo ambiental;

XIV - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
‘necessario ao exercicio de suas atividades; :

XV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorlzagao preVIa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

XVl - Manter organizados, limpos e conservados os ‘materiais, maquinas,’
equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade

- XV - Executar outras atividades correlatas o - K

DENOMINAQAO' , , P e K

Sonoplasta - ' '

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino médio completo.

DESCRI(;AO SUMARIA: :

Elaborar o fundo musical ou efeutos sonoros espeCIals ao vivo ou gravado
ATRIBUIQOES

I - Organizar e operar o equnpamento de som conforme neceSS|dade

Il - Realizar edicdes de audio (tnlhas sonoras, musicas, vinhetas, comercnals
chamadas promocionais € programas) e mixar audio; o
Ill - Selecionar musicas e efeitos adequados ao texto e de comum acordo com a
equipe de criacéao; - :

"IV - Pesquisar as musicas ou efeltos para montar a trllha sonora;

V - Mobilizar capacidades de administrar o tempo e de |mprov13ar além de
capacndades comunicativas para interagir com as eques técnica; :

" VI - Utilizar recursos de informatica; /

VIl - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de compleX|dade
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assomadas ao amblente organlzacmnal

DENOMINA(}AO
Técnico Desportivo
~ REQUISITOS DE PROVIMENTO ‘
| — Curso superior em Educacgéo Fisica e/ou habllltagao legal para 0 exercicio da
‘profissdo e inscricao no Conselho Reglonal de Educagao F|Slca o
DESCRICAO SUMARIA: : ,
"Ensinar os. principios de técnica de gmastlca jogos e outras atlwdades esportivas;
* fazer a orientacdo da pratlca das mesmas, cuidando da aphcagao dos regulamentos
-perante as competlgoes e provas desportlvas ‘
ATRIBUICOES: .
‘| - Desenvolver, junto ao publlco alvo, as pratlcas de educagao f|S|ca e desportos
bem como ensinar as técnicas;
Il - Encarregar-se do preparo f|3|co dos atletas;
[l - Treinar atletas nas técnicas dos diversos desportos e educagao f|S|ca ;
IV - Instruir os participantes de. atividades esportivas sobre os prln0|p|os e. regras
‘inerentes a cada modalidade esportiva praticada; :
V - Acompanhar e supervisionar as praticas desportlvas
-VI - Participar da organizagdo de campeonatos, torneios e outros eventos esportlvos
no ‘Municipio, elaborando regulamentos e tabelas, bem como determinando os
‘melhores locais ‘para a reallzagao dos eventos a fim de incentivar a pratlca de
- -esportes na comunidade;. '
- Vil - Colaborar com as comunldades e escolas do Municipio na reallzagao de
_ ‘eventos, atividades e competigbes esportivas;
Vil - Recepmonar delegacbes esportlvas imprensa e outros VIS|tantes llgados a sua
atividade;
IX - Elaborar pareceres mformes técnicos e relatérios, reallzando .pesqunsas,
‘entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento ou aperfelgoamento de atividades em sua area de atuagao; .
X - Participar das atividades administrativas, de controle e de apono referentes a sua
area de atuacao; :
Xl - Participar das atlwdades de tfreinamento e aperfelgoamento do pessoal técnico e
‘auxiliar, realizando-as em servigo ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolwmento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;
~ XIi. - Participar de grupos:de trabalho- ou reunides com unidades da Prefeitura
Municipal e outras entidades publicas -e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou. fazendo exposigdés sobre situagdes e problemas identificados,
opinando, oferecendo - sugestdes, revisando e  discutindo trabalhos técnico- .

3
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: c:|ent|f|cos para flns de formulagao de dlretrlzes planos e programas de trabalho

- afetos ao Municipio;

Xl - Escolher e solicitar a aquIgao de materlal necessano as atw:dades a serem

~executadas,- de acordo com o programado determinando especificacdo e

quantldade a ser requerida, Jus’uﬂcando sua nece33|dade e confenndo -0 quando do
recebimento; -

XIV - Operar equipamentos e snstemas de mformatlca e outros quando autonzado e

necessarlo ao exercicio de suas atividades; : :

XV - Dirigir veiculos™ leves e motocicletas, mediante autonzagao prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

XVI - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
‘equipamentos e local de trabalho, que estéo-sob sua responsablhdade

- XVII - Executar outras atividades correlatas '

DENOMINAC}AO,
Técnico em Contabilidade
REQUISITOS DE PROVIMENTO: : '
I — Ensino médio completo, curso.técnico em contablhdade e lnscrlgao no Conse|ho
Regional de Contabilidade.
DESCRICAO SUMARIA: - o R
- ldentificar documentos. e informactes, atender a fiscalizacdo e .proceder a -
consultoria; Executar a contabilidade geral operacnonallzar a contabllldade de custos-
e efetuar contabilidade gerencnal :
ATRIBUICOES:
| - Preparar relagéo de cobranga e pagamentos efetuados pela Prefeltura MunICIpaI
conferindo os saldos, para facilitar-o controle bancario; '
‘Il - Reunir e ordenar os dados para elaboragéo do balancete e balango geral;
Il - Auxiliar na eIaborac;ao do-orgcamento anual, elaborando'seus anexos; =
IV .- Executar a escrituragédo de livros contabeis, registros, conta corrente, caixa e.
outros, atentando para a transcricdo correta dos dados contldos nos documentos
originais, valendo-se de sistemas manuais e mecanlzados para fazer cumprir as:
- determinagdes legais e administrativas;
V - .Fazer aconciliagdo ‘de extratos bancarios, confrontando debltos e créditos,
pesquisando quando forem detectados erros e providenciando a corregéo; ~
VI - Elaborar balancetes, balangos e outras demonstragdes contabeis, apllcando
"técnicas. aproprladas e apresentar resultados parciais ou totais da sﬂuagao
econdémica e financeira da. autarqu1a
VIl - Examinar empenho de despesas e existéncia de saldo nas dotagoes Confenr
diariamente, documentos receitas e despesas

§ e
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VIl - Fazer Ievantamentos de contas para flns de elaboracado de balancetes
balangos boletins e outros demonstrativos contabil-financeiro;

IX - Conferir documentos contabeis e declaragdes ou notas;

X - Preparar relagdo de pagamentos efetuados aos servidores -e fornecedores‘
especificando saldo e dotagao, para facilitar o controle;

Xl - Proceder a classificagdo e avaliagdo de receitas e despesas anallsando a
natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e servigos;

XIl - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorlzado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

Xl - Manter organizados, limpos e . conservados os " materiais, maquinas,
equ1pamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabllldade

~ XIV - Executar outras atlwdades correlatas :

DENOMINAGAO:

Técnico em Enfermagem

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| = Ensino médio completo, curso tecnlco em enfermagem e lnscrugao no Conse!ho
Regional de Enfermagem. :

DESCRICAO SUMARIA: .
Atuar em cirurgia, ' terapia, puerlcultura pediatria, panwatna obstetricia, saude

ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao
de “enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentacao CIrurglca posicionando de
forma adequada o paciente e o lnstrumental o qual passa ao CIrurglao organlzar
- ambiente de trabalho. .
ATRIBUICOES: v '
| - Executar tarefas de enfermagem, como admlnlstragao de sangue e plasma,

controle de pres_sao venosa, monitorizacao e aplicagdo de respiradores artificiais,

- prestacé@o de cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene
~ pessoal, aplicagao de dialise peritoneal, gasoterapia, cateterismo, instilagdes,

lavagens de estdbmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para pr0por0|onar 0 maior grau possuvel de bem-estar
fisico, mental e social aos pacientes;

Il - Executar tarefas complementares ao tratamento médico especnallzado em casos
de cateterismos cardiacos, transplantes de o6rgdos, hemodidlise e outros,

preparando.o paciente, o material e o0 ambiente; para assegurar maior eficiéncia na

realizacdo dos exames e tratamentos;

lll. - Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergemcas e fazendo
leituras das reagdes, para obter subsidios e dlagnostlcos

IV - Fazer curativos, lmoblllzagoes especiais e tratamento em SItuagoes de‘

i

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Proviséria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
’ Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




;;(\

Prefeltura Munlcrpal da Estancia Turlstlca de Paraguagu Paullsta
Estado de Séo Paulo

. Projéto \de Lei Comp/ementar n° , de 10 de outubro de 2019 ......... e Fls. 161 de 186

‘emergéncia empregando tecnlcas usuals ou especrflcas para atenuar as -

consequéncias dessas situagdes;

V - Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos metodos terapeutlcos que lhe

s&o aplicados, realizando entrevistas de admiss&o, visitas diarias e orientando- o

para reduzir sua sensagao de mseguranga e sofrimento e obter sua colaboracdo no

tratamento;

VI - Preparar o paciente para consultas exames e tratamentos executar tarefas,

referentes a conservacao e aplicagéo de vacinas;

VIl - Realizar a coleta de material para exames laboratoriais; Executar atlvrdades de. :

desinfeccéo e esterrllzagao de equipamentos, materiais e utensilios;

VIt - Prestar cuidados “post mortem” como enfaixamentos e tamponamentos,

" utilizando algod&o, gaze e outros materlals para evitar ellmlnagao de secregoes e

“melhorar a aparéncia do cadaver;

IX - Proceder a elaboragdo, execugdo ou supervisdo e avaliagdo de planos de

assisténcia ‘a pacientes geriatricos, observando-os sistematicamente, realizando

entrevistas e prestando cuidados diretos aos . mesmos, para auxilia-los” nos

processos de adaptacéo e reabilitagao;

X - Requisitar e controlar entorpecentes e psrcotroprcos apresentando a receita

médica devidamente preenchida e dando saida no "Ilvro de controle", para evrtar

‘desvios dos mesmos e atender as disposi¢des legais; :

X| - Registrar as observacgdes, tratamentos executados e ocorréncias verrfrcadas em

relacdo ao paciente, anotando-as no prontuario hosprtalar ficha de ambulatério,

relatorio de enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar a evolugao

da doenga e possibilitar o controle da salide; : _

XIl - Participar dos Processos de Matriciamento e apoiar a Estrategra em Saude da

Familia/Unidade Basica de Salde nos processos de projetos terapéuticos; -

XIIl - Compor as equipes de Vigilancia Sanitaria, Epidemiologica, Ambiental e em

Saude do Trabalhador, atuando na fiscalizagdo de estabelecimentos de saude, de

bens de consumo, de interesse a saude, de imdveis comerciais e residenciais, no

desenvolvimento de agdes de prevencéo e investigacdo de surtos alimentares e
- outros agravos ndo transmissiveis, de controle de zoonoses emergentes e

~  reemergentes, campanhas de imunizagdo e outras;

XIV - Participar no controle social; ’

XV - Colaborar em estudos de controle e previsao de pessoal e material necessanos

as atividades; : v

. XVI - Realizar agbes de educacdo em saude a populagao conforme planejamento

de equrpe i ‘

XVII- - Participar de reunides, capacrtagoes técnicas, trernamentos simposios,

congressos e das instancias e eventos de moblhzagao socral

\
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XVIII - Operar equipamentos e S|stemas de mformatlca e outros, quando autorizado B

- @ necessario ao exercicio de suas atividades;
XIX - Dirigir veiculos leves .e motocicletas, medlante ‘autorizagéo prévia e se

devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;
XX - Manter - organizados, ' limpos e conservados os materiais, maquinas,
eqUIpamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabllldade '

' XXI - Executar outras atmdades correlatas

DENOMlNAQAO L
Técnico em Radiologia

"REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino médio. completo, curso técnico ‘em: radlologla e inscricdo no Conselho .
Reglonal de Tecnologos Técnicos e Auxiliares de Radlologla

DESCRICAO SUMARIA -

Preparar materiais e. equipamentos para exames e radloterapla operar aparelhos\
médicos e odontolégicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso
auxiliar. ao d|agnost|co e terapla Preparar pacuentes e realizam exames. e
radloterapla ‘ I ;

ATRIBUICOES: \

I - Operar .0 equnpamento de . raios-x, observando instrugdes, para provocar
descargas de radioatividade correta sobre a area a ser radiografada; _
[l - Selecionar instrumentos e materlals a serem ut|l|zados de acordo com o tipo de
radiografia; -

Il - Preparar pacientes, utilizando técnicas especmcas para cada tipo de exame
visando a obtencgéo de chapas nitidas e conforto do paciente;

IV - Revelar chapas e filmes radioldgicos e encaminhar ao medico para leitura; -

V - Controlar radlograﬂas realizadas, reglstrando ndmeros e discriminando tipo e
reqwsﬂante '

VI - Efetuar relatérios e auxmar sob orlentagao em atmdades de auxmar de saude :

ou administrativas;
VI - Zelar pela seguranga proprla e de terceiros no seu amblente de trabalho
VIl - Zelar pela conservacdo, preservagdo e rmanutencdo do patriménio,

- equipamentos e materiais de consumo ‘em seu local de.trabalho informando ao

responsavel técnico possiveis problemas em equipamento de raios-x e SIstema de

o revelagao

IX - Auxiliar sob superwsao em atividades de wgﬂancua sanltana vigilancia
epldemlologlca e de satde do trabalhador;-

X - Controlar entrada, saida e estoque de matenals em seu local de trabalho;

XI - Realuzar treinamento na area de atuagao quando soI|C|tado

!
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Xl - Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante par’umpagao prevua em processo de quallﬂcagao e autonzagao’
superior; . :

- Xill - Participar de reunides, capacntagoes tecnlcas trelnamentos SImposms

congressos eventos de mobilizagéo social: ,

XIV - Operar equipamentos e sistemas de mforma'uca e outros quando autorlzado e
- necessario ao exercicio das demais atividades;

XV - Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante - autorizacao prewa e se
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio das suas atividades;

- XVI - Manter organizados, Ilmpos e conservados os materiais, maquinas,
- equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabllldade '
XVII - Executar outras atmdades correlatas

DENOMINA(}AO'

Técnico em Turismo

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino médio completo, curso técnico em turismo e mscrlgao em ‘6rgao de
classe

|l - Carteira Nacional de Hablhtagao categoria ‘B~ utomovel.

DESCRICAQ SUMARIA: = :
-Administrar e gerenciar-as agoes de promogao: do turlsmo no. municipio; Prestar
‘informagdes e assisténcia aos turistas sobre meios de hospedagem e destinos
turisticos; Organlzar roteiros historicos e culturais.

ATRIBUIQOES

| - Plangjar, executar e |mplementar a’uv:dades de suporte as acdes de dlvulgagao
. das politicas e planos do turismo municipal. -

Il - Administrar e gerenciar técnicas voltadas para a promogao de eventos tunst:cos
IIl - Prestar de servigos de orientagdo e guia turistico;

IV - Atuar em projetos e eventos ligados as diversas formas de tunsmo presentes no
MunICIplo (rural, de negocnos lazer, histérico, religioso, entre outros - e de
preservacéo do meio ambiente e do patrimdnio sociocultural); - ‘

V - Promover o desenvolvimento de produtos gestao eo planejamento de at|V|dades.
ligadas a recreacéo e ao lazer;

VI - Operar equamentos e S|stemas de mformatlca e outros quando autorlzado €
‘necessario ao exercicio de suas atividades;

VIl - Dirigir veiculos leves e motocicletas, medlante autorizacdo prévia e se .
devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas atividades; :
VIl - Manter organizados, limpos e  conservados -0s materiais, maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua respons’abilidade;
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IX Executar outras at|V|dades correlatas

DENOMINAQAO

Terapeuta Ocupacional .

REQUISITOS DE PROVIMENTO: .

| — Ensino superior completo na area e respectlvo reglstro no Conselho de Classe.
'DESCRICAO SUMARIA: -

Executar métodos e técnicas terapeutlcas e recreamonal com a fmalldade de

~ restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender

~ pacientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitagdo utilizando protocolos e
- procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagnosticos especificos;
analisar condicbes dos pamentes orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevencao, promogao de saude e quahdade de Vlda '
ATRIBUI(;OES ‘
| - Examinar paCIentes efetuando dlagnos’ucos
Il - Prescrever e realizar tratamentos relativos a terapla ocupaCIonaI
I - Requisitar, realizar e interpretar exames; :
IV - Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satde; _
V - Orientar a coleta de dados estatlstlcos relat|vos a sua-area e proceder a sua.
interpretacéo;
Vi - Estudar, orientar,” |mplantar' coordenar e executar‘ projetos e programas
especiais de salde publica;
VIl - Desenvolver coletivamente, com VIstas a intersetorialidade, acées que se
integrem a outras polltlcas socnals como: educagao esporte cultura trabalho, Iazer
_ entre outras;
- VIl - Participar de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos quando designado
- por seu superior hiefarquico;
 IX - Obedecer as normas de seguranga executar outras atividades aflns ‘a sua
“Unidade "Funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
X - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades;
- Xl - Manter organizados, limpos e conservados os - materlals maqulnas,
equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade; ’
XII - Executar outras atlwdades correlatas

DENOMINAQAO . :
- Vigia i _ _ o
REQUISITOS DE PROVlMENTO e

N
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I - Ensino médio completo. -

DESCRICAO SUMARIA:

Zelar pela seguranga patrimonial da Prefeitura.

ATRIBUICOES:

| - Vigiar e zelar pelos bens moveis e iméveis da Prefeltura

Il - Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia |med|ata

I1l - Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo
a necessaria identificacéo de credenciais visadas pelo érgao competente -
IV - Vistoriar rotineiramente a parte externa da Prefeitura e prédios da Administragao
Publica e o fechamento. das dependéncias internas, responsabilizando-se pelo
cumprimento das normas de seguranca estabelecidas;”

V - Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as dependencuas da Prefeitura,
prevenindo situagdes que coloquem em risco a mtegndade do prédio, dos
equipamentos e a seguranga dos servidores e usuarios;

VI - Executar outras tarefas que se incluam, por S|m|Iar|dade no mesmo campo de
atuacgao.
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JORNADA DE TRABALHO DE. CARGOS EFETIVOS EXTINTOS NA VACANCIA

Ne - Denommagao B Jornada de Trabalho
1 Agente Postal 220h mensais
2 |Atendente de Ambulatorio '220h mensais
3 |Atendente de Gabinete 220h mensais
4 - |Auxiliar de Eletricista - 220h mensais
5 |Auxiliar de Operador de Maquma ~ 220h mensais
6 |Cadastrador 220h mensais .
7  |Chefe de Divisdo Técnica 220h mensais
8 |Chefe de Secéo da Esiao Manutenc;ao de Redes 220h mensais
9  |Dedetizador 220h mensais
10 - |Descarnador . 220h mensais . -
11 |Digitadér 220h mensais
12 |Educador de Creche - 220h mensais
13 |Encarregado de Servico 220h mensais
14 |Encarregado de Turma 220h mensais
15  |Escriturério il : 220h mensais
16 |Médico . 50h mensais ou. em regime de escala '
17 |Médico Perito 50h mensais ou em regime de escala
18 |Oficial Administrativo .. 220h mensais ,
19 |Operador da Estagéo de Bombeamento ~ 220h mensais
- |Operador da Estagao de Captagao e Tratamento de ' '
20 ~|Agua - 220h mensais
21 |Recepcionista 220h mensais
22 - |Servente de Escola 220h mensais
23 |Técnico de Orcamento e Planejamento Publico 220h mensais
" 24 |Telefonista - 220h mensais
25 |Tesoureiro . 220h mensais:
26 220h mensais

Trabalhador Bracal
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| ’ © " ANEXO XVI B
' REQUISITOS DESCRIQAO E ATRIBUIQOES DE CARGOS: EFETIVOS EXTINTOS
‘ NA VACANClA

_ DENOMINA(}AO

- Agente Postal =

- REQUISITOS DE PROVIMENTO Ve

| - Ensino Fundamental.

DESCRICAO SUMARIA: ' , . o
Executa as atribuigdes relativas & coleta, recebimento triagem, conferéncia,
-recondicionamento, distribuicao, anotacdes, baixa e devolugédo de objetos postais,
. -dentre outros, pesquusando rastreando,  identificando e prestando contas dos
objetos e documentos que estdo sob sua responsabilidade, cumprindo as normas,
inclusive as de seguranga, para atender ao plano de trabalho estabelemdo pela
- Administrag&o. ‘ _ v

ATRIBUICOES: '

| - Operacionalizar o processo produtlvo telematlco relatlvo a dlstrlbwgao segumdo :
os padrdes e normas para atender o plano de trabalho estabelecido pela Prefeitura;

Il - Relatar a chefia imediata, quando constatar a ocorréncia de irregularidades no
fluxo postal na atividade, para subsidiar a tomada de decis&o;
1l = Executar outras tarefas corre|atas

DENOMINAQAO , o ‘ ;

. Atendente de Ambuylatério - : S . )
"REQUISITOS DE PROVIMENTO: ' '

| — Ensino medio-completo.

" DESCRICAO SUMARIA: -

Recepciona os pacientes detectando suas neceSSIdades e enfermldades emitindo

* fichas de atendimento e encamlnhando 0s adequadamente

ATRIBUICOES:

- Efetuar o controle da agenda de consultas verlflcando horarlos e reglstrando

agendamentos; : |

Il - Preencher ficha de atendimento com a assinatura do usudrio ou seu responsavel;

Il - Efetuar controle. da ficha de ‘atendimento em caderno contendo nome, RG,

 endereco, telefone, data, horario, nome do médico e assinatura da recepcionista; _

IV - Atender os usuarios, identificando-os, detectando suas enfermldades e

encaminhando ao enfermeiro para a classificagao de risco; '

V - Orientar o paciente quando necessario sobre normas e rotmas do Pronto'

Atendimento bem como acompanhantes entre outros;

{
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- VI - Reallzar 0 preenchlmento e emissdo do CAT (Comumcagao de AC|dente do

" Trabalho),-quando houver necessidade;

VIl - Preencher o cabegalho das guuas de referenma e contra referencna quando o

usuario for regulado;
VIl - Carimbar os lmpressos com o carimbo do Pronto Atendimento contendo o
- CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde);

IX - Transmitir dados pessoais dos usuaruos para as TARMS (telefonlsta do SAMU)
- quando houver regulacdo; - '

X - Executar outras tarefas correlatas

DENOMINACAO:
Atendente de Gabinete =
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| - Ensino Fundamental. o
DESCRICAO SUMARIA: ~
Atende as autoridades, -os servidores e 0s mummpes recepCIonando os e servindo
bebidas, como agua e café, efc.; organiza, confere e controla materiais de trabalho,

bebidas e alimentos, listas de espera alimpeza e hlglene e a seguranca do local de -

trabalho; e, prepara ahmentos e bebldas
ATRIBUICOES: _ :
| - Efetua servigos de copa e cozmha ’

1l - Atende o preparo de cha, cafe, etc e aquece marmitas, Iavando e enxugando as - ‘

loucas e utensilios utilizados; -

Nl = Mantem a ordem e a- hmpeza do Iocal de trabalho segumdo normas e
instrucoes;

IV - Faz o controle diario do matenal existente, relamonando as pegas e suas
' respectlvas quantidades; '

V - Executa o polimento dos talheres, vasilhas e outros utensilios da copa;
VI - Opera com aparelhos elétricos utilizados no Servigo - de alimentagéo ' (micro-’
ondas, fogao entre outros da mesma natureza), obedecendo a instrugdes de uso;

~ VII - Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de dlflculdade
VIl - Executar outras tarefas correlatas. -

DENOMINACAO: |

 Auxiliar de Eletricista’

REQUISITOS DE PROVIMENTO
I — Ensino fundamental completo
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar serwgos elétricos no geral executar servugos de manutengao preventlva e

A ‘
Vo
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. corretlva auxiliar na reahzagao do serwgo aser executado
~ATRIBUICOES:
| - Receber rota de servigo do eletnms,ta
Il - Separar os equipamentos que seréo utlhzados no serwgo
Il - Fazer instalagbes elétricas; :
IV - Puxar fiacao; '
_ V - Realizar.pequenos reparos na parte elétrica, de equamentos e maqumas
VI - Instalar condutores e acessorios;
VIl - Executar colocagéo de fio terra;
- VIII-- Desligar/ligar chave de energla
" IX - Trocar lampadas;
X- Trocar reatores;
Xl - Trocar fusiveis; ’ o
Xl - Trocar flagao ‘ , -

- XIll - Testar as instalagées elétricas;

~ XIV - Medir nivel de iluminacéo;

XV - Auxiliar na remogao/colocagao de postes

XVI = Auxiliar na montagem de andaime;

XVIL- Auxiliar na mudanga de instalacoes;

XVIII - Auxiliar na manutencéo de redes internas e externas da Prefeitura; .
XIX - Auxiliar nas construgtes e extensdes de energla , o -
XX - Executar outras tarefas correlatas - :

DENOMINAQAO '
. Auxiliar de Operador de Maquma
'REQUISITOS DE PROVIMENTO:
I - Ensino fundamental completo.
- DESCRICAO SUMARIA:
- Auxiliar o Operador de Maquina a desenvolver suas fungoes
*ATRIBUIQOES ' ‘
| - Atuar em panes mecanicas;
Il - Efetuar diagnéstico basico de defeitos;
Il - Orientar programa de manutengao preventlva
IV - Relacionar pecas e componentes para aquisicéo; : '
V - Realizar pequenos consertos e adaptacdes em veiculos. automotores
VI - Programar aquisi¢cao de pecas e componentes; :
VII - Controlar estoque minimo de pegas e componentes
X - Executar outras. tarefas correlatas.:
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DENOMINA(}AO
Cadastrador
REQUISITOS DE PROVIMENTO
- | - Ensino Médio.

DESCRIQAO SUMARIA: : : -
Atua com cadastramento langamento “de dados em  sistemas, controles e
-atualizacéo de dados, dentre outras atividades. '
ATRIBUICOES: .

| - Realiza atendlmento por telefone efetua cadastro, faz conflrmagao (validagao) de
dados;
1l - Agenda servigos. (mstalagoes e servicos de manutengao)

Il - Executa registro dos atendimentos no sistema, visando a efetlvagao do serwgo
IV - Realiza pesquisa de campo;

V - Mantém atualizado o cadastro municipal sob sua responsabllldade

VI - Auxilia os demais 6rgéos na localizagao de dados cadastrados;

VIl - Atua em servigo externo;

VIl - Realiza pesquisa com publico de baixa renda;
IX - Executar outras tarefas correlatas.

'DENOMINACAO: _
Chefe de Divisdo Técnica
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
I— Ensino superior completo.
DESCRICAO SUMARIA:
Administrar e coordenar atividades e serwdores de uma D|V|sao reportando-se ao
.. Diretor do Departamento.
ATRIBUICOES: ' '
| - Elaborar o planejamento orgamentano -financeiro da unidade;
Il - Promover o acompanhamento da execugao fisica e financeira dos contratos
' pertinentes a sua area de atuagéo, quando couber;
Il - Emitir parecer técnico-administrativo alusivo a unldade
IV - Chefiar pessoas e dlreC|onar recursos necessarios a consecugao de ObjetIVOS
das unidades;
"V - Desenvolver e |mplementar acbes e processos de natureza técnica nos
diferentes assuntos das unidades a que estao vinculados;
VI - Focalizar aspectos estratégicos e taticos de politicas, programas e projetos de
competéncia publica, com vistas a obter melhores desempenhos na prestacédo de
servicos para a municipalidade;
VIl - Elaborar planos e projetos-de .acao referentes a sua unidade;

AN
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VIl - Reahzar tomadas de decnsao allnhadas com as dlretrlzes da unldade onde
atua;

‘IX - Promover reunides periddicas de coordenagao com a equipe, ouvindo sugestoes

ou discutindo assuntos diretamente ligados as atwndades da divisao;

X - Delegar atividades e responsabllldades a equipes de trabalho superwsnonar as
unidades e atividades sob sua gestéao;

Xl - Atentar para desempenhos e resultados, orientando e contnbumdo para o‘
- desenvolvimento continuo da equipe de trabalho de sua unidade;- :
XII - Apresentar, quando solicitado, planejamento e relatérios tecmcos referentes as

atividades da divisao, ao superior hlerarqwco ‘ - :

- Xl - Agregar conhecimentos e informacoes necessarios ao" desenvolwmento
profissional da equipe de sua unidade e atuar, quando couber no treinamento da
mesma;

XV - Contribuir para a melhoria efetiva dos processos de trabalho por meio de
novos métodos, técnicas e procedimentos;
XV - Cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e Ieglslagao VIgente

XVI - Participar de reunioes, grupos de trabalho, comissdes e de outros meios de
organizagéo institucionais - internos e interinstitucionais, co|aborando‘ com
informacdes de sua unidade;

“XVII - Avocar para si, quando da eventual auséncia de supervisores ou chefes,
atividades de superwsao ou chefla relativas a segoes e setores subordlnados a sua
unidade;

XVIIi - Executar outras tarefas correlatas

DENOMINACAO

‘Chefe de Secao da Estagao Manutengao de Redes ‘ : , ’
REQUISITOS DE PROVIMENTO: o ‘ ‘ o
| — Ensino superior completo

' DESCRICAO SUMARIA:

Administrar e coordenar atividades e servndores de uma segao

ATRIBUICOES:

Organizar, coordenar e flscallzar as atividades dos traba|hadores sob suas

- ordens na construcao.e manutenc;ao das redes de agua e/ou esgoto, coordenado e
orientando as diversas tarefas para assegurar o desenvolvimento do processo
correto de execucéo das obras; '

Il - Acompanhar e verificar-se os servigos ‘estdo sendo feltos de acordo com as
. especificagdes e determinagées técnicas;

[Il - Elaborar previsbes de mao de obra, materlals ferramentas instrumentos para a

.‘Execugao, dos trabalhos programados, verificando os cronogramas e plantas;
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IV - Executar outras tarefas correlatas é_'critério do superior imediato.
' DENOMINACAO: | |

" Dedetizador

REQUISITOS DE PROVIMENTO

I - Ensino fundamental completo.

' DESCRICAO SUMARIA: , v : B
Realizar a desinfec¢éo de areas, mstalagoes caixas d agua, etc apllcando produtos
- quimicos especiais para a eliminagéo (dedetizacéo, desmsetlzagao ou desratizag&o)
- de pragas e insetos, visitando areas de acordo com cronograma de trabalho.
ATRIBUICOES: :
- | - Prestar servigos diversos; -
Il- Orlentar a populagéo quanto ao controle de combate de pragas; _
. Il - Dedetizar residéncias e lugares provaveis de procnagao e manlfestagao de
insetos e pragas em geral; S :
V- Executar outras tarefas correlatas

DENOMINAQAO - o ‘ ' ' - 7
Descarnador ' o B

'REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Alfabetizado. ‘

Il — Conhecimento préatico na area.

DESCRICAO SUMARIA:

Preparar carcagas de animais. e carnes para distribuic&o.

ATRIBUIQOES

l - Preparar carcagas de animais (bovmos ovinos e suinos) Ilmpando retlrando
‘visceras, depllando riscando pequenos cortes e separando cabegas e carcagas
para andlises. Iaboratorlals , : : '
Il- Tratar visceras limpando'e escaldando ' S

Il - Preparar carnes para distribuicao desossando |dentlf|cando tlpos marcando :
~ fatiando, pesando e cortando;

IV - Realizar tratamentos especiais em. carnes sa|gando secando prensando e
adicionando conservantes;

V - Acondicionar carnes em embalagens: |ndIV|duals manualmente ou com o auxilio .

de maquinas de embalagem a vacuo;

VI - Trabalhar em conformidade a normas e procedlmentos tecnlcos e de qualldade '
seguranca, higiene, salide e preservagao amblental

VII - Executar outras. tarefas correlatas

Prefeitura Municipal-da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisdria) Rua Polidoro Simdes, 533, Jardim. Ténis Clube CEP 19700-000
Fone: (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
. Esténcia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




Prefeltura Mummpal da Estanma Turlstlca de Paraguagu Paullsta
, Do - Estado de Sao Paulo

\

PI‘OjetO de Lei Complementar n° , de 10 de outubro de 2019 e Fls. 173 de 186

DENOMINA(}AO

Digitador v

'REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Ensino médio;

Il = Conhecimentos basncos em Informatlca
30 (trinta) horas semanais

DESCRICAO SUMARIA - ‘
Realizar servicos de dlgltagao venflcagao datllografla de materlals do setor
organizagao e atualizagdo de arquivos do. setor

ATRIBUI(;OES L

| - Digita ou.verifica os resultados de acordo com os documentos de entrada e
‘instrucées contidas nos layouts e programas desenvolwdos

Il - Receber e prestar informagoes;

" it - Datilografar material inerente ao setor;

IV - Organizar e manter atualizado os arquivos;

V - Conferir e elaborar dados estatisticos;

VI - Prestar assessoramento na area administrativa;

Vi - Comparecer a cursos, reuniées, seminarios e encontros

VIl - Executar outras tarefas correlatas '

DENOMINAQAO.

Educador de Creche

REQUISITOS DE PROVIMENTO

I - Ensino médio;

Il -"Comprovacao de capacntagao especmca na area.

DESCRICAO SUMARIA:

Desejavel experiéncia em atend|mento a cruangas e adolescentes com boa forma de
salde fisica e mental, disponibilidade para encontros e reunloes de’ eque
desejavel ter boa salde f|S|ca e mental. :

ATRIBUICOES:

| - Desenvolver atividades e cuidados’ basicos essenciais para a V|da diaria e
instrumentais de autonomia e parhcnpagao social dos usuarios, a partlr de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

Il - Desenvolver atividades para o acolhimento, proteg:ao mtegral € promogao da .
autonomia e autoestima dos usuarios;

[l - Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando uma amblenCIa acolhedora
‘identificar as necessidades e demandas dos usuérios;

IV - Apoiar o'usuario no planejamento e organizacéo de sua rotina diaria;

V- Aponar e monitorar os cuidados com a moradia, organizagdo e Ilmpeza do

/s
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, amblente e preparagao dos ahmentos '
VI - Apoiar e monitorar os usuarios nas. at|v1dades de hlglene organlzagao
alimentacdo e lazer; | ,
VI - Apoiar e acompanhar os usuarlos em atmdades externas desenvolver
atividades recreativas e ludicas;
‘VII - Potencializar a conivéncia familiar e comunltana
- VIt - Estabelecer e/ou potenuahzar vinculos entre usuarios, proflssmnals e .
familiares;:
IX - Apoiar na orientagéo, mforma(;ao encaminhamentos e acessos a serwgos
.programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por
meio de articulacbes com politicas afetas trabalho & ao emprego, dentre outras
pohtlcas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;
X- Aponar no fortalecimento da protecdo muatua entre os membros da famllla
XI - Contribuir para o reconhecnmento de direitos e desenvolwmento integral do
" grupo familiar;
XIl - Participar de reunides de equipe para o planejamento das atmdades
~avaliagdes de processos, fluxos de trabalho e resultado; auxiliar a crianca e/ou
. adolescente a lidar com sua historia de vida, fortaIeCImento da autoestlma e
* . construcéo da identidade;
Xl - Executar outras tarefas correlatas.

'DENOMINACAO:
Encarregado de Servigo

~~REQUISITOS DE PROVIMENTO:

I-— Ensino superior completo. -
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO ' :
Auxilia o superior imediato. na elaboragao de proletos e executa servicos .
. administrativos, atendendo.ao publlco quando necessario. -
ATRIBUICOES:

1- Realizar trabalhos na area de admlnlstragao geral

~ 1l - Atender ao publico interno e exteino, quando necessarlo

lIl - Preparar relatérios e planilhas. de calculos diversos;

IV - Elaborar documentos admlnlstratlvos tais como oficios ou pareceres tecnlcos
memorandos, atas, etc.;

V - Secretariar as unldades -
VI - Orientar, instruir e proceder a tramltagao de processos orgamentos contratos e
demais assuntos administrativos;

VIl - Elaborar levantamentos de dados e mformagoes

VIII - Participar de projetos na-area administrativa;
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~IX - Elaborar estudos objetlvando o} apnmoramento de normas € métodos de
trabalho
X - Manter organlzado e ou atualiza arquivos, flcharlos e -outros, promovendo
» medldas de preservacao do patriménio documental;

XI - Receber, ‘conferir, armazenar, controlar e entregar produtos matenals e
equipamentos no_almoxarifado ou em outro local; :
Xl - Zelar pela conservagao ||mpeza e manutencao dos equ1pamentos e amblente
de trabalho;
XIll -Executar outras tarefas correlatas

DENOMINAQAO

Encarregado de Turma :

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| — Ensino'médio completo.
- DESCRIGCAO SUMARIA: ‘

Supervisiona, orienta e coordena grupo médio de servidores na reallzagao de
~ servigos de obras sem comp|eX|dade :

“ ATRIBUICOES: _ :
| - Supervisdo permanente a grupo médio de servidores;
_Il.- Orientar, coordenar e controlar servicos de obras sem complexidade: caplna e
varredura de logradouros publicos, capina e rogadura de estradas vicinais;
Il - Organizar escalas de trabalho para distribui¢céo do servigo;

&

IV - Realizar inspegcdes nas frentes de trabalho, fiscalizando e cornglndo as

~ atividades desempenhadas;
V - Executar outras tarefas correlatas.

DENOMINACAO:

-Escriturario i~ o "
REQUISITOS DE PROVIMENTO: =~ -
| = Ensino superior Completo.

" DESCRICAO SUMARIA:

Executa tarefas admlnlstratlvas envolvendo a mterpretagao e observanma de leis,
regulamentos portarias e normas pertinentes. :
ATRIBUICOES: ,

I - Redigire assessorar na elaboragao de documentos of|C|a|s
Il - Auxiliar na execugédo de atividades admlnlstratlvas organizar livros; recebimento

de material;

i - desempenham Servicos gerals de escnturagao cwda da tramltagao de
. documentos; realizar outras : .
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V- Executar outras tarefas correlatas

v'DENOMINAQAO

Medico , -

REQUISITOS DE PROVIMENTO o

| - Graduagdo em Medicina, Residéncia, Pos- Graduagao na area espeCIflca e
inscricdo . no respectlvo Orgao de Classe.” :

DESCRICAO SUMARIA; '

Realiza assisténcia médica, realiza acbes e coordena programas e servicos de
promog&o a salde das pessoas; adota medidas de precaugdo em padrdo de

- biosseguranca;-elabora documentos e difundi conhecimentos da area médica.
ATRIBUICOES: - ’ ’

| - Promove agbes em sadde que prop|0|e o0 bem-estar dos usuarios, efetuando

- atendimentos médicos, nos diferentes niveis de atencdo; emite pareceres;

Il - Prescreve medlcamentos e outros utilizando-se da medicina preventlva elou

terapéutica; ‘

Ill - Presta a plena atengao aos usuarios, lntegrando a eqUIpe multlprof|SS|onal de

saude encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo

pareceres técnicos (contra referéncia) e ou exames complementares, analisando e

interpretando exames diversos, para estabelecer o diagnéstico, progndstico e plano

~ de tratamento, em conformidade com os dltames do codlgo de etlca meédica do

Conselho Federal de Medicina; \

IV - Realiza cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua

atribuicdo técnica; mantém o registro dos usuarios atendidos (prontuario), incluindo a

conclusdo diagndstica, tratamento, -evolugéo, procedlmentos tomados, a fim de

efetuar a orientacao terapéutica adequada;

V - Emite atestados de satde, aptidao fisica e mental, oblto e outros em acordo com

sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender determinagdes legais;

V| - Presta informacbtes e orientagdes a populagdo, visando proporcionar troca de

- conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, partICIpando dos grupos elou

reunides comunitarias; -
VIl - Difunde os conhecimentos médicos preparando material didatico, promovendo
aulas, palestras, desenvolvendo pesquisas, participando de encontros, congressos e
demais eventos na area, entre outros;

"VIII - Colabora com a formagao e no aprimoramento de outros profissionais de

salde, supervisionando e orientando acdes, estaglos e part|C|pando de programas
de treinamento em servigo;

- IX - Solicita, quando necessario, exames complementares e pareceres de

' espeCIahstas para melhor elumdagao dos casos;
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X - Executar outras tarefas correlatas

‘ DENOMINA(}AO
Médico Perito \ '
'REQUISITOS DE PROVIMENTO S
- I - Graduagéo em Medicina, Pos-Graduagdo em Medlolna do Trabalho e mscrlgao no
respectivo Orgao de Classe. o | | , \
DESCRICAO SUMARIA: - " '
Realiza consultas e atendimentos médicos na area de medlcma \ocupaCIonaI trata
usuarios; realiza agbes para promogdo da salde ocupamonal coordena programas
e Servicos: em saude, efetua pericias, auditorias e sindicancias medicas, adota
medidas de precaugao universal de blosseguranga
ATRIBUICOES: ' T
| - Realiza consulta e atendlmento medlco exames, levanta hlpoteses dlagnostlcas
solicita exames complementares, interpreta, dados de exame clinico -e
complementares, diagnosticar estado de salde de clientes, discutir diagndstico,
~ prognostico e tratamento com clientes; responsavels e familiares;

Il - Realiza atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares;
- Planeja e prescreve tratamento aos clientes, pratlca intervencoes, receita
drogas, medicamentos e fltoterap|cos '
IV - Realiza exames para admisséo, retorno ao trabalho periddicos, e demissao dos
servidores em especial daqueles expostos a maior risco de aCIdentes de trabalho ou
~ de doencas profissionais;

V - Realiza medidas de seguranca e protegao do trabalhador promove campanhas
de salde e acbes de controle de vetores e zoonoses;’
VI - Elabora e executa agdes para promogéo da saude prescreve .medidas
hlglenlco -dietéticas e ministra tratamentos preventivos;
VIl - Realiza os procedimentos de readaptacgéo funcional instruindo a Adm|n|stragao
_para mudanga de atividade do servidor; participa juntamenté com outros
profissionais, da elaboragao e execucao de programas de prote¢cdo a salde do
trabalhador, analisando-em conjunto os riscos, as condlgoes de trabalho os fatores
" de insalubridade, de fadiga e outros; , : ‘
VIII - Participa, conforme. a politica interna da Admmlstragao de projetos, cursos,
eventos, comissées, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
IX - Elabora relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
X - Executar outras tarefas correlatas

DENOMINACAO: . _ v
Oficial Administrativo , T

s
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REQUISITOS DE PROVIMENTO: '

| - Ensino médio completo;

Il - Conhecimentos basicos em Informatlca

- DESCRICAO SUMARIA: :

" Planeja, organiza, executa e supervisiona as atividades da ‘area com base nas
determinagdes de seu superior, fazendo-cumprir as normas e instrucdes de serwgos
com eficacia, o desenvolwmento das rotinas de traba|ho , ‘ ,
 ATRIBUICOES: .
| - Examina toda correspondenma receblda anallsandoa e coletando dados-
referentes ‘a informagdes sol|C|tadas para elaborar respostas, e posterior
encaminhamento; . v
I - Executar servicos merentes a unldade Jurldlca dlgltando requerimentos e
acompanha 0s processos em andamento visando manter o controle de sua
tramitagédo; 7
Il - Elabora estatlstlcas e calculos para Ievantar dados necessarios & elaboragao do
~orcamento . anual, computando gastos com pessoal, material de consumo e .

permanente, equipamento e instalagdes, - efetuando levantaméntos, compilando
dados em tabelas ou mapas demonstratlvos a fim de fornecer a posm,‘ao financeira,
contabil e outros a diversas areas da Autarquia;

IV - Examina a exatldao do documento, conferindo, efetuando reglstros observando-
‘prazos datas ‘e posicoes financeiras, informando sobre o andamento do assunto
pendentes; para adotar providencias de lnteresse da Autarquia;
-V - Executa o controle de emissao e pagamento de impostos em geral taxas e
licengas comunicando todas as alteragbes ocorridas para atender as neceSSIdades‘
-administrativas;
VI - Auxilia na ‘execugao da concmagao de contas bancanas acompanhando o}
‘movimento’ .através de reg|stros de depOSItos cheques emitidos, e outros
langamentos, para a elaboragao de relatorlos dlanos p033|bllltando informar a
posicéo financeira; -

VIi - Despacha com a diregéo;

VIl - Colhe assinatura; = =

IX - Administra pendenmas

X - Atende e recepciona pessoas _

XI - Atende pedidos, solicitagées e chamadas telefonlca
Xl - Orienta e encaminha pessoas; -
XIlt - Gerencia e levanta informacgdes;
- XIV - Consulita outros departamentos; )
XV - Cria e mantém atualizado banco de dados
f_XVI - Controla cronogramas e prazos
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XVII - Direciona lnformagoes
XV - Acompanha processos;

- XIX - Reproduz documentos,
XX - Confecciona clippings;

XXI - Elabora documentos e relatonos
XXII} - Digita e formata documentos; ‘ . : < , .
XXIII' - Recebe, controla, tria, destina, registra e protocola correspondéncia e
“correspondéncia eletrénica (e-mail); : '
XXIV - Controla malote; -

XXV - Arquwa documentos; : -
XXVI - [dentifica o assunto e a natureza do documento
XXVII - Determina a forma de arquivo;

XXVIII - Classifica, ordena, cadastra e cataloga documentos
© XXIX - Arquiva correspondenma

XXX - Administra e atualiza arquivos, domina mformatlca
- XXXI - ‘Executar outras tarefas correlatas

DENOMINACAO: '

.Operador da Estacéo de Bombeamento
REQUISITOS DE PROVIMENTO: "

| - Ensino Fundamental.

Il - Comprovagé&o de capacitagao especmca na area..
DESCRICAO SUMARIA: o -
Executa servicos de consertos de ‘bombas submersas e recalque efetuando a
reparacao, manutengao e conservagao “visando - assegurar ‘as cond|goes de
funcionamento. I , . :
ATRIBUICOES: ' o ' o * N
| - Examina as bombas submersas mstaladas pela Autarqwa mspemonando as
diretamente ou por meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar os
defeitos e anormalidades de funcionamento; '

~ ll- Efetua a desmontagem procedendo aos ajustes-ou subs’utungoes de pecas a fim

- de assegurar o bom funcionamento das bombas; A

lIl - Recondiciona o equamento quando necessario e possivel, enwando a oficinas
especializadas as partes mais damﬁcadas para complementar a manuten¢do as
‘bombas;

IV - Orienta e acompanha a hmpeza e Iubrlflcagao de pegas e equipamentos quando
necessario, prowdenCIando 0s acessorios necessarios para a ‘execucéo dos
servugos

V - Efetua a montagem e demais componentes das bombas, gwando se pelos
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desenhos ou espemflcagoes pertinentes, para possnbllltar a utilizagdo das mesmas;
VI - Testa as bombas uma vez montadas para comprovar o resultado dos servigos
realizado;

VIl - Executar outras tarefas correlatas.

- DENOMINACAO: . ‘ '

" Operador da Estacéo de Captacao e Tratamento de Agua :

REQUISITOS DE PROVIMENTO:

| - Ensino médio;

[l — Conhecimentos basicos em Informatlca

Hl -'Curso Téchico em Quimica com lnscrlgao no respectwo Orgao de Classe.
DESCRICAO SUMARIA:

Opera as instalagdes de reservatérios de tratamento de agua, d|r|g|ndo seu fluxo,
misturando substéncias quimicas e filtrando-o para purlflca lo e torna-lo adequada
ao uso humano, doméstico e industrial; opera e mantém em funcionamento as

- estagbes de tratamento de esgoto bem como processa o produto colhido da rede de

esgoto, dentro  dos limites '~ toleraveis  para sua emissao.
ATRIBUICOES: o

| - Na operacéo de tratamento de agua controla a sua entrada ‘abrindo ou fechando
valvulas, regulando e acionando motores eletrlcos e bombas ~para abastecer 0s
reservatorios; - -

Il - Efetua o tratamento da agua, ad|C|onando lhe quantldades deterrmnadas de

e
6

<©

produtos quimicos ou manipulando dispositivos automaticos de admissdo desses

produtos para depura-los, desodoriza-la e clarifica-la, :
Il - Aciona os agltadores manipulando os mecanlsmos de comando, para mlsturar
os ingredientes;

IV.- Separa as - impurezas, deixando-as 'sedimentar no fundo do reservatério e

fazendo a agua circular pelas instalagbes de f|ltragem para assegurar a completa -

- depuragao da agua;

V - Bombeia a agua depurada, acnonando os reglstros e valvulas, para |ntroduz| )
nas tubulagdes principais e-permitir sua distribuicéo; ‘
. VI - Controla o funcionamento das instalagées;

VIl - Efetua a manutencdo dos equipamentos, limpando deposﬂos e tanques de
flltragem lubrificando os elementos moéveis das. maquinas e executando pequenos
reparos e regulagens para conserva-los em perfeito estado de funcionamento; e, na
operacéo de trabalho de esgoto opera equipamentos e dosadores das Estagoes
VIII - Efetua analises fisico-quimicas e bacteriologicas; .

IX - Controla a pesagem de produtos quimicos e preparar. solugoes qunmlcas
X- Verlflca o} funcnonamento dos equ1pamentos das Estagoes
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X| - Constata anormalidades de funmonamento de equ1pamentos comunicando a
‘chefia imediata sobre as falhas que n&o tenha condigdes de resolver;

XIl - Preenche formularios de controle inerentes as estagbes; executa serwgos de
conservacao e manutencao das estacoes;

Xili - Executar outras tarefas correlatas.

DENOMINACAO: .

Recepcionista . -

REQUISITOS DE PROVIMENTO

I'— Ensino médio completo;

Il - Conhecimentos basicos em Informética. ' -
"DESCRICAO SUMARIA: 'Recepciona os munICIpes ~autoridades e visitantes
procurando identifica-los, averiguando suas pretensées para prestar-lhes
“informagbes  e/ou encaminhé-los a p‘essoas ou setores procurados.
ATRIBUICOES: -
- | - Recepciona pessoas e as |dent|f|ca averlguando suas pretensoes prestando-
“lhes informacdes, recebendo recados, bem como encaminha pessoas e recados a
outras pessoas ou aos setores procurados

Il - Controla a entrada e saida de pessoas bem como o transito de visitantes e
usuarios nos respectivos setores;

lll - Atende chamadas telefénicas, manipulando telefones lnternos ou. externos para
prestar informagées e 'anotar recados; r :

IV - Organiza informagdes e planeja-o trabalho do cot|d|ano

V - Registra visitas e telefonemas, anotando dados pessoais ou comerciais;

VI - Zelapelos equipamentos e materiais utilizados, prowdencuandoallmpeza

manutencao, conservagdo € guarda dos mesmos, bem como manter: limpo e
organizado o local de trabalho; -
Vi - Executar outras tarefas correlatas

DENOMINA(}AO

Servente de Escola | -
REQUISITOS DE PROVIMENTO:
"I'- Ensino Fundamental Incomp|eto
DESCRICAO SUMARIA:

Executa os servicos de copa/cozmha e de llmpeza hlglene e conservagao “da
unidade escolar. :
~ATRIBUICOES:
|.-'Varrer, raspar e encerar assoalhos

Il - Lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas e vasilhame;
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i - Mant_er a higiene dasins_talac;ées sanitarias; - - o

IV - Limpar as salas antes do inicio das aulas; ‘
V - Zelar pela boa ordem e limpeza do material didatico; :
VI - Colaborar na d|SC|pI|na dos escolares nos corredores nos recreios € na entrada
- e saida das aulas;
VIl - Prestar assisténcia espeCIaI aos alunos que durante o] perlodo de aulas se
* ausentarem das classes;

VIII - Colaborar na limpeza e ornamentagao do estabelecumento em dlas de festa;
-IX - Dar sinal para o inicio e término das aulas;
- X - Comparecer as reunides, quando convocado pelo dlretor

XI- Receber e transmitir recados; ) :

XIll - Cuidar de hortas jardins, quadras de espor’ces e demais dependencnas da
escola; :

X - Executar outras tarefas correlatas

DENOMINAC}AO , : . _

" Técnico de Orcamento e Planejamento Publlco : R .-
REQUISITOS DE PROVIMENTO: ‘ o

| — Ensino superior completo, com formagéo'. em Admlnlstragao de Empresas
Ciéncias Contabeis, Direito ou. Economia. ‘

DESCRICAO SUMARIA; . ' _

Executa as atividades relacionadas ao planejamento e a elaboragédo da

 programacao orgamentana e financeira anual; acompanhamento fisico, orgamentarlo
e financeiro da despesa das unidades da Prefeitura Municipal, fazendo uso de

equipamentos e recursos disponivéis para a consecu¢do dessas. atividades,

podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagao de equipes e fungoes de

direcao, além de outras atmdades correlatas

. ATRIBUIQOES - -

- | - -gerenciar fluxo financeiro- ~ S -

a) analisarinformacdes financeiras e contas a pagar e receber

'b) identificar alternativas de flnanCIamentos e aplicagées e de polltlcas flscal e

tributaria

c) efetuar ajustes no ) fluxo de caixa

- d) acompanharlndlces de tesouraria . , e

e) avaliar risco de créditos ~ - S : ;

f) analisar informacdes bancarias ' B ' ‘

1 - implementar orgamento-

a) definir critérios orcamentarios

b) estabelecer parametros sub-orgamentarios

s

\
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¢) coordenar a: elaboragao dos sub- orgamentos por area

d) consolidar orcamentos das areas

e) acompanhar execugio orcamentaria

f) reavaliar orgamento :

- 9) lmplementar acoes corretlvas ‘

- h) elaborar relatorios gerenciais e da lei de responsabllldade fiscal

Il - coordenar servigos de contabilidade e controladoria

- a) analisar relatérios. contabeis, balancetes, balango anual ede audltona externa

b) acompanhar a legislagéo tributaria e flscal ' :

c) coordenar auditoria interna e informacgbes cadastrais

d) monitorar indicadores contabeis, econémicos e fmancelros
IV - elaborar planejamento municipal

a) participar da elaboragao do plano plurlanual dlretrlzes orgamentarlas e orgamento-

anual

b) promover estudos e anahses econdmico- flnancelras

c) definir objetivos e estratégias de agéo -

~ d) fixar metas

e) elaborar politica de mvestlmentos X ,

f) acompanhar precos de insumos estratégicos

g) monitorar indicadores de desempenho operacional

h) reavaliar planejamento , ,
i) acompanhar conjuntura econdmica . i o
V - demonstrar competéncias pessoais '

- .a) demonstrar liderancga, flexibilidade e capamdade de comunlcagao de sintese, de

_observagéo e de espirito empreendedor
b) agir com criatividade
c) trabalhar em equipe e com dlsc1pllna
" d) manter-se atualizado
~ e) delegar responsabilidades - :
VI - executar outras tarefas correlatas. S

“DENOMINACAO:

-Telefonista .

REQUISITOS DE PROVIMENTO

" | - Ensino médio completo’

Il — Conhecimentos basicos em Informatlca
'DESCRICAO SUMARIA: = S *

Opera equipamentos, atende, transfere, cadastra e completa chamadas telefénicas;
auxilia as pessoas, fornecendq informagdes e prestando servigos administrativos

'

[

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista - CNPJ n°. 44.547.305/0001-93
(Sede Provisdria).Rua Polidoro Simbes, 533, Jardim Ténis Clube: CEP 19700-000
Fone (18)3361-9100 E-mail: gabinete@eparaguacu.sp.gov.br
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista - SP




- X Executar outras tarefas correlatas

Prefeltura Mun|C|paI da Estanc1a Turistica de Paraguagu Paullsta
: : : Estado de S&o Paulo '

N

Projei‘o de Lei ‘Comp/ementar n° ,de 10 de outubro de 20.19 . Fls: 184 de 186

geraié '
ATRIBUI(;OES
| - Atende a todos com sociabilidade, prestando Ihes mformagoes solicitadas;

Il - Recebe e realiza ligagdes telefénicas, operando central telefonica, anotando e
) repassando recados, transferindo Ilgagoes para ramais, checando funmonamento ,

dos mesmos, a fim de garantlr e eficiéncia das ligacdes telefonlcas
il - Presta lnformagoes consulta listas telefénicas, pesquisa banco de dados

"\/‘

A

f

telefénico, bem como, mantém atuahzado cadastro dos numeros de ramais e .

telefones Uteis para o 6rgéo; :

IV - Realiza controle das ligacbes te|efon|cas efetuadas anotando em formularlos
aproprlados

V - Elabora re|ator|os realizando pesqmsas fazendo observagdes e sugermdo
medidas para implantagao, desenvoIVImento e aperfeicoamento de atmdades em
sua area de atuagao;

VI - Conhece o organograma da Prefeltura aglllzando o atendimento estando ainda '
em condlgoes de interpretar o assunto SOIICItadO dwecuonando a Ilgagao para o setor o

competente; :
VIl - Executa tarefas de ap0|o administrativo referente a sua area de trabalho zela
- pela conservacéo do equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto
VIil - Providencia a limpeza dos equipamentos telefonicos;
IX - Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de compIeXIdade assocnadas
ao ambiente orgamzamonal ‘ :

DENOMINAQAO
Tesoureiro
REQUISITOS DE PROVIMENTO

| - Ensino superior completo com. formagao em Clen0|as Contabels Economla ou '

- Administragao.
DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza, dirige e controla os servicos da tesouraria, como controle de fluxo

de caixa, acompanhando o registro de entrada e salda de numerarios, cheques
“duplicatas, notas fiscais e outros documentos. . ‘
ATRIBUICOES: : : ' i

| - Controla o saldo médio e recnpromdade e faz aphcagoes flnancelras Junto ao
“mercado;

I - Contata banco e outras entldades afins;

il - Realiza o pagamento de fornecedores;
- IV - Alimenta o sistema de entradas e saidas;
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V - Atua com rotlnas admlmstratlvas e flnancelras de tesourarla Iangamentos
contabeis e conciliagbes bancarias; '

- VI - Emite notas fiscais, despesas reallzadas e demais tnbutos

VII - Confere e Ianga boletos relativos' a compras, calculos e receblmentos de
receitas;

VIII - Fecha o caixa diariamente;

IX- Confere e lancga cheques recolhe o valor diario armazenado no cofre e.

encaminha para a empresa de seguranca;

X - Efetua conferéncia do movimento financeiro;

X1 - Acompanha orcamentos e o fluxo de caixa;

Xil - Emite cheques e outros documentos referentes ao setor de tesouraria;

Xl - Se responsabiliza pelafcontabllldade, pelas contas e cobrancas a reqebe( oua-.

pagar; _ ,

XIV - Elabora e analisa o planejamento do capital, viabilizando os melhores
investimentos para adquirir valores de forma segura; :
XV - Faz um estudo verificando qual investimento trara maior rentabllldade e saber
~ qual € o limite de crédito mais viavel para a Administragao;

XVI - Estuda as operagoes ﬂnancelras com intuito de ellmlnar ou reduzir vanagoes
indesejaveis;

XVII - Executa outras tarefas de mesma natureza e mvel de compIeXIdade
associadas ao ambiente organizacional;

XVIII - Executar outras tarefas correlatas,

- DENOMINAGAO:

Trabalhador Bragal

REQUISITOS DE PROVIMENTO:
| — Ensino fundamental incompleto. .
DESCRICAO SUMARIA:

V

Compreende o cargo que se destina a executar sob superviséo, tarefas bragals

simples, que nao exijam conhecimentos ou habllldades especiais

ATRIBUI(}OES
| - Abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropnadas

Il - Quebrar pedras e pavimentos;

Il - Limpar ralos e bocas-de-lobo;

IV - Carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos loca|s |nd|cados

V - Transportar materiais de construgdo, moveis, equ1pamentos e ferramentas, de
acordo com instrugdes recebidas;

VI - Auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama para
conservagao e ornamentagao de pragas parques e Jardlns
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VIl - Capinar canteiros de praga, parques, jardins e demais logradouros publicos;
VIl - Auxiliar na execucéo de servicos de calcetaria;
- IX - Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxnlares em
- construgoes;
X - Assentar tubos de concreto, sob supervisao, na reallzagao de obras publicas; XI -
Assentar meios-fios;
X1l - Auxiliar na' construgao de palanques, andaimes, redes de esgoto pluvial e
cloacal, caixas de redes de inspe¢ao, bocas de lobo e outras obras; , _
Xl - Limpar, lubrificar.e guardar ferramentas, equamentos e materiais de traba|ho ,
- que néo exijam conhecimentos especiais; :
XIV - Executar outras tarefas correlatas.
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, ANEXO s Sohc:tagao de Anahse e Dehberagao sobre a Criagiio ou Aumento de Despesa (LRF
B arts 16e17) L : : :

| MEMORANDO. 5. ol 2019 SRR SN Y T
~ - *DE: Departamento de Planejamento. - : . N T ‘ :

' OBJETO: Andlise e deliberagio acerca da criagdo ou aumento de despesa para atendlmento do art.
160U art. 17 da Lei Complementar Federal n®101/2000 (LRF). . , i
JUSTIFICATIVA: Estudo do impacto para reforma administrativa -

Tabela 1 = TIPO Descrlcao Quantitativo, Especnf oagao e Valor Mensal da Nova Despesa ‘

i Criagéo, Expansao ou Aperfeicoamento de Agéo Governamental {LRF, art. 16)
- [Tipo de Agéo | x |Despesa Obrigatoria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Admmlstratavo
RN R R & Normativo.com execucgéo superior a'dois exerclcms (LRF art A7)
' [Descricgo - |[Estudo doimpacto para reforma. admlmstratlva R 5
" |Data de Inicio Prevista [01/2020 o ' o R
, Quant . ’ Espemf cagao da Despesa Pré-operacmnal‘ Valor (R$)
L ' , : : \ (a) Subtotai \ -
“Quant. - Espemf‘ cacdo da Despesa Ope’racional2 Valor (R$)
A Despesas com saldrios e encargos da reforma adm;mstrat;va R$ 2.486.333,73

(b) Subtotal R$2.489.333,73

. (c) Total (a+b)| R$ 2.489.333,73|
.[Tabela 2 - Estimativa Trienal da'Nova Despesa®
o Més . 2019 (R$) 2020 (R$) 2021 (R$). \
. lJaneiro - . . R$.93.996,73 - R$ 97.490,48
“IFevereiro R$ 93.996.,73 - R$ 97.490,48
" Margo - ‘R$93.986:73 R$ 97.490.48
~++ JAbril > ‘ : R$ 93.996,73 : R$ 97.490,48
Maio / R$ 93.996.73| . R$ 97.490,48
. Punho . ) ~ R$93.996,73, " R$ 97.490,48
o lulho "’ " R$93.996,73 R$97.490,48]
Agosto - R$ 93.996,73 R$ 97.490,48
. {Setembro R$.93.996,73 R$97.490,48
- [Outubro R$ 93.996,73] R$ 97.490,48
Novembro R$ 93.996,73] R$ 97.480,48
“‘Dezembro _ “R$ 187.993,46 'R$ 194.980,96
. {Total (R$) R$ 1.221.957,49 R$ 1.267.376,24
N Dbservacaes ’

v Despesas com dcorréncia no(s) pnmelro(os) més(es) para lmplemema:;ao‘ da acao govemamenlat EX::. Despasas de aquxsucéo de mobilidrio e eqmpamantos . -
2 Despesas mensais relatives 2 manutem;ao da a¢ao. Ex.:.despesa de pesseal, locaq:!o 'de aqurpamenkcs dgua e mergla elélnca devem ser quantificadds e pro;eladas .
para cade més do. exercicio em.que a mesma. entra( em vigor o para os dojs exercicios subsequentes, |- |

LAUAL a!uﬂhzagéo dos valores de bens e 8ervigbs para os periodos seguintes, bem como o 8umenlo dos gastos cam passoal decoirents.-da revnséo geral anual davem

‘ 'V"Depto ePianejamento :

: . sempreser congiderados utilizarido um indice de correglo. Ex.:IPCA do IBGE,
'+ Salario.(R$. 3,740, 82)#Encargos 17,2

$645,29) + Ferias (R§1.462, 04/ 12 1218 \84) + 13° (R§'4388, 11 n2= R$ 365,51) = R$ 4.873,46 " %= R$ 126 709 96
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MEMORANDO ne. 51/2019 DEAF/CONT

- . DE: Unidade de Contabil . -+

- PARA: Deptd de Planejamento - .

v

ANEXO ll = Anéltse e Dehberagéo sobre a Cnagéo ou Aumento de Despesa ‘

- +OBJETO: Andlise e deliberagdo acerca da criagdo. ou aumento de despesa para atendumento do art. -

16 ou art 17 'daLei Complementar Federal n° 101/2000 (LRF) i

’

' __1 lMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIR‘O (arts 18 A7, 19 20 21 e 22, LRF)

'Especificagao - 2019 2020 . 2021
a) Superavit oy Deficit Financeiro do- | S R S

1. Exercicio Anterior (= Balange) -‘9.229.272,46 : '-6;900.000,00 i 500.000,00.

"(b) Receita Prevista (= LOA atual)’ 164.222.780,00 | 169.427.594,88 | 176.196.129,69

" Yc):Disponibilidade Financeira {a+b) . -|  154.993.507,54 162.527.594,88 176.969,129,69

- (d) Despesa (= valor informado UR) Sl +'1,221.957,49 1.267.376,24
e} lmp‘act'oOr‘c;amentério%"[(d/b)*‘l00] o - S 0.72% L 0.72% -

. ff) Impacto. Fmancelro% [(d/c)“100] - -0, 75% ' 0 72%

¢

" vTabe|a1 Est:matwa Tnenal do impacto da Nova Despesa (art 16 l, LRF)

. Premissas (art. 16, § 29 N ' B
© P« Superavit ou ‘Deficit Fmanceuo do Exercicno Anterior: R$:+10. 000 000 00 (prevnséo balanqo nao ﬂnahzado) L

- Recella Prevusta na LOA atual ‘R$ 164.222.780,00
fﬂ =, Valor da Nova Despesa Conforme M.l do:Deplo de Planejamento :

iV ~ Infcio de Vigéncia da Nova Despésa: 01/2020; Metodo!ogla de Caleulo (art. 16 § 2°)
= Superav:t ou Deficit Financeiro: Valor éstimado no Balanga do exercicco antenor

. {b)-Receita.Corrente Liguida (RCL)*"
' {e):- % ‘Despesa Total com Pessoal (DTP)

i - Receita Prevista: Valor obtido na LOA vigente, -

. D:spomb;hdade Financeira; Superawt ou Deficit Financeiro somada é Recenta Prevista na LOA atual.

3 iv - Impacto: Orgamentario%: Valor Despesa dividido pela Receita Prevista na LOA multiplicado por 100.

8 ,,~ lmpacto Fmancelro% Valor Despesa dividido pela Dlspombnhdade F|nance|ra mumphcado por 100

f",Tabe!a 2= Esttmatwa do lmpacto da Despesa Total com Pessoal sobre a Recelta Corrente Liqu:da
. farts, 19 20,21e22, LRF)1 :

1 (A) Acumulada nos

“(B )Estlmada para ]

- oS proximos 12 (.B_ A !mpaofo

Espec;f car;ao ) tltimos 12 meses v (R$)
SRS (R$) . ] meses(R$) |- .
a) Despesa Total com Pessoal (DTP)‘_’ ‘R$62.523.960,90 | 'R$ 63.745.918,39 |R3 1.221.957 .49

‘R$ 131.000.000,00 .

RS 639.568,91

TR$ 130.360.431,00

ok e) ‘Limite -Prudencial (art. 22 parégrafo

51,30% = [(b*51, 3)/1 00]

tnico, LRF) —

B

RS 66. 874-901 ‘15

R$ 67 203. 000 00 -

1 sobrea RCL = [(alb)*100} .. 47.96% | 48,66% ;
n d) Limite Méximo (art. 20, m b LRF) } S
54 00% =[(b*54)/100] : - R$ 70.394;’632.’?"9 R$ 70 740 000 OO -

o " vPremrssa% e Metodologia de Calculo: -+ -
Tabela 2 a serpreenchida quando da criagdoou aumento de despesa:com pessoal

. ; b) Resultado-Nominal (Aheko de MetaS:

= . c)

UR). -

T2 DTP: acumulada 12 meses e RCL acumulada e estimada 12:meses: obterinformagbes no' Setor de Oontabnhdade
+ DTP estimada 12 meses = DTP acumulada 12 meses + Valor Mensal da Nova Despesa X 12 meses (valor informado

.

'}r_fTabela 3 Esttmatlva do lmpacto da Nova: Despesa sobre as Metas FISCaIS (art 17, 8§ 2° ao St
‘/LRF) S s

v : - Especifi cagéo : 201 8 - 20 1 9 - 2020
woafa ) ResuItado Primario. (Anexo de Metas - ‘ ’ ' o - (
; ‘Fiscais da. LDO): e R$ 2. 540 000 OO R$ 2. 338 000 oo} R$ 2;425.675,00 :

.Fiscais da LDO)

- R$ -13.505.Q00,0{0

R$ 10;500.00_0,.00

R$ 10:893.750.00

Impacto ' da despesa’ cnada ou,, :
~aumentada sobre. .as -despesas|

1

fiscais do exercicio atual (£ Tabela

_|R$1.221.957,49

'R$-1.067.376.24 |
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» Estado de Sao Paulo ‘ : _
-1, d) E T .
©Hd) Impacto do(s)- mecamsmo(s) de| )
.compensagdo . nos penodos,_.* ‘
seguintes; L =l S - = T - o

d 1) ‘aumento pérmahente da recelta‘ ‘

-

{d:2) reduco permanente da despesa®

RS 1.067.376.24

_da despesa criada ou- aumentada
J{a=c)+d. 1] ou [{a=c)+d.2]

"{e) Resultado Primario com o impacto]| , -

RS 2.540.000,00 _

R$ 1.221.957,49

RS 2.338.000,00

R$ 2.425.6_75,00 ,

. fy Resultado Nominal com o impacto da
criada ou aumentada [(b-c)+d 1] ou
[(b-c)+d.2] o

R$ 13. 505 OOO 00

R$ 10.500.000,00

R$ 10. 893 750 00

Premiissas:.

' Anexar comprovante do mecanismo: de aumento permanente da receita e preencher a Tabela 4, a. Considera-se aumento i
permanente de receita o proveniente da elavacio de aliquotas, amphaqéo da base de calculo, majorac;éo ou cnagéo de

* tributo ou contnbungﬁo {ant. 17, §:3°, LRF).

2’ Anexar c6pia do Anexo de Riscos Fiscais da LDO atual Margem quunda de- Expanséo de DOCC, se tiver saldo ou Anexar

. comprovante do'mecanismo de redugdo permanente da despesa'e, ‘preencher-a Tabela'4,'b.
3 Mecanismo(s) de compensacao (aumento.ou redugac permanente de despesa); A despesa de.que trata 0 art 17 da LRF |
ndo sera executada antes da lmplementacao das ‘medidas referidas no § 2° do art. 17 da LRF as quais mtegraréo (]

. mstrumento que‘a cnar ou aumentar (art. 17 §§2°e 5° LRF)

3

- Seguintes (art. 17, §§ 2° 20 5° LRF)

abela 4 =~ Mecamsmo de Compensagéo dos Efe:tos anancevros da Nova Despesa nos Periodos |

Mecanismo de. Conipensacdo

v Eépeclﬂcagao

2018

2019

"3 aimento permanente da receita’
(b} reducio permanente da despesa®

o RS 1. 221 957 49

R$ 1. 267 376, 24

Premissas e Metodologia de Calculo;

1" Anexo, ocomprovante do mecanismo de aumento permanente dareceita;

20 montante de despesa criada ou aumentada.sera compensada com a redugio permanente da despesa, geral do Mumc&puo i

observadas as disposicdes da LDO a: devidamente: impactadas nos orgamentos dos exercicios seguintes, conforme copia

anexa do Anexo dé. Riscos Fiscais.da LDO atual - Margem Liquida de Expanséo de DOCC; ou, Anexo [+ comprovante do ]

: mecamsmo de redu(;éo permanente da despesa geral:do Mumclpio

v Tabela 5~ Adequag:éo Org:amenténa e Fmance;ra coma LOA e Ongem dos Recursos (art 16, H e art -

17, § 1% LRF) .
JFRY Doteu;éo2 _ ~|Natureza.da Despesa" : “Valor (R$)
* . ‘Despesa com pessoal ' 3.1.8X.XX R$ 1.221.957,49
(a).Saldo Atual da Dotagdo **| - . - R$ 72.526.648,50 |
- (b) Dotacdo Prevista na LOA™ | .__R$72.526.648,50
(c) Despesa reahzada até o momento (b-a) | ; R$ 0,00

. ﬂ S : . (d) Despesa a realizar

RS 69.112.092.87

{e)}'Nova Despesa (Tabela 1, d)

R$ 1.221.957,49}"

(f) Saldo Estimado da Dotaco [a-(d+e)]

~ R$2.192.5698,14

(q) Recéita Corrente Liquida (RCL) Ultimoes 12 meses|. .

"R$ 130.360.431,09 -

(h) % Nova Despesa / RCL. [(e/g)*100]

0,94%

v X)Adequada o
(se»f > R$ 0,00)

- | yInadequada
‘('Se'f'<\ R$’ 0 00)" '

Ha dotagéo especifica e suficiente (ou abrangida por crédit

" lgenérico) para atendlmento de todas as despesas da mesm

.- lespécie, realizadas e a realizar, prevxstas no programa de traba
‘conforme s limites estabelecidos parao exercmo . “

‘Situagso.

‘ . X) lrrekevante
(se h < 2%)

"Ressalva-se do dnsposté no art; 16 da LRF a despesa cu_;o valor néo

" ultrapasse, para bens e serwg:os o limite de 2% da Receita Corrente

““Liquida, considerada rrelevante nos termos da lel de dlretruzes
prgamentarias. (LDO 2017, art 14) :

Premissas: :"

)

| 9&@(




Prefeltura Mumclpal da Estancla Turlstlca de Paraguagu Pauhsta
Estado de Sao Paulo

o

»

- codificacdo especifica preseénte na LOA:
" Natureza da ‘Despesa: conjunto de informacdes que formam- o: cédigo é corihecido como classificagdo por natureza.de

despesa e informa a categona econémvca 4] grupo aque pertence a despesa a modalidade de aplicago € seu elemento

: -Fonte 01,02,05 -

*k

FR (Fonte de Recursos) 01 Tesouro; 02 Transferencsas e Convénlos Estaduals - Vinculados; 03 Recursos Préprios de
-.~Fundos Especiais de Despesa — Vinculados; 04 Recursos Proprios da. Admlmstrac;éo Indireta; 05 Transferenclas e

“Convénios Federais - Vincllados; e 06 Qutras Fontes de Recursos.
‘Dotagio; Toda e:qualquer verba prevista como despesa em orgamentos. publicos: destinado a fins especif cos que possu:

. [Tabela 6 ~ Compat:bllldade com o PPA e coma LDO (art 16,1, LRF)

“Instrumento - | Programa. | Funcional Programatica* Saldo DlsponlveI(RSS) Nova Despesa (R$)
PPA 2019 *. e -
£DO 2019 o o R - o
[ X)Compativel* A despesa estad conforme com as dlretnzes objetivos,
-Situagao | ~ lprioridades e metas prewstos no PPA e LDO e ndo mfnnge
e A )Néo Compatlvel qualquer de suas dxspos:cées L

Observacdes:.

B .

' Funcional Programatica: classuﬁcagao da despesa que combma a class:f cac;éo funclonal coma classrflcagéo programanca

- 2 Compativel com. o' PPA e LDO: a despesa faz parte .de um dos programas. inseridos no- PPA e néc contrana nenhuma das -

" disposigdes da LDO, especialmente o Anexo de Metas de Resultados Fiscais,
“ Despesa esta em todos os departamentos ¢ do 6rgio executivo

'2 DELIBERAQAO

o

Consnderando a anéhse reahzada informa-se que, a cnaqéo ou aumento da despesa

PO TEML.. L

- ) NAO TEM... ,‘, ........ adequagao orgamentana e f” inanceira com a LOA.

. compativel como PPA e LDO.

.....as metas de reéultédos fiscais previstas no Anexo de
Metas Fiscais da LDO. -

(X, Ressatva se do disposto no art 16 da LRF, pors é cons:derado xrrelevante nos termos da LDO

E delibera-se- por.

AN

H

'(X) SUGER!R o encaminhamento a0 Ordenador de Despesa para dehberagao fi nal

() RETORNAR a Unidade Requisitante, pois, sera ‘necessaria promover a adequagéo orc;amentérla-
" efinanceira da despesa com a LOA vigente, por meio da(s) seguinte(s) medlda(s) '

A ) reduzir outra(s )despesa(s), (anexar comprovante) :
() suplementar dotagéo com recursos decorrentes de excesso de arrecada(;éo do corrente ano;
(1) sup!ementar dotaq:éo com recursos provenlentes de superavit do exercicio anterior;

( ) abrit.crédito especial, pous o(a) projeto/atividade néo esta prewsto(a) na LOA™.

() RETORNAR & Unidade Requisitante, pons sera necessario compatlbmzar a-despesa com o PPA
_ ,e com a LDO, por meio da inclusdo prévia do proleto/atryldade' nas pegas de planejamento.

A en)s Roberto

iCtorino da Silva.
Conta or o

P, 10 de Outubro de 2018.

}W Flguelredo Salum
cnico Orgamentario

)




Prefeitura Mumc;pal da Estancxa Tunstxca de Paraguagu Pauhsta
i ' Estado de Sao Pauio :

0

03 CIENTE DA UNIDADE REQUIS]TANTE |

*'ConSIderando a(s) dehberagéo(ées) da Umdade Contabnf Declaro, para os devsdos ﬁns que estou

;ycxente das ‘medidas.a serem tormadas no seguinte: caso e:

(X) ENCAMINHO ao Qrdenador de Despesa para delnberac;éo fmal
() AUTORIZO a Umdade Contébll ‘a promover as med:das sugerzdas :
(- ) NAO. AUTORIZO a Umdade Contébll .a promover as medldas sugendas e arquivo o processo

,Pgraguagu‘Pauii -SP, 10 de Outubro de2019.

' "Marcos Slentim Rosolem

~'Depto 7 Planejamento
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Prefeltura Mumcupal da Estancna Turlstlca de Paraguagu Pauhsta
: ~Estado de Sao Pau!o

. ANEXO !H - Declaragao do Ordenador de Despesa (art 16 Il)

DECLARAGAO DO ORDENADOR-DE DESPESA (art. 16; 1)

’

S ';Nos termos do art. 16, Inciso I, da Lel Compiementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, Leide
A Responsabilidade: Ftscal -considerando o impacto orgamenténo e ﬁnancelro elaborado pela Umdade

r<\\

Contabil desta Prefeitura e constante: da- documentagédo anexa, na quahdade de Ordenadof de

"\‘ ‘Despesa DECLARO que a cnagéo ou aumento da despesa

': _ (X) TEM G ) NAO TEM adequagéo orgamenténa € fmancerra com a LOA
LX) E... s (O YNAOE.. i compat ivel com o PPA e LDO. " '
B X NAO AFETARA ...... ( ~“) AFETARA....,;. ~ds.metas de resultados fi scals prewstas no Anexo de

. ~"" "Metas Fiscais da LDO.
(X) Ressalva se do dlsposto no art 18 da LRF, pons é conSIderado lrrelevante nos termos da LDO

#

: Encammha~se a Unldade competente para as. provndéncnas fi nans

: Par”aguac;u jF_’éL-xlista-,SF’-, 10 de Qutubrd de 2019. :

.

REFERENC!AS ' :
BRASIL. .Lei Complementar n® 101 de 4 da maio: da 2000.- Estabelece normas: de finangas pubhcas voltadas para‘'a responsabrhdade na‘gestao fiscal e.da outras

providéncias; Portal da Legxsla;éo Poder. Exacutwo Brasﬂla, 13.nov. 2017 Dlspomval em: <hfips:/www. planalto gov. brlccnvll |- 03/lpis/lep/icp101; Mm> Acesso &m: 13 nov.
. 2017,

R i A 16, A cna;;ao expanséo ou aperferqoamento da aoéo govemarnemal que acan’ele aumento da despesa serd; acompanhado de:

T : 1~ estimativa do-impacto orgamentario-financeiro.no exercicio em Qus dova entrar em vigor. e nos dois subssquentes; -

RN | declaraqéo -do ‘ordenador da despesa‘de que o.gunenio’tem adequac;éo orc;ameména ) fnancenra com a (éi on;amen(éna anual e compahbmdade com-o
 planc-plurianual e.com a lei de diretrizes on;amenlanas i g

§:10Para ogfins desta Lei Comp!ementar considera-se; !

PR somadas fodas as despesas da, masme espéc:e 1eahzadas © arealizar; prewstes no programe de. (rabalho. néo, se;sm ultrapassados-os limites’ eslabelecrdos
para-o.exercicio; -~

1l:- compativel com o planc p!unanual ea lei de dlrelnzes orgamenlénas a daspasa qus 58 ccn(orms com.2s diretrizes, objetivos, pnondadas ) matas prevxs(os; 2

N

y nesses instrumentos e ndo inffinja qualquer de suas disposigdss;
§70°A estimativa de: -que trata o inclso | do-caput gerd acomiparihada das: prem}ssas o metodologia de.calculo uhhzadas :
“§:30.Ressalva-se do disposto ‘nieste artigo.a despesa consxderada xrrelsvanle nos termos em qua dlspuser aleige dirétrizes orqamentanas
§ 40 Ag normas do capit constituem condicBo pravia para: i :
. R empenho @ licitagéo de sarvigos, fornecimento'de'bens ou execu;ao de obras e .
. ~ M. desaprophacéo de mdvans urbanos aque se refere 0 § 30°d0 art. 182 da COnstlluxqao

Ar. 17, Considera-se obrigatéria de.caréler continuado a despesa comente denvada dolei; mednda prov:séna oualo admmxstratwo normatlvo que ﬁxem pareo

. enlea obnga(;éo legal de sua exgcugao por um periodo supsrior a'dois, exercicios.
51008 atos:que criarem ou, aumentarem despesa de-gud trata o caput deveréo ser lnsuuxdos com a astimativa previsla no mcxso {.do art 16 ] dsmonstrar a

origem’ dos | 1eCUrsos para;seu custeio:

§:20 Para eféilo do atendimento do § 10, 0 ato seré acompanhado de- comprovagéo de que a despesa crreda ou aumenlada nao afelard as melas de : N

resultados fiscais previstas fio anexo referido .no § 10 do;an. 4o, devendn seus elertos financeiros, Nos penodos sagumtes ser compensados pelo aumento

enj\anenle de receita ou pela radu(;éo permanente. de despesa.
§.30 Para efeito do § 20, wnmdera-ge aumanto parmsnen(e ‘de recetta’o provamenie da elava(;éo de ahquolas ampliagdo da base de caidulo, majoragéo ou

i eriagho’ ‘de tribute ou coninbuicéo- .
'8 40 A comprovagdo referida no § 26, apresenlada peh prcponenle conlérd as premlssas e metodologta de calculo uhrzadas sem prejuizo do exame de

s compatibilidade da despesa com as demais-normas do plang plurianual e da lei de diretrizes orgamentdrias.

o ‘ criar oU sumantar.

§ 60 0.disposto.no §10 néo se aphca és despesas destmadas ao servigo da divida nem a0 rea;ustamenlo ‘de remuneracéo de pessoal de qua trata [ anaso X

" do art. 37 ds Constituigao, - .
§ 70 CQnmdera—se aumento, de despesa g prorrogaﬁo daquela cnada por prazo delermlnado

.§ 50 A despesa de que: {rata este umgo néo seré executada ames da xmplemenla:;éo das medidas referidas no § 20, as quans nlegraréo -] nnslrumemo gque's’

b adequada com & lei orcamentaria anual; a despesa ob;éld de do!acéo especlﬂca e suflc:ame ou que es(ela abrangida- por crédno genérico, de forma que. -

-
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PREFEITURA MUN!CEPAL DA ESTANCIA TURISTICA T Mes/Ano
" Avenida Slquelra Campos. 1430 Jardim Pauusta Paraguacu Pauhsta-SP A i 09/2019 )
GNP 44.547.305/0001-83. - : S " Folha Mensal

‘ o C ROEOlER T
Resumo Contébnl Geral(jMpp\cjo pgra?m;\ A)MH\AS“lA\ W A -~ oAl o) ch  09/10/2019 13:21:57
”TotalaEmpenhar T 4.967.138,18 Ce .
'Tetaide Venclmenzos - e 4.006_;677.51 L . . . N .
- Salério Familia oo ' 1784251 T - : o
" Qutras Dedugdes -~ 185.277,13. - ) I
Horas Extras(3.1.90.16) - -~ -~ = - : 7078180 0 S R o
Bolsa de-Estudo (3.3.80.18) - : , i ' L ' )
" Despesa/Receita.Extra (PASEP,..) . - . o :
Sal. Maternidade - L - . 23.751,45 -
<Benet”cxosASSIstenC|als I S o 600" . )
* Total Bruto , o : 430411050 © - - U .
Total de- Descoritos v ST 421126944 L . - , ‘
| Total Liquido. ., * - R "3092.841,06. - ValorRef a13° Saldrio . - ' : 0,00
FGTS a Recolher - s 2394237 -» Valores Sem 13° Salario L - -23.04237
Patronal S L e Biute s Deduges = . e Liquido~—
P - B _ Pafronal} . Salario. - Saldric EOu‘tras Patronal
Vlnculo : ; Lo 0 ST Bruto Familia_  Maternidade” . Deducdes! ' Liquido
02 Estatutario (IMSS) ‘ .~ -530.801,39 1642573 - ~16.364,10 185.277,13 - 312.834,43
03 Contrato Temporario < =~ .~ " . T 760.578,61  '1.019,98 0,00 . 0,00 . 6855863
05 Estatitdrio(INSS) - , - . .36911,98 . © 106,80 . 000 000 - 3671518
114 . Gratif. LC.05/97 - . © . 490,59 0,00 - . 0,00 . .0,00 . 490,59
19 INSS (Conselheiro Tutelar) - 4208750 - 000 - 0,00 0,00 ‘1.203,75
Total : L ) 1 630.086,32] . 17.642.51 16.364,10  185.277,13]  419.802,58
Funcionarios -~~~ C o e e
| Situagdo - - v ] i , o B Sy Quantidade
01 - Normal : ' ’ ' ' o ' 1623
‘91 - Afastamento por Acidente: de Traba!ho Tipico (gue ocorre no exermcm de atlwdades profissmnalsaservxgo da empresa) E 5],
1794 - Afastamento por Doenga néo-relacionada-ac trabalho - ] ) o 93
1 95 - Afastamento por Licenca: MatemldadelPatermdadef o S ; 14
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao ’ . . - : - . . 5
1 Total ' S oo 1740
"duén'hd'a&e.détr'al:;al}\a.dére's brécéséaao-s T T .47 """"" N . ’ T - 1740
- |Proventos o e R o
Evento Descrigdo: : . . Qtde.. . -~ Refer. - Valor Classificagdo contabil
1 001 salario . _ » 1655 . 48811,00  2.508.082,29 SaldrioBase .
(002 Subsiglo < TSIt s 7480000 T 601880 SalarioBase.
| 005 Subsiios o T T T 20000 1501020 ) -

006 HorsBrmesohe T Ul 7s00 | 7076180 Homa T
008 AdlC lnsalubndade4o% Lo ST 2br 0936000 0 102544 76 G ey
ot ameno T LUTTILL el adsieo | gmeseso LT
014 HoraBxtraf00% T 7T T ade LU dassoo]  Cowdsres LT

| 034" Carga Suptementar " "1 T T 106 0 000 T 60.076,86 o
038 DiferencadeSalerio . o 005 000 459335

| 030 Adicional LCNeDale7 T T T T T T T T T4e T T T T 26000 D 781183 ‘ A

| 040 " Licenca Premio Pecunia - T 4 000" "+ zaries T o
045 SextaParteDAE | . L0002 - 000 et0as o ‘

[ 046 AdicionatVigia ;. T T I T T T T e T 01,00 - 2282 o
050~ Adicional Notumo T Tl T ee T 6526,00 o e28883 T

" 065 Adicional Umvers:t?no T T ger 7275 oo . 128 295 03 o ,4 ,— T

o071 Dlaga 0 0T r ST T e d,dof“'“'ﬁéaééo """"""""""""""

074 Gratificacao LC 95:8/65 éFi oL Tt e T 6BE00 L 6.820,07 i o ’

075 _Gratificaca0 SO T Tae . Too0 o 472648 )

' 081 Funcao Gratficada .~ - T 1. 80,00 .- ‘7.50\6,51 """""""""""""

086 Gratificacao LC088/05 . - T T T 427 " 7228000 0 8210482

| 089 Adic. Periculosidade PE - - T 7T T4 7T 330,000 3.044,99 ’ ) ’

091 Subsfitiicao Eventual | . T ST T T TT 59 " 7 goo 1678824 . oo
092 "fncenivo PSF | LTI T T T T s T a0 (1438300 } I
Fiorill S/C Software Lida. -~ .~ = % ~ [8/neialNTl.CLAUDINEIA.P_ACHECO] (7».5.209‘35.12946/1?/12946} ’



.“»PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANC!A TURIST!CA

AAvemda Slqueira Canmipos, 1430 Jardlm Paulista Paraguacu Pauhsta—SP
“CNPJ: 44 547 305/0001-93 :

 Més/Ano
o 0912019
Folha Mensal

R e 3 ) Pag{na.Zde& '~'
~Resumo Contabil Geral R ‘ i : 09/10/2019-13:21:57
097 _Horas Exvas valor .. T 000 1573374 R ’
| 100 SextaPae T T gagt T 43700 Cgogends IR
102 Gralificacao 20% Tl 4pogo T Tagotgo T -

© 107 AM180LC Nzl T T TS T T T e T a0
114" Graiificacao LG 0sja7 T ST TN T T T Mgt
| 134" Sexta Parte R T e 2000 8. ’
| 135 Gratificagao LE 65“8/65‘(3‘;\%/61‘/\)“ B R T 1 RN 11, L
|| 140 " Adicional Tempo Servico -~ T T T T Tq T T gsg0 T 683,76 :
| 169 Adic insalubridade 20% .: ST T aee 330000 “3870432 T B
A Dif, Sal. Familia - . ' R RPN B 79 84 Sélarlo Farmlla“ Cana T
178 Granﬁcacao LQ 95§195 VA T T ey " 26.651,67 _ P
189 JomadaDobrada . U T T LT gt T op0s 209584 T '
; ,,.;,;“19_0{;Grat|ﬁcacaoJornada Dobrada LU T T et T hsedss O
192 Dif.LC0S805 . - LT oo T48 seaso © T
| 195" Compl. Salarial = " T ": T I, N o e2s ”
| 210 AbonoPermanencia . T T T 0T 4t agooge L astar B
‘| 240 GratificaggoLc 4262010 T T LT T 45T T qqeso0 - qrdetss o ST T
124:‘ ‘Gratlﬁcavt;ﬁoLbil’S/iO:lOA " S e s "~8' ,,,,, : s 6‘0.,0¢ R 64600 Yo Ce ey .o
244 Gratficacso Leb2672108. . 0 007 3700 3000 s3mer PR
| 247 Quinquemio .~ T S 1T D -1 < X B Vs L L N
- 251" Gratificagao LG 1 144/11e179/15’ TR | SO X\ E aizeis Sl
_ ;26‘2’_:Diferenqa Salario(Dacisao Judlcial) : » T 77T E)"(jo»~ T 5714 09 Salano Base en o
| 276 Gratificacao LCOSBIOS " 7730 1330500 6340099 RN
| 277 oficoseios " " T TO T TT TTeE 000, L 28drear T
279 Funcao Gratificada ST At o000 T TNE00st
| 260 LC05/1997 - Proc §33-02. 2‘01‘5_826‘011‘7 R 1189 . 9666.00 < 15776077 < [ - ,
| 281 "L 051997 C.Suplem -Prog ~ " " o 105 760,00 . 4.580.8 “’
-1 816 Anuenio.C Carga Suplementar R R 166,00 4.591.49
=" 817 Adicional Universitario Carga Suplementar ~ ~ "~ &7 142500 838191

818 Sexta Parte Carga Suplemenlar R N 1500: 146023
' o ' 154,00 4316,77

...............................................................

- TUgd00 L T T4ses0 L
“““““““““““““ 97,00 .828833 :
""" ‘24400 " - T16.364,10 §alarlo~Matgrrpd§dMe~ o
""""" 2”46.0“0“ "7 "47.562,67 Saigrio Fémmg L
““““““““ 107300 fz’a?fgéf T T '
150,00 1485334 - . L
"""""""" 11,000 495108

T 2207,00  178.061,05.

e o300 sAsIEe
948 SALARIOMATERNIDADE =~ 77" "7 T T o 161,00 . 7.38735 Salario Matemidade .
“[ 255 LICENGA-PREMIO (PECUNIA) <P>~ ~ 77 70 T4 2600 20 605,44 ..
" 7" _Resumo de Froventos por’ Cfla~ss~lﬁca~g§o ] ' o
< ‘Sem classificagdo - - : v ; .- 6520600 7 1,7-18.921.55'
* SalarioBase . . o ST 48861,00- - 2:519.815,18
HoraExtra = . . ST S Lo 079430000 ‘_70.7‘61.9‘0
*Saldrio Familla® . . Qo ST rn240,00 17.642,51
Salatio-Maternidade *- d SLen o T a05000 0 LT 23175145
Total ~ - - R SRR 122.755,00 . . 4,350.892,59
- [Descontos___ o o —
Evento Descrigio . i TR Qude, ‘Refer.” . “Valor Classificacdé contdbil
[025 seguodeviga . . . _ . ... .15 _ 7 080 . . 76875 Receita Extra Despesa Extra.
| 054" Adiantamentos . T 0T T e o 000, 15.733,74 Valor ja descontado do Bruto.
o 096 Horas Isaﬁaé\“laluorv S \ R 143 . O.OOA 7 6.205,20 Valorja descontado.do Bruto o
| 108 ""'Restltmcao T T Ty T a300 . 175, 54 Receita Orgamentaria. .
138 Santar e 7T TN 4ge T 4072400 152.964,61 Receita Extra Despesa Extra

48.900 00; . 13.300,80_Receita’ Extra ‘Despesa Extra

175 _ Emprestimo Nﬁ?%ﬁ@ﬁf?ﬁl& YRS E R T 1.186,00 4434,39 Receita Exira DespesaExtra
| 181 Assogiada Sindicato R R R 1 S 774007 0 10 égy 45 Receita Extra Despesa Exra
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. Fiorill §/C Software Lida.,

183 Pensao‘Alimenticia . Tl 28 1.567,32 - 15 64213 Receita Exira. Despesa Extra
213 Empresumo Caixa Federal . -.807 -.55.313, QOA o ?35 98;3 §9~Rpcgalta Extra Despesa Extra
214 InfragaoTransrto L 2 _-0.00 . .'628,78 Receita Orgamentdria. '~
1 215 Seguro Vida SINDSERV . . 66 000 . 166107 Receita Extra Despesa Extra
| 217 PensaoAlmenticia . 1 (000, 56331 Receita Exira Despesa Extra
| 218~ Pensao Alimerticia . -+ g4 393,31 . B.041,62 Receila Exira Despesa Exira
i 21'“9 Pensao Alimenuma o k N 3@,:}31# - "722 95 Racena Extra Despesa Extra
222 VPensao Allmenticxa R ) 5 1. 33,33 112, 59 Receita Extra Despesa Extra‘ o
| 223 - Pensao Alimenticia ' <1 - 30,00 300,30 Recenta Exira Despesa Extfa
-{- 227 Desconto Judicial =~ o 2 20,00 . 527 {'SiRgc‘ent‘a E)gqu Despesa Extra -~
245 _ Cartao PAS (2° v:a) o .. 8. . .0,00 .. 30,00 Receita Orgamentdria -
248 Convenro UN|MED(Mensalxdade) e 95 0,00 A8 060 32 Receita Exira Despesa Extra_ -
252 Convenio UNIMED (Complemento) - - 23 - 000 . _ 222229 RecsitaExira Despesa Extra
_25;{)_ Emprestimo Bradesco ... - . ... .3 . 291900 - - 8761, 15 ‘Receita Extra Despesa [Exgra( o
254 Caitdio ASPCARD 399 39800 19556960 Receita Exira Despesa Exira |
| 259, - Contribuigéo 55'”?‘?3'"(69?“385) ............... A1, 1850 ¢ . - 206,25 Receila Extra Despesa Extra
260 FaltasHoras . ) ST 1586 1.952,91 Valor ja descontado do Bruto -
651 FaltaJustificada 69 . 80,00 ' . 5:589,30 Valorji descontado doBruto
652 Falta Injustificada ... . 41 22300 1246324 ValorjédescontadodoBruto
919 PREVIDENCIA - INSS 3 .. 219 196700 - 41.270.19 Receita Extra Despesa Exira
920 lRRF SALARIO o o617 871000 - 130 723 83 Recexta Orgamentaria: .
928 _'Saldo Negalivo A Antenor R T .8 000 . 4.837,70 Valor jédescontado do Bruto o
942 IMSS. - L 1440 '_ 15 840 00 338 538, 57 Recenta Extra Despesa Extra_ .
; ‘Resiirrio de Descontos por Classificacio )
Valor ja descontado-do Bruto 318‘66 o - 46.782,09
- ‘Receita Ofgamentdria " . '8.743,00 131:558,15
" Receita Extra Despesa Extra . 170.084,78 .+ 1.079.711,29
Total : 405,00 1.258.051,53
3 Contnbu:gao Prevndencléna do Segurado por. Vmcu!o :
Vineulo™ Valor
02 - Estatutario (IMSS) 338.538,57
' 03-.Contrato Temporario . i 26.268,11
05'- Estatutario{INSS) : , 14.152,12
* 14.- Geatif. LC 05/97 189,91
*19.- INSS (Conselheiro Tutelar) 662,05 '
Total R ) 379.808,76
Base de LLR.R.F. . . 4.042.144,03 ' Base de Previdéncia Total ; 3.543.866,05
‘IBase de F.G.T.S. 299.278,40 Base de Previdéncia por Vinculg Valor,
o » 02'- Estatutario (IMSS) - 3.077.689,41
03 - Contrato Temporafio - . . 299.278,40
|05 Estatutario(INSS) o ©.. 158.769.27
- “ |14 -'Gratif. LC 05/97 ‘ _ ' 211097
19 - INSS {Conselheiro Tutelar) . » 6.018,80
L - - [8/neia/NTI.CLAUDINEIA PAGHECO)] {7.5.209.35.12946/R/12946)
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LEl COMPLEMENTAR N° 02/97

Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Piblicos Civis da Prefeitura e Camara,
autarquias e outros, do Municipio de
Paraguacu Paulista.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguagu Paulista, no uso de suas atribuigbes
legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei:

TITULO 1 - {(Sem titulo definido)
CAPITULO UNICO - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Esta Lei institui o estatuto dos servidores publicos civis do Municipio, disciplinando os direitos,

deveres e responsabilidades, compreendendo aqui os servidores da Prefeitura, da Camara,
Autarquias € Fundagdes.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - Servidor: pessoa legalmente investida em carge puiblico de provimento efetivo ou em comisséo;
(Redacéo alterada pela Lei Complementar n° 041, de 26.12.2001, e restabelecida a redagdo original
‘com a revogacdo do art. 1° da Lei Complementar n° 041, de 26.12.2001 pela Lei Complementar n°
058, de 22.12.2005)

If - Cargo Pablico: conjunto de atribuigcGes e responsabilidades representado por um lugar, instituido
nos quadros dos servidores, criado por Lei ou Resoluggo com denominagéo propria e atribuicbes
especificas;

Ilf - Vencimento: retribuigdo pecuniaria basica, fixada em Lei, paga mensaimente ao servidor pablico
pelo exercicio das atribuigdes inerentes ao seu cargo;

v - Remuneragao: retribuicdo pecunidria basica acrescida da quantia referente as vantagens
pecuniarias a que o servidor tem direito;

V - Classe: agrupamento de cargos pablicos de uma mesma denominacao e idéntica referéncia de
vencimento € mesmas atribuices;

Vi - Carrefra: o conjunto de classes da mesma natureza de trabalho e de idéntica habilitagdo
profissional, escalonadas segundo a responsabilidade e complexidade das atribuigbes, para
progressao privativa dos titulares dos cargos que a integram;

Vil - Quadro: o conjunio de carreiras e de cargos isolados integrantes das estruturas dos 6rgdos dos
Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 3° Aos cargos plblicos corresponderdo referéncias numeéricas seguidas de letras em ordem
alfabética indicadoras de graus.

§ 1° Referéneia & o niimero indicativo da posig¢do do cargo na escala basica de vencimentos.
§ 2° Grau € a letra indicativa do valor progressivo da referéncia.
§ 3° O conjunto de referéncia e grau constitui o padro. de vencimentos.

TITULO Il - DO PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA DOS CARGOS PUBLICOS
CAPITULO | - DOS CARGOS PUBLICOS
Art. 4° Os cargos publicos sdo isolados ou de carreira.

§ 1° Os cargos de carreira sdo sempre de provimento efetivo.

§ 2° Os cargos isolados s&o de provimento :efetivo ou em comisso, conforme dispuser a sua Lei ou
resolugéo criadora.

Art. 5° As atribuighes dos titulares dos cargos publicos serdo estabelecidas na Lei criadora do cargo
ou em decreto regulamentar.

Paragrafo Unico - E vedado atribuir ao servidor puiblico encargos ou servigos diversos daqueles
relativos a0 seu cargo, exceto quando se tratar de fungdes de chefia ou diregéo, de designacbes
especiais e dos casos de readaptagio.




Estancia Turistica de Paraguacu “Poulista
Costado de Sao Pavlo

LEI COMPLEMENTAR N° 05, DE 08/12/97.

ESTABELECE O SISTEMA DE EVOLUGAO FUNCIONAL E
O RESPECTIVO PLANO DE CARREIRAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARAGUAGU PAULISTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

qus ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguagu Paulista, no uso
atribuigGes legais, faz saber que a Camara APROVOU e ele PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO |

Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° - Sistema de Evolugdo Funcional é o conjunto de
possibilidades proporcionadas pela Administragiic Municipal, baseado nos principios de
quaiificaciio profissional e de desempenho, que assegure aos servidores
aperfeicoamento, reciclagem periddica e condigdes indispensaveis a sua ascensdo
funcional, visando a valorizagio e profissionalizacio dos recursos humanos disponiveis,
com a finalidade de assegurar a continuidade da acdo administrativa e a eficiéncia do
servigo piblico.

Art. 2° - As formas de evolugdo funcionai sdo a promocgao
horizontal e ¢ plano de carreiras.

Art. 3° - Plano de Carreiras é ¢ conjunto de politicas para
incentivar aos servidores a ascender profissionalmente, de acordo com as estratégias
definidas pela Administragdo Municipal.

Art. 4° - Cameira é o conjunto de cargos organizados em
seqiiéncia e em grupos da mesma natureza, pertencentes a um mesmoO grupo
ocupacional, dispostos hierarquicamente, de acordo com a complexidade e
responsabilidade que apresentem e observados os requisitos minimos de escolaridade,
qualificacdo e experiéncia profissional no servigo publico.

Art. 5° - A evolugdo no plano de cameiras sera implementada
através da promogéo vertical.

CAPITULO i

Da Promogao Horizontal

Art. 6° - Promog8o horizontal é a passagem do servidor, de um
grau para 0 imediatamente seguinte, na mesma referéncia de vencimentos de seu cargo.

Paragrafe Unico - Cada cargo contera 6 (seis) graus definidos
pela letra A a F , com ganhos reais de 5% (cinco por cento) por grau, calculados sobre
ganho da referéncia basica e nao multiplicativo.

»

Prafeitura Municinai: Av. Sinusira Camnos. 1430 - CEP 19700-000 - Tel. (0181 361-1100 - Fax (0118] 361-1331




Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 06/98

RETIFICA A TABELA Il DA LEI
COMPLEMENTAR N° 05, DE 08/12/97 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguagu Paulista, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam extintos os 10 (dez) cargos de
Digitador da Tabela il - Cargos consolidados - da Lei Complementar n° 05 de
08 de Dezembro de 1997, com referéncia 35 (trinta e cinco).

Art. 2° - Ficam acrescidos em 10 (dez) novos
cargos, totalizando 20 (vinte) cargos, o de Auxiliar de Escritorio, referéncia 08
(oito).

Art. 3° - O cargo de Agente de Salde da Familia
passa para referéncia 10 (dez), e o cargo de Auxiliar de Enfermagem da Saude
da Familia, para a referéncia 13 (treze).

Art. 4° - Fica restaurado na Tabela de Grupo
Ocupacional: Cargos Isolados, da citada Lei, o cargo de Encarregado de
Servigo, com referéncia 19, para albergar, até a demiss&o, ou aposentadoria, ou
aproveitamento, os ocupantes desta Funco oriundos da C.L.T. - Consolidacéo
das Leis Trabalhistas, agora ocupantes do Regime Juridico Unico.

Art. 5° - Esta Lei entraréd em vigor na data de
sua publicacdo, retroagidos seus efeitos a partir de 01 de Marco de 1998.

Prafsitara Municinal: By Siueira Samnes. 1430 - CEP 19700-000 - Tel 16181 361-1100 - Fax 10181 3611331
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Csténcia Turistica de Paraguacu Paulista
Cstado de Sdo Povlo

LEI COMPLEMENTAR N° 08/98.

TRANSFORMA 03 CARGOS DE PREENCHIMENTO EM
CARATER EFETIVO DE COORDENADOR DE
PROJETOS CONSTANTES DO ANEXO Ill DA LEI
COMPLEMENTAR N° 05, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguacu Paulista, no uso de
suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Os cargos de preenchimento efetivo de
COORDENADOR DE PROJETO constantes do ANEXOQ Ill a que se refere o artigo 27
da Lei Complementar n° 05 de 08 de Dezembro de 1.997, ficam transformados em
cargos de preenchimento em comissdo e vinculados a referéncia 30, passando a
integrar 0 anexo | da Lei n° 1.943 de 06/02/97.

Art. 2° - Aos ocupantes dos Cargos de preenchimento

em carater efetivo de ENFERMEIRO DA SAUDE DA FAMILIA, fica concedido uma
gratificacdo mensal de 63% (sessenta e trés por cento) sobre a respectiva referéncia.

Art. 3® - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicaco, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 1.998.

Art. 4° - Revogam - se as disposigoes em contrario.

Paraguacgu Paulista, 26 de Maio de 1.998.

UDA GARMS
Prefeito Municipal

Pretfeihira Municingl: Av. Sinueiva Camnns t130 - CEP 19700-000 - Tol 10181 3R1-18Q - Fax IR 361-1331
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Csténcia Turistica de Poreguacu Poulista
Estado de Séo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 019, DE 03 DE MAIO DE 1999.

ADEQUA OS ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 05,
DE 18 DE DEZEMBRO DE 1.997.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguagu Paulista, no uso
de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara APROVOU e ele
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°- O Anexo |, da Lei Complementar n°® 05, de 18 de
Dezembro de 1.997, passa a ter o cargo de “Servidor Bragal”, como cargo
inicial de carreiras do Grupo Ocupacional: Servigos Operacionais Municipais,
com equivaléncia a “Auxiliar de Servigos Diversos”.

Art. 2°- No Anexo I, da Lei Complementar n°® 05, de 1.997,
fica acrescido, na Tabela A, o Cargo de “Servidor Bracal’ para o qual sera
requerido somente o pré requisito Escolaridade de “Alfabetizado” (minimo 42
série).

Art. 3°- O Anexo |, da Lei Complementar n°® 05, de 18 de
Dezembro de 1.997, passa ter o cargo de “Farmacéutico de VISA” - Vigilancia
Sanitéria, no Grupo Ocupacional: Cargos Isolados.

Art. 4°- No Anexo i, da Lei Complementar n° 05, de 18 de
Dezembro de 1.997, fica acrescido, na Tabela B, que dispSe sobre requisitos
minimos, que o “Farmacéutico do VISA®, além do Nivel Universitario, tenha 06
(seis) meses de experiéncia minima, comprovada, em Vigilancia Sanitaria ou
especializagdes em Salide Publica.

Art. 5°- O Anexo i, da supra citada Lei, que trata de
Cargos Consolidados, fica re-ratificado , como segue:

o Analista de Programa de Saude...............c......... 2 cargos, referencia 40

o Auxiliar de Enfermagem.............cccccooveiinnnn, 30 cargos, referencia 08

» Auxiliar de Enfermagem da Salde da Familia...20 cargos, referencia 08

o DIgIador..........cc.oocviiii i 20 cargos, referencia 35

« Enfermeiro da Salde da Familia....................... 15 cargos, referencia 42 € Lei
Complementar 08/98

o Farmac®UiCO.............ccocvvmverimeiciieiieereeeianeeee e 10 cargos, referencia 40

« Farmaceéutico de Vigilancia Sanitaria.................. 2 cargos, referencia 45

e Médico da Familia......cccocovieiiiiiiiiiinenne 16 cargos, conforme Lei
especifica (Lei Complementar 07/98, de 07.04.98 )

» Servidor Bragal............c.cccoevivienieineni e 150 cargos, referencia 08

Mﬂmuﬂ'—tummm-mm-mmnmm- Fax[B1R1 361-1331




Esténcia Turistica de “Paraguacu “Paulista
Estado de Sao Pavlo

LEI COMPLEMENTAR N° 025, DE 06 DE DEZEMBRO DE
1999.

ATUALIZA O ANEXO IV, DA LEI COMPLEMENTAR N°
05, DE 08 DE DEZEMBRO DE 1997,

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguacu Paulista, no uso de
suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara APROVOU e ele PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo IV, que trata da referéncia salarial das
Funcﬁes de Especialistas na Area de Educagdo, da Lei Complementar n° 05, de 08 de
Dezembro de 1997, passa ter a seguinte redacio:

Anexo IV

ia — Anexo i194 06.02.97
N° de Functes Nome da Funcio Referéncia x Fatos
10 Assistente de Direcio 9x 1,88
10 Assistente Técnico de Area 9x2,05
17 Diretor de Escola 9x 2,00
03 Coordenador Pedagégico 9x2,11
04 Especialista de Educacdo 9x1,94
08 Orientador Pedagbgico 9x1,94

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
mas com efeitos a partir de 01 de Setembro de 1999.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paraguagu Paulista, 06 de Dezembro de 1999.

WARMS
_~ Prefeito Municipal

Prefeiiura Municinal: Av_Sisueira Camnas. 1430 - CEP 19708-800 - Tel (018 361-1100 - Fax (0181 361-1331
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Cstancia Turiskica de “Paraguacu Poaulista
Estado de Sao Pavlo

LEI COMPLEMENTAR N°028, DE 08 DE FEVEREIRO
DE 2000.

CRIA CARGOS E CONSOLIDA OS ANEXOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 05, DE 08 DE DEZEMBRO DE
1997, QUE DEFINIU O PLANO DE CARREIRA

MUNICIPAL.

CARLOS ARRUDA GARMS, Prefeito Municipal de Paraguagu Paulista, no uso
de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara APROVOU e e¢le
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam cnados 100 (cem) cargos de Professor
Municipal de Educagdo Bésica |l (PMEB 1) com vencimentos definidos pela
referéncia 15 (quinze), do Anexo lil, da Lei 1.941, de 06 de Fevereiro de 1997,
acrescida de 30% de gratificacdo enquanto vigorar 0 convénio referente a
Municipalizagdo de Ensino.

Art. 2° - Para maior clareza, fazem parte desta Lei os
Anexos |, I, lil e IV agora atualizado e consolidado, origindrio da Lei

Compiementar 05, de 08 de dezembro de 1997, que define o Plano de Carreira
Municipal.

Art. 3° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Paraguacu Paulista, 08 de fevereiro de 2000.

REGISTRADA, nesta Secretaria em livro propnio na data supra € PUBLICADA
por Edital e afixada em lugar publico de costume.

Chefe de Gabinete

Prataitura Municingl: &v. Simueira Camnas 1230 - CEP1R100-00A0 - Tei 10181 361-1100 - Fay IN18] 3511331
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Il - ocorrer condenagao por crime funcional ou eleitoral;

IV - incidir nas incompatibilidades para o exercicio do mandato e ndo se desincompatibilizar
até a posse e, nos casos supervenientes, no prazo de quinze dias, contados do recebimento
de notificar@o para isso, promovida pelo Presidente da Cadmara de Vereadores;

V - deixar de tomar posse sem motivo justo aceito pela Camara de Vereadores, na data
prevista.

§1° - Considera-se formalizada a rentincia e, por conseguinte, como tendo produzido
todos os seus efeitos para os fins deste artigo, quando protocolada nos servigos
administrativos da Camara de Vereadores.

§2° - Ocorrido e comprovado o ato ou o fato extintivo, o Presidente da Camara de
Vereadores, na primeira reunifio, © comunicard ao Plenario e fara constar da ata a
declarag&o da extingdo do mandato e convocara o substituto legal para a posse.

§3° - Se a Camara de Vereadores estiver em recesso, serd imediatamente convocada
pelo seu Presidente para os fins do paragrafo anterior.

SUBSECAO IX

DA CASSACAO DO MANDATO
Art. 83 - A Camara de Vereadores poderd cassar o mandato do Prefeito quando, em
processo regular em que sera assegurado amplo direito de defesa, com 0s meios e recursos
a ela inerentes, concluir-se pela pratica de infragdo politico-administrativa.
Art. 84 - S3o infracdes politico-administrativas:
| - deixar de apresentar a declaragdo de bens, nos termos do artigo 68, 3°, desta Lei
Orgénica;
Il - impedir o livre e regular funcionamento da Camara Municipal;
lll - impedir o exame de livros e outros documentos que devam constar dos arquivos da
Prefeitura Municipal, bem como a verificagdo de obras e servicos por comissbes de
investigacio da Camara Municipal ou auditoria regularmente constituida;
IV - desatender, sem motivo justo, aos pedidos de informagSes da Camara Municipal,
quando formulados de modo regular;
V - retardar a regulamentagéo, a publicacdo ou deixar de publicar leis e atos sujeitos a
essas formalidades;
V1 - deixar de enviar a Camara Municipal, no tempo devido, os projetos de lei relativos ao
plano plurianual, as diretrizes orgcamentarias e aos orgamentos anuais e outros Cujos prazos
estio fixados nesta lei;
VIl - descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;
Vil - praticar ato contra expressa disposicéo de lei, ou omitir-se na pratica daqueles de sua
competéncia;
IX - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio,
sujeitos a Administragdo da Prefeitura;
X - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ac permitido nesta Lei, salvo licenca da
Camara Municipal;
X1 - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;
Xll - Revogado.

Paragrafo Unico - Sobre o substituto do Prefeito incidem as infragbes politico-
administrativas de que trata este artigo, sendo-lhe aplicavel o processo pertinente, ainda que
cessada a substituicdo.

Art. 85 - O processo de cassacdo do mandato do Prefeito serd regulado no Regimento
Interno, observado o que estabelece os incisos e paragrafos do artigo 45, desta Lei, no que
couber.

Art. 86 - A Camara de Vereadores podera afastar o Prefeito denunciado cuja dendncia por
infragdo politico-administrativa for recebida por dois tergcos de seus membros.

SUBSEGAO X _
DA REMUNERAGCAO
Art. 87 - O Prefeito e o Vice Prefeito, bem como os Secretarios Municipais, fardo jus a um
subsidio mensal condigno, fixado em parcela unica por lei aprovada pela Cémara de
Vereadores, obedecidos os principios e os limites constitucionais, bem como os parametros
orgamentarios.
§1° - Nao fard jus a esta remunerag@o o Prefeito que deixar de apresentar ao
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Presidente da Camara a competente declaragéo de bens atualizada, na forma do disposto W
no art. 68 § 3°, desta LOM.

§2° - O Prefeito licenciado por motivo de satide, ou em raz8o de férias, fara jus ao seu
subsidio integral.

§3° - suprimido

§4° - suprimido
Art. 88 - A fixacio do subsidio dos agentes politicos mencionados na cabega do artigo sera de
iniciativa da Mesa Diretora da Camara, obedecendo ao disposto no art. 39 §4° da Constituigdo
Federal, bem como os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade publica e publicidade.

SECAO Iil
DO VICE - PREFEITO
Art. 89 - Juntamente com o Prefeito, nos termos do artigo 65 desta lei e da legislagéo
eleitoral, sera eleito o Vice-Prefeito.
Art. 90 - Observar-se-a, no que couber, quanto ao Vice-Prefeito, relativamente a posse, ao
exercicio, aos direitos e deveres, as incompatibilidades, a declaragéo de bens e a licenga, o
que esta lei estabelece para o Prefeito e o que for especificamente determinado.

Paragrafo: Unico - Sera extinto e assim declarado pelo Presidente da Cémara de
Vereadores, o mandato do Vice-Prefeito, que se recusar a substituir ou a suceder o Prefeito
nos casos de impedimento ou sucessao.

Art. 91 - Cabe ao Vice-Prefeito, substituir o Prefeito. nos casos de licenca e suceder-lhe nos
casos de vaga, observado ou disposto nesta lei.

§1° - Por nomeacéo do Prefeito, o Vice-Prefeito podera ocupar cargo de provimento
de comisséo na administragdo direta ou cargo, emprego ou fungdo na administragéo
descentralizada. i

§2° - Na hipétese do paragrafo anterior, o Vice-Prefeito poderd optar pela
remuneracao do cargo de Vice-Prefeito.

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 92 - S3o auxiliares diretos do Prefeito:
| - os ocupantes diretos de cargos, emprego ou funcdo de confianga do Prefeito,
pertencentes ao primeiro escaldo de servidores de Municipio;
il - os subprefeitos.

Paragrafo Unico - Compete aos ocupantes de cargo, emprego ou fungdo de
confiani¢a do Prefeito:
| - exercer a orientagdo, a coordenagdo e a supervisdo dos Orgdos e entidades da
administracdo municipal na area de sua competéncia;
Il - expedir instrugBes para execugdo de lei, decretos e regulamentos;
Ill - apresentar por acasigo do encerramento do exercicio, relatorio circunstanciado de sua
administracao;
IV - praticar aocs atos pertinentes as atribuigdes que thes foram outorgadas ou delegadas
pelo Prefeito.
Art. 93 - Os subprefeitos, no que couber, observardo o disposto nesta sesséo e o que for
estabelecido na lei instituidora da subprefeitura.
Art. 94 - Os auxiliares diretos do Prefeito, ocupantes de cargo, empregos ou fungbes
plblicas de livre nomeagao e exoneragdo, serdo sempre nomeados em comisséo, faréo
declaracdo de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo e terdo as mesmas
incompatibilidades dos Vereadores enquanto permanecerem no cargo.

TITULO IV
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
SECAOQ |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 95 - A Administragio publica direta, indireta, autarquica e fundacional do Municipio de
Paraguacu Paulista, obedeceré aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e mais os seguintes preceitos:
| - os cargos, fungdes plblicos municipais sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei;
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Vide Emenda

Constituciona! n® Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisio
91, de 2018

Ato das Disposicfes Constitucionais Transitérias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do arf. 5°

INDICE TEMATICO
PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para
instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a seguranga, 0 bem-estar, 0 desenvolvimento, a igualdade e a justica
como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na
harmonia social e comprometida, na ordem interna & internacional, com a solugdo pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a prote¢do de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

ill - a dignidade da pessoa humana;

1V - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V -0 pluralisme politico.

Paragrafo tnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicdo.

Art. 2° S3o Poderes da Unifio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo, o Executivo
e o Judiciario.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidéria;

1l - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizag8o e reduzir as desigualdades sociais e regionais;

IV - promiover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminac@o.
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| - deixar de ser paga, sem motivo de forga maior, por dois anos consecutivos, a divida
fundada;

Il - ndo forem prestadas contas devidas, na forma da lei;

i - ndo tiver sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manutengéo e
desenvolvimento do ensino e nas agdes e sernvigos ptblicos de salide; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000) -

. l}/ - o Tribunal de Justica der provimento a representagéo para assegurar a observancia de
principios indicados na Constituigdo Estadual, ou para prover a execug@o de lei, de ordem ou de
decisfo judicial.

Art. 36. A decretacéo da intervengéo dependera:

) l - no caso do art. 34, 1V, de solicitagdo do Poder Legisiativo ou do Poder Executivo coacto au
impedido, ou de requisigdo do Supremo Tribunal Federal, se a coagdo for exercida contra o Poder
Judiciario;

1l - no caso de desobediéncia a crdem ou decisfo judiciaria, de requisi¢cdo do Supremo Tribunal
Federal, do Superior Tribunal de Justica ou do. Tribunal Superior Eleitoral;

ill - de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de representagdo do Procurador-Geral da
Republica, na hipétese do art. 34, Vi, e no caso de recusa 4 execucéo de lei federal. (Redacfo dada
pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

§ 1° O decreto de interveng8o, que especificaréd a amplitude, o prazo e as condicdes de
execucdo e que, se couber, nomearé o interventor, seré submetido a apreciagdo do Congresso
Nacional ou da Assembléia Legislativa do Estado, no prazo de vinte e quatro horas.

§ 2° Se né&o estiver funcionando o Congresso Nacional ou a Assembléia Legislativa, far-se-a
convocago extraordinaria, no mesmo prazo de vinte e quatro horas.

§ 3° Nos casos do art. 34, Vi e VIi, ou do art. 35, |V, dispensada a apreciagéo pelo Congresso
Nacional ou pela Assembléia Legislativa, o decreto limitar-se-4 a suspender a execugéo do ato
impugnado, se essa medida bastar ao restabelecimento da normalidade.

§ 4° Cessados os motivos da intervencéo, as autoridades afastadas de seus cargos a estes
voltardo, salvo impedimento legai.

CAPITULOVII |
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Segéo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unigo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacfo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998}

| - os cargos, empregos e fungBes publicas séo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei; (Redagéio dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagédo prévia em CONCUrso
ptiblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagbes para cargo em comisséo declarado
em lei de livre nomeagao e exoneragéo; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

lli - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anas, prorrogavel uma vez, por
igual periodo;
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IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as funges de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira hos casos,
condigbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuigdes de diregao,
chefia e assessoramento; (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Vi - é garantido ao servidor ptblico civil o direito 4 livre associagdo sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica:
{Redacao dada pela Emenda Constitucional n®19, de 1998)

VIt - a lei reservara percentual dos cargos e empregos pliblicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices; {(Redacéio dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) (Regulamento)

Xl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungies e empregos publicos da
administrag8o direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unifo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandaio eletivo e dos demais
agentes politicos e o0s proventos, pensGes ou oulra espécie remuneratéria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vaniagens pessoais ou de quaiquer oufra natureza, ndo
poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal,
aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal,
o subsidio mensal do Governador no ambits do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados
Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicave! este
limite a0s membros do Ministério Puablico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

Xil - os vencimentos dos cargos do Poder Legisiativo e do Poder Judicidrio ndo poderio ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculaco ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneragéo de pessoal do servigo publico; (Redagéc dada pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998)

X1V - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor pUblico néo serfio computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Redacfio dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

XV - o subsidioc e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos pubiicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, l}; 153,
I}, e 153, § 2°, |; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XVl - é vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horéarios, observado em qualquer caso ¢ disposto no inciso Xi: {(Redagio dada
pela:Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Redacéic dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)
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c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes QKK

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange autarquias,
fundacdes, empresas pubiicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, peic poder publico; {Redag8o_dada peia Emenda
Constitucional n°® 18, de 1998)

XVH - a administrag@o fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da fei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar, neste

1998)

XX - depende de autorizago legisiativa, em cada caso, a criaggo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participag8o de qualguer delas em empresa privada;

XXl - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienacbes serdo conifratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicbes a todos os concorrentes, com clausuias que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condigBes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacbes. (Regulamento)

XXl - as administragdes tributdrias da Unigio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de carreiras
especificas, terdo recursos prioritarios para a realizag8o de suas atividades e atuaréo de forma
integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei
ou convénio. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 42, de 19.12.2003)

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou de orientac&o social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° A n#o observancia do disposto nos incisos Il e lll implicara a nulidade do ato e a punigéo
da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinara as formas de participacéo do usuério na administragéo puablica direta e
indireta, regulando especialmente: (Redago dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

| - as reclamacgbes relativas & prestagdo dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutengéo de servigos de atendimento ao usuério e a avaliagdo periédica, externa e interna, da
qualidade dos servicos; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Il - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo,
observado o disposto no art. 5°, X e XXXHI; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1898)

ili - a disciplina da representagéo contra o exercicio hegligente ou abusivo de cargo, emprego
ou fungao na administragéo publica. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 18, de 1998)

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importarfio a suspens&o dos direitos politicos, a
perda da fungdic publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério, na forma e
gradagao previstas em lei, sem prejuizo da agéo penal cabivel.

§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescrigéo para ilicitos praticados por quaiquer agente,
servidor ou n&o, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agbes de ressarcimento.

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servicos

piblicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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) § 7° A lei dispora sobre as requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou emprego da
administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagtes privilegiadas. (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1988)

] § _8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgaos ¢ entidades da administragéo
direta e indireta podéra ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus adminisiradores e o
poder puablico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho para o érgdo ou entidade,

{ - 0 prazo de duragdo do contrato;

il - os controles e critérios de avaliagBo de desempenho, direitos, obrigagbes e
responsabilidade dos dirigentes;

i - a remuneragéo do pessoal.”

§ 9° O disposto no incisc X! aplica-se as empresas ptblicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de rcusteio em geral. (Incluido pela Fmenda
Constitucional n° 19, de 1998) ‘.

§ 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40
ou dos aris. 42 e 142 com a remune{ragéo de cargo, emprego ou fun¢do publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma desta Constituigio, os cargos eletivos e os cargos em comisséo
declarados em lei de livre nomeacio e exoneraggo. (Incluide pela Emenda Constitucional n® 20, de
1998)

§ 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o inciso XI do
caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatorio previstas em lei. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 47, de 2005)

§ 12. Para os fins do disposto no inciso X! do caput deste artigo, fica facultado aos Estados e
ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas Conslituigbes e Lei
Organica, como limite Gnico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal de
Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o disposto neste paragrafo aos subsidios
dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47,
ge 2005)

Art. 38. Ao servidor publico da administragéo direta, autérquica e fundacional, no exercicio de
mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des: (Redacfo dada pela Emenda Constitucional n®
19, de 1898)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcéo;

1i - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneragéo,

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu carge, emprego ou fung&o, sem prejuizo da remuneragéo do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior,

IV - em gqualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo
de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promog&o por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os vaiores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Secho ll
DOS SERVIDORES PUBLICOS
{Redacfio dada pela Emenda Constitucional n® 18, de 1998)
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A[t. ?39. A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituiro, no ambito de sua O@m(

cg)mpetenma, regime juridico tnico e planos de carreira-para os servidores da administragéo publica

direta, das autarquias e das fundagdes publicas. (Vide ADIN n° 2.135-4)

Art. 39. A Unifo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirfo conselho de politica de
administracfio ¢ remuneragio de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.
{Redacio dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)  (Vide ADIN n° 2.135-4)

§ 1° .A fixagBo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratério observara: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
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| - & natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada
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§ 2° A Uni&o, os Estados e o Distrito Federal manteréo escolas de governo para a formagéo e o
aperfeicoamento dos servidores ptblicos, constituindo-se a participacéio nos cursos um dos requisitos
para a promogao na carreira, facultada, para isso, a celebragdo de convénios ou contratos enire os

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo piiblico o disposto no art. 7°, IV, Vi, VI, iX,
XH, XHE, XV, XV, XV XV XX, XX, XX e XXX, podendo a lef estabelecer requisitos diferenciados
de admiss@o quando a hatureza do cargo o exigir. {Incluido pela Emenda Constitucional n°® 19, de
1998)

§ 4° O membro de Poder, 0 detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os
Secretarios Estaduais e Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em
parcela tinica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacio ou outra espécie remuneratéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X
e Xi. {Incluido pela Emenda Constitucional n°® 18, de 1998}

§ 5° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios podera estabelecer a
relaco entre @ maior e a menor remuneragao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso,
o disposto no art, 37, X!l (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§ 6° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario publicardo anualmenie os valores do
subsidio e da remuneragéo dos cargos e empregos publicos. (Incluido pela Emenda Constitucional n®
18, de 1998)

§ 7° Lei da Uni&io, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a aplicagéo de
recursos orgamentdrios. proveniertes da economia com despesas correntes em cada 6rgéo,
autarquia e fundacdo, para aplicagdo no desenvolvimenio de programas de qualidade e
produtividade, treinamento e desenvolvimento, modemizagéo, reaparelhamento e racionalizagéo do
servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade. {Incluido pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1988) '

§ 8° A remuneragdo dos servidores piblicos organizados em carreira podera ser fixada nos
termos do § 4°. (incluido pela Emenda Constitucional n® 18, de 1998)
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Art. 40, Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federai e
dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundages, & assegurado regime de previdéncia de
carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente publico, dos servidores
ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial e o disposto neste artigo. {Redac@o dada pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo seréo
aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e 17:
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| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ac tempo de contribuigao,
exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel, na forma da lei; (Redacio dada pela Emenda Constitucional n®41,.19.12.2003)
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