
Prefeitura Municipal da Estância Turística de Paraguagu Paulista 
Estado de São Paulo 

OFICIO  N°. 512/2021-GAP 

Paragbaçu Paulista-SP, 23 de junho de 2021. 

Atenci sannente. 

LI  
ANTONIO  TAKASHI SASADA (ANTIAN) 

Prefeito 
ATS/LTNEMS/kes • 

A Sua Excelência o Senhor 
José Roberto Baptista Júnior 
Presidente cla Cãmara Municipal 
Rua Guerino Mateus, 205, Jardim Paulista 
19703-060 Paraguaçu Paulista-SP 

Assunto: Requerimento n 183/2021-SO,  de autoria do Vereador Ricardo Rio 
Menezes Villarino. 

Senhor Presidente: 

Em atenção ao requerimento supracitado, que solicita informações 
referentes ao plano de prevenção de contágio do coronavirus no ambiente de 
trabalho dos servidores públicos municipal, de acordo com o Departamento 
Municipal de Recursos Humanos, informamos o seguinte: 

a) , b), c) e d) As informações constam do Memorando Interno, do 
Departamento Municipal de Recursos Humanos, cuja cópia segue anexa. 

Certos da atenção de Vossa Excelência, apresentamos nossos protestos 
de alta estima e distinta consideração. 
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Prefeitura Municipal da Estancia Turística de Paraguagu Paulista 
Estado de  Sao  Paulo 

Ao Exmo. 
Sr. ANTÔNIO TAKASHI SASADA 
MD. Prefeito Municipal 

Assunto: - RESPOSTA — REQUERIMENTO no 183/2021 

Em afenção ao requerimento supramencionado, temos a esclarecer o seguinte: 

a) Redução do horário' de atendiffiento ao público; redução do horario de trabalho; 

sistema de rodizio entre os servidores; vacinação de todos os profissionais da saúde; 

vacinação de todos os profissionais da educação; trabalho  home office  e dispensa dos 

servidores com comorbidades até que sejam vacinados com as duas doses; afastamento 

imediato, sem qualquer prejuizo, de todos aqueles que apresentam qualquer sintoma 

relativo ao Covid-19. Todas essas medidas foram determinadas através de decreto 

municipal relacionado ao combate a pandemia. 

b) Sirn. Em todos os locais de trabalho existem  dispenser-  deAlcool gel; uso obrigatório de 

mascara; barreira de proteção (vidro/acrilico) nos locais de atendimento ao público e uso 

de mascara Face  Shield  para alguns atendimentos no Departamento de Satkle, dentre 

outras medidas. 

k -c) Todos os servidores que apresentam algum tipo de sintoma 6_disponibilizado o teste de 

Covid. 

d) Caso apresente algum sintoma é disponibilizado o teste do PCR  (swab)  

qual colocamo-nos disposição para mais 
, 

Essas s5o nossas informações no 

esclarecimentos-sobre.o asunto. 

Paraguaç,u Paulista, 16 de :Junho de 2021. 

Emerson Martins-740S-Santos 
Diretor,Dep. Ré-Cursos Humanos-_ 
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